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1. Bakgrund och forutsattningar
Overgripande syfte och mal med det Idéburna Offentliga Partnerskapet Nordost

Syfte
Syftet med partnerskapet ar att genom samverkan starka och framja foreningslivet i stadsomradet nordost. Insatserna i partnerskapet syftar till att utveckla och
bidra till en sammanhallen gemenskap, vilket skapar 6kad trivsel och bidrar till trygga, aktiva omraden som framjar en 6kad livskvalitet for alla invanare.

Mal och uppfoljning
Det 6vergripande malet med att inga ett idéburet offentligt partnerskap (I0P) handlar om att uppna langsiktigt hallbara féreningar som bidrar till att starka och
framja foreningslivet i stadsomradet nordost.

Malgrupp
Malgruppen éar alla invanare och lokala foreningar i nordost som tillsammans utgor betydande samhallsbérare.

Arbetsgrupp Angered

Varje aktor som deltar i respektive handlingsplan utser en- tva representanter som tillsammans utgor en arbetsgrupp.

Till IOP Nordost kopplas tva arbetsgrupper for respektive handlingsplan. En arbetsgrupp gillande Handlingsplan Angered” och en arbetsgrupp gillande
”Handlingsplan Bergsjon- Kortedala”™.

Arbetsgruppen sakerstéller att handlingsplan genomfors enligt delmal som &ar kopplade till IOP:ets 6vergripande mal.

Arbetsgruppen ska motas minst tva ganger per halvar och darutéver utifran behov.

Uppfoljning och redovisning gors till styrgrupp.

e Motena ska dokumenteras och delges berdrda parter.

Handlingsplanerna ska innehalla initiativ och aktiviteter som arbetsgrupperna har ansvar foér. Handlingsplanerna reglerar prioriteringar och eve ntuella
avgransningar och fortydliganden sa som alder for respektive aktivitet.
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2. Delmal kopplade till mal for IOP Nordost 2025-2028 utifran modellen ”»Team Up Nordost”

Se bilaga ” Team Up Nordost férslag OIS 250306” fore detta kallad ”Féreningsinkubator”

Handlingsplan

Delmal — Varfor

Beskrivning- Vad

Genomforande- Hur

Indikatorer/ méatetal

Uppfoéljning-
Nar

Delmal 1:
Inflytande fran boende

Nulé&gesbeskrivning och
analys- invanare

Via forskning GBG
Universitet. Viktigt med
aterkoppling.

Intervjuer, undersdkningar — vad vill
invanarna? Vad tycker de ar viktigt for att

vara med i en férening?

Genomford eller inte

Antal genomforda
intervjuer &
undersdkningar.
Uppdelning kon,
alder.

Medlem i en
forening?
Nulagesbeskrivning och | Vilka behov har Team Up Nordost kartlagger behov o Kontakta/uppsotka foreningar | Antal
analys- lokalt foreningsliv | foreningarna? for att utreda vilket behov av | besok/kontakt med
stod de har. foreningar

Delmal 2:

Stod till foreningar eller
engagerade personer
som vill starta
foreningar/ erbjuda
resurser och stod

” Team Up Nordost”

Anstilla
foreningsinkubatorer

Aktiviteter for uppdraget forklaras i bilaga

” Team Up Nordost”
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Erbjuda resurser och stod
(se punkt B i bilaga ”
Team Up Nordost”)

Mentorskap

Erfarna foreningsledare eller experter
som coachar och ger rad till nya
foreningar och ledare.

Mojlighet att fa feedback paidéeroch
strategier.

Matetal:

e Antal aktiviteter

e Antal medlemmar

e Antal bidragsansdkningar

Erbjuda resurser och stod
(se punkt C i bilaga ”
Team Up Nordost”)

Tillgang till lokaler och
utrustning

Mojlighet att anvanda gemensamma
lokaler for moten, traningar eller
evenemang.

Tillgang till utrustning som
projektorer, ljudanléggning eller
idrottsmaterial.

Matetal:

e Antal aktiviteter

e Antal medlemmar

e Antal bidragsansokningar

Erbjuda resurser och stdd
(se punkt D i bilaga ”
Team Up Nordost™)

Administrativt stod

Hjélp med att registrera foreningen
och skapa stadgar.

Stod med bokfdoring,
bidragsansdkningar och andra
praktiska fragor.

Matetal:

e Antal aktiviteter

e Antal medlemmar

e Antal bidragsansokningar

Erbjuda resurser och stod
(se punkt E i bilaga ”
Team Up Nordost”)

Néatverk och samarbeten

Mojlighet att knyta kontakter med
andra foreningar, lokala aktérer och
potentiella samarbetspartners.

Evenemang dar nya foreningar kan
presentera sig och hitta medlemmar.

Matetal:

e Antal aktiviteter

¢ Antal medlemmar

e Antal bidragsansdkningar

Erbjuda resurser och stod
(se punkt F i bilaga ”
Team Up Nordost™)

Finansiellt stod

Startbidrag eller tillgang till sma
anslag for att tdcka initiala kostnader.

Hjalp med att hitta langsiktig
finansiering.

Matetal:

e Antal aktiviteter

e Antal medlemmar

e Antal bidragsansokningar




Handlingsplan Angered, kopplat till Idéburet Offentligt Partnerskap for ett starkt och tryggt féreningsliv i nordost 2025 — 2028

Delmal 3: Utbildning och workshops | ¢  Grundlaggande utbildning i hur man | Matetal:
Samordna startar och driver en foérening (t.ex. | e Typ av utbildning
f('jrgtsa_ttningar for juridik, ekonomi, kommunikationoch | ¢ Antal genomférda utbildningar
utbildningar och ledarskap). e Antal deltagare uppdelat per
aktiviteter . kon, alder
(se punkt A i bilaga ” e Workshops om hur man skriver '
Team Up Nordost”) stadgar, soker bidrag eller engagerar

volontérer.

3. Uppfdljning
Uppfoljning av delmal framgar i handlingsplan.
Handlingsplan Angered redovisas for styrgrupp enligt beskrivning i 10P.

4. Resurser
Hér specificeras resurser och medel for Handlingsplan Angered.

Ekonomin fér partnerskapet:
Parterna bidrar paolikasatt for att partnerskapets mal ska uppnas. Exempelvis ekonomiskt stdd, lokaler och andra relevanta resurser kopplade till aktiviteter i

enlighet med handlingsplaner. Endast idéburen part &r mottagare av ekonomiska stéd inom partnerskapet. Ekonomiskt stod som fordelas till idéburen part
omfattas av regler i enlighet med Géteborgs Stads riktlinje for foreningsbidrag till civilsamhéllet. Utbetalning genomfors vid tva tillfallen per verksamhetsar
till idéburen part enligt beslut. Budget och samfinansiering kan justeras genom beslut av den stadendvergripande styrgruppen, for att kunna omhanderta
forandringar i samtliga partners budget, resurser och andra forutsattningar.

Kostnadsposter Ar1 Ar2 Ar3

Delmal 1 i handlingsplan:
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Delmal 2 i handlingsplan:

Delmal 3 i handlingsplan:




