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Sammanstallning 2025

Nr |Organisation 2024 Soker 2025 Forslag 2025

1 |Afasiféreningen 335000 370 000 335 000
2 |Anhdorigféreningen Goteborg 55 000 80 000 55000
3 |Astma- och Allergiféreningen i Géteborg 500 000 600 000 520000
4 |Attention i Goteborg 363 000 885 000 363 000
5 |Autism Distrikt Goteborg 895 000 950 000 895 000
6 |Berig-Bechterewreumatikernas Intressegr 175 000 175 000 175 000
7 |Bottennappet i vast (forstagangssokande) 120 000 25 000
8 [Celiakiféreningen i Gbg 50 000 80 000 50 000

Demensféreningen Gbg (s6ker EJ 2025) 50 000
9 [DHB Viastra 30 000 25000 25000
10 |DHR Goteborgsavdelningen 1415 000 2 396 000 1415 000
11 |Dyslexiférbundet i Géteborg 115 000 120 000 115 000
12 |Eléverkansligas férening i Gbgomr (forstagangssékande) 7 000 0
13 |Forum SKILL - Norma (forstagangssokande) 1200 000 0
14 |Frisk & Fri - Riksféreningen mot atstorn 300 000 550 000 300 000
15 |Friskvardsklubben 0 600 000 200 000
16 |FUB 2 015 000 2 300 000 2 015000
17 |Funktionsratt Goteborg inkl. Individstod 4 600 000 5497 300 4 600 000
18 |Foreningen Grunden Goteborg 400 000 3990 500 350 000
19 |Glaukomf6reningen Vast 10 000 10 000 10 000
20 |Gyllenkroken stiftelsen 3900 000 4345 000 3900 000
21 |Goteborgs Diabetesforening 150 000 443 000 150 000
22 |Goteborgs Dovas forening 1850 000 2 075 000 1850 000
23 |Goteborgs Fibromyalgi Férening 100 000 110 000 75 000
24 [Hisingens Demensfdrening 5000 5000 5000
25 [Hjarnkraft Goteborg, inkl. Hjarnpunkten 970 000 987 000 970 000
26 |Horselskadades Forening i Goteborg 400 000 1080 000 450 000
27 |IBIS (Intresseforeningen bipoldr sjukdom) 175 000 294 000 175 000
28 |ILCO Tarm- uro- och stomiférbundet Gbg 115 000 200 000 115 000
29 [Intresseféreningen for schizofreni Gbg 600 000 675 000 600 000
30 [Jontefonden 50 000 475 000 75 000
31 |KFUM Goteborg TILLSAMMANS 185 000 185 000 185 000
32 [Lokalféreningen HepatitC 111 000 124 000 111 000
33 [Langeberga Ridklubb (forstagangssokande ) 85 000 0
34 |Mag- och tarmforeningen i Goteborgsomr 130 000 110 000 110 000
35 [Mind Goéteborg 75000 300 000 75 000
36 |Neurofdrbundet 500 000 800 000 500 000
37 [NSPH Goteborg och Vastra Gotaland 1800 000 2 000 000 1800 000
38 |OCD-féreningen Goteborgsregionen 100 000 110 000 100 000
39 |Parkinsonforeningen i Vastra Sverige 70 000 100 000 70 000
Passalen (séker EJ 2025) 60 000

40 |Personskadeforbundet RTP 470000 528 713 490 000
41 |Positiva Gruppen Vast 480000 500 000 480 000
42 |Psoriasisférb StorGoteborg lokalavdelning 136 000 135 000 135 000
43 |RBU Goteborg med omnejd 700 000 900 000 700 000
44 |Reumatikerdistriktet i G6teborg 200 000 275 000 200 000
45 |Riksforbundet HjartLung Géteborg 420 000 600 000 420 000
46 |Riksforbundet Huntingtons Sjukdom 75 000 300 000 75 000
47 |RME Vst 90 000 90 000 90 000
48 |RSMH-Nackrosen 0 55 000 25000
49 |SPES Vastra krets 80 000 80 000 80 000
50 |Stiftelsen Goteborgsfontdanen 4700 000 5500 000 4 700 000
51 |Stiftelsen Alderdomshemmet i Gbg - Kubb Vega 1830000 2 035 000

52 |Strokeforeningen 300 000 350 000 300 000




53 |Stodkompisarna 50 000 75 000 50 000
54 |Suicide Zero 75 000 75 000 75 000
55 [Suicidprevention i Vast, SPIV 500 000 1 500 000 500 000
56 |Svenska Downfdreningen Vast 25000 50 000 25000
57 |Synskadade Barn Ungdom (FSBU) 100 000 350 000 75 000
58 [Synskadades Riksforbund 800 000 1 000 000 800 000
59 [SOF Vistra Gotaland 20 000 20000 20000
60 |Unga med synnedsattning i Goteborg 65 000 100 000 65 000
61 |Unga Rorelsehindrade 500 000 525 000 500 000
62 [VSA - Sverige 500 000 510 000 500 000
63 [Agenska stiftelsen (Verksamgrupp i BoB ADHD-konsulent) 700 000 1 010 000 700 000
64 [Agrenska stiftelsen Familjestodsenheten 1 000 000 1900 000 1000 000
65 [Angestsyndromsillskapet 1130 000 1 130 000 1130000

TOTALT 37 600 000 54 052 513 35 899 000




Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - SPES Vistra krets -
2025

Arendenummer: 8805

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-01 19:21)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

SPES Viistra krets

Organisationens organisationsnummer

8572083486

Organisationens typ

Ideell forening

Antal medlemmar

332

Kontaktperson for denna ansdkan

Thomas Lovgren

Kontaktpersonens telefonnummer

0705733479

Kontaktpersonens e-post

thomas.lovgren@spes.se

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
80000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Ndrstaende till person som tagit sitt liv.

Syfte med organisationen enligt stadgarna

Att verka for en nollvision ndr det géiller suicid inom Vistra kretsens geografiska
omrade(VistraGotalandsoch Hallands lin).SPES Viistra krets ska:* erbjuda stod och
information till personer vars ndrstaende tagit sitt liv,* arbeta med suicidprevention pa
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egen hand och tillsammans med andra aktorer i samhdllet for att astadkomma en
minskning av antalet suicid,* skapa forstaelse for att suicid dr ett samhdllsproblem.SPES
dr en ideell forening som dr partipolitiskt och religiost obunden

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Erbjuda stod och information till nérstdende vars ndrstaende tagit sitt liv samt
samarbeta med andra aktorer i samhdillet for att forebygga och minska antalet suicid.
Detta sker bland annat genom regelbundna samtalstrdffar for efterlevande,
arrangerande av stodhelger samt genomforande av foreldsningar.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi arbetar for att ge ndrstaende till nagon som tagit sitt liv, stod i sin sorgebearbetning,
da det dr en riskgrupp ndr det gdller psykisk ohdlsa och suicid. Stodet dr dven en hjdlp
for de ndrstaende att komma tillbaka till arbetslivet igen och undvika langa
sjukskrivningar.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Genom att arrangera foreldsningar, sprida information i sociala medier och deltagande
i brukarrad, bland annat inom psykiatrin.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi bjuder in till medlemstrdffar och involverar vara medlemmar i verksamheten.

Organisationens verksamhet innebar stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi ger stod till alla som soker sig till oss och har forlorat en ndrstaende genom suicid.

Har organisationen anstélld personal?

Ja
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Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

1,2

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp
VGR - Suicid 381250
preventivt arbete

2024
Goteborgs stad, 700000
suicidprevention
2024
Summa 1081250
Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberiittelse 2023

Verksamhetsberdttelse 2023 (Spes Vdstra krets).pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrakning 2023

Bokslut inkl. resultat- och balansrdkning 2023 (Spes Vistra krets).pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Revisionsberdittelse 2023 (Spes Viistra krets).pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

Arsmaotesprotokoll 2024 (Spes Viistra krets).pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Konstituerande protokoll 2024 (Spes vdstra krets).pdf

6. Verksamhetsplan 2024

Verksamhetsplan 2024 (Spes Viistra krets).pdf

7. Budget 2024

Budget 2024 (Spes Viistra krets).pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025

Forslag Verksamhetsplan 2025 (Spes Viistra krets).pdf
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9. Forslag budget 2025
Forslag budget 2025 (Spes Vistra krets).pdf

10. Stadgar
Stadgar (Spes Viistra krets).pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-11-29 20:31)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att gé vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

SPES Vistra Krets bedomning VB 2025.docx

Ansokt belopp
80000

Forvaltningens forslag belopp

80000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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Forvaltningens bedémning

Suicidprevention och Efterlevande Stod /SPES Vastra krets uppfyller krav och kriterier som anges i
Goteborgs Stads riktlinje for foreningsbidrag till civilsamhéllet samt ndamnden for funktionsstods
anvisning for bidrag till civilsamhéllets organisationer inom funktionshinderomradet.

Suicidprevention och Efterlevande Stod /SPES Vastra krets bildades 1987 och har haft bidrag av
Goteborgs stad sedan 2005. Suicidprevention och Efterlevande Stéd /SPES Vastra krets bedriver
intressepolitiskt- och opinionshildande arbete for att forbattra vard och stod for de som har
suicidtankar och de som forlorat en narstaende i suicid. Suicidprevention och Efterlevande Stod /SPES
deltar i olika inflytande- och brukarrad inom psykiatri och missbruksomradet och ar medlem NSPH-
natverk. SPES arrangerar utbildningar till allménheten med syfte att 6ka kunskap och minska tabu
kring psykisk ohalsa och det yttersta konsekvensen av psykisk ohalsa som &r suicid. SPES driver dven
en medlemsvardande verksamhet och arrangerar samtalstraffar nagra ganger i manaden for sin
malgrupp, for att de skall kunna fa majlighet att dela erfarenheter med andra i en liknande situation.
SPES har 332 medlemmar och bistar malgruppen med stéd genom jourtelefon ett par kvallar i
manaden.

SPES anstker om 80 000 kronor i verksamhetsbidrag for 2025. SPES delar lokal med féreningen
Suicidprevention i Vast pa Mellangatan 1 och har ingen avlénad personal. SPES har en ekonmi i
balans, en bra ekonomisk uppféljning och redovisning. SPES finansierar en mindre del av sin
verksamhet genom foreldsningar- och kurs intakter, samt bidrag fran Vastra Gotalandsregion for sitt
suicidpreventiva arbete i kommunen och i regionen. Bidrag fran namnden for funktionsstod utgor 95
procent av budget och &r viktigt for att foreningen skall bedriva sin verksamhet. SPES erhéll 610 000
kronor av statliga bidrag “Suicidpreventionsmedlen” 2023 som administreras av forvaltningen for
funktionsstod.

Forvaltningen bedémer att Suicidprevention och Efterlevande Stod /SPES verksamhet ger ett viktigt
stod till sin malgrupp och bidrar till att motverka och minska suicid i kommunen.

Utifran namndens ekonomiska forutsattningar bedémer forvaltningen att SPES Vastra Krets beviljas
belopp ansokt belopp.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att SPES beviljas verksamhetshidrag for 2025 med 80 000 kr vilket innebér ett
ofdrandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna bedomningen utgar fran namnden for
funktionsstdds anvisning for bidrag till civilsamhéllets organisationer inom funktionshinderomradet
samt budgetramen foér verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare
Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se



mailto:josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se

Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomréadet 2025 - Stiftelsen
Goteborgsfontinen - 2025

Arendenummer: 8505

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-08-20 10:08)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Stiftelsen Goteborgsfontdnen

Organisationens organisationsnummer

8572042425

Organisationens typ

Férening inom funktionshinderomrade

Antal medlemmar

1543

Kontaktperson for denna ansdkan

Helena Carlstrom

Kontaktpersonens telefonnummer

0709956362

Kontaktpersonens e-post

helena.goteborgsfontanen@gmail.com

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
5500000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Stiftelsen Goteborgsfontdnen vinder sig till personer fran 18 ar i Goteborg och som
lever med svar psykisk sjukdom/ohdlsa. Foretrddesvis schizofreni, bipoldr sjukdom och
andra psykossjukdomar/depression. Verksamheten har som huvudsaklig uppgift att
stotta dess medlemmar i att na sina egna mal som kan vara studier, arbete eller avhalla
sig fran heldygnsvard.
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Syfte med organisationen enligt stadgarna

"Stiftelsens grundldggande malsdttning dr att forsoka skapa materiella och
organisatoriska forutsdtiningar for att mdnniskor som skrivs ut eller redan dr utskrivna
fran psykiatriska sjukhus skall kunna stodja varandra sa att de bdittre klarar ett liv
utanfor institutioner, kan fa en meningsfull arbetssituation och kan leva ett rikare
socialt liv, samt ddirigenom gemensamt forebygga aterintagningar vid psykiatriska
sjukhus.Stiftelsen skall dela med sig av den kunskap man far om psykosocial
rehabilitering till savdl instanser inom den psykiatriska varden som till andra
intresserade samt dven fungera som elev/praktikplats for yrkesmdnniskor av skilda
kategorier inom rehabiliteringsomradet for psykiskt sjuka.Slutligen skall man genom
pagaende utvdrdering och forskning mdita effektiviteten i de egna programmen for att
upptdcka hur medlemmar skall ges maximalt stod i deras strdvanden efter en
anpassning till samhdillet utanfor institutionen”.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Stiftelsen soker bidrag for hela verksamhetens bedrivande och for att kunna
upprdtthalla den "arbetsinriktade dagen” for stiftelsens medlemmar. Malet dr alltid att
medlemmarna genom Fountain Housemodellen/social practice, skall na sina egna mdal
vilka kan vara arbete (egen forsorjning), studier eller avhalla sig fran
heldygnsvard.Stiftelsens vision dr att alla ménniskor med psykisk sjukdom/ohdlsa skall
fa mdjlighet att uppna sin fulla potential och respekteras som medarbetare, grannar
och vinner.Fontdnhuset har tre enheter; kontor/kommunikation, kok/café samt fastighet
och trddgard. Dessa enheter erbjuder ett smorgasbord av olika uppgifter som alla
behovs for att halla verksamheten igang. Alla arbetsuppgifter dr riktiga och viktiga
arbetsuppgifter. Pa varje enhet finns tillrdckligt manga handledare for att halla
verksamheten igang och for att motivera och entusiasmera medlemmar att delta efter
sin_formadga. Handledarna dr dock aldrig fler dn att verksamheten dr beroende av
medlemmars insats for att allt skall fungera. Verksamheten samverkar med ldrosdten,
organisationer, arbetsgivare och myndigheter for att pa sa sditt ge de bdsta
Sforutsdttningar for medlemmars dterhdmining. Nu behover vi utoka med en tjcinst som
kan fokusera pa "vigar ut", till arbete eller studier. Vi har redan i dagsldget ett néra
samarbete med samordningsforbundet Finsam och AIR (arbetsinriktad rehabilitering,
Sahlgrenska sjukhuset) ddr vi tillsammans kan tillvarata, se och nyttja medlemmars
formagor och lotsa rdtt i 6nskemal om tex arbetstrdning.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Syftet dr att medlemmar som varit i kontakt med psykiatrin eller upplever sig ha psykisk
ohdlsa och hamnat i nagon form av utanforskap skall bli en del av ett sammanhang ddr
man dr vintad, onskad och behévd. Mdnniskor som kommer till Fontdnhuset Goteborg
skall behandlas med samma respekt som gdller i resten av samhdllet. Medlemmar far,
om de onskar, stéd och besdk pa sina arbetstrdningsplatser, supported employment,
eller studier, supported education.Vi finns ocksa till hands om arbetsgivare onskar
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information kring bemétande och eventuella hjélpmedel.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Fontinhuset Goteborg skall verka for medlemmars sysselsdittning, i eller utanfor
verksamheten, samt arbeta for en fordndrad samhdllssyn av médnniskor med psykiska
funktionsnedsdttningar. Detta gor vi genom en tydlig och evidensbaserad metod, "social
practice" samt en utdatriktad verksamhet ddr medlemmen alltid star i centrum.
Fontinhuset Goteborg arbetar ofortrutet med att sprida modellen till dvriga samhdillet
som mdter malgruppen. Dels genom fysiska moten/foreldsningar, dels via sociala
medier och det politiska arbete som bedrivs via Fontdnhusen i Sveriges riksforbund -
SFR. Fontdnhuset Goteborg samverkar bland annat med Goteborgs Universitet och
olika kurser kring funktionshinder och socialt arbete. Vi tar emot studiebesdk, dels fran
utbildningssdten, dels andra verksamma inom psykiatrin. Genom vara sociala medier
gor vi dels reklam for var verksamhet, dels arbetar vi for att bryta stigma kring psykisk
sjukdom bade hos individerna sjéilva samt omvdrlden.Genom vart riksforbund arbetar
vi for fordndrade sjukforsdkringsregler samt vikten av en fungerade vardkedja och ett
helhetsperspektiv kring den enskilde personen.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

1 Fontdnhusens 37 internationella riktlinjer
http://www.sverigesfontanhus.se/riktlinjer/behandlas de flesta omraden som spdnner
kring hela medlemmens livssituation. Boendefragor, kontakt med de flesta myndigheter,
reach out ndr medlemmen inte deltar/kommer till verksamheten, stéd genom IPS och
Sed i verksamheten for att ndrma sig arbetsmarknaden osv. Vi samverkar med AIR och
Finsam och besdker tillsammans med medlemmar deras offentliga trdffar for att pa sa
sdtt pa ett smidigt scitt skapa samverkan kring individen. Personligt ombud kommer
varje manad till verksamheten for att forenkla for medlemmar att ta kontakt kring mer
komplexa fragor. Vi har ett vdl inarbetat reach outsystem ddr vi varje vecka pa nagot
sdtt har kontakt med alla vara aktiva medlemmar.

Organisationens verksamhet innebar stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Detta gor vi indirekt emellandt da anhériga inte sdllan ingar i nétverken kring den
enskilde. Vi har ocksa som praxis att erbjuda stod till anhorig vid ev dodsfall/suicid.
Detta kan vara genom samtal ddr vi belyser medlemmens positiva sidor och formagor.
Vi arrangerar ocksa minnesstunder tillsammans med Svenska sjukhuskyrkan och deras
prdster/diakoner.
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Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

12,5

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Nej

Ladda upp dokument

1. Verksambhetsberittelse 2023

Verksamhetsberdttelse 2023 signerad.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrikning 2023

Arsredovisning Stiftelsen Goteborgsfontcinen 2023.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Revisionsberdittelse 2023.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

Protokoll arsmote 2024, signerat.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Konstituerande styrelsemdte 2024 signerat.pdf

6. Verksamhetsplan 2024

Verksamhetsplan 2024.pdf

7. Budget 2024
Budget 2024.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025
verksamhetsplan 2025.pdf

9. Forslag budget 2025
Budget 2025.pdf

10. Stadgar

Ursprungliga stadgar.pdf
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Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-02 10:11)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Stiftelsen Goteborgsfontdnen bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
5500000

Forvaltningens forslag belopp

4700000

Datum nér drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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S # Goteborgs

Stad

Stiftelsen Goteborgsfontanen — beddmning infor 2025

Stiftelsen Goteborgsfontanen uppfyller de krav och kriterier som anges i Géteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhallet samt ndmnden fér funktionsstéds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet.

Det forsta Fontanhuset startade i New York 1948 och tog namnet Fountain House da det fanns en
fontan pa garden bakom huset. 1991 startade Fontanhuset i G6teborg som det andra i Sverige.
Fontanhuset bedriver klubbhusverksamhet i enlighet med Fountain House-modellens internationella
riktlinjer. Fontanhusets vision ar att personer som lever med psykiska funktionsnedséattningar ska fa
mojlighet att uppna sin fulla potential och respekteras som medarbetare, grannar och vanner.
Verksamheten har fokus pa medlemmars sysselsattning i och utanfor huset. Inom ramen for
fastigheten bedrivs verksamheten i tre enheter; kontor och administration, kok och café samt fastighet
och tradgard.

Fontanhuset har en mixad finansiering dar kommunala och statliga bidrag star for den storsta delen.
Fontanhuset en god ekonomi och ett eget fritt kapital som motsvarar verksamhetens ansvar for
verksamhet, personal och fastigheten som stiftelsen &ger. Fontanhuset i Géteborg har en
verksamhetschef och handledare, totalt 12,5 arsarbetare. Géteborgsfontéanen anstkan om 5 500 000
kronor for 2025 vilket ar en 6kning med 800 000 kronor jamfort med 2024 for att bland annat utdka
med en handledare som ska arbeta riktat mot vagar ut” till Ionearbete, praktik eller studier. Bidrag
fran namnden for funktionsstod utgor cirka 47 procent av organisationens intakter.

Forvaltningen bedomer att Fontanhuset i Goteborg bedriver en for malgruppen viktig verksamhet.
Goteborgsfonténen bidrar genom sin verksamhet, dar Fountain House-modellen &r grunden, till ett
bredare utbud av insatser for malgruppen for att dels kunna ga vidare till arbete eller studier och dels
erbjudas ett halsoframjande socialt sammanhang. Fontédnhuset har 6kat antalet medlemmar och &r idag
runt 1 300. Malgruppen forandras och allt fler unga med svarare problematik scker sig till
Fontanhuset. De har oftare ekonomiskt bistand istéllet for aktivitetsersattning vilket gor att gruppen ar
bé&de sjukare och fattigare. Aven samsjuklighet/missbruk och personlighetsstorningar har blivit
vanligare. Utifran en helhetsbedémning av Stiftelsen Géteborgsfontanen samt namndens ekonomiska
forutsattningar beddmer forvaltningen att organisationen kan bedriva planerad verksamhet med ett
oférandrat bidrag. Fontanhuset i Goteborg har dven deltagare fran kranskommunerna,
verksamhetsbidraget ska dock enligt anvisningen komma gdéteborgare till gagn.

Forslag till beslut:

Forvaltningen foreslar att Stiftelsen Goteborgsfonténen beviljas ett verksamhetsbidrag med

4 700 000 kronor for 2025 vilket innebér ett ofdrandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna
bedomningen utgar fran namnden for funktionsstdds anvisning for bidrag till civilsamhallets
organisationer inom funktionshinderomradet samt budgetram for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare

Christina Matsdotter 031 - 367 94 60, christina.matsdotter@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomréadet 2025 - Stiftelsen
Alderdomshemmet i Géteborg - 2025

Arendenummer: 9041

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-06 18:51)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Stiftelsen Alderdomshemmet i Géteborg

Organisationens organisationsnummer

8572019621

Organisationens typ

Ovrig forening

Antal medlemmar

20

Kontaktperson for denna ansdkan

Sandra Hultén

Kontaktpersonens telefonnummer

0767218808

Kontaktpersonens e-post

sandra.hulten@trestiftelser.se

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
2035000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Nej

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Malgruppen for Klubb Vega dr unga personer med demenssjukdom (< 65 ar).
Personerna erbjuds en meningsfull aktivitet/fritidssysselsdittning och social samvaro i
trygg miljo. Verksamheten i Klubb Vega dr kostnadsfvi for deltagarna. Deltagande dr
frivilligt och sker utan bistandsbedomning och beslut fran socialtjcinst eller annan
myndighet.

Goteborgs Stad, drendeutskrift 2 (6)



Syfte med organisationen enligt stadgarna

Klubb Vegas syfte dr att skapa trygghet i tillvaron for unga demenssjuka personer och
derasanhdriga/mdrstaende. Personalen i Klubb Vega arbetar for att ge den
demenssjuka ett vilanpassat stod, social samvaro/stimulans och meningsfull
aktivitet/sysselsdttning. For bade den drabbade och omgivningen dr det uppslitande att
tvingas acceptera att vardagliga funktioner successivt gar forlorade. Da unga personer
med demens oftast inte har en inskrdnkning i sin fysiska formaga kommer Klubb Vega
skapa aktiviteter anpassade for en yngre grupp med i forsta hand kognitiv svikt, for att
sa langt majligt bibehalla olika formagor och stirka sjilvkdnslan hos de demenssjuka.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Ndr en person drabbas av demenssjukdom dr det handikappande och betungande for
bade den drabbade och dennes ndrstaende. Unga personer med demenssjukdom har en
del likheter, men dven skillnader, med dldre personer med demenssjukdom. Ofta dr de
yngre drabbade mitt i yrkeslivet och de har ibland hemmaboende barn. En person med
demenssjukdom har samma grundldggande behov av trygghet och socialt sammanhang
som andra mdnniskor. Isolering och ensamhet kan forvirra demenssymtomen. For unga
drabbade personer dr det viktigt att fa trdffa andra unga med samma diagnos. Att skapa
aktivitet, socialt sammanhang och meningsfullhet i en lugn, trygg och respektfull miljé
som inte krinker den enskildes integritet dr grunden for allt stid till personer med
demenssjukdom. Klubb Vega ska vara en plats ddr demenssjuka unga personer far
umgas i en trygg social samvaro och i ett sammanhang ddr det dr tillatet att "gora fel .
Med stéd och uppmuntran motiveras den drabbade att vaga gora saker som hen trivdes
med innan demenssjukdomen brét ut. Ansdkan om bidrag avser For att kunna
tillhandhalla en trygg miljé och erbjuda ldmpliga aktiviteter madste verksamheten vara
bemannad med personal som har adekvat utbildning och erfarenhet av att arbeta med
demenssjuka personer. Verksamheten behdver tre underskdterskorVarav en dr
specialistunderskoterska med inriktning demens, totalt 2,9 aa. fi varav en

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Med adekvata och anpassade aktiviteter kan formagor, sjdlvfortroende och hdlsa
bibehdallas och skdnka lugn och trygghet for den drabbade, men dven for
anhoriga/ndrstaende. Exempel pa aktiviteter kan vara tidningsldsning, samtal,
biobesdk, gemensamma maltider, handarbete, promenader, lyssna pa musik, m.m.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Nej

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet
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Nej

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Verksamheten syftar ocksa till att ge anhdriga/ndrstaende aviastning och stéd i deras
situation som ndrstaende, ett stod som kan innebdra att perioden av kvarboende i
hemmet for den demenssjuka kan forlingas.

Har organisationen anstilld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

2,9

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstifining.

Ja

Har organisationen ansékt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Nej

Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberiittelse 2023

Verksamhetsplan Klubb Vega 2023.o0dt

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrakning 2023

Stiftelsen-Alderdomhemmet-i-Goteborg-RB-2022-signed-5208158 (1).pdf

3. Revisionsberittelse 2023

AH utkast arsredovisning 2023 240620.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

Arsmaotesprotokoll fran Tre Stiftelser.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Konstituerande protokoll Tre Stiftelser.pdf

6. Verksamhetsplan 2024

Verksamhetsplan 2024 med delarsavstimning juni 2024.pdf

7. Budget 2024
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Forslag budget Klubb Vega 2024.doc

8. Forslag verksamhetsplan 2025
Forslag Verksamhetsplan 2025.pdf

9. Forslag budget 2025
Forslag budget Klubb Vega 2025.pdf

10. Stadgar

Stadgar Alderdomshemmt i Géteborg.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-06 16:14)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Stiftelsen Alderdomshemmet -Klubb Vega bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
2035000

Forvaltningens forslag belopp

600000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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Forvaltningens bedémning

Klubb Vega uppfyller krav och kriterier som anges i Goteborgs Stads riktlinje for foreningsbidrag till
civilsamhallet samt namnden for funktionsstdds anvisning for bidrag till civilsamhallets organisationer
inom funktionshinderomradet.

Klubb Vega drivs av Stiftelse Alderdomshemmet i Géteborg och riktar sig till demenssjuka i tidigt och
medelsvért skede under 65 &r samt deras anhériga. Stiftelsen Alderdomshemmet som driver Klubb
Vega ar en del av Tre Stiftelser. Kommunfullméktige beslutade i februari 2023 att ge
kommunstyrelsen tillsammans med édldre samt vard- och omsorgsnamnden och namnden for
stadsfastigheter i uppdrag att aterkomma till kommunstyrelsen och kommunfullméktige med en
fordjupad utredning som klargér Géteborgs Stads forhallande till Tre Stiftelser. | kommunstyrelsens
arende 0307/23 redogors for forhallandet. | stadsledningskontorets bakomliggande utredning
konstaterades att det ar sannolikt att verksamheten pa Klubb Vega omfattas av tillstandsplikt fran eller
anmalningsplikt till IVO, Inspektionen for vard- och omsorg. Stadsledningskontoret uppmarksammade
forvaltningen pa konstaterandet och forvaltningen har haft kontakter med foretradare for Tre Stiftelser
och har bett dem att ansoka om tillstdnd infor ansokan om verksamhetsbidrag for Klubb Vega 2025.
Det framgar av namndens beslut om verksamhetshidrag for Klubb Vega 2024 att den rattsliga fragan

om tillstAndskrav behdver vara utredd infor behandling av ansékan om verksamhetsbidrag 2025.

Tre Stiftelser lamnade in ansokan till IVO om tillstand for verksamheten Klubb Vega i juli 2024.
IVOs besked i fragan om tillstand har lamnats in till férvaltningen 4 december, dér verksamheten
Klubb Vega inte bedoms vara en tillstandspliktig verksamhet som avses i 7 kapitel 1§ SoL,
Socialtjanstlagen. Forvaltningen beddmer darmed att anstékan om verksamhetsbidrag for Klubb Vega
2025 vara komplett.

Styrelsen for Stiftelsen Goteborgs sjukhem (som dven innehar forvaltaruppdraget for Stiftelsen
Alderdomshemmet i Goteborg och Stiftelsen Otium) beslutade den 14 november 2024 att stiftelserna
ska hemstélla hos kommunfullmaktige att verksamhetsévergang ska ske fran stiftelserna till Géteborgs
Stad. Forvaltningen for funktionsstod har kontakt med dldre samt vard- och omsorgsforvaltningen for
att sakerstalla kontinuitet for verksamhet och malgrupp i samband med verksamhetsovergangen.

For att sakerstalla kontinuiteten for verksamheten och malgruppen foreslar forvaltningen att namnden
beviljar 600 000 av 1 830 000 kronor i verksamhetsbidrag 2025 for Klubb Vega for fyra manader.
Forvaltningen foreslar att resterande medel reserveras i vantan pa Kommunfullmaktiges beslut om
hemstallan och Gvertag av verksamheten av AVO. Férvaltningen har fortsatt dialog med AVO och ett
nytt drende om éverforing av resterande medel till AVO kommer att tas upp till namnden i april-
manad.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Stiftelsen Alderdomshemmet i Géteborg, Klubb Vega, beviljas
verksamhetsbidrag for 2024 med 600 000 kronor for fyra manader och reserverar resterande 1 230 000
kronor i vantan pa Kommunfullmaktiges beslut om hemstéllan. Den sammantagna bedémningen utgar
fran namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets organisationer inom
funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetshidrag 2025.

Handlaggare
Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - Strokeforeningen -
2025

Arendenummer: 9018

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-04 14:38)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Strokeforeningen

Organisationens organisationsnummer

8572055831

Organisationens typ

Férening inom funktionshinderomrade

Antal medlemmar

360

Kontaktperson for denna ansdkan

Margareta Svensson

Kontaktpersonens telefonnummer

0730944304

Kontaktpersonens e-post

margareta.b.svensson@gmail.com

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
350000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Personer i alla aldrar som har haft stroke och deras ndrstaende. Sérskilt fokus pa
aktiviteter for personer som har haft stroke och som dr i arbetsfor alder och inte kan
arbeta och inte dr berdttigade till dagverksamhet.

Syfte med organisationen enligt stadgarna
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Skapa opinion, paverka samhdllet med att 6ka kunskapen om stroke for att astadkomma
bdttre levnadsvillkor. Erbjuda social aktivitet och gemenskap. Samverka med
sjukvarden/Neurosjukvarden for utveckling och forskning kring stroke. Tillse att
medlemmarna kan delta i fysiska aktiviteter.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Strokeforeningen ordnar aktiviteter som ger stimulans for den som har haft stroke och
det sker i grupp for att ocksa ge social gemenskap. Foreningen arrangerar
foreldsningar om olika aspekter pa stroke med forskare som foreldsare. Gemensamma
besdk pa teater, opera, luncher ute pa stan, bussresa for stimulans och gemenskap. For
personer i arbetsfor alder finns SMIL-gruppen som arrangerar egna aktiviteter pa
samma sdtt. Vi arrangerar ocksa foreldsningar om anhorigas situation och vid behov
har vi anhoriggrupper - for tillfdllet sker detta hos sjukvardens StrokeForum.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Féreningen verkar for detta genom att fortsdtta ge den lagintensiva livslinga
rehabiliteringen i grupp ndr sjukvarden har skrivit ut dem sasom studiecirklar,
gymnastikgrupp dr planerad men vi har inte lyckats fa gymnast som vill leda. Genom
samvaro i foreningens aktiviteter mar personer bdittre. Vi tar ocksa emot personer for
enskilda samtal och for radgivning per telefon och samverkar néra med StrokeForum,
Neurosjukvarden.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Representanter for foreningen deltar i PAUS-utbildningar som sjukvarden arrangerar
for patienter och anhdriga om att leva med stroke och vad man kan gora for att
forbdittra situationen. Inte minst for personer i arbetsfor alder betyder SMIL-gruppens
aktiviteter mycket och de dr ute och informerar hos personal i sjukvard och kommun,
anhdrigstod.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Medlemsmdéten. Samvaro i grupp i samband med méten. Gemensamma luncher ute pa
stan och gemensamma besdok pa teater och opera, bussresor. Alltid majighet for
medlemmar att vinda sig till kansliet eller nagon i styrelsen vid besdk eller per telefon.
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Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

sker detta hos sjukvardens StrokeForum, som vi samarbetar med.

Pa internationella anhdrigdagen erbjuder vi foreldsning om att vara anhorig -
psykoterapeut Lennart Bjorklund. Strokeforbundet erbjuder verksamhet digitalt for
anhdriga i samband med anhorigdagen. Vi har tidigare haft anhoriggrupper, men nu

Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

1

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp
Arbetsformedling 110000
en
Arbetsformedling 110000
en
Summa 220000
Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberiittelse 2023

Verksamhetsbera ttelse Strokeforeningen 2023.docx

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrakning 2023

Strokeforeningen arsmote, revisionsberdttelse, verksamhetsplan

3. Revisionsberittelse 2023

Strokeforeningen arsmote, revisionsberdttelse, verksamhetsplan

4. Arsmétesprotokoll 2024

Strokeforeningen arsméte 2024-03-25.docx
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5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Strokeforeningen konstituerande 2024-03-25.docx

6. Verksamhetsplan 2024

Verksamhetsplan 2024 Strokeforeningen.docx

7. Budget 2024

Budget Strokeforeningen.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025

Forslag verksamhetsplan 2025.docx

9. Forslag budget 2025

Budget Strokeforeningen.pdf

10. Stadgar

stadgar antagna kongress 2022.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-11-29 20:44)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (2024-11-29 20:48)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Strokeforeningen bedomning VB 2025.docx

Ansokt belopp
350000

Forvaltningens forslag belopp

300000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd
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2024-12-18

Kommentar till organisationen

Hej. Hdr kommer forvaltningens bedomning av er ansokan om verksamhetsbidrag.
Ndmnden for funktionsstiod fattar beslut om er ansékan i december. Ni hittar
bedomningen under fliken filer/dokument. Sa fort ndmnden har fattat beslut kommer ni
fa ytterligare utskick via E-tjdnsten.
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Forvaltningens bedémning

Strokeféreningen uppfyller krav och kriterier som anges i Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhallet samt ndmnden fér funktionsstéds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet.

Strokefdreningen startades 1980 och har haft bidrag av Goteborgs stad sedan 2001. Strokef6reningen
bedriver intressepolitiskt- och paverkansarbete for att skapa opinion och 6ka kunskapen om stroke i
samhaéllet, samt verka for utveckling och forskning kring stroke. Strokefdreningen vander sig till unga
strokedrabbade personer och deras anhdriga. Foreningens intressepolitiska verksamhet handlar ocksa
om att delta i olika brukarrad inom neurosjukvarden och rehabiliteringsmedicin med neurologisk
inriktning. Strokefdéreningen har 360 medlemmar och driver medlemsvardande verksamhet for att
stotta malgruppen for en snabbare och béttre atergang till yrkeslivet for de yngre drabbade och deras
narstaende, och pa sa satt forsoka att forkorta sjukskrivningstider och rehabiliteringstid for den som
drabbats och dess narstaende, for att de skall fa en forbattrad livskvalitet. Foreningen anordnar
anpassade aktiviteter for malgruppen sa som dans, data, korsang, kultur och bussresor.

Strofeeningen har en grupp, Stroke Mitt i Livet, dar manniskor som fatt stroke i unga ar kan dela
erfarenheter. Foreningen samarbetar med Epilepsiféreningen, Hjérnskadeforbundet Hjarnkraft och
Afasiféreningen.

Strokefdreningen ansoker om 350 000 kronor i verksamhetsbidrag for 2025. Organisationen har en
lokal i Stiftelsen Alderdomshemmet i Goteborgs fastighet och tva anstallda pé totalt en heltidstjanst.
Foreningen finansierar en mindre del av sin verksamhet genom kursintakter och medlemsavgifter.
Bidrag fran namnden for funktionsstod ar utgor 50 procent av férenings budget och ar avgorande for
drift av verksamheten. Strokeféreningen har en bra ekonomisk uppféljning och redovisning.

Forvaltningen bedémer att patient- och anhorigperspektivet &r en viktig del av det kontinuerliga
kvalitetsforbattringsarbetet som behdvs i verksamheter inom bade kommun och region, och att
foreningen spelar en viktig roll for sin malgrupp, sjukvarden och forskningen.

Utifran en helhetsbedémning av féreningen samt namndens ekonomiska forutsattningar bedémer
forvaltningen att Strokefdreningen kan genomfora planerad verksamhet med oftréndrat bidrag.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Strokeforeningen beviljas verksamhetsbidrag med 300 000 kronor for 2025
vilket innebar ett oforandrat jamfort med foregaende 2024. Den sammantagna bedémningen utgar fran
namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhéllets organisationer inom
funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetshidrag 2025.

Handlaggare av ansdokan

Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomréadet 2025 - Stodkompisarna -
2025

Arendenummer: 8982

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-08-30 11:40)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Stodkompisarna

Organisationens organisationsnummer

8660012603

Organisationens typ

Ovrig forening

Antal medlemmar

107

Kontaktperson for denna ansdkan

Lena Lindgren

Kontaktpersonens telefonnummer

0761467525

Kontaktpersonens e-post

lena.lingon@icloud.com

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
75 000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Personer som har eller har haft cancer, deras anhdoriga och nérstaende, samt personal
som arbetar i patientndra cancervard- och rehabilitering.

Syfte med organisationen enligt stadgarna

a). Foreningen ska verka for att personer som har eller har haft cancer, anhoriga samt
ndrstaende ska fa rad och stod samt delges erfarenheter av personer som varit i samma
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situation eller har kunskaper inom omrddet.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

b) Verka for att medlemmarna medverkar till kamratstod och far majlighet att aterfa
samt upprdtthalla sa god balans som och livsglddje som mdjligt.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Genom att jobba mera aktivt och strukturerat med sociala medier och fore-ningens
hemsida vill vi bl.a. séka na ut béittre till grupper med lag socioekonomisk status som
enl. studier har en betydligt hdgre risk att do i cancer jamfort med mer viil-bestdllda
personer. Vi arbetar ocksa med denna fraga genom att séka medel for att subventionera
medlemmars kostnad for foreldsningar och workshops i samband med medlemsmdéten
samt temahelger.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

a) Sprida information om var verksamhet genom foreningens hemsida, broschyrer,
stodpersoner, uppsokande verksamhet pa Sahlgrenska for att virva flera medlemmar;
b) Jobba aktivt och strukturerat med sociala medier och foreningens hemsida for att
t.ex. informera om forskning samt om evenemang av relevans far vara medlemmar; c)
Upprdtthalla och utveckla kontakt med kuratorer. Kontaktskoterskor och andra
nyckelpersoner inom cancervarden, samt vidareutveckla samarbetet med sjukvdrden
och regionen, d) Verka for samarbete med andra cancerpatientforeningar i Goteborg
och Viistsverige for att utbyta erfarenheter, stotta varandra och erbjuda medlemmar ett
storre utbud av aktiviteter, t.ex. Brostcancerforeningen Johanna, Hjdrntumor
foreningen, Ung Cancer och foreningen Funktionsrdtt Goteborg, e¢) Utveckla initierade
kontakter med ~Cancer Support UK” i Storbritannien for att dra nytta av och
inspireras av deras langa erfarenhet av att praktiskt och emotionellt stodja patienter
som lever med cancer, under och efter behandling; f) Bidra med aktiv patientmedverkan
i RCC (Regionala cancercentrum i samverkan), konferenser och andra arenor inom
varden, t.ex. Kraftens Hus i Goteborg och Sju-hdrad, for att paverka och forbdttra
forhdllandena for vara medlemmar samt bdittre na ut till nya manliga medlemmar.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:
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1) Samtalsgrupper ddir medlemmar under erfaren ledning far prata om sin cancerresa,
fransjukdomsbesked till sitt nya jag. Utover befintliga samtalsgrupper planeras under
2024 ensamtals-grupp som vinder sig till anhériga och en pa temat doden; 2) Tva
temahelger med dvernattning pa limplig kursgard som ger ett tjugotal
medlemmarmdjlighet att i en omgivning som inte forknippas med sjukvard fa distans,
ldttare borja tdnka i nya banor, samt ldra kdnna andra medlemmar. Samtal,
avslappningsdvningar for att hantera stress, rddsla och oro samt fysisk aktivitet, kost,
hdlsa dr viktiga inslag.

Organisationens verksamhet innebar stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi erbjuder samtalsgrupper till anhoriga, for att dela sina kénslor, tankar med
varandra, for att fa stod och hjdlp att hantera din situation och rad hur du kan agera i
dialogen med den som dr drabbad av cancer. Det dr viktigt efter-som den cancersjuka
inte kan vara detta stod.

Har organisationen anstilld personal?

Nej

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Nej

Ladda upp dokument

1. Verksambhetsberittelse 2023

Verksamhetsberattelse 2023-2.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrikning 2023
A°.R PDF 2 Sto"dkompisarna (1).pdf

3. Revisionsberittelse 2023

revisionsberattelse.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

4) A°rsmo tesprotokoll 2024ga’ller.pages

5. Konstituerande mé&tesprotokoll 2024

Konsitueratmote2024.pdf

6. Verksamhetsplan 2024

Sto"dkompisarnVerksamhetsplan 2024.docx - Google Dokument.pdf
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7. Budget 2024
BUDGET2024.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025

8) Fo'rslag verksamhets-plan 2025.docx

9. Forslag budget 2025

Budget2025.pdf

10. Stadgar
Stadgar.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-02 10:12)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att gi vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Stodkompisarna bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
75000

Forvaltningens forslag belopp

50000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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Stédkompisarna — bedémning infér 2025

Stédkompisarna i Goteborg uppfyller de krav och kriterier som anges i Géteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhallet samt ndmnden fér funktionsstéds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet.

Stédkompisarna ar en organisation for personer som har eller har haft cancer. Féreningen bildades
2003 och har haft bidrag inom ramen for funktionshinderomradet sedan 2006. Stédkompisarna arbetar
mycket medlemsvardande dar fokus &r att tillvarata hélsa, livslust och gladje. Stodkompisarna ordnar
forelasningar och workshop samt samtalsgrupper som en av forenings grundverksamheter.
Stodkompisarna har sedan 2021 etablerat samarbete med andra cancerforeningar dar medlemmar har
mojlighet att ga pa foreningarnas olika forelasningar. Stodkompisarna har ingen egen lokal och ingen
personal.

Stodkompisarna har en mixad finansiering dar namndens bidrag star for cirka 30 procent av
foreningens intakter. Ovrig finansiering ar andra bidrag samt sjalvkostnad for kurser och workshops.

Forvaltningens bedémning ar att Stoédkompisarna fyller en viktig funktion for personer som har eller
har haft cancer. Genom verksamheten kan malgruppen fa stod och traffa andra i liknande situation for
kunskap och erfarenhetshyte. Féreningen ansdker om 75 000 kronor for 2025 vilket ar ett 6kat bidrag
med 25 000 kronor jamfort med 2024. Utifran en helhetsbedomning av Stédkompisarna samt
namndens ekonomiska férutsattningar bedémer forvaltningen att foreningen kan bedriva planerad
verksamhet med ett oféréndrat bidrag.

Forslag till beslut:

Forvaltningen foreslar att Stodkompisarna beviljas ett verksamhetsbidrag pa 50 000 kronor vilket ar
ofdrandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna bedémningen utgar fran namnden for
funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet
samt budgetram for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare

Christina Matsdotter 031 - 367 94 60, christina.matsdotter @funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - Suicid Zero - 2025

Arendenummer: 9024

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-05 14:40)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Suicid Zero

Organisationens organisationsnummer

8024720891

Organisationens typ

Férening inom funktionshinderomrade

Antal medlemmar

802

Kontaktperson for denna ansékan

Marcus Eriksson

Kontaktpersonens telefonnummer

0708905571

Kontaktpersonens e-post

marcus@suicidezero.se

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
75000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?
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Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Goteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma goéteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den 6ppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skal finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hérmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hirmed intygas att foreningen/organisationen dr
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Huvudsakliga malgrupper for Suicide Zeros dr:Allmdnheten — som i sin tur kan besta
av specifika malgrupper, beroende pa projektPolitiker och andra beslutsfattare, pa riks-
, regional och lokal nivaJournalister och andra opinionsbildareGivare och
samarbetspartners

Syfte med organisationen enligt stadgarna

Suicide Zero dr en partipolitiskt och religiost obunden ideell forening. Sjdlvmord dr ett
stort samhdllsproblem som vi tillsammans kan gora nagot dat. De resurser som idag
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satsas pa suicidprevention star inte i relation till hur stort problemet dr och det finns
mycket okunskap, tabu, rddsla och stigma kring sjilvmord. Suicide Zero dr en ideell
organisation som sedan 2013 arbetar for att minska sjilvmorden. Vi gor allt for att lyfta
fragan, identifiera samhdllsbrister och sprida kunskap. Det gor vi till exempel genom att
utbilda allmdnheten, paverka beslutsfattare och stodja forskning om sjilvmord. Varje
sjalvmord dr ett for mycket.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Suicide Zero dr den ledande suicidpreventiva organisationen i Sverige. Vi finns
representerade i 6 regioner i landet, ddr Vistra Gotalandsregionen dr en. Ddr finns en
anstdlld medarbetare pa plats i Goteborg och 110 volontdrer i Vistra Gétaland och 40
i Goteborg som pa olika scitt bidrar till verksamheten. Vi arbetar brett och folkbildande
med kunskapsspridning och opinionsbildning om sjdlvmord. Vi driver
utvecklingsprojekt i samarbete med andra och visar pa konkreta losningar hur
sjalvmorden i samhdllet kan forebyggas. Vara volontdrers och ambassaddorers
erfarenheter dr en viktig resurs i vart arbete liksom kompetensen hos vart expertrad.
Dess medlemmar bidrar med vetenskap, expertis och trovdrdighet. Ett av vara
overgripande madl dr att 6ka kunskapen om suicidprevention, fordndra attityder och
paverka beteende sa att fler agerar for att forebygga sjdlvmord.Det gor vi genom att
utbilda allmdnheten, politiker och media. Vi 6kar dven kunskap om hur sjélvmord kan
forebyggas genom att delta i lokalmedia, skriva debattartiklar och sprida inligg och
volontdrers personliga berdittelser i sociala medier.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Suicide Zeros virdegrund utgar fran alla mdnniskors lika virde, rdtt till ett vardigt liv
samt rdtt till ett liv utan diskriminering utifran lagens
diskrimineringsgrunder.Sjdlvmord dr kopplat till ojdmlikhet i levnadsvillkor och hdlsa
mellan olika grupper i samhidillet. Vi pekar bland annat pa behovet att minska
ojdmlikheterna i samhdllet, minska stigmat kring psykisk ohdlsa och suicid, satsa pa
forebyggande atgdrder och stirka vardkedjan sa att ingen ska hamna mellan
stolarna.Navet i var kommunikation dr var webb och vara sociala kanaler. Vi arbetar
medvetet for att gora var kommunikation tillgdnglig for olika grupper i samhdillet. I var
kommunikation strdvar vi efter att alltid ha en blandning som aterspeglar befolkningen
och fragan, av mdn och kvinnor, yngre och dldre, svenska och utrikesfodda.l
utbildningarna dr tilltal och bildsprak noggrant utarbetat for att spegla en bred
allmdnhet. Ett exempel dr att vi dversatt flera av vara utbildningsmaterial till olika
sprak som engelska, somaliska och arabiska.Ett annat exempel dr att vi har
tillgdnglighetsanpassat var webbsida.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper
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Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Varje ar tar ndra 1 500 personer i Sverige sitt liv. Kommunerna har en viktig roll att
spela for att fa ner den siffran. Vi genomfor arligen en kommundersdkning
"Kommunbarometern" for att ta tempen pa hur landets 290 kommuner arbetar
forebyggande. Vi har samlat fakta, stéd, tips och goda exempel pa hur kommuner kan
arbeta suicidpreventivt hdr:https.://www.suicidezero.se/kommunVidare har vi moten och
utbildar politiker och beslutsfattare pa alla nivaer.I Vistra Gotaland och Géteborgs
stad tréiffar regionansvarig kontinuerligt politiker for att 6ka kunskapen hos den
malgruppen om suicidprevention och om hur de kan bidra till att forebygga dessa
tragedier, vi utbildar ocksa chefer och ledare kring suicidprevention och hur de kan
bidra utifran sin roll. Vi lyfter ocksa fragan i media och i egna kanaler for att sdtta den
pa agendan och bidra till att fler far kéinnedom om vart arbete och vikten att arbeta

forebyggande.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Nej

Organisationens verksamhet innebar stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Nej

Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

27

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp
Goteborgs stad 700 000
Styrgrupp
vardsamverkan
Summa 700000

Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberiittelse 2023
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1. 2. Verksamhetsberdittelse och bokslut 2023 Suicide Zero.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrékning 2023

1. 2. Verksamhetsberdittelse och bokslut 2023 Suicide Zero.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

3. Revisionsberattelse 2023 Suicide Zero.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

4. Arsmétesprotokoll 2024 Suicide Zero.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

5. Konstituerande protokoll 2024 Suicide Zero.pdf

6. Verksamhetsplan 2024
6. och 8. Verksamhetsplan 2024-2026 Suicide Zero.pdf

7. Budget 2024
7. och 9. Budget 2024 och prelimindrt 2025 Suicide Zero.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025
6. och 8. Verksamhetsplan 2024-2026 Suicide Zero.pdf

9. Forslag budget 2025
7. och 9. Budget 2024 och prelimindrt 2025 Suicide Zero.pdf

10. Stadgar
10. Stadgar Suicide Zero.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-02 10:13)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor
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Forvaltningens bedomning

Suicide Zero bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
75000

Forvaltningens forslag belopp

75000

Datum nir drendet behandlas i nimnd

2024-12-18
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Suicide Zero — beddmning infor 2025

Suicide Zero uppfyller de krav och kriterier som anges i Goteborgs Stads riktlinje for féreningsbidrag
till civilsamhallet samt namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets
organisationer inom funktionshinderomradet.

Suicide Zero startade 2013 och etablerade sig i Vastra Gétaland 2019. Organisationen har en anstalld i
Véstra Gotaland dar en viss del av arbetet &r riktat till Goteborg. Malet for verksamheten ar att 6ka
kunskapen om sjalvmord och hur det drabbar enskilda manniskor, familjer och samhéllet i sin helhet.
Suicide Zero stodjer forskning, erbjuder foreldsningar och utbildningar samt bedriver opinionsarbete.
Suicide Zero har samarbete och samverkan med bade det offentliga och andra aktérer inom
civilsamhallet.

Suicide Zero har en god ekonomi &ven om organisationen som helhet gatt med underskott i
verksamheten de senaste aren. Infor 2025 ansoker Suicide Zero om 75 000 kronor i féreningshidrag
for sitt arbete i Goteborg. Bidrag fran namnden for funktionsstod utgor en liten del av hela
organisationens intakter och mellan 5 — 10 procent av budgeten planerad for Vastra Gétaland. Suicide
Zero har tillsammans med andra suicidpreventiva organisationer som SPES, SPIV och Mind under de
senaste aren erhallit bidrag genom Goteborgs Stads fordelning av statliga psykiatrimedel. Namndens
foreningsbidrag till Suicide Zero 2024 géllde satsningen Livsviktigt snack som dr inriktat till foraldrar
med barn mellan 9 — 12 ar samt malgruppen man som star for 70 procent av alla sjalvmord och dar
risken for sjalvmord &r allra hdgst bland aldre mén.

Forvaltningens bedomning &r att Suicide Zero bedriver en viktig verksamhet da suicidprevention ar en
angelagen fraga i samhallet. Forvaltningen ser behov av att foreningens arbete med Livsviktigt snack
och malgruppen aldre man enligt ovan fortsatter under 2025. Utifran en helhetsbedémning av Suicide
Zero samt ndmndens ekonomiska forutsattningar bedomer forvaltningen att organisationen kan
bedriva verksamheten enligt plan med ansokt bidrag.

Forslag till beslut:

Forvaltningen foreslar att Suicide Zero beviljas ett verksamhetshidrag med 75 000 kronor for 2025 for
arbetet med Livsviktigt snack samt arbetet riktat mot &ldre mén. Den sammantagna bedémningen
utgar fran namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets organisationer inom
funktionshinderomradet samt budgetram for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare

Christina Matsdotter 031 - 367 94 60, christina.matsdotter @funktionsstod.goteborg.se



mailto:christina.matsdotter@funktionsstod.goteborg.se

Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomréadet 2025 - Suicidprevention i
Vist, SPIV - 2025

Arendenummer: 8441

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-05 14:44)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Suicidprevention i Vist, SPIV

Organisationens organisationsnummer

8572088964

Organisationens typ

Ideell forening

Antal medlemmar

200

Kontaktperson for denna ansdkan

Maria Nyberg

Kontaktpersonens telefonnummer

0760146894

Kontaktpersonens e-post

maria.nyberg@suicidprev.se

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
1500 000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Malgrupp 1: Individ - Ménniskor som av olika anledningar befinner sig i eller riskerar
att hamna i en suicidal process med okad risk for suicidforsok och suicid. Malgrupp 2:
Organisation/kommun/region- Mcnniskor som arbetar med eller moter personer med
psykisk ohdlsa/suicidalitet sa som anhoriga, brukarféreningar, profession (ex.
hemtjdnst-, skol-, vard- och omsorgspersonal) Malgrupp 3: Universell niva - Politiker,
beslutsfattare, allmdnhet, ndringsliv
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Syfte med organisationen enligt stadgarna

SPIV en demokratisk och ideell forening, religiost och politiskt obunden, med syfte att
oka kunskapen om och intresse for att forebygga suicid, suicidforsék och forhallanden
som kan leda till sadana handlingar.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

SPIV onskar vara en resurs for staden genom att arbeta utifran stadens nollvision for
suicid och implementera delar ur den Léinsgemensamma handlingsplanen for
suicidprevention 2020-2025. Utbildningar i suicidprevention dr en central del i att
forebygga sjdlvmord enligt bland annat de nio nationella strategierna for
suicidprevention och den ldnsgemensamma handlingsplanen for suicidprevention. SPIV
soker ddrfor bidrag for att fortsdtta arbetet med att utveckla och utoka antalet kurser i
Psykisk Livrdddning, vart utbildningskoncept sedan 16 ar tillbaka. Syftet dr att sprida
kunskap om hur suicid kan forebyggas och ddrmed dka det grundldggande kunskaperna
om psykisk héilsa och suicidprevention i befolkningen och minska stigma och tabu kring
psykisk ohdlsa/sjukdom/suicidalitet. Vi vill under 2025 fortsatt ha ett sdrskilt fokus pa
unga genom att erbjuda fler kurser till hdgstadie- och gymnasieskolor samt
idrottsforeningar. Vi vill ocksa engagera civilsamhidillet i stérre utstrickning genom fler
kurser till allmdnhet och ideella organisationer. Vi har sedan 2023 en timanstdlld
utbildare med somali-svenskt ursprung och kan numera erbjuda Psykisk Livrdddning pa
somaliska. Vi ser att denna satsning har lett till att vi nar grupper vi annars inte nar i
utsatta omrdaden men det krdvs mycket tid och engagemang for att etablera dessa
relationer. Vi har pabdrjat detta arbete och har en grund att utga fran. Genom vara
foreldsningar och kurser okar deltagarnas formaga att tillimpa strategier for att
trygga, trdsta och dterupprdtta sig sjdlva och andra. Efter genomgangen
foreldsning/kurs forvintas deltagaren ha en okad trygghet i att samtala om suicid och
mdta en mdnniska som tdnker pa, planerar eller dr pa vdg att ta sitt liv. Och kunna.*
beskriva vad suicidalitet innebdirs forklara principer for hur man kan tala med en
mdnniska som tinker pa suicid, hur man kan fraga om suicidalitet och hur man kan ta
hand om svaret® redogora for var kan man finna stod och vart man hénvisar ndr man
inte klarar det sjdlve reflektera 6ver existerande myter och stigma som ror
suicidalitetInformationsspridning - Steg for livet — information pa olika sprakVi vill
fortsditta tillhandahalla och distribuera Steg for livet, ett informationsmaterial om
suicidprevention som riktar sig till allmdnheten. Materialet dr kostnadsfritt for
privatpersoner och verksamheter i staden. Exempel pa verksamheter dr vardcentraler,
rehabmottagningar, hdlsotek, socialkontor, skolor m.fl. Det finns ocksa ett
samtalsmaterial for att genomfora studiecirklar exempelvis pa APT eller
motesplatser.Vi genomfor dven Iopande kommunikations - och informationskampanjer
pa vara sociala medier, med utgangspunkt fran Steg for livet. Syftet med dessa
kampanjer dr alltid att minska stigmat kring suicid, att visa att stod, verktyg och hjdlp
finns om man sjdlv har tankar pa att avsluta sitt liv eller har personer i sin ndrhet som
har dessa tankar.En viktig del i det suicidpreventiva arbetet dr att minska tabu och
stigma kring dmnet sjdlvmord. For att géra det dr det viktigt att na ut brett i
befolkningen. Under 2024 kommer vi att utbilda 6ver 5000 personer ddr mer dn hdlften
tillhor Goteborgsregionen. Vi nar ut till allmdnheten via de digitala verktygen och
genomforde fyra upphandlade utbildningar for yrkesverksamma inom Géteborgs
stad.Nyttan for alla vara malgrupper har frdmst varit.- Att de fatt med sig
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grundldggande kunskaper om suicidalitet och suicidprevention, nagot som alla
mdnniskor behdver for att kunna praktisera Psykisk livrdddning ndr det vdl behovs.- Att
de fatt med sig konkreta verktyg och rad for hur man kan samtala med nagon som téinker
pa sjdlvmord.- Att fler har fatt vetskapen om att samtalet och att lyssna pa en fortviviad
mdnniska dr att hjdlpa. Det dr i sig en suicidpreventiv insats som alla kan praktisera.-
Att de natts av information om var stod och hjdlp finns att fa i Goteborg och
ndromradena. Bade vid akuta hindelser men ocksa i lugnare Ildigen, utan uttalad
suicidrisk.- Att fler vet om att det alltid finns hopp, och att det alltid gar att gora nagot,
dven ndir man tror att en person bestdmt sig och inte gar att hindra.- Att fler vagar prata
om sjdlvmord. Da har vi mojlighet att upptdcka sjdlvmordstankar hos de personer som
inte berdtta om sitt maende och i forldngning rddda liv.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Den psykiska ohdlsan slar ojdmlikt i vart samhdlle och marginaliserade grupper och
individer loper storre risk att utveckla psykisk ohdlsa och suicidala tankar. Exempel pa
grupper som dr sdrskilt utsatta dr nyanlinda, mdnniskor som levt pa flykt och i
krigshdrjade omraden, socialt och ekonomiskt utsatta personer, funktionsnedsatta och
HBTQI-personer. Vi riktar vara utbildningar direkt till dessa grupper och till dem som i
sitt arbete eller pa sin fritid moter grupperna tex socialtjinst, skolpersonal och ideellt
engagerade i intresseorganisationer.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Ja vi deltar pa Nationell samordning for n, Suicidprevention i kommuner, vi dr
representant i gruppen som arbetar fram programmet for kommande Nationella
konferens for suicidprevention, dr med pa regionen RPT Suicidprevention (regionalt
process team).Och vi star pa flertaler mdssor ex Psykiatrikongressen.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi arrangerar aterkommande lunchseminarium med olika teman inom suicidprevention
for vara medlemmar. Vi planerar under 2025 att ha en medlemstrdff for att samla in
underlag till arbetet med ett uppdaterat intressepolitiskt program.

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar
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Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

som en sdrskilt viktigt malgrupp att fokusera pa.

Moinniskor med funktionsnedsdttningar Ioper storre risk att utveckla psykisk ohdlsa,
suicidala tankar och beteenden. Vi moter ofta anhdriga i vara utbildningar och ser det

Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

7

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp

Folkhdlsomyndig 1400 000

heten

Vista 381250

Gotalandsregion

en

Goteborgs stad 700 000
Summa 2481250
Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberiittelse 2023

Verksamhetsberattelse 2023.SPIV.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrakning 2023

ACrsredovisning 2023.SPIV.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Revisionsbera'ttelse 2023.SPIV.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

Extra a®°rsmo’te protokoll SPIV.2024.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Goteborgs Stad, drendeutskrift

5(7)



Konstituerande protokoll extra a°rsmote 2024_SPIV.pdf

6. Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsplan 2024-2025.SPIV.pdf

7. Budget 2024
Samlad Budget 2024_SPIV.xlsx

8. Forslag verksamhetsplan 2025
Verksamhetsplan 2024-2025.SPIV.pdf

9. Forslag budget 2025
Samlad Budget 2025.SPIV.pdf

10. Stadgar
SPIV-stadgar.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-11-29 20:37)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att gé vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Suicidprevention i Viist - SPIV bedomning VB 2025.docx

Ansokt belopp
1500000

Forvaltningens forslag belopp

500000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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Forvaltningens bedémning

Suicidprevention i Vast (SPIV) uppfyller krav och kriterier som anges i Géteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhallet samt ndmnden fér funktionsstéds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet.

Suicidprevention i Vast (SPIV) startades 2001 och har haft bidrag av Géteborgs stad sedan 2004.
Suicidprevention i Vast (SPIV) bedriver ett intressepolitiskt- och paverkansarbete med syfte att 6ka
kunskapen om och intresset for att forebygga suicid, suicidforsok och forhallanden som kan leda till
sadana handlingar. SPIV vander sig till personer som av olika anledningar befinner sig i eller riskerar
att hamna i en suicidal process med 6kad risk for suicidforsok och suicid, deras anhdriga, samt
yrkesverksamma som moter personer med psykisk ohélsa som tenderar till suicid, beslutfattare,
naringsliv och allmanheten. SPIV driver ocksa ett intressepolitiskt arbete genom att utbilda i psykisk
livraddning och delta i forskning och utvecklingsarbete inom psykisk ohélsa och suicidprevention.
SPIV:s kunskap och kompetens &r efterfragade och organisationen erbjuder forelasningar och
utbildningar till olika yrkesverksamma inom sjukvard, skola, vard och omsorg i Géteborg och inom
Vastra Gotaland och Halland. Organisationen har ett utbildningsuppdrag for Narhélsan med utbildning
av vardpersonal. Utbildningen handlar bland annat om psykisk livraddning och andra forebyggande
insatser. SPIV har ett utvecklat samarbete med myndigheter och verksamheter bade lokalt, regionalt
och nationellt, och har uthildat manga yrkesverksamma personer och organisationen. SP1V har &ven
ett avtal med Vastra Gotalandsregionen som ar i behov av dessa utbildningar. SPIV arbetar utifran
Agenda 2030, och mal 3 ”God hélsa och vélbefinnande”. I sitt forebyggande arbete vill SPIV kunna
erbjuda utbildning till hogstadie- och gymnasieskolor samt idrottsforeningar inom suicidprevention.
SPIV har 200 medlemmar och verkar medlemsvardande genom att erbjuda malgruppen
samtalsgrupper i form av studiecirklar.

SPIV ansoker om 1 500 000 kronor i verksamhetshidrag 2025. SPIV har lokaler hos Goteborgs
Foreningscenter pa Mellangatan 1 och har sju anstallda som arbetar del- eller heltid. SPIV har en bra
ekonomi. SPIV finansierar sin verksamhet genom kursavgifter, medlemsbidrag och gavor. SPIV far
bidrag fran Folkhéalsomyndigheten och Vastra Gétalandsregionen. Bidrag fran namnden for
funktionsstdd utgor ca 10 procent av budget och ar viktigt for att SPIV skall kunna driva sin
verksamhet. SPIV erholl 609 000 kronor av statliga bidrag “Suicidpreventionsmedlen” 2023 som
administreras av forvaltningen for funktionsstéd.

Forvaltningen bedémer att Suicidprevention i Vast gor ett viktigt arbete for att motverka och minska
suicidfall i samhallet. Foreningens forebyggande utbildningar utrustar manga i samhéllet for att kunna
upptéacka och ge stod till personer med suicidala tankar och beteende, och pa sa sett kan malgruppen
kanna sig sedda och forstadda.

Utifran en helhetsbedémning av foreningen samt namndens ekonomiska forutséttningar bedémer
forvaltningen att Suicidprevention Vast kan genomfora planerad verksamhet med oféréndrat bidrag.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Suicidprevention i Vst beviljas verksamhetsbidrag for 2025 med 500 000
kr, vilket innebér ett oférandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna bedémningen utgar fran
ndmnden for funktionsstdds anvisning for bidrag till civilsamhallets organisationer inom
funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetshidrag 2025.

Handlaggare
Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - Svenska
downforeningen - 2025

Arendenummer: 9031

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-06 22:41)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Svenska downforeningen

Organisationens organisationsnummer

802411-5761

Organisationens typ

Ideell forening

Antal medlemmar

752

Kontaktperson for denna ansdkan

Peter Andersson

Kontaktpersonens telefonnummer

0708326966

Kontaktpersonens e-post

karl.peter.andersson@gmail.com

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
50000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Personer med downs syndrom samt deras familjer och ndrstdende.

Syfte med organisationen enligt stadgarna

Svenska Downforeningens syfte dr att: Genom paverkan arbeta for att personer med
Downs syndrom (Trisomi 21) far madjlighet atttiligodose sina grundldggande mdnskliga
rdttigheter for att uppna full delaktighet ochjdmlikhet i samhdillet.Stdrka respekten for
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dessa individers inneboende virde.Vara en god samverkanspartner som kan bidra till
utvecklingen av samhidllet genomforeningens samlade kunskaper och erfarenheter.Oka
kunskapen om och forstaelsen for hur situationen i samhdllet for personer med
Downssyndrom (Trisomi 21) ser ut.

Beskriv den verksamhet som er organisation soker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Trdffar bade for utbildning och utbyte av erfarenheter inom foreningens malgrupp.

Organisationen arbetar for att stidrka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Genom att skapa starka ndétverk, 6ka kunskapen och minska fordommar runt downs
syndrom sa lyfts de styrkor fram for personer med downs syndrom. Detta i sin tur gor
att vi for mer delaktiga samhdllsmedborgare som kan leva mer jdmstdllt med ovriga
personer i samhdllet.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Det jobbar bade regionalt och nationellt med optionsbildande verksamhet for att stirka
rdttigheter for personer med downs syndrom. Det kan tex rora sig om att skriva artiklar
eller sprida information om politiska beslut som paverkar vara medlemmar.I manga fall
blir foreningen tillfragad om input i fragor som géiller malgruppen och da
tillhandahaller vi information samt deltar i diskussioner med beslutsfattare.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi har trdffar med syfte att stdrka néitverken inom gruppen. Tex genom att ordna trdffar
for familjer med mindre barn sa de kan tréffa andra familjer som delar deras situation
och utbyta erfarenheter.

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Fdoreningen ordnar trdffar for mor och farfordldrar till personer med downs syndrom,
for fordldrar med downs syndrom samt har utbildningskvdllar.
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Har organisationen anstélld personal?

Nej

Har organisationen ansoékt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp

Riksdelen av 30000
organisationen

ger arligt bidrag

till vdist

Summa 30000

Ladda upp dokument

1. Verksambhetsberittelse 2023

Verksamhetsplan 2023 v2.docx

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrikning 2023

Tom fil som ska ersdttas.txt

3. Revisionsberittelse 2023

Tom fil som ska ersdttas.txt

4. Arsmétesprotokoll 2024

Arsmétesprotokoll Svenska Downforeningen Avd Viist 2024.docx

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Tom fil som ska ersdttas.txt

6. Verksamhetsplan 2024

Verksamhetsplan 2024.docx

7. Budget 2024

Budgett 2024.docx

8. Forslag verksamhetsplan 2025

Verksamhetsplan 2025.docx

9. Forslag budget 2025

Prel Budgett 2025.docx

10. Stadgar
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‘ Svenska-Downforeningen-stadgar-2021-04-25.pdf

‘ Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-02 10:15)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att gé vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Svenska Downforening Viist bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
50000

Forvaltningens forslag belopp

25000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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Svenska Downfdreningen — bedémning infor 2025

Svenska Downféreningen Véast uppfyller de krav och kriterier som anges i Géteborgs Stads riktlinje
for foreningsbidrag till civilsamhallet samt ndmnden for funktionsstdds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet.

Svenska Downfdreningen startades 2002. Féreningen sokte bidrag i Goteborg for forsta gangen 2024.
Mellan aren 2014 och 2022 hade foreningen Goéteborgs Downfamilj bidrag fran staden. Féreningarna
samverkade och fran 2024 ansoker Svenska Downfareningen fér malgruppen.

Svenska Downforeningen ansoker om verksamhetsbidrag for anpassade medlemsvardande aktiviteter
for hela familjen inklusive syskon, mor- och farféraldrar och kompisar. Aktiviteterna har som mal att
skapa gemenskap hos familjer i malgruppen och ge majlighet till saval kunskapshdjning som
erfarenhetsutbyte samt starka egenmakten hos personer med Downs syndrom. Arligen &terkommande
aktiviteter &r Rocka sockarna, ett event for att fira Downs syndromdagen den 21 mars.

Svenska Downféreningen Vést ansoker om 50 000 kronor for 2025.

Forvaltningen bedomer att foreningen gor en viktig insats till stod for malgruppen och deras familjer.
Med hénvisning till forbundets ekonomi ar det forvaltningens beddmning att Svenska
Downforeningen vést kan bedriva planerad verksamhet 2025 med ett oférandrat verksamhetsbidrag
jamfort med 2024. Verksamhetshidraget kan anvandas till verksamhet och aktiviteter i Goteborg och
for goéteborgare.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Svenska Downfdéreningen vast beviljas verksamhetsbidrag med

25 000 kronor for 2025 vilket &r ett oforandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna
bedomningen utgar fran namnden for funktionsstdds anvisning for bidrag till civilsamhallets
organisationer inom funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetshidrag 2025.

Handlaggare av ansokan

Christina Matsdotter, 031-367 94 60; christina.matsdotter@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - Synskadade Barn
Ungdom (FSBU) - 2025

Arendenummer: 8884

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-03 12:03)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Synskadade Barn Ungdom (FSBU)

Organisationens organisationsnummer

8551000907

Organisationens typ

Idrottsforening

Kontaktperson for denna ansdkan

Anette Jernberg

Kontaktpersonens telefonnummer

0706457564

Kontaktpersonens e-post

anette.jernberg@fsbu.org

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
350000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja
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Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Goteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma goéteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den O6ppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skal finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika réittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hérmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hirmed intygas att foreningen/organisationen dr
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Synskadade barn och ungdomar upp till och med gymnasiealder i Goteborg och
Vistsverige samt deras familjer.

Syfte med organisationen enligt stadgarna

Féreningen skall arbeta for att villkoren i samhdllet forbdttras for de synskadade
barnen ungdomarna och deras fordldrar och syskon.Foreningen skall verka ur ett
familjeperspektiv och samarbeta med andra organisationer (stat, kommun, region och
foreningar) som dr villiga att frdmja en positiv utveckling for blinda, gravt synskadade
samt synsvaga barn och ungdomar.Foreningen dr en demokratisk, ideell organisation
som dr politiskt och religidst obunden. Inga styrelsearvoden utgar.
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Beskriv den verksamhet som er organisation soker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

FSBU sdker bidrag for var verksamhet under 2025. De aktiviteter vi planerar att
genomfora dr till exempel:-Tva stycken skidldger med skidldrare som dr
specialutbildade for personer med funktionsnedsdittning-Tva stycken seglarildger pa
Krokholmen, Marstrand. En sedan mdanga ar mycket uppskattat aktivitet under ledning
av mycket erfarna ledare-Goalball (bollsport for synskadade) Trdningar 2-3 ganger per
vecka i Pjdishallen, Kviberg samt cuper och matcher i Géteborg och runt om i landet
och dven utomlands. Vi arrangerar dven uppskattade uppvisningar av sporten for
seende i Kviberg samt pa foretag och skolor i Géteborg och Viistsverige-Syntolkade
kulturevenemang i form av teater, musikal eller bio-Studiebesdk pa for synskadade barn
och ungdomar relevanta foretag och organisationer som tex ledarhundsutbildning och
olika utbildningsgivare -Foreldsningar for vara medlemmar inom olika omraden som
beror synnedsdittning-Ledarutbildning for de dldre synskadade ungdomarna-Synlekotek
med passande aktiviteter for de yngsta medlemmarna-Prova-pa-dagar ddr vi for
presumtiva medlemmar visar upp de olika aktiviteter som foreningen bedriver-Liger
med olika parasporter for synskadade, i synnerhet Goalball men dven Five-aside,
Showdown mfl-Sammankomster av mer social karaktdir for att frdmja samtal och
erfarenhetsutbyte mellan yngre och dldre medlemmar, deras fordldrar och syskon.-
Ndra samarbete och utbyte med andra organisationer som erbjuder passande
aktiviteter. Vi ser manga positiva effekter av var verksamhet bland de synskadade
barnen och ungdomarna men dven hos deras fordldrar och syskon. For de yngre
fungerar de dldre synskadade som forebilder och interaktionen dem emellan dr mycket
givande. De yngre far ta del av de dldres erfarenheter och forstar majligheter istdllet
for att se hinder. Att som synskadat barn eller ungdom fa mdojlighet att umgas med
andra i samma situation motverkar utanforskap och stéirker sjdlvfortroendet.Den
sociala aspekten dr mycket viktig dven for den synskadades fordldrar och syskon och
bidrar till forstaelse och insikt. En av foreningens ambitioner dr att fungera som en
erfarenhetsbank for vara medlemmar och dven erfarenhetsutbytet mellan medlemmarna
upplevs som mycket positivt. Vi arbetar ocksa for att skapa en meningsfull fritid for de
synskadade och erbjuder anpassad fysisk aktivitet som manga ganger dr svar att

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Genom vara arrangemang arbetar vi for att skapa mdjlighet for synskadade barn och
ungdomar att kunna fa genomfora aktiviteter som inte annars funnits mojlighet till. Vi
medverkar till utprova och utveckla ny teknik exempelvis GPS- losningar for olika
rorelseaktiviteter. Det kunskaps- och erfarenhetsutbyte foreningen ger bidrar till biittre
och bredare forstaelse for de majligheter, den hjdlp och de hjdlpmedel som finns for
medlemmarna.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper
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Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

FSBU medverkar vid de olika syncentralerna i Viistra Gotaland och Hallands
brukarrad samt dven regionala samverkansrad. Vi medverkar i SRF Géteborgs
Rehabgrupp. Genom att bjuda in media till vara aktiviteter séker vi sprida kunskap om
aktiviteter for synskadade. Foreningen sprider kunskap om synnedsdttning och _for
synskadade passande aktiviteter som tex olika parasporter genom att visa upp dessa for
normalseende. Vi medverkar i olika sammanhang for att forbdttra synskadades
majlighet att ta del av digital information, tex hur en hemsida skall byggas for att
fungera bdttre for en synskadad.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Alla medlemmar dr alltid vilkomna till alla styrelsemdten och all information delges
via direktutskick och hemsida samt personlig kontakt via var konsulent.

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Den viktigaste effekten av att ha ett familjeperspektiv och att alltid involvera fordldrar
och syskon i vara aktiviteter ger 6kad insikt och kunskap om synskada som
funktionsnedsdttning och de synskadades forutsdtiningar i samhdllet. Att fa tréiffa andra
anhdriga i samma situation och fa ta del av deras erfarenheter dr mycket berikande.

Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

0,5

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Nej

Ladda upp dokument

1. Verksambhetsberittelse 2023
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Verksamhetsberattelse 2023 FSBU.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrékning 2023

Bokslut inkl. resultat- och balansrdkning 2023.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Revisionsberdittelsen_2023 FSBU.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024
Arsmétesprotokoll 2024_FSBU pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Konstituerande _protokoll 2024 _FSBU.pdf

6. Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsplan 2024_FSBU.pdf

7. Budget 2024
Budget 2024_FSBU.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025
Verksamhetsplan 2025 FSBU.pdf

9. Forslag budget 2025
budget 2025 FSBU.pdf

10. Stadgar
Stadgar FSBU.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-02 10:16)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor
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Forvaltningens bedomning

Synskadade barn- och unga FSBU bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
350000

Forvaltningens forslag belopp

75000

Datum nir drendet behandlas i nimnd

2024-12-18
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’ Goteborgs
Stad

FSBU — beddémning infor 2025

FSBU, Foréldraféreningen for synskadade barn och unga uppfyller de krav och kriterier som anges i
Goteborgs Stads riktlinje for foreningsbidrag till civilsamhéllet samt ndamnden for funktionsstods
anvisning for bidrag till civilsamhéllets organisationer inom funktionshinderomradet.

FSBU har anordnar olika typer av fritidsaktiviteter for malgruppen dar fokus aven finns pa familjer
och att stétta barn- och unga med synnedséttning att utveckla social gemenskap i en trygg miljé och
omgivning for att ge basta forutséttning att leva ett sjalvstandigt liv. I linje med detta ges aldre
ungdomar ocksa tillfalle att sommarjobba och praktisera pa kansliet. Verksamheten bedrivs till storsta
delen av ideella krafter dar familjer deltar i saval foreningsarbete som aktiviteter vilket ger tillfalle att
mota andra i liknande situation och utbyta kunskaper och erfarenheter.

FSBU har sitt kansli pa Kviberg vid sidan om en lokal for goalball, en personal, (0,5 arsarbetare).

FSBU har bedrivit verksamhet i manga ar och har sedan 2016 haft verksamhetshidrag inom
funktionshinderomradet fran Goteborgs stad.

FSBU ansoker 2025 om 350 000 kronor vilket ar 250 000 kronor mer an foéreningen erhéll i bidrag for
2024. Foreningen finansierar sina manga aktiviteter genom framst olika fondbidrag samt egenavgifter.
Foreningsbidraget fran namnden for funktionsstod star for en mindre del som delfinansiering av
kansliet som en grund for den intressepolitiska och medlemsvardande verksamheten. FSBU har en
ordnad ekonomi och har gjort dverskott under 2022 och 2023 vilket uttkat féreningens eget fria
kapital. Bidrag fran namnden for funktionsstod utgor mindre dn 10 procent av féreningens intakter.

Forvaltningens bedémning &r att FSBU genom sin verksamhet stodjer familjer med barn som har
synnedsattning. Verksamheten ger barn och unga med synnedséttning méjlighet till en meningsfull
fritid pa lika villkor som andra. Aktiviteterna starker aven barn och unga att utmana sig sjalva inom
ramen for en trygg miljo vilket starker deras mojligheter att ett sjalvstandigt liv. Utifran en
helhetsbedémning av foreningen och ndmndens ekonomiska forutsattningar bedémer férvaltningen att
FSBU kan bedriva planerad verksamhet med ett nagot minskat foreningsbidrag.

Forslag till beslut:

Forvaltningen foreslar att FSBU beviljas ett bidrag med 75 000 kronor for 2025 vilket ar ett minskat
bidrag med 25 000 kronor jamfort med 2024. Den sammantagna bedémningen utgar fran namnden for
funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet
samt budgetram for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare

Christina Matsdotter 031 - 367 94 60, christina.matsdotter @funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - Synskadades
Riksforbund - 2025

Arendenummer: 8646

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-05 11:57)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Synskadades Riksforbund

Organisationens organisationsnummer

8551002846

Organisationens typ

Férening inom funktionshinderomrade

Antal medlemmar

910

Kontaktperson for denna ansdkan

Emira Kesedzic

Kontaktpersonens telefonnummer

07423320103

Kontaktpersonens e-post

emira.k@srf-nu

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
1000000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Synskadades Riksforbund dr en partipolitiskt och religios obunden intresseorganisation
av synskadade: bade synskadade och synsvaga. Synskadades Riksforbund Géteborg dr
en del av Synskadades Riksforbund och omfattar kommunerna Goteborg, Hdrryda,
Mbolndal, Partille och Ockeré. Endast personer som sjéilva har en synskada samt
vardnadshavare till synskadade barn kan bli réstberdttigade medlemmar i Synskadades
Riksforbund. Ovriga kan bli stodjande medlemmar. Synskadades Riksforbund Goteborg
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fungerar bade som distrikt och lokalforening

Syfte med organisationen enligt stadgarna

Syftet med var verksamhet dr att frimja att personer med synnedsdttning kan leva och
verka i samhdillet pa jamlika villkor med seende. Ett annat syfte med foreningens
verksambhet dr att stérka den enskilde individen sa att den kan identifiera sig med sin
synnedsdttning och vaga ta for sig i en seende omgivning. Vi vill erbjuda vara
medlemmar en unik maojlighet till erfarenhetsutbyte med andra i en liknande situation

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

SRF Goteborg har en bred verksamhet: det sociala med aktiviteter, kurser och individ
stod samt det intressepolitiska paverkansarbetet for att forbdittra levnadsvillkoren for
var malgrupp. Vi soker bidrag for att kunna fortsdtta att vara en naturlig samlingsplats
for personer med synnedsdttning. Vi erbjuder personer med en synnedsdttning att méta
andra som befinner sig i en liknande situation samtidigt som vi bryter isolering och
mdjliggor for individer att komma ut pa aktiviteter med ledsagning, samt underldtta
orienteringen for synskadade. Vi arbetar for att eliminera brister i re-/habilitering. Vi
vill bidra till en sdker och tillgdnglig miljé pa gator, torg och i offentliga byggnader. Vi
deltar i samrad med experter for att utveckla ny teknik for att all miljo ska bli
orienterbar for personer med synnedsdittning.Vi dr en drivande kraft inom staden. Vi
trdffar politiker, skolor, hemtjiinstpersonal. Privata foretag med flera och ldter de
uppleva hur det kan vara att leva med en synnedsdttning. Genom att ldta de se vdirlden
genom vara ogon hoppas vi kunna oka omgivningens insikter och ldgga
forslag/atgdrder ddrefter. Vi deltar i stads samverkans rad, besvarar remisser, skriver
debattinligg och anordnar insikts utbildningar for att paverka staden sa att var
malgrupp kan vara fullt delaktiga samhdllsmedborgare.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Jamlikhetstanken dr en central del i SRF:s verksamhet. For oss handlar det om jdmlika
levnadsvillkor mellan personer med synnedsdttning och seende. Vart intressepolitiska
arbete syftar till att paverkar samhidillet i en mer jamlik riktning.I var interna
verksamhet informerar och utbildar vi vara medlemmar, i att dels tillgodogora sig
samhdillets insatser for ett mer jamlikt liv och dels att bli mer medvetna om den
ojdmlikhet som finns och hur den skulle kunna minska.Internt arbetar vi ocksa for okad
Jjdamstdlldhet mellan kénen och jamlikhet mellan olika grupper i var medlemskar. Det
kan handla om etnisk svenska respektive utlandsfédda eller mellan enbart synskadade
och synskadade med flera funktionsnedsdttningar

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper
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Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Férutom att driva pa i stadens samverkansrad, erbjuda insiktsutbildningar for stadens
verksamheter, triffa politiker och anordna intressepolitiska aktiviteter sa dr vi en viktig
vdgledare. Vi utbildar dven vara medlemmar i hur de kan paverka sin situation,
tillexempel genom att anmdla hinder, synas pa sociala medier eller gora en anmdlan
om diskriminering. Vi verkar for att alla personer med synnedsdttning ska kunna
studera, arbeta, bo, resa, ha roligt och fungera i vardagen i Goteborg. Detta sker pa
olika sdtt beroende pa det politiska ldget. Vi engagerar vara medlemmar i olika fragor
genom att erbjuda mdjligheten att inga i vara arbetsgrupper. Vi har grupper som
arbetar med olika for malgruppen viktiga fragor som t ex fardtjdnst, rehabilitering,
tillgdnglighet och ledsagning

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi har en bred verksamhet med stor variation for vara medlemmar. Det finns bade
kurser och aktiviteter for for alla aldrar och intressen. Stort fokus ligger pa
erfarenhetsutbyte och rehabilitering for att stéirka individerna. Medlemmarna far
chansen att prova nya saker i en trygg miljo ddr det alltid finns ledsagare tillgdngliga.
VI har dven individuellt stod for de medlemmar som har behov av hjélp med olika typer
av ansOkningar och lotsning till rdtt instanser

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi strévar efter att stodja dven vara anhdriga till den man vi kan. Detta gor vi genom
radgivning och stodsamtal samt genom att erbjuda trdffar for anhériga dér vi maojliggor
erfarenhetsutbyte och ibland bjuder in foreldsare som har anknytning till gruppen, t.ex.
SPSM for fordldrar till barn med synnedsdittning. Vi erbjuder ocksa fordldrarna
mdjlighet att komma tillsammans med barnen pa vara barn och familjeaktiviteter for att
skapa arenor ddr anhdriga kan Ildra av oss och varandra samt frdmja barnens
utveckling och sjdlvstindighet.

Har organisationen anstilld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

7

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstifining.
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Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp

Kommer att séka 900 000
i oktober De

Blindas Viinner

Kommer att 1000 000
ansoka i okt.

Hoppets
understadsstiftelse
Summa 1900000
Ladda upp dokument

1. Verksambhetsberittelse 2023

Verksamhetsberdittelse 2023 SRF Géteborg.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrikning 2023

Bokslut inklusive balans o Resultatrdkning 2023 SRF Géteborg.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Revisionsberdittelse 2023 SRF Goteborg.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

Arsmétesprotokoll 2024 SRF Goteborg.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Konstituerande Protokoll 2024 SRF Goteborg.pdf

6. Verksamhetsplan 2024

Verksamhetsplan 2024 SRF Goteborg.docx

7. Budget 2024

Budget 2024 SRF Goteborg.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025

Verksamhetsplan 2025 SRF Goteborg.docx

9. Forslag budget 2025
Budget 2025 SRF Goteborg.pdf

10. Stadgar
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‘ Stadgar SRF Géteborg.docx

‘ Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-11-29 20:41)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att gé vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Synskadades riksforbund bedomning VB2025.docx

Ansokt belopp
1000000

Forvaltningens forslag belopp

800000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Forvaltningens bedémning

Synskadades riksforbund Goteborg uppfyller krav och kriterier som anges i Goteborgs Stads riktlinje
for foreningsbidrag till civilsamhallet samt ndmnden for funktionsstdds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet.

Synskadades riksforbund bildades 1889 och har haft bidrag av Goteborgs stad i mer an 25 ar.
Synskadades riksforbund Goteborg bedriver ett intressepolitiskt arbete for synskadades (blindas och
synsvagas) ratt till ett sjalvstandigt liv och ratt till delaktighet i samhallet. Synskadades riksforbund
Goteborg (SRF) ar ansluten till Synskadades Riksférbund och &r &ven medlem i Funktionsratt
Goteborg, och deltar i det dvergripande funktionshinderpolitiska arbetet i staden. Synskadades
Riksforbund driver en opinionsdrivande verksamhet for att uppmarksamma missforhallanden,
otillganglighet mm i allméanna platser, med syftet att uppna positiva forandringar och férbéattringar for
synskadade personer i samhallet. SRF arbetar for att paverka arbetsmarknadspolitik for att malgruppen
skall ha mojlighet till arbetsplatser, larlingsplatser och meningsfull sysselsattning.

SRF Goteborg har 910 medlemmar och driver en medlemsvardande verksamhet och erbjuder
malgruppen olika aktiviteter s3 som forelasningar, kurser, motion, idrott, kultur for att bryta
socialisolering. SRF Goteborg erbjuder aven individstod i arenden som handlar om ledsagning, skola
och diskrimineringsarenden, habilitering, rehabilitering, fardtjanst samt i aldrefragor.

Synskadades Riksforbund Géteborg ansdker om 1 000 000 kronor i verksamhetsbidrag 2025.

SRF Goteborg har sina lokaler pa Masthuggsterrassen 4. Synskadades Riksforbund Goteborg
finansierar sin verksamhet genom bidrag fran olika stiftelser, offentliga bidrag, medlemsavgifter och
gavor. Bidrag fran namnden for funktionsstod utgor 6 procent av SRF budget och &r viktig for att driva
verksamheten i Goteborg. Synskadades Riksforbund Goteborg har en bra ekonomisk uppféljning och
redovisning.

Forvaltningen bedomer att Synskadades Riksférbund Goteborg ger ett viktigt livsstdd och spelar en
viktig roll for malgruppen.

Utifran en helhetsbedémning av féreningen samt namndens ekonomiska forutsattningar bedomer
forvaltningen att Synskadades Riksforbund kan genomfora planerad verksamhet med oféréndrat
bidrag.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Synskadades riksforbund Goteborg beviljas verksamhetsbidrag 2025 med
800 000 kronor vilket innebér ett oférandrat bidrag jamfoért med 2024. Den sammantagna
bedomningen utgar fran namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets
organisationer inom funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare
Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomréadet 2025 - SOF Vistra Gétaland
- 2025

Arendenummer: 8958

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-08-28 14:11)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

SOF Viistra Gotaland

Organisationens organisationsnummer

8025166094

Organisationens typ

Ovrig forening

Antal medlemmar

211

Kontaktperson for denna ansdkan

Peter Hall

Kontaktpersonens telefonnummer

0706343120

Kontaktpersonens e-post

peterhall9980@gmail.com

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
20000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

SOF Vistra Gétaland viinder sig till personer med lymfatiska sjukdomar/kroniska 6dem
hos barn, tondringar och vuxnaSOF Viistra Gétalands dndamdl dr tillvarata intressen
for personer med kroniska édem och deras ndrstaende samt virna om ménskliga
rdttigheter genom att hdvda var rdtt till delaktighet och jdmlikhet pa alla omraden

Syfte med organisationen enligt stadgarna
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Foreningens uppgifter dr att regionalt/lokalt enligt stadgar arbeta for att:a) virva
medlemmar inom regionenb) verka for 6kad kdnnedom och kunskap om ddem samt
diagnos- och behandlingsmetoderc) verka for okad utbildning av lymfterapeuter och
annan berdrd sjukvardspersonald) stodja forskning och utveckling inom den
regionala/lokala 6demvardene) verka for att personer med kroniska odem far
behandling genom sjukforsdikringssystemet och far delta i beslut vid val av vardformerf)
bidra till att livskvaliteten for personer med kroniska 6dem forbdttras bland annat
genom Okat utbyte av kunskaper och erfarenheter savdl mellan personer med kroniska
ddem som mellan yrkesverksamma inom vardeng) pa annat limpligt sditt tillvarata
intressen for personer med kroniska 6dem genom att vara remissinstans i vardfragorh)
verka for okad regional/lokal nérvaroi) pa ldampligt sdtt stodja andra SOF-anslutna
lokalforeningar i deras verksamhetj) aktivt medverka i aktiviteter for okat utbyte av
kunskaper och erfarenheter regionalt/lokalt om kroniska odem och dess behandling

Beskriv den verksamhet som er organisation soker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Vi soker bidrag for att kunna organisera mdoten, aktiviteter osv.Vi vill ge mojlighet till
digitala och fysiska utbildningar, workshops som ger 6kad kunskap, utbyte av
erfarenheter osv.Digitalt kan medlemmar delta som inte har mdjlighet eller kan forflytta
sig fysiskt att éindd vara en del av medlemsgemenskap. SOF Viistra Gotaland

Organisationen arbetar for att stérka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Fortsatt kunna anlita experter som kan fortsdtta att halla fysiska/digitala foreldsningar
om de olika lymfatiska sjukdomarna, egenvard och hjdlpmedel. Med dkad kunskap och
genom erfarenhetsutbyte med andra medlemmar, kan en medlem agera sa att hen kan
uppna en bdttre livskvalité

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Fortsatt kontakt med ansvariga politiker, inom varden for att sprida kunskap om de
lymfatiska sjukdomarna samt onskade vardinsatser for medlemmar i Géteborg med
omnejd. Vardutbudet behover forstdrkas. Politiker inbjudes delta pa medlemsmotena,
utbildningar mm. Paverkansarbetet sker i samverkan med Funktionsrdtt Goteborg och
Funktionsrdtt Vistra Gotaland ddr foreningen dr medlem.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Tar fram ytterligare information och uppdaterar dldre information om SOF Vistra
Gotaland samt information som dr till gagn for medlemmar, anhdriga osv. Detta for att
kunna sprida den till olika sjukvardsinrdttningar. Genom tidig information om var
forening kan en blivande medlem ta kontakt for stéd och hjdlp.

Organisationens verksamhet innebar stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Anhdriga dr en viktig del for vara medlemmar. Anhériga dr vilkomna som medlemmar
och har samma mdjlighet att delta pa medlemsmdéten, utbildningar mm

Har organisationen anstilld personal?

Nej

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp
Vistra Gétalands 53 500
Regionen
Summa 53500
Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberiittelse 2023

Verksamhetsberattelse-SOF-VG-2023-signerad.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrakning 2023

Arsbokslut-2024-for-SOF-VG.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Arsbokslut-2024-for-SOF-VG.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

Arsmotesprotokoll-2024.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

2024-04-20 Protokoll konstituerande styrelsemote SOF VG signerat.pdf

6. Verksamhetsplan 2024
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Verksamhetsplan-2024.pdf

7. Budget 2024
Budget-2024-for-SOF-VG5216.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025
Forslag till Verksamhetsplan SOF VG 2025.pdf

9. Forslag budget 2025
2024.08-28 Forslag till budget 2025.pdf

10. Stadgar
Stadgar-SOF-Vastra-Gotaland-2023.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-02 10:17)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

SOF bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
20000

Forvaltningens forslag belopp

20000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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SOF bedémning infor 2025

Svenska Odemfdreningen i Vastra Gotaland/SOF VG uppfyller de krav och kriterier som anges i
Goteborgs Stads riktlinje for foreningsbidrag till civilsamhéllet samt ndamnden for funktionsstods
anvisning for bidrag till civilsamhéllets organisationer inom funktionshinderomradet.

Svenska Odemfdreningen i Vastra Gotaland/SOF VG startades under 2018. Riksforbundet har funnits
sedan 1999. Malgruppen &r personer med primara eller sekundart lymfodem/lymfatiska sjukdomar hos
barn, ungdomar och vuxna. Lymfodem innebar i korthet en svullnad som beror pa att den
kroppsvatska som kallas lymfa har svart att transporteras och istallet samlas upp framfor allt i omradet
mellan huden och muskulaturen som kan drabba alla kroppsdelar men &r vanligast forekommande i
arm eller ben. SOF verkar intressepolitiskt for att forbattra for malgruppen dar fokus bland annat &r
okad utbildning av lymfterapeuter och annan berord sjukvardspersonal samt att malgruppen ska fa en
tidig och individanpassad diagnos och vérd. SOF erbjuder dven medlemsvardande aktiviteter som
forelasningar kring sjukdomen, egenvard och hjalpmedel samt medlemsmaten for kunskap- och
erfarenhetsutbyte och social gemenskap. SOF har ingen egen lokal och ingen personal.

Fdreningen har en god ekonomi och ett visst eget fritt kapital. Foreningen har en mixad finansiering av
bidrag fran Goteborgs Stad och Véstra Gotalandsregionen. Féreningen har ansokt om 20 000 kronor i
verksamhetsbidrag 2025 for att bedriva sin verksamhet i Goteborg vilket ar oférandrat i forhallande till
bidraget 2024. Bidrag fran namnden for funktionsstod utgor drygt 20 procent av foreningens intakter.

Forvaltningen bedémer att SOF VG bedriver en for mélgruppen viktig verksamhet som syftar till att
forbattra livsvillkoren. Utifran en helhetsbeddmning av féreningen/forbundet/organisationen samt
ndmndens ekonomiska forutsattningar bedémer forvaltningen att foreningen kan bedriva planerad
verksamhet med ett oférandrat bidrag.

Forslag till beslut:

Forvaltningen foreslér att SOF VG beviljas ett verksamhetsbidrag med

20 000 kronor for 2025 vilket &r ett oforandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna
bedomningen utgar fran namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets
organisationer inom funktionshinderomradet samt budgetram for verksamhetsbidrag 2024.

Handlaggare

Christina Matsdotter 031 - 367 94 60, christina.matsdotter@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomréadet 2025 - Unga med
synnedsittning Goteborg - 2025

Arendenummer: 9034

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-06 20:15)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Unga med synnedsdttning Goteborg

Organisationens organisationsnummer

8572092818

Organisationens typ

Ovrig forening

Antal medlemmar

50

Kontaktperson for denna ansdkan

Alireza Ghanbar Alipour

Kontaktpersonens telefonnummer

+46709144482

Kontaktpersonens e-post

info@framgangen.se

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
100000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Nej

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Ungdomar med Synnedsdittning i aldern 10-31 ar.

Syfte med organisationen enligt stadgarna

Social verksamhet syftande till erfarenhetsutbyte och sjéilvforverkligande, samt
intressepolitiskt och opinionsbildande verksamhet for att paverka och
fordndrasamhdllet. Se vidare i stadgar och ovriga dokument.
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Beskriv den verksamhet som er organisation soker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Verksamheten mdjliggor trdffar for medlemmarna, opinionsbildning,
kunskapsspridning och paverkansarbete for 6kad jiamlikhet/delaktighet. Se bilaga,
forslagtill verksamhetsplan och budget.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Genom sjdlvstirkande aktiviteter for medlemmarna bidrar vi till starka individer som
kan hdvda sina rdttigheter, vilket i sin tur skapar forutsdttningar for 6kad jamlikhet
mellan synskadade och seende ungdomar. Genom kunskapsspridning savdl interntsom
externt, medvetandegors ungdomarna liksom deras omvdrld, en grundsten i 6kad
Jjdmlikhet och i forldngningen ett inkluderande samhdille. Se bilagda dokument for
djupare beskrivning av verksamheten.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Hdr formuleras mal utifran ungdomarnas behov, det politiska ldget samt fragans tyngd
hos opinionen. Hdr varvas olika metoder for paverkan utifran vad situationen krdver.
Det kan vara politiska uppvaktningar, skrivelser, artiklar i media, inldgg i sociala
medier, svara pa remisser eller att delta i olika samradsorgan med beslutsfattare.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Genom trdffar med roliga, intressanta och stirkande teman. Det kan vara att fika och
samtala om ndgot som kdnns angeldget for att fa tips av likasinnade i vardagen,eller att
tillsammans besoka ett kulturevenemang for att "ladda batterierna”. Det kan ocksa vara
att skapa gemensamma upplevelser om sadant som seende gor men synskadade inte kan
gora i en seende miljo. Exempel pa sadana saker kan vara att testa pa bilkorning under
ordnade former elelr att med en syntolk flyga luftballong éver Goteborg.

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:
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Hdr har var verksamhet en indirekt paverkan. Nér ungdomen deltar pa vara aktiviteter,
blir stérkt i sig sjilv och kommer hem med nya kunskaper och ny inspirationbidrar det
till en positiv stadmning ocksa hos anhdriga.

Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

1

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Nej

Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberittelse 2023
Verksamhetsberdittelse for 2023 - US Goteborg.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrékning 2023

Bokslut 2023, US Goteborg.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Revisionsberdittelse 2023, US Géteborg.doc

4. Arsmétesprotokoll 2024

Signerat arsmotesprotokoll 2024, US Géteborg & US Vist.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Signerat konstitueringsprotokoll 2024, US Géteborg & US Vist.pdf

6. Verksamhetsplan 2024

Antagen verksamhetsplan och budget 2024, US Géteborg.docx

7. Budget 2024

Antagen budget 2024, US Goteborg.docx

8. Forslag verksamhetsplan 2025

Forslag till verksamhetsplan 2025, US Goteborg.docx

9. Forslag budget 2025
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Forslag till budget 2025, US Goteborg.docx

10. Stadgar
Stadgar reviderade 2024, US Goteborg.docx

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-11-29 20:50)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Ansokt belopp
100000

Forvaltningens forslag belopp

65000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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Forvaltningens bedémning

Unga med synnedsattning Géteborg uppfyller krav och kriterier som anges i Goteborgs Stads riktlinje
for foreningsbidrag till civilsamhallet samt ndmnden for funktionsstdds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet.

Unga med synnedsattning startades 1975 och har haft bidrag av Géteborgs stad sedan 2002. Unga med
synnedsattning Goteborg bedriver ett intressepolitiskt arbete for ratten till ett sjalvstandigt liv, réatten
till arbete, for en mer flexibel fardtjanst och en mer sjalvbestdmmande ledsagning for unga med
synnedsattning. Foreningen driver dven ett opinionshildande arbete genom att beratta om malgruppens
erfarenhet om hur det &r att leva med en synnedsattning. Unga med synnedséttning Géteborg har 50
medlemmar (10-31 ar) och driver medlemsvardande verksamhet genom att arrangera sociala
aktiviteter som bidrar till gemenskap, stéarkt sjalvfortroende och erfarenhetsutbyte bland medlemmar.

Unga med synnedsattning Géteborg anséker om 100 000 kronor i verksamhetsbidrag for 2025. Unga
med synnedséttning Goteborg har en lokal men ingen anstalld personal. Unga med synnedsattning
Goteborg finansierar sin verksamhet genom medlemsavgifter, bidrag fran Unga med synnedsattning
riks och fonder. Bidrag fran namnden for funktionsstod ar viktigt for foreningen skall kunna driva sin
verksamhet. FOreningen har en bra ekonomisk uppféljning och redovisning.

Forvaltningen bedomer att Unga med synnedsattning Goteborg spelar en viktig roll for sin malgrupp.

Utifran en helhetsbedémning av organisationen samt namndens ekonomiska forutséttningar bedémer
forvaltningen att Unga med synnedséttning kan genomfora planerad verksamhet med oférandrat
bidrag.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Unga med synnedsattning Goteborg beviljas verksamhetsbidrag for 2025
med 65 000 kronor vilket innebar ett oférandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna
bedémningen utgar fran namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets
organisationer inom funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare av ansdkan

Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se



mailto:josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se

Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - Unga
Rorelsehindrade - 2025

Arendenummer: 8393

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-06 16:49)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Unga Rorelsehindrade

Organisationens organisationsnummer

8572060450

Organisationens typ

Ovrig forening

Antal medlemmar

45

Kontaktperson for denna ansdkan

Astrid Steen

Kontaktpersonens telefonnummer

070-4096252

Kontaktpersonens e-post

info@urg.nu

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
525 000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Unga Rorelsehindrade Géteborgsklubben vinder sig till barn, ungdomar och unga
vuxna med rorelsehinder i aldern 0-32 ar. Vanligtvis blir vara medlemmar aktiva hos
oss i tondren runt brytningstiden mellan hogstadiet och gymnasiet, ndr det dr dags att
tdnka pa framtiden och frigora sig fran sina fordldrar. Vara medlemmar har primdirt
rorelsehinder, en del dr medfdodda andra har fatt sitt rorelsehinder senare i livet. Det dr
vanligt att vara medlemmar har andra funktionsnedsdttningar i tilldgg, tex kognitiva
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funktionsnedsdttningar. Flera av vara medlemmar anvdinder alternativ kommunikation.

Syfte med organisationen enligt stadgarna

Vi dr en ideell, demokratisk, partipolitisk och religidst obunden forening som arbetar
med opinionsbildade och sociala fragor for barn, unga och unga vuxna med
rorelsehinder. Vi utgar fran vart forbunds stadgar och malprogram i vart arbete. Det
dvergripande malet som antagits i malprogrammet dr att vara medlemmar ska kunna
vara fullt delaktiga i samhdllet och ses som en naturlig del av mangfalden.
Malprogrammet avhandlar dessutom de intressepolitiska fragor som vi arbetar med.
Vart forbund virdesditter den egna erfarenheten och ddrfor finns det krav pa att
ordféranden och en majoritet av styrelseledaméterna ska ha eget rorvelsehinder. I var
styrelse har alla egen funktionsnedsdttning. Det finns dock inget krav pa att ha eget
rorelsehinder for att vara medlem utan det réicker att man stdller sig bakom
malprogrammet och stadgarna. Eftersom vi dr en ungdomsorganisation sa har vi en
dvre aldersgrdns pa 32 ar.

Beskriv den verksamhet som er organisation soker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Unga Rorelsehindrade Goteborgsklubben arbetar for att barn, unga och unga vuxna
med rorelsehinder ska kunna vara delaktiga i samhdllet. Vi dr som en brygga mellan
barn och vuxenlivet, ndr det dr dags att frigora sig fran sina fordldrar sa finns vi ddr.
Att engagera sig i var forening gor att vara aktiva medlemmar o styrelseledamoter
vdxer och ldr sig att ta plats och ansvar, géra sin rdst hord och att man tillsammans
med andra kan paverka sin egen och andras situation och framtid i samhdllet. Det
starker sjdlvkdnsian. Dessutom sa ldr de sig den demokratiska processen som det
innebdr att vara aktiv i var forening. Vi anordnar medlemsmoten, allt mellan
informativa méten till mer sociala aktiviteter och kombinerar gdrna dessa delar. For att
tillgodose allas behov och preferenser sa strdvar vi efter att bade ha digitala och
fysiska méten. Utformningen av verksamheten utgar ifran styrelsens och aktiva
medlemmars idéer. Foreningen har ett kansli med tva halvtidsanstdllda som stéttar
styrelsen med kunskap och erfarenhet kring foreningen o vara medlemmars fragor.
Kansliet ser dven till att verksamheten halls inom ramarna enligt stadgar, malprogram
och ekonomiska forutsdittmingar. Sedan februari 2024 har klubben valt att képa
bokforingstjdnst fran extern en redovisningsbyra eftersom var gamla ombudsman som
skotte bokforingen har gatt i pension. Forutom medlemsmdten sa ger styrelsen och
kansliet information till studenter pa olika nivaer och deltar i forskningsprojekt med var
kunskap. Vi bedriver dven paverkansarbete genom att lyfta vara medlemmars
perspektiv i olika funktionshinderrad och har dven kontakt med politiker.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Unga Rorelsehindrades mal dr i princip att uppna jamlika levnadsvillkor for vara
medlemmar och vi tror pa alla mdnniskors lika virde. Detta gor vi genom att standigt i
olika sammanhang belysa ordttvisor samt anordna medlemsaktiviteter pa temat. Vi
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arbetar stindigt med att bli en sa inkluderande forening som mdjligt genom att inhdmta
kunskap fran andra organisationer och ga utbildningar.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi deltar i olika funktionshinderrad och belyser vara medlemmars perspektiv, vi skriver
insdndare, syns i sociala medier och tar debatter. Diskuterar gérna fragor med
enskilda politiker.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi anordnar medlemsaktiviteter, bade informativa och sociala. Vid behov sa finns vi
dven tillgdngliga for medlemmar som stod via mail eller telefon.

Organisationens verksamhet innebar stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Anhdriga dr inte var primdra malgrupp, men ndr vi blir kontaktade av anhdriga sa ger
vi dem rad och stod och vid behov sa hdanvisar vi dem till annan instans.

Har organisationen anstilld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

1

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstifining.

Ja

Har organisationen ansékt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp
Vistra 51300
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Gdétalandsregion
en
Summa 51300

Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberittelse 2023
Verksamhetsberdttelse 2023.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrékning 2023

Resultat och balans for 2023.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Revisionsberdittelse 2023.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024
Arsmotesprotokoll 2024.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Konstituerande protokoll 2024.pdf

6. Verksamhetsplan 2024
Verksamhetsplan 2024.pdf

7. Budget 2024
budget 2024.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025

Forslag till verksamhetsplan 2025.pdf

9. Forslag budget 2025
Budgetforslag 25-26.pdf

10. Stadgar

Féorbundets stadgar.pdf

10. Stadgar

Goteborgsklubben Stadgar 87-25.pdf

10. Stadgar

Malprogram-2017.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden
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Klar fér bedémning (INTERN - 2024-11-29 20:53)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Unga rorelsehindrade bedomning VB 2025.docx

Ansokt belopp
525000

Forvaltningens forslag belopp

500000

Datum nér drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Forvaltningens bedémning

Unga rérelsehindrade Goteborgsklubben uppfyller krav och kriterier som anges i Géteborgs Stads
riktlinje for foreningsbidrag till civilsamhéllet samt namnden for funktionsstdds anvisning for bidrag
till civilsamhéllets organisationer inom funktionshinderomradet.

Unga rorelsehindrade bildades 1987 och har haft bidrag av Géteborgs stad i mer an 25 ar. Unga
rorelsehindrade Goteborgsklubben bedriver intressepolitisk verksamhet gallande viktiga fragor sa som
tillganglighet, personlig assistans, bostader och kollektivtrafik, stadsplanering och bostadsbyggande
for att rorelsehindrade personer skall kunna leva som alla andra i samhéllet. Foreningen har varit med
och utbildat fardtjanstchauffarer for att bidra till ett bra bemotande av malgruppen i samhallet. Unga
rorelsehindrade driver ett paverkansarbete och samarbetar sedan ett par ar tillbaka med Teater Kattma
dar medlemmar spelar i olika uppsattningar, for att satta fokus och ge perspektiv pa viktiga fragor
inom funktionshinderomradet. Information sprids genom féreningens sociala medier. Unga
rorelsehindrade Goteborgsklubben har 45 medlemmar och driver en medlemsvardande verksamhet
och anordnar olika forelasningar, studiecirklar och aktiviteter for att starka malgruppen och bryta
isolering.

Unga rérelsehindrade Goteborgsklubben anséker om 525 000 kronor i verksamhetsbidrag for 2025.
Unga rorelsehindrade Goteborgsklubben har en lokal i Dalheimers hus och tva personal pa deltid.
Unga rérelsehindrade Goteborgsklubben har en balanserad budget och en bra ekonomisk uppféljning
och redovisning. Unga rdrelsehindrade Goteborgsklubben finansierar sin verksamhet genom
medlemsavgifter och offentliga bidrag. Bidrag fran namnden for funktionsstod utgor 80 procent av
foreningsintakter och ar viktigt for féreningen att fortsatta driva sin verksamhet.

Forvaltningen beddémer att Unga rorelsehindrade Goteborgsklubben ér viktig for malgruppens rétt till
ett sjalvstandigt liv och delaktighet i samhallet. Forvaltningen beddémer att Unga rorelsehindrade
Goteborgsklubben spelar en bra roll for staden och bidrar till fragor inom omradet tillganglighet och
universal utformning.

Utifran en helhetsbedémning av foreningen samt namndens ekonomiska forutséttningar bedémer
forvaltningen att Unga rérelsehindrade kan driva planerad verksamhet med oforéndrat bidrag.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Unga rorelsehindrade Géteborgsklubben beviljas verksamhetshidrag med
500 000 kronor for 2025 vilket ofgrandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna bedémningen
utgar fran namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets organisationer inom
funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare av ansdokan

Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - VSA-Sverige - 2025

Arendenummer: 8902

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-09-04 17:01)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

VSA-Sverige

Organisationens organisationsnummer

8572058025

Organisationens typ

Ideell forening

Antal medlemmar

42

Kontaktperson for denna ansékan

Anna Ganslandt

Kontaktpersonens telefonnummer

0709507131

Kontaktpersonens e-post

ana.ganslandt@heyitsenricopallazzo.com

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
510000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?
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Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Goteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma goéteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den 6ppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skal finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hérmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hirmed intygas att foreningen/organisationen dr
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

personer med funktionsvariation som verkar inom, eller dr intresserade av att verka
inom konst- och kulturomradet, tillika yrkesverksamma konstndrer och en
kulturintresserad allmdnhet med intresse for de fragor foreningen driver.

Syfte med organisationen enligt stadgarna

att verka for ett jamstdllt och inkluderande kulturlandskap.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.
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Féreningen drivs av och for funktionsnedsatta konstndrer och har en dppen verksamhet
ddr medlemmar erbjuds stod i sitt konstndrliga arbete, till foreningen bjuds
yrkesverksamma konstndrer att verka tillsammans med medlemmar och for att stdlla ut.
foreningen anordnar vid sidan av utstdillningar kurser och workshops for medlemmar.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

foreningen verkar for att stirka medlemmarnas identitet bortom de tillkortakommande
som en fysisk eller psykisk funktionsnedsdttning innebdr.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

detta arbete dr foreningens grund. arbetet sker huvudsakligen via konstndrlig praktik
och metod.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

foreningens verksamhet utgar ifran medlemmarnas praktiker och intresseomraden i
syfte att stirka dessa.

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

i den man medlemmarnas anhdriga dr intresserad av det arbete vi gor dr de vilkomna
att delta, bade aktivt och som stodmedlemmar.

Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

0,8

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.
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Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Ja

Om ja, ange fran vilken instans,
vad bidraget avser och belopp.

Belopp
Goteborgs stad 120000
kultur
Summa 120000
Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberittelse 2023
VSA verksamhetsberdittelse 2023.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrékning 2023

AR 20231231 VSA (1).pdf

3. Revisionsberittelse 2023

VSA Very Special Arts Revisionsberdittelse.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

VSA arsmotesprotokoll 2024.docx

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

VSA konstituerande méte 2024.odt

6. Verksamhetsplan 2024
VSA verksamhetsplan 2024-25 ink budget.pdf

7. Budget 2024
blank sida.docx

8. Forslag verksamhetsplan 2025
blank sida.docx

9. Forslag budget 2025
blank sida.docx

10. Stadgar
Stadgar (VSA).pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-02 10:18)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

VSA bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
510000

Forvaltningens forslag belopp

500000

Datum nir drendet behandlas 1 ndmnd

2024-12-18
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VSA — beddmning infor 2025

Very Special Art/VVSA uppfyller de krav och kriterier som anges i Géteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhallet samt ndmnden fér funktionsstéds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet.

VSA &r en konst- och kulturforeningen som verkar for och har som mal att alla oavsett fysiska,
psykiska och ekonomiska forutsattningar ska kunna ta plats i kulturlivet som saval skapare, utévare
som konsument av konst- och kultur i vid bemarkelse. VSA har haft verksamhetsbidrag fran staden
sedan 2005 for sitt intressepolitiska arbete dér verksamhet och konstutdvare, genom att ta plats i det
offentliga rummet, visar hur konst- och kultur ska vara utan grénser samtidigt som det synliggor hur
erfarenheten och kapaciteten hos personer med funktionsnedsattning exkluderas. VSA har sedan
manga ar en lokal i Majorna/Hangmattan som fungerar som bade kansli och ateljé. VSA har personer
som arbetar pa timmar istallet for som tidigare deltidsanstallda, totalt 0,8 arsarbetare.

VSA har en mixad finansiering dar namnden for funktionsstods verksamhetsbhidrag star for drygt 50
procent av intikterna. Ovriga intikter &r bidrag fran Kulturférvaltningen samt Vistra
Gotalandsregionen. VSA anstker om 510 000 kronor i verksamhetsbidrag for 2025 vilket ar en dkning
med 10 000 kronor jamfort med erhallet bidrag 2024.

Forvaltningen bedémning ar att VSA genom sin verksamhet bedriver ett viktigt paverkansarbete
genom konst- och kultur som visar att personer med funktionsnedsattningar befinner sig och behdver
vara inom alla samhéllets sektorer och att personer med funktionsnedsattning samtidigt ar bade
utdvare av konstnarlig verksamhet och askadare/konsumenter. Utifran en helhetsbedomning av VSA
samt ndmndens ekonomiska forutsattningar bedémer férvaltningen att VSA kan bedriva planerad
verksamhet med oféréndrat bidrag.

Forslag till beslut:

Forvaltningen foreslar att VSA beviljas ett verksamhetsbidrag med 500 000 kronor for 2025 vilket
innebdr ett oforandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna bedémningen utgar fran namnden
for funktionsstdds anvisning for bidrag till civilsamhéllets organisationer inom
funktionshinderomradet samt budgetram for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare

Christina Matsdotter 031 - 367 94 60, christina.matsdotter@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - Agrenska stiftelsen,
Agrenska stiftelsen, ADHD-konsulent - 2025

Arendenummer: 8475

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-08-28 12:35)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Agrenska stiftelsen, Agrenska stiftelsen, ADHD-konsulent

Organisationens organisationsnummer

8572019563

Organisationens typ

Férening inom funktionshinderomrade

Antal medlemmar

0

Kontaktperson for denna ansdkan

Veronica Wingstedt de Flon

Kontaktpersonens telefonnummer

0709346943

Kontaktpersonens e-post

veronica.wingstedtdeflon@agrenska.se

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
1010000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

ADHD konsulenten: Barn, ungdomar och vuxna med ADHD /neuropsykiatriska
funktionsnedsdttningar, deras anhdriga samt professionella. Diagnoserna dr
overlappande och ADHD-liknande symtom forekommer i flera neuropsykiatriska
syndrom. Malgruppen professionella har utvecklats fran att till borjan vara personal
inom skola och forskola till yrkesverksamma inom ett flertal omraden och
samhdllsinstitutioner.
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Syfte med organisationen enligt stadgarna

Agrenska stiftelsen: Frimja fortbestandet och utvecklingen av, savdl i praktisk som i
vetenskapligt avseende, f.d. Agrenska konvalescenthemmet, nuvarande Agrenska. ADHD
konsulenten: Kunskapsspridning till professionella inom flertalet samhdllsomrdden.
Aven viigledning till personer med egna svarigheter och deras ndrstdende, t ex
information och kunskapsspridning om funktionsnedsdttningarna och om
samhdllsinstanser. Vidare bidra till samverkan inom och mellan olika individuella och
organisatoriska nivaer, ndr det géller barn, ungdomar och vuxna med
ADHD/neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Konsulenten kommer att fortsditta kunskapsspridningen till de malgrupper och pa de
sdtt som beskrivs i bifogade verksamhetsberdttelse och planer. Arbetet sker genom
Jforeldsningar, seminarier och konsultationer, enskilt eller i grupp. Samtliga
konsulentens insatser syftar till att 6ka kunskapen om neuropsykiatriska
Sfunktionsnedsdttningar, dessas konsekvenser och anpassningsmajligheter inom olika
samhdillssektorer, vilket i sin tur forhoppningsvis bidrar till 6kad forstaelse och
forbdttrat bemdtande, metodutveckling, dkade anpassningar och dkad tillgdnglighet for
personer med NPF. Personer som sjdlva har svarigheter far stod och vigledning. Nagra
exempel: Fortbildning till personal i grund- och gymnasieskolor, fortbildning av
personal inom Goteborgs Ildgerverksamhet och foreldsningar for brukarorganisationer
och andra foreningar.Konsulenten har manga olika samverkanspartners, bade for att
sprida information om funktionen, halla sig uppdaterad pa utvecklingen inom omrdadet
och aktorer inom omradet samt for att planera och utveckla gemensamma insatser. Det
gor att efterfragan hela tiden dr hég och okar, nya samarbeten kan initieras och nya
malgrupper kan identifieras.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Samtliga konsulentens insatser syftar till att oka kunskapen om neuropsykiatriska
funktionsnedsdttningar, dessas konsekvenser och anpassningsmdjligheter inom olika
sambhdllssektorer, vilket i sin tur forhoppningsvis bidrar till 6kad forstaelse, okade
anpassningar och okad tillgénglighet for personer med NPF, dvs till mer jdmlika
levnadsvillkor. Exempel pa detta dr fortbildning till skolpersonal, inklusive anpassning
av skolmaltider, men dven samarbete med kulturinstitutioner for att oka tillgdinglighet
inom bibliotek, museer och foreningsliv.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja
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Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Om kunskapsspridning, se ovan.Vi medverkar i samhdllsdebatt, gor inldgg i
facktidskrifter, deltar i méten pa Agrenska med politiker och personer med
Sfunktionsnedsdttmingar, har samverkan med intresseorganisationer och andra stora
samhdllsaktorer, t.ex. Sahlgrenska universitetssjukhuset, BUP, BNK, Gdteborgs
universitet, Specialpedagogiska Skolmyndigheten samt deltar pa konferenser m.m.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Nej

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

ADHD konsulentens arbete har i alla ar riktat sig savdl till personer som sjdlva har
neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar och deras ndrstaende som till personal inom
olika samhdllsomraden. Scrskilt till fordldrar till bade barn, ungdomar och unga vuxna
dr viktiga malgrupper, som far stod och vigledning vid enskilda eller parvisa
konsultationer, som kan ske vid moten eller per telefon. Anhdriga och andra ndrstaende
har pa senare ar utvecklats till en av de storre malgrupperna. Kontakter med
anhdrigcentra i staden har blivit arligen aterkommande.

Har organisationen anstilld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

1,05

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstifining.

Ja

Har organisationen ansoékt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Nej

Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberiittelse 2023

1. Verksamhetsberdittelse 2023 ADHD.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrakning 2023

2. Arsredovisning 2023 Agrenska stiftelsen.pdf

3. Revisionsberittelse 2023
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3. Ekonomiskt utfall 2023 ADHD Agrenska_underskriven.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

4. protokoll styrelsemdte samt drsméte 20240619 Agrenska stiftelsen.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

5. Upplysning ang konst styrelse, kassor o revisor_Agrenska stiftelsen.pdf

6. Verksamhetsplan 2024

6. Faststdlld verksamhetsplan for 2024, ADHD konsulenten.pdf

7. Budget 2024
7. Faststdlld budget 2024 ADHD Agrenska.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025
8. Forslag verksamhetsplan ADHD 2025 Agrenska.pdf

9. Forslag budget 2025
9. Forslag budget 2025 ADHD Agrenska.pdf

10. Stadgar

10. A°grenska Stiftelsen_ Reglemente.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-11-29 20:58)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Agrenska ADHD-konsulent bedomning VB 2025.docx

Ansokt belopp
1010000
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Forvaltningens forslag belopp

700000

Datum nir drendet behandlas i nimnd

2024-12-18
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Forvaltningens bedémning

Agrenska stiftelsen ADHD-konsulent uppfyller krav och kriterier som anges i Géteborgs Stads
riktlinje for foreningsbidrag till civilsamhéllet samt namnden for funktionsstdds anvisning for bidrag
till civilsamhéllets organisationer inom funktionshinderomradet.

Agrenska stiftelsen finns sedan 100 ar tillbaka. Agrenska stiftelsen ADHD-konsulent har fatt bidrag av
Goteborgs stad sedan 2014 och arbetar intressepolitiskt och vander sig till personer med
neuropsykiatriska svarigheter och deras anhdriga samt till yrkesverksam personal inom olika omraden.
Agrenska stiftelsens ADHD-konsulenttjanst har funnits i dver 20 &r och &r ett komplement till Gvrigt
stod i samhéllet. Arbetet sker framfor allt genom forelasningar, konsultationer, vagledning och
telefonradgivning. Efterfragan pa kunskap kring neuropsykiatri ar kontinuerligt stort da omradet
standigt utvecklas. ADHD-konsulenten erbjuder konsultativt stod till skolan, allt fran forskola till
gymnasiet. Stodet handlar bland annat om att ge allman kunskap kring neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar/NPF, vad det kan innebdra och hur skolan kan anpassa arbetssatt och
bemoétande for att nd mélet ”En skola for alla”. Vidare arbetar ADHD -konsulent konsultativt i mindre
arbetslag med lérare, skolpersonal, elevhélsoteam och stédpersonal i konkreta arbetssituationer.
Arbetet innebar ocksa planering, struktur och pedagogiska modeller samt utveckling av individuella
planer. ADHD-konsulenten fungera ocksa som en lank mellan foraldrar, elever med NPF,
skolpersonal och skolkamrater vid exempelvis fordldraméten. Insatserna ar lattillgangliga,
malgrupperna kan mejla eller ringa, inga ansokningsforfaranden behovs. Yrkesverksamma uppskattar
att utbildning och konsultationer &r kostnadsfria for dem.

Agrenska stiftelsen ADHD-konsulent anséker om 1 010 000 kronor fér verksamhetshidrag 2025.
Agrenska stiftelsen har en bra ekonomiuppféljning och redovisning. Agrenska stiftelsen ADHD-
konsulent finansieras enbart av bidrag fran namnden for funktionsstod. Forvaltningen bedomer att
Agrenska stiftelsen fyller en viktig funktion for personer med ADHD utan ytterligare
funktionsnedsattningar, som inte far stod genom habiliteringen och oftast inte har ratt till insatser
enligt LSS, samt for dvriga professionella i samhaéllet.

Forvltninge bedémer att Agrenska stiftelsen ADHD spelar en viktig roll fér sin mélgrupp och bidrar
till 6kad kunskap och metodutveckling och darigenom ékade anpassningar och forbéattrat bemdétande
for personer med ADHD.

Utifran en helhetsbedémning av foreningen samt namndens ekonomiska forutséttningar bedémer
forvaltningen att Agrenska stiftelsen ADHD-konsulent kan driva sin verksamhet med oforandrat
bidrag.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Agrenska stiftelsen ADHD-konsulent beviljas verksamhetsbidrag for 2025
med 700 000 kronor, vilket innebér ett oférandrat bidrag jamfort med 2024.

Den sammantagna bedoémningen utgar fran namnden for funktionsstdds anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetsbidrag
2025.

Handlaggare
Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se



mailto:josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se

Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 - Agrenska stiftelsen -
2025

Arendenummer: 8504

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-08-28 12:34)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Agrenska stiftelsen

Organisationens organisationsnummer

8572019563

Organisationens typ

Férening inom funktionshinderomrade

Antal medlemmar

0

Kontaktperson for denna ansdkan

Veronica Wingstedt de Flon

Kontaktpersonens telefonnummer

0709346943

Kontaktpersonens e-post

veronica.wingstedtdeflon@agrenska.se

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
1900 000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Familjestodenheten vinder sig till fordldrar och andra ndrstdaende till barn och
ungdomar med inldrningssvarigheter och/eller svarigheter inom det neuropsykiatriska
omradet. Fordldrar, unga och vuxna med egna svarigheter. Personal som kommer i
kontakt med barn, ungdomar, unga vuxna och _familjer ddr nagon har neuropsykiatrisk
Sfunktionsnedsdttning/ inldrningssvarigheter.
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Syfte med organisationen enligt stadgarna

Agrenska stiftelsen: Frimja fortbestandet och utvecklingen av, savdl i praktiskt som i
vetenskapligt avseende fd Agrenska konvalescenthemmet, nuvarande

Agrenska. Familjestodsenheten: Bedriva fordildrautbildning, stodverksamhet samt
kunskapsspridning ndr det gdller inldrningssvarigheter och neuropsykiatriska
svarigheter hos barn, ungdomar och vuxna samt samverkan med andra t.ex. skola och
socialtjdnst runt barn och ungdomar med inldrningssvarigheter.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Familjestodsenheten ger stdd och utbildning till familjer med barn och ungdomar med
neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar, beteendeproblem och inldrningssvarigheter,
med eller utan diagnos. Aven unga vuxna och fordildrar med egna utmaningar inom
omradet ingar i malgruppen. Telefonradgivning, stodsamtal, fordldrakurser,
fordldratrdffar/diskussionsgrupper med olika inriktningar, beroende pa efterfragan och
vilka nya behov som identifieras, dr viktiga delar. Vissa delar av verksamheten riktar
sig dven till professionella, t.ex. information och radgivning om
funktionsnedsdttningarna, bemétande och arbetsmetoder. Innehallet modifieras och
finjusteras utifran varje aktuell malgrupps behov. Syftet med kurserna dr att oka
kunskaperna om neuropsykiatriska funktionsnedsdttmingar, stdrka fordldrar i deras
roll. Ytterligare ett syfte dr att bryta ensamhet och isolering, genom att deltagarna
trdffar andra i samma situation. Det dr inte ovanligt med fortsatta kontakter efter
avslutad kurs. Syftet med individuella samtal dr att stirka personerna, stédja dem i att
hitta vdgar och ldsningar. Insatserna dr ett komplement till andra resurser och fyller ett
behov som inte tillgodoses pa annat sdtt.

Organisationen arbetar for att stérka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Samtliga Familjestodsenhetens insatser syftar till att ge stod, kunskap och verktyg att
hantera sin vardag (i hemmet, i kontakter med socialtjdnst, skola, forsdkringskassa
m.fl.) for fordldrar som har barn med neuropsykiatriska funktionsnedsdttningar
och/eller inldrningssvarigheter samt till ungdomar och unga vuxna med egna
nedsdttmingar. Detta frimjar forhoppningsvis dkad jamlikhet och delaktighet i
samhdllet.

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Kunskapsspridning dr en central del i Familjestodsenhetens verksamhet, i stor
utstrdckning till personer sjilva och deras familjer. Familjestédsenheten sprider ocksa
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kunskap om stod/insatsbehov och anpassningar vid kontakter med professionella inom
skola, socialtjiinst, forsdkringskassa, arbetsformedling m.fl. samt vid utbildningsinsatser
for professionella. Vi medverkar i samhdllsdebatt och har samverkan med
intresseorganisationer och andra samhdllsaktorer, t.ex. inom hélso- och sjukvard (BUP
och BNK) medverkar pa konferenser med information om malgruppernas behov.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Nej

Organisationens verksamhet innebar stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Foraldrar och andra anhdriga dr, och har alltid varit, Familjestodsenhetens malgrupp.
Fordldrakurserna riktar sig till dem, liksom den allra storsta delen av de individuella
konsultationerna, stodsamtalen och radgivningen. Enheten ger ocksa stod i kontakter
med samhdillsaktorer, kan t.ex. vara med som stod for fordldrar vid
elevvardskonferenser.

Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

1,45

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja

Har organisationen ansokt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Nej

Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberittelse 2023
1. Verksamhetsberdttelse Famstod 2023.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrékning 2023

2. Arsredovisning 2023 Agrenska stiftelsen.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

3. Ekonomiskt utfall 2023 Familjestodsenheten underskrift.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024
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4. protokoll styrelsemdte samt drsméte 20240619 Agrenska stiftelsen.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

5. Upplysning ang konst styrelse, kassor o revisor_Agrenska stiftelsen.pdf

6. Verksamhetsplan 2024

6. Faststdilld verksamhetsplan 2024 Familjestod Agrenska.pdf

7. Budget 2024

7. Faststdlld Budget 2024 Famstod Agrenska.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025

8. Forslag verksamhetsplan 2025 Famstod Agrenska.pdf

9. Forslag budget 2025
9. Forslag budget 2025, Familjestod Agrenska.pdf

10. Stadgar

10. A°grenska Stiftelsen_ Reglemente.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-11-29 21:08)

Fragor

Ar ansokan tillricklig for att gé vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

Agrenska stiftelsen familjestodsenheten bedomning VB 2025.docx

Ansokt belopp
1900000

Forvaltningens forslag belopp

1000000
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Datum nir drendet behandlas i nimnd

2024-12-18
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Forvaltningens bedémning

Agrenska stiftelsen Familjestddsenheten uppfyller krav och kriterier som anges i Goteborgs Stads
riktlinje for foreningsbidrag till civilsamhéllet samt namnden for funktionsstdds anvisning for bidrag
till civilsamhéllets organisationer inom funktionshinderomradet.

Agrenska stiftelsen har funnit sedan 100 &r tillbaka. Agrenska stiftelsen Familjestodsenheten har fétt
bidrag av Goteborgs stad sedan 2014 och arbetar med stéd och utbildning till familjer med barn och
ungdomar med neuropsyKkiatriska svarigheter, beteendeproblem och inlarningssvarigheter med eller
utan diagnos. Familjestddsenheten vander sig dven till unga vuxna samt till foraldrar med egna
svarigheter. Sedan nagra ar erbjuds aven kurser till mor- och farforaldrar.

Efterfragan pa Familjestddsenhetens verksamhet och kompetens har 6kat de senaste aren da den enda
neuropsykiatriska diagnos som numera ingar i Habiliteringens arbetsomrade ar autism med
utvecklingsstorning. Barn och ungdomar med 6vriga neuropsykiatriska funktionsnedsattningar ska
numera fa stod via BUP. Enligt Familjestodsenhetens egen bedémning har BUP annu inte helt
utarbetat ett fungerande stod for alla som behdver. Familjestodsenheten och BUP har utvecklat sin
samverkan bland annat genom foraldrastod pa BUP och genom att Familjestddsenhetens grund- och
tonarskurs. Kurserna pagar en eller tva hela dagar med erbjudanden om uppféljningstillfallen och
skraddarsys utifran deltagarnas fragestallningar. Stiftelsen verkar aven medlemsvardande och erbjuder
bland andra telefonradgivning och individuella stédsamtal, samt stod i kontakt med skola, socialtjanst,
forsakringskassa mm. Malgruppen far ofta inte stod genom habiliteringen och har oftast inte ratt till
insatser enligt LSS.

Agrenska stiftelsen Familjestodsenheten ansoker om 1 900 000 kronor for verksamhetsbidrag 2025.
Familjestodenheten har sina lokaler vid Specialpedagogiska Skolmyndigheten i Goéteborg.
Familjestodenheten har tva personal, en pedagog och en kurator. Verksamheten finansieras helt genom
bidrag frén namnden for funktionsstdd. Férvaltningens beddémning ar att Agrenska stiftelsens
Familjestodsenhet fyller en viktig funktion genom att komplettera andra samhallsinsatser och genom
att erbjuda en kvalitativ verksamhet till stod for malgruppen och deras anhoriga, samt
yrkesverksamma i samhallet. Agrenska stiftelsens Familjestddsenhet har en god ekonomi samt en bra
ekonomisk uppfdljning och redovisning.

Forvaltningen bedémer att Agrenska stiftelsen Familjestodsenheten spelar en viktig roll for
maélgruppen. Forvaltningen bedomer att Agrenska stiftelsen Familjestédsenheten bidrar till 6kad
kunskap och metodutveckling och darigenom 6kade anpassningar och forbattrat bemdtande for
malgruppen.

Utifran en helhetsbedémning av féreningen samt namndens ekonomiska forutsattningar bedomer
forvaltningen att Agrenska stiftelsen Familjestddsenheten kan driva sin verksamhet med oféréndrat
bidrag.

Forslag till beslut

Forvaltningen foreslar att Agrenska stiftelsens Familjestddsenheten beviljas verksamhetsbidrag for
2025 med 1000 000 kronor, vilket innebér ett oférandrat bidrag jamfort med 2024.

Den sammantagna bedoémningen utgar fran namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till
civilsamhallets organisationer inom funktionshinderomradet samt budgetramen for verksamhetsbidrag
2025.

Handlaggare av ansokan
Josiane Bolenge Kamparas, 031-367 94 55; josiane.bolenge.kamparas@funktionsstod.goteborg.se
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Goteborgs Stad

Arendeutskrift

Arendenamn: Verksamhetsbidrag Funktionshinderomradet 2025 -
Angestsyndromsillskapet - 2025

Arendenummer: 8595

Ansékan om verksamhetsbidrag (2024-08-21 16:05)

Fragor

Organisationens uppgifter

Organisationens namn

Angestsyndromscillskapet

Organisationens organisationsnummer

8572072125

Organisationens typ

Ideell forening

Antal medlemmar

206

Kontaktperson for denna ansdkan

Git Jonsson

Kontaktpersonens telefonnummer

0703444104

Kontaktpersonens e-post

git@angestgoteborg.se

Ansokt belopp

Ansokt belopp:
1130000

Kriterier fran Goteborgs Stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhiillet

Goteborgs Stad, drendeutskrift
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Fungerar er forening/organisation enligt
demokratiska principer?

Ja

Har er forening/organisation av medlemmar
godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och revisor?

Ja

Har er forening/organisation en lokal anknytning
till Géteborg?

Ja

Skall detta féreningsbidrag komma géteborgarna till gagn?

Ja

Har er forening/organisation allménintresse och
dr den oppen for alla. Om inte sakliga och godtagbara
skil finns for undantag)?

Ja

Verkar er forening/organisation for lika rittigheter och
mojligheter till delaktighet och deltagande oberoende av
kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhrighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell
laggning och alder?

Ja

Hiarmed intygas att er férening/organisationen
uppfyller demokrativillkoret.

Ja

Hérmed intygas att foreningen/organisationen ar
partipolitiskt och religitst oberoende.

Ja

Hiarmed intygas att féreningen/organisationen inte
uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller andra droger.

Ja

Malgrupp som organisationen vénder sig till

Personer med angestsyndrom och/eller depression/utmattningsdepression (panikangest,
social fobi, generaliserad angest och andra angestsyndrom.)

Syfte med organisationen enligt stadgarna

ASS dr en kamratstodjande verksamhet som verkar for att medlemmarnas egna
erfarenheter i sociala och psykiska fragor respekteras och tas tillvara i samhdillet, att
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integritet och rdttigheter respekteras, att befintliga behandlingsmetoder gors
tillgdngliga for alla, genom information och genom att angestsyndromen erkdnnes inom
socialforsdkringssystemet. Vi vill dven verka for 6kad forskning om angestsyndrom.

Beskriv den verksamhet som er organisation sdker
bidrag for och vilken nytta den ska ge malgruppen.

Vi soker bidrag for att bibehalla den upparbetade verksamhet vi har idag. Det vill sdga
ett kansli med anstdllda som kan dgna sig at medlemsvardande insatser: b.la sdrskild
verksamhet riktad till ungdomar och unga vuxna mellan 16 och 26 dr, sa som:
samtalsgrupp, enskilda stédsamtal, social gemenskap pa webben och (om resurser och
behov finns) skrdddarsydda workshops. Vid behov hjdilper vi dven ungdomar att ta
kontakt med exempelvis kuratorer samt att tala med anhoriga. Var verksamhet for
ovrigt bestar av sjilvhjdlpsgrupper, enskilda stodsamtal, oppet-hus for medlemmar som
soker gemenskap och stod, telefonjour, information, kurser, workshops, 14-19
foreldsningar per ar m.m. Intressepolitiskt arbete: utatriktad information pa skolor,
andra foreningar, psykiatriska mottagningar, arbetsformedlingar m.m., deltagande vid
moten, inflytanderad och forum som dr intressanta for var malgrupp - samt medverkan i
media for att sprida kunskap om angestsyndromen och minska stigmatiseringen av den
samma.

Organisationen arbetar for att stirka mer
jamlika levnadsvillkor i samhéllet genom
forebyggande eller frimjande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

For att forsoka minska utanforskap och stigmatisering av psykisk ohdlsa genomfor vi
utatriktad informationsspridning pa skolor, psykiatriska mottagningar,
arbetsformedlingar, inflytanderad och forum som dr intressanta for var malgrupp -
samt medverkar i media sa fort tillfille ges.Pa detta sdtt vill vi visa att psykisk ohdlsa
med rdtt behandling inte skiljer sig ndmnvdrt fran en fysisk funktionsnedsdttning (som
inte stigmatiseras pa samma Ssdtt).

Organisationen bedriver intressepolitiskt och
opinionsbildande arbete samt sprider kunskap
for att forbattra for sina respektive malgrupper

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi deltar pa olika inflytanderad och forum som dr intressanta for var malgrupp. Vi
samverkar med andra brukar - och anhorigorganisationer som t ex NSPH, for att fa
storre inflytande dn som egen aktor. Vi medverkar ocksa i media ndr tillfdlle ges, for att
sprida kunskap om angestsyndromen och minska stigmatiseringen av den samma.

Vi arrangerar varierande foreldsningar med externa foredragshallare, i dmnen med
anknytning till vart intresseomrdde. Dessa foreldsningar dr dppna for bade medlemmar
och (betalande) allmdnhet.

Vi erbjuder informationsmdten pa skolor, andra foreningar, psykiatriska mottagningar,
arbetsformedlingar m.m, dir vi berdttar om angestsyndromen och ASS, samt tar emot
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studiebesdk ndr sa onskas.

Organisationen bedriver medlemvardande verksamhet

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Under 2023 har vi erbjudit vara medlemmar foljande:DIGITALT OPPET HUS
TorsdagskviillarTORSDAGSTRAFFEN I VAR LOKALVarje helgfri torsdagskvall.
Samtal och caféverksamhet.SJALVHIJALPSGRUPPER (BLANDADE KON OCH
ALDRARDigitalt och i vér lokal DIGITAL ANHORIGGRUPPUNGDOMSGRUPP
16-26 AR Oppen sjilvhjilpsgrupp for ungdomar. EXISTENTIELLA SAMTAL "OPPNA
KORT”MEDITATION Workshop i meditation. FORTSATT ATT TALAFér medlemmar
med socialdngest. BOKCIRKELSE FILM MED ASSHANG MED
ASSDAGSUTFLYKTER MED ASSNégon firén ASS héller i planeringen och dker med.
Deltagarna stdr for sina egna omkostnader. RADGIVNINGSSAMTAL FOR
UNGDOMAR OCH DERAS ANHORIGA. Erbjuds dagtid efter inbokning. Digitalt eller
i var lokal ENSKILDA SAMTALVi erbjuder angestdrabbade och anhdriga stdd- och
informationssamtal dagtid efter bokning. TELEFONJOURYVi erbjuder rad och stod
via telefon varje vardag. EPOST-JOURYVi ger stod och information via e-post
dagligen.FACEBOOK-JOURVi svarar pd fragor och ger informationASS SOCIALA
MEDIERYVi skriver om var verksamhet pa de sociala medier vi har tiligang till. Syftet dr
att vara mer aktiva pa webben och genom denna kanal ge vara medlemmar fortlopande
information om vad som sker i foreningenDIGITALA /FYSISKA FORELASNINGAR
(HYBRID)Vi fortsditter att arrangera varierande foreldsningar med externa
foredragshdllare, for medlemmar och (betalande) allménhet. FRAGESTUND MED
GORAN SODERLUNDFragestund om socialforsdkringsregler

Organisationens verksamhet innebér stod till
anhoriga till personer med funktionsnedséttningar

Ja

Om ja, beskriv hur ni arbetar med denna fraga:

Vi har en sjdlvhjdlpsgrupp for anhdériga, vi ger rad och stad till anhdriga genom
enskilda besdk, via telefon och mail. Anhoriga kan dven delta pa vara foreldsningar och
besdka torsdagstrdffar vilket kan ge insikt i angestsjukdomens vdrld, ge kunskap,
forstaelse och praktiska tips.

Har organisationen anstélld personal?

Ja

Om ja, ange antal anstéllda- och arsarbetare

2.5

Om ja, intygas att organisationen foljer géllande
arbetsrittslig lagstiftning.

Ja
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Har organisationen ansoékt eller beviljats
bidrag fran annan instans.

Nej

Ladda upp dokument

1. Verksamhetsberiittelse 2023

Verksamhetsbercittelse 2023 Ass Goteborg.pdf

2. Bokslut inkl. Resultat- och Balansrakning 2023

Arsbokslut 2023 Ass Goteborg.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Revisionsberiittelse 2023 Ass Goteborg.pdf

3. Revisionsberittelse 2023

Intern revisionsbercittelse 2023 Ass Goteborg.pdf

4. Arsmétesprotokoll 2024

Arsmaotesprotokoll 2024 Ass Goteborg.pdf

5. Konstituerande métesprotokoll 2024

Konstituerande protokoll 2024 Ass Goteborg.pdf

6. Verksamhetsplan 2024

Verksamhetsplan 2024 ASS Goteborg .pdf

7. Budget 2024

Budget 2024 Ass Goteborg.pdf

8. Forslag verksamhetsplan 2025

Forslag pa verksamhetsplan 2025 ASS Géteborg.pdf

9. Forslag budget 2025
Budgetforslag 2025 Ass Goteborg.pdf

10. Stadgar

ass goteborgs lokalstadgar.pdf

Arsméteshandlingar i kundbilden

Klar fér bedémning (INTERN - 2024-12-02 10:20)
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Fragor

Ar ansokan tillricklig for att g vidare till att ta fram beslutsunderlag?

Ja

Forvaltningens forslag till namnd (Utkast)

Fragor

Forvaltningens bedomning

ASS bedomning 2025.docx

Ansokt belopp
1130000

Forvaltningens forslag belopp

1130000

Datum nir drendet behandlas i nimnd

2024-12-18

Goteborgs Stad, drendeutskrift 6 (6)



Angestsyndromsallskapet — bedémning 2025

Angestsyndromsallskapet/ASS i Géteborg uppfyller de krav och kriterier som anges i Goteborgs Stads
riktlinje for foreningsbidrag till civilsamhéllet samt namnden for funktionsstdds anvisning for bidrag
till civilsamhéllets organisationer inom funktionshinderomradet.

ASS startades 1993 under namnet ”’Paniksyndromsillskapet i Géteborg” (PS Goteborg) och bytte
namn till ASS i bérjan av 2000-talet. ASS har haft bidrag inom funktionshinderomrédet frén staden
sedan 1996. ASS har en lokal vid Jarntorget och fem personal, (2,5 &rsarbetare).

ASS har fokus p& medlemsvardande verksamhet i form av en mangfald aktiviteter anpassade utifran
saval angestproblematik, vad malgruppen/medlemmar har behov av och alder samt stod for anhoriga.

ASS ansoker om 1 130 000 kronor for 2025. ASS erhdll ett 6kat bidrag 2023 och 2024 efter att
under nagra ar anvant del av det egna fria kapitalet for att finansiera verksamheten. Infor 2025
ansoker foreningen om ett oféréndrat bidrag for att &ven 2025 anvanda en del av egna medel.
Bidrag fran namnden for funktionsstdd utgor cirka 70 procent av foreningens intakter. ASS har
signalerat om stérre hyreshdjningar inom kort i likhet med flera féreningar som hyr lokal i fastigheten
vid Jarntorget agd av Fastighets AB Jarntorgskvarteret. Da fastigheten &r privatagd ingar den inte i
stadens hyresmodell for foreningslokaler.

Forvaltningens bedomning ar att ASS verksamhet ar till stort stod for malgruppen. Over aren har
foreningen utvecklat sin verksamhet och erbjuder stod till flera inom malgruppen som exempelvis
sarskild ungdomsgrupp, radgivningssamtal till ungdomar och foraldrar samt studiecirkel for
foraldrar med psykisk ohalsa. Torsdagarnas Oppet hus ar en uppskattad verksamhet som funnits i
manga ar. Har samlas medlemmar for gemenskap, fika och radgivningssamtal. Oppet hus har for
manga blivit ingangen i foreningen. Utifran en helhetsbedémning av ASS samt ndmndens
ekonomiska forutsattningar bedomer forvaltningen att foreningen kan bedriva planerad verksamhet
med ofdréndrat bidrag.

Forslag till beslut:

Forvaltningen foreslar att ASS i Géteborg beviljas ett verksamhetsbidrag med

1 130 000 kronor for 2025 vilket &r ett oférandrat bidrag jamfort med 2024. Den sammantagna
bedomningen utgar fran namnden for funktionsstods anvisning for bidrag till civilsamhallets
organisationer inom funktionshinderomradet samt budgetram for verksamhetsbidrag 2025.

Handlaggare

Christina Matsdotter 031 - 367 94 60, christina.matsdotter @funktionsstod.goteborg.se
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