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Andring i delegationsordningen for inkdps-
och upphandlingsndmnden med anledning av
anstallningsprdvning

Forslag till beslut
Inkdps- och upphandlingsndmnden &ndrar delegationsordningen med de foreslagna
andringar som framgar av bilaga 1 till férvaltningens tjansteutlatande.

Sammanfattning

I kommunfullmaktiges budget for 2024 framgar under avsnittet ledning och styrning, att
som en del i arbetet med att minska administrationen ska sérskild anstéllningsprévning
inforas for alla namnder. Detta innebar att alla anstallningar ovanfor forsta linjens chef
ska provas av presidiet i berérd ndmnd.

Med anledning av skrivelsen i kommunfullméaktiges budget for 2024, finner forvaltningen
att tva av punkterna avseende anstéllning i delegationsordningen behover andras.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Minskad administration handlar bade om att frigéra resurser till grunduppdrag och
karnverksambhet, likval som det kan leda till minskade kostnader. En prévning av om en ny
rekrytering ska genomfdras &r ett satt att bedéma behov och férutsattningar.

Beddmning ur ekologisk och social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran dessa dimensioner.

Samverkan
Information har skett till de fackliga organisationerna den 21 mars pa FSG.

Bilagor
1. Reviderad delegationsordning for Inképs- och upphandlingsnamnden
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med anledning av anstallningsprévning



Arendet

Andring i namndens delegationsordning med anledning av skrivelse i
kommunfullmaktiges budget for 2024. Namnden foreslas faststalla foreslagna andringar.

Beskrivning av arendet

I kommunfullméaktiges budget for 2024 framgar under avsnittet ledning och styrning, att
som en del i arbetet med att minska administrationen ska sérskild anstéllningsprévning
inforas for alla namnder. Detta innebér att alla anstallningar ovanfor forsta linjens chef
ska provas av presidiet i berérd ndmnd.

Med anledning av skrivelsen i kommunfullméaktiges budget for 2024, finner forvaltningen
att punkterna avseende anstallning i delegationsordningen behéver andras. Andring av
delegationsordningen far till effekt att anstallning pa niva 6ver enhetschefer provas av
presidiet enligt delegation fran namnden.

Foreslagna dndringar i kursiv text:

2.1.2 Beslut om anstéllning som inte avser direktor eller avdelningschef delegeras till
direktor i enlighet med Géteborgs Stads gemensamma rekryteringsprocess. Samrad ska
ske med HR-ansvarig.

2.1.3 Beslut om att vid anstallningsprévning avsla begaran om rekrytering av
avdelningschef delegeras till ndmndens presidium. Se fullméktiges budgetbeslut 2023-11-
09, 8 4.

Revideringen verkstalls och blir gallande genom ndmndens beslut om att anta foreslagna
foréandringar.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedomer att skrivelsen om sarskild anstallningsprévning i enlighet med
kommunfullmaktiges budget for 2024 omhéndertas genom foreslagna &ndringar i
delegationsordningen.
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