Stadsledningskontoret

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2023-03-06 Johan Pheiffer
Diarienummer 0287/23 Telefon: 031-368 02 38

E-post: johan.pheiffer@stadshuset.goteborg.se

Hemstallan fran Goteborgs Stads
Bostadsaktiebolag om tjanstepersonstyrelse i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Forslag till beslut

I kommunstyrelsen och kommunfullméktige:

1. Hemstillan fran Goteborgs Stads bostadsaktiebolag om att nuvarande partipolitiskt
fortroendevalda styrelse 1 Fastighetsbolaget Bredfjill AB 6vergar till en styrelse med
tjdnstepersoner anstéllda inom Goteborgs Stads bostadsaktiebolag godkénns.

2. Reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjdll AB (5566629035), i enlighet
med bilaga 2 till stadsledningskontorets tjansteutlatande, faststalls.

Sammanfattning

Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag (Bostadsbolaget) har hemstéllt till
kommunfullméktige om att i fastighetsbolaget Bredfjall AB 6verga till en styrelse med
tjédnstepersoner.

Bostadsbolaget forviarvade under 2016 och 2017 tva kommanditbolag i Hammarkullen
och ett kommanditbolag i Biskopsgéarden. Bolagen dr organisatoriskt placerade i ett
dotterbolag till Bostadsbolaget — Fastighetsbolaget Bredfjadll AB. Bostadsbolaget avser att
fortsétta att dga och forvalta de aktuella fastigheterna i denna underkoncern med
anledning av att bolagen innehaller uppskjutna skatteskulder som skulle utlosas vid en
omstrukturering. Forvaltningen &r idag fullt ut integrerad med Bostadsbolagets
verksamhet och styrs i praktiken av beslut i Bostadsbolagets styrelse. Syftet med att
foresla en tjanstepersonsstyrelse dr att f en mer rationell hantering av bolagets
administration och ett enklare forfarande for styrelsearbetet.

Detta forslag innebér dven att nuvarande bolagsordning behdver revideras for att
mojliggora en mindre styrelse. I samband med revideringen av bolagsordningen
uppdateras nuvarande bolagsordning och lyfts 6ver i den nya strukturen for Goteborgs
Stads bolagsordningar utan nagra évriga materiella dndringar.

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Stadsledningskontoret har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran dessa
dimensioner.
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Bilagor
1. Goteborgs Stadshus AB handlingar 2023-02-20 § 23

2. Forslag till bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjédll AB
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Arendet

Bostadsbolaget har hemstillt till kommunfullméktige om att i fastighetsbolaget Bredfjall
AB overgi till en styrelse med tjénstepersoner samt att fullméktige tillstyrker forslaget till
reviderad bolagsordning.

Beskrivning av arendet

Bostadsbolaget forvarvade 2016 tva kommanditbolag i Hammarkullen och 2017
forvarvades ytterligare ett kommanditbolag i Biskopsgarden. Dessa kommanditbolag ar
organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Bostadsbolaget — Fastighetsbolaget
Bredfjdll AB. Fastighetsbestandet i kommanditbolagen utgdr 11 fastigheter av totalt
456 fastigheter 1 hela Framtiden koncernen, dvs ca 2,5 %.

Bostadsbolaget avser att fortsatta att 4ga och forvalta de aktuella fastigheterna i denna
underkoncern och dess verksambhet ér idag fullt ut integrerad med Bostadsbolagets
verksamhet. Skilet till att de aktuella fastigheterna inte har forts over till Bostadsbolaget
ar att bolagen innehaller uppskjutna skatteskulder som skulle utlésas vid en
omstrukturering.

Nér Bostadsbolaget forvarvade fastigheterna fick styrelsen i Fastighetsbolaget

Bredfill AB personunion med Bostadsbolagets styrelse. Foljaktligen anges i
bolagsordningen for Fastighetsbolaget Bredfjdll AB att styrelsen bestar av 7 ordinarie
ledaméter och 3 suppleanter. For att skapa forutsittningar for en forenklad administration
och ett enklare forfarande for styrelsearbetet foreslar Bostadsbolaget en 6vergang till en
styrelse med tjénstepersoner i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

Forslag till tianstepersonsstyrelse

Forvaltnings AB Framtidens och Bostadsbolagets styrelser foreslér i detta drende att
styrelsen i Fastighetsbolaget Bredfjdll AB utses med foljande personer; verkstéllande
direktor Kicki Bjorklund, ink&pschef Ulf Westerlund och distriktschef Oster Jonathan
Sewger Kvist.

Stadshus vill dock uppméarksamma valberedningen pa att Bostadsbolagets nuvarande
verkstéllande direktor Kicki Bjorklund planerar att Idmna sin tjanst under mars 2023 1
samband med att en ny verkstillande direktor utses. Det dr Stadshus forstéelse att
styrelseuppdraget foljer VD-befattningen varfor kommunfullmaéktiges valberedning
eventuellt kan behdva uppdatera forslaget infor kommunfullméktiges beslut.

Forslaget innebér att nuvarande bolagsordning behdver revideras avseende styrelsens
storlek. I bilaga 2 foreslas foljande materiella dndring av styrelsens storlek till 1agst 3
och hogst 7 ledaméter jamte hogst 3 suppleanter”. I samband med denna éndring foreslas
dven att nuvarande bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den gemensamma
strukturen for Goteborgs Stads bolagsordningar utan nagra ovriga materiella dndringar.

Stadsledningskontorets bedémning

Verksambheten i Fastighetsbolaget Bredfjill AB ar idag fullt ut integrerad med
Bostadsbolagets verksamhet och styrs i praktiken av beslut 1 Bostadsbolagets styrelse.
Det politiska ansvarstagandet gentemot kommunfullméktige for verksamheten bedoms
diarmed i detta fall kunna sékerstéllas av Bostadsbolagets styrelse. Forslaget bedoms
innebéra en mer rationell hantering av bolagets administration och ett enklare forfarande
for styrelsearbetet.
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Enligt Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning ska Goteborgs Stadshus AB (Stadshus)
yttra sig over drenden av principiell beskaffenhet eller annars storre vikt som ska
Overldmnas till kommunfullméktige for stdllningstagande. Stadshus har inget att erinra
mot forslaget till bolagsordning och konstaterar att bolagsordningen éven foljer den
gemensamma struktur for hur Goteborgs Stads bolagsordningar &r utformade.

Stadsledningskontoret delar Stadshus bedomning att hemstéllan om tjanstepersonsstyrelse
och forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjéll AB
(556662-9035) kan tillstyrkas.

Jonas Kinnander Eva Hessman

Direktor Arende och utredning Stadsdirektor
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Goteborgs Stadshus AB

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2023-02-20

§ 23

Yttrande 6ver hemstallan fran Goéteborgs Stads
Bostadsaktiebolag om tjanstepersonsstyrelse i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Beslut

I styrelsen for Goteborgs Stadshus AB:

1.

4.

Hemstéllan fran Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag om att byta ut nuvarande
partipolitiskt fortroendevalda styrelse i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB till
tjdnstepersoner anstédllda inom Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag tillstyrks.

. Forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjéll AB

(556662-9035), enligt drendets bilaga 3, tillstyrks.

. Att i enlighet med Framtidens beslutsunderlag foresla kommunfullméktiges

valberedning att Fastighetsbolaget Bredfjéll AB:s styrelse ska utgdras av
tjdnstepersoner anstdllda inom Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag, genom
ledamdterna verkstéllande direktdr Kicki Bjorklund, inkdpschef Ulf Westerlund och
distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist.

Arendet dverlimnas till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Handling

Beslutsunderlag, dnr 0070/22.

Protokollsutdrag skickas till

Kommunstyrelsen
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Goteborgs Stadshus AB

Dag for justering
2023-03-02

Vid protokollet

Sekreterare

Johan Hornberg

Ordforande

Axel Josefson

Justerande

Karin Pleijel

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2023-02-20

Goteborgs Stadshus AB, protokollsutdrag



Goteborgs Stadshus AB

Beslutsunderlag Handlaggare: Johan Hdrnberg, bolagsjurist
Styrelsen 2023-02-20 Telefon:031-368 54 52
Diarienummer 0070/22 E-post: johan.hornberg@gshab.goteborg.se

Yttrande over hemstallan fran Goteborgs
Stads Bostadsaktiebolag om
tjianstepersonsstyrelse i Fastighetsbolaget
Bredfjall AB

Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Stadshus AB:

1. Hemstdllan fran Goteborgs stads bostadsaktiebolag om att byta ut nuvarande
partipolitiskt fortroendevalda styrelse 1 Fastighetsbolaget Bredfjall AB till
tjdnstepersoner anstédllda inom Goteborgs Stads bostadsaktiebolag tillstyrks.

2. Forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjéall AB
(556662-9035), enligt drendets bilaga 3, tillstyrks.

3. Att i enlighet med Framtidens beslutsunderlag foresla kommunfullméktiges
valberedning att Fastighetsbolaget Bredfjéll AB:s styrelse ska utgoras av
tjdnstepersoner anstéllda inom Goteborgs Stads bostadsaktiebolag, genom
ledaméterna verkstéllande direktor Kicki Bjorklund, inkdpschef Ulf Westerlund och
distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist.

4. Arendet dverlimnas till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Sammanfattning

Foreliggande drende ror en hemstéllan fran Goteborgs stads bostadsaktiebolag
(Bostadsbolaget) till kommunfullméktige om att i fastighetsbolaget Bredfjall AB 6verga
till en styrelse med tjdnstepersoner. I dvrig bedoms édrendet vara av bolagsjuridisk
karaktdr utan andra materiella dndringar dn att forslag till reviderad bolagsordning
mojliggdr en mindre styrelse och att bolagsordningen 6verfors i stadens gemensamma
struktur for dessa dokument.

Goteborgs stads bostadsaktiebolag (Bostadsbolaget) forvarvade under 2016 och 2017 tva
kommanditbolag i Hammarkullen och ett kommanditbolag i Biskopsgarden. Bolagen dr
organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Bostadsbolaget — Fastighetsbolaget
Bredfjéll AB. Bostadsbolaget avser att fortsitta att dga och forvalta de aktuella
fastigheterna i1 denna underkoncern. Skélet till att denna inte har forts over till
Bostadsbolaget dr att bolagen innehéller uppskjutna skatteskulder som skulle utlosas vid
en omstrukturering. Forvaltningen &r idag fullt ut integrerad med Bostadsbolagets
verksamhet och styrs i praktiken av beslut i Bostadsbolagets styrelse. Vid forvérven fick
Fastighetsbolaget Bredfédll AB samma styrelse som fanns i Bostadsbolaget. Syftet med att
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foresla en tjanstepersonsstyrelse ar att fa en rationellare hantering av bolagets
administration och ett enklare forfarande for styrelsearbetet. Detta forslag innebér dven
att nuvarande bolagsordning behover revideras for att mojliggora en mindre styrelse. 1
samband med revideringen av bolagsordningen foreslés ocksa att nuvarande
bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den nya strukturen for Goteborgs Stads
bolagsordningar utan nagra 6vriga materiella dndringar.

Arendet har behandlats i Framtidens styrelse 2022-12-14 (bilaga 1) och Bostadsbolagets
styrelse 2022-11-16 (bilaga 2).

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran dessa dimensioner.

Bilagor

1. Protokollsutdrag och handling Forvaltnings AB Framtiden, styrelsemdte
2022-12-17,§ 17

2. Protokoll och handling fran Géteborgs stads bostadsaktiebolag,
styrelsemote 2022-11-16, § 11

3. Forslag till bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjdll AB

4. Jamforelsesbilaga avseende revidering av bolagsordning for

Fastighetsbolaget Bredfjdll AB
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Arendet

Styrelsen har att yttra sig 6ver Bostadsbolagets hemstéllan till kommunfullméktige att i
fastighetsbolaget Bredfjéll AB dverga till en styrelse med tjanstepersoner och revidera
bolagsordningen samt forslag till de tjinstepersoner som ska ingé i styrelsen. Arendet ror
fraga av principiell beskaffenhet enligt kommunallagen. Yttrandet 6verlamnas till
kommunstyrelsen och kommunfullméktige for vidare beredning.

Beskrivning av arendet

Bostadsbolaget forvarvade 2016 tva kommanditbolag i Hammarkullen och 2017
forvarvades ytterligare ett kommanditbolag i Biskopsgarden. Dessa kommanditbolag ar
organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Bostadsbolaget — Fastighetsbolaget
Bredfjéll AB. Fastighetsbestandet i kommanditbolagen utgér 11 fastigheter av totalt 456
fastigheter i hela Framtiden koncernen, dvs ca 2,5%.

For att skapa forutsittningar for en forenklad administration och ett enklare forfarande for
styrelsearbetet foreslar Bostadsbolaget en dvergang till en styrelse med tjdnstepersoner i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

Bostadsbolaget avser att fortsétta att dga och forvalta de aktuella fastigheterna i denna
underkoncern och dess verksamhet ér idag fullt ut integrerad med Bostadsbolagets
verksamhet. Skilet till att de aktuella fastigheterna inte har forts 6ver till Bostadsbolaget
ar att bolagen innehéller uppskjutna skatteskulder som skulle utlosas vid en
omstrukturering.

Nar Bostadsbolaget forvarvade fastigheterna fick styrelsen i Fastighetsbolaget Bredfall
AB personunion med Bostadsbolagets styrelse. Foljaktligen anges i bolagsordningen for
Fastighetsbolaget Bredfjill AB att styrelsen bestar av 7 ordinarie ledamoéter och 3
suppleanter.

Forvaltnings AB Framtidens och Bostadsbolagets styrelser foreslér i detta drende att
styrelsen 1 Fastighetsbolaget Bredfjéll AB utses med foljande personer; verkstéllande
direktdr Kicki Bjorklund, inkdpschef Ulf Westerlund och distriktschef Oster Jonathan
Sewger Kvist.

Forslaget innebér att nuvarande bolagsordning behdver revideras avseende styrelsens
storlek. I bilaga 3 foreslas foljande materiella andring av styrelsens storlek till “lagst 3
och hogst 7 ledaméter jamte hogst 3 suppleanter”. I samband med denna éndring foreslas
dven att nuvarande bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den gemensamma
strukturen for Goteborgs Stads bolagsordningar utan nagra 6vriga materiella dndringar.

Arendet har behandlats i Framtidens styrelse 2022-12-14 (bilaga 1) och Bostadsbolagets
styrelse 2022-11-16 (bilaga 2).

Sammanfattande bedomning

Enligt Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning ska Goteborgs Stadshus AB yttra sig
over drenden av principiell beskaffenhet eller annars storre vikt som ska overlamnas till
kommunfullméktige for stéllningstagande.

Kommunfullméktige utser pé forslag av valberedningen, som huvudsaklig ordning
partipolitiskt fortroendevalda ledaméter och suppleanter i bolagens styrelser. I vissa
styrelser utses ledaméter och suppleanter utan partipolitisk beteckning. Om sa sker ska
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moderbolagets styrelse sékerstilla sitt politiska ansvarstagande gentemot
kommunfullméiktige for verksamheten i dotterbolagen.

Stadshus konstaterar att en omstrukturering och dverforing av Fastighetsbolaget Bredfjéll
AB till fastigheterna utldser omfattande uppskjutna skatteskulder.

Verksamheten i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB ar idag fullt ut integrerad med
Bostadsbolagets verksamhet och styrs i praktiken av beslut i Bostadsbolagets styrelse.
Det politiska ansvarstagandet gentemot kommunfullméktige for verksamheten bedoms
ddarmed i detta fall kunna sékerstéllas av Bostadsbolagets styrelse.

Forslaget bedoms dven innebéra en mer rationell hantering av bolagets administration och
ett enklare forfarande for styrelsearbetet.

Aven om den huvudsakliga ordningen ir att kommunfullmiktige utser partipolitiskt
fortroendevalda i bolagens styrelser bedomer Stadshus det nu aktuella férslaget om
tjdnstepersonsstyrelse i Fastighetsbolaget Bredfill AB som rimligt utifran
omstindigheterna.

Stadshus har inget att erinra mot foreslaget till bolagsordning och konstaterar att
bolagsordningen éven foljer den gemensamma struktur for hur Géteborgs Stads
bolagsordningar ar utformade.

Stadshus vill uppmérksamma valberedningen pa att Bostadsbolagets nuvarande
verkstéllande direktor Kicki Bjorklund planerar att Idmna sin tjanst under mars 2023 i
samband med att en ny verkstillande direktor utses. Det dr Stadshus forstéelse att
styrelseuppdraget foljer VD-befattningen varfor kommunfullméktiges valberedning
eventuellt kan behdva uppdatera forslaget infor kommunfullmiktiges beslut.

Styrelsen foreslas tillstyrka hemstéllan om tjdnstepersonsstyrelse och forslag till
reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjill AB (556662-9035) samt
Overlamna forslag till tjanstepersonsstyrelse for bolaget till kommunfullmaktiges
valberedning.

Eva Hessman

Vd, Goteborgs Stadshus AB
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Bilaga 1

Utdrag ur protokoll fort vid styrelsesammantréade for

v Framtiden Forvaltnings AB Framtiden 2022-12-14

Vi bygger det hallbara samhallet fér Framtiden

Vid protokollet:

Mohamed Hama Aldrin

Justeras:
1:e vice ordforande Justerande
Stefan Svensson Johan Svensson

Revidering av bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Handling med férslag till beslut har varit utsant.

Beslut

Styrelsen beslutar:

1. att kommunfullmaktige foreslas faststalla forslag till reviderad bolagsordning for
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

2. att kommunfullméktiges valberedning foreslas att Fastighetsbolaget Bredfjall ABs styrelse ska
utgoras av tjanstepersoner anstallda inom Gaéteborgs Stads bostadsaktiebolag, i form av
ledaméterna VD Kicki Bjorklund, inkopschef UIf Westerlund och distriktschef Oster Jonathan
Sewger Kvist.

3. att forslaget i punkt 1 och 2 6versénds till Goteborgs Stadshus AB for yttrande samt for
vidarebefordran till kommunfullméktige for stallningstagande.



Foérvaltnings AB % Fl'a mt|den

Framtlden Vi bygger det héllbara samhallet for Framtiden

Handlaggare: Mohamed Hama Aldrin
Styrelsehandling nr. 17
Utfardat 2022-12-14 Telefon:031-731 7554
Diarienummer 2022-0040 E-post: mohamed.hama.aldrin@framtiden.se

Revidering av bolagsordning och andring fran
politisk till tjfAnstemannastyrelse i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Forslag till beslut

Styrelsen for Forvaltnings AB Framtiden:

1. Kommunfullméaktige foreslas faststalla forslag till reviderad bolagsordning for
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

2. Kommunfullméktiges valberedning foreslas att Fastighetsbolaget Bredfjall ABs
styrelse ska utgoras av tjanstepersoner anstéllda inom Goteborgs Stads
bostadsaktiebolag, i form av ledaméterna VD Kicki Bjorlund, Inkdpschef UIf
Westerlund och Distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist.

3. Forslaget i punkt 1 och 2 dversénds till Goteborgs Stadshus AB for yttrande samt
for vidarebefordran till kommunfullmaktige for stallningstagande.

Sammanfattning
Foreliggande arende innehaller forslag till reviderad bolagsordning samt forslag till
inforande av tjanstepersonsstyrelse i fastighetsbolaget Bredfjall AB.

Goteborgs Stads bostadsaktiebolag forvarvade under 2016 och 2017 tva kommanditbolag
i Hammarkullen och ett kommanditbolag i Biskopsgarden. Bolagen &r organisatoriskt
placerade i ett dotterbolag till Goteborgs Stads bostadsaktiebolag — Fastighetsbolaget
Bredfjéll AB. Vid dessa forvarv fick Fastighetsbolaget Bredfall AB samma styrelse som
fanns i Goteborgs Stads bostadsaktiebolag. Anledningen till att Géteborgs Stads
bostadsaktiebolag ager dessa fastigheter i kommanditbolaget Fastighetsbolaget Bredfjall
AB ar skattemassiga. Syftet med att foresla en tjanstepersonsstyrelse &r att fa en
rationellare hantering av bolagets administration och ett enklare forfarande for
styrelsearbetet. Detta forslag innebér dven att nuvarande bolagsordning behéver revideras
avseende styrelsens storlek. | samband med revideringen av bolagsordningen foreslas
ocksa att nuvarande bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den nya strukturen for
Gateborgs Stads bolagsordningar utan nagra évriga materiella andringar.

Arendet har behandlats i Bostadsholagets styrelse 2022-11-16 (bilaga 3).

Beddmning ur ekonomisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.
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Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Arendet har inte bedomts vara foremal for facklig samverkan.

Expedieras

Stadshus AB
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Bilagor

1. Forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

2. Andringsbilaga innehallandes en jamforelse mellan nuvarande
bolagsordning och forslag till ny bolagsordning for Fastighetsbolaget
Bredfjall AB.

3. Protokollsutdrag och handlingar fran Bostadsholagets styrelseméte 2022-
11-16, 811.
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Arendet
Foreliggande drende innehaller forslag till reviderad bolagsordning samt forslag till
inforande av tjénstepersonsstyrelse i fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

Beskrivning av arendet

Goteborgs Stads bostadsaktiebolag forvarvade 2016 tva kommanditbolag i
Hammarkullen och 2017 forvarvades ytterligare ett kommanditbolag i Biskopsgarden.
Dessa kommanditbolag ar organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Géteborgs Stads
bostadsaktiebolag — Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

Vid dessa forvarv fick Fastighetsbolaget Bredfall AB samma styrelse som fanns i
Goteborgs stads bostadsaktiebolag. Foljaktligen anges i bolagsordningen for Bredfjall AB
att styrelsen bestar av 7 ordinarie ledamoter och 3 suppleanter. Fastighetsbestandet i
kommanditbolagen utgor 11 fastigheter av totalt 456 fastigheter i hela koncernen, dvs ca
2,5%.

Anledningen till att Géteborgs Stads bostadsaktiebolag dger dessa fastigheter i
kommanditbolaget Fastighetsbolaget Bredfjall AB &r skattemassiga. Mot bakgrund av att
Fastighetsbolaget Bredfjall AB och dess kommanditbolag enbart har till syfte att forvalta
enskilda fastigheter och inte bedriva nagon 6vrig verksamhet, bedéms inte foreligga
samma behov av politisk styrning av bolaget som for andra bolag. Syftet med en
tjanstepersonsstyrelse &r att fa en rationellare hantering av bolagets administration och ett
enklare forfarande for styrelsearbetet. Inom Stadshuskoncernen férekommer
tjanstepersonsstyrelser i denna typ av bolag.

Forvaltnings AB Framtidens styrelse foreslar darfor i detta arande, att Fastighetsbolaget
Bredfjall AB far en styrelse som bemannas av féljande personer; VD Kicki Bjorlund,
Inképschef UIf Westerlund och Distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist. Detta forslag
innebdr att nuvarande bolagsordning behdver revideras avseende styrelsens storlek. | den
reviderade bolagsordningen (bilaga 1) foreslas foljande materiell andring av styrelsens
storlek till ”’lagst 3 och hdgst 7 ledaméter jamte hogst 3 suppleanter”. I samband med
denna andring foreslas dven att stadganden i nuvarande bolagsordning uppdateras och
lyfts dver i den nya strukturen for Goteborgs Stads bolagsordningar utan nagra dvriga
materiella andringar.

Arendet har behandlats i Bostadsbolagets styrelse 2022-11-16 (bilaga 3).

Bolagets beddmning

Fastighetsbolaget Bredfjall AB fattar inte nagra unika beslut utan hela bolagets
verksamhet utgar fran styrelsebeslut i Goteborgs Stads bostadsaktiebolag. Inom
Stadhuskoncernen forekommer tjanstepersonsstyrelser i denna typ av bolag i syfte att fa
till en effektiv administrativ hantering som aven underlattar forfarandet for
styrelsearbetet.

Enligt Goteborgs Stads riktlinje for dgarstyrning ska moderbolag bereda forslag till
kommunfullméktige att godk&nna ledaméter utan partipolitisk beteckning i dotterbolag.

Forvaltnings AB Framtiden, beslutsérende
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Datum

Underskrift

Namnfortydligande

Terje Johansson

VD och koncernchef

Mohamed Hama Aldrin

Chefsjurist
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Bilaga 2

BO sta d S Utdrag ur protokoll fort vid styrelsesammantrade for
b o I a g et Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag 2022-11-16

Styrelsehandling nr 17

Bilaga 3
Vid protokollet: 2022-12-14
Mohamed Hama Aldrin
Justeras:
Kenneth Bernting Johan Zandin
1:e vice ordférande 2:e vice ordforande

§ 11

Hemstallan om andring av styrelsen i Fastighetsbolaget
Bredfjall AB

VD redogor for hemstdllan om dndring av styrelsen i Fastighetsbolaget Bredfjdll AB, i enlighet med
utsdnd handling.

Beslut

Styrelsen beslutar

1. att foresla kommunfullméktige att faststélla forslag till reviderad bolagsordning for
Fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

2. att foresla kommunfullmaktiges valberedning att Fastighetsbolaget Bredfjéll ABs styrelse
ska utgdras av tjanstepersoner anstillda inom Goteborgs stads bostadsaktiebolag, i form av
ordinarie ledaméterna VD Kicki Bjorklund, Inkopschef Ulf Westerlund och Distriktschef
Oster Jonathan Sewger Kvist.

3. att overldmna édrendet till Forvaltnings AB Framtiden for vidare hantering.



Bostads
bolaget

Goteborgs stads bostadsaktiebolag

Styrelsehandling nr 11 Handlaggare
Utfardat 2022-11-16 Kicki Bjorklund
Diarienummer BB2022-0758 Telefon: 031-731 50 05

E-post: kicki.bjorklund@bostadsbolaget.se

Hemstallan om andring av styrelsen i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Forslag till beslut

Styrelsen for Goteborgs stads bostadsaktiebolag foreslas
besluta:

1. Att foresla kommunfullméktige att faststélla forslag till reviderad bolagsordning for
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

2. Att foresla kommunfullmaktiges valberedning att Fastighetsbolaget Bredfjall ABs
styrelse ska utgdras av tjdnstepersoner anstédllda inom Goteborgs stads
bostadsaktiebolag, i form av ordinarie ledaméterna VD Kicki Bjorlund,

Inkdpschef Ulf Westerlund och Distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist.

3. Att overldmna &drendet till Forvaltnings AB Framtiden for vidare hantering.

Sammanfattning
Goteborgs stads bostadsaktiebolags styrelse forordar en tjdnstepersonsstyrelse med tre ordinarie
ledaméter och hdgst tre suppleanter i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Samverkan
Arendet har inte bedémt vara foremal for samverkan.

Bilagor
1. Forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjéall AB
2. Andringsbilaga innehallandes en jimforelse mellan nuvarande bolagsordning och

forslag till ny bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB
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Arendet

Underlag till styrelsen om reviderad bolagsordning och forslag till inforande av
tjdnstepersonsstyrelse i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

Beskrivning av drendet

Goteborgs stads bostadsaktiebolag forvarvade 2016 tva kommanditbolag i Hammarkullen och
2017 forvarvades ytterligare ett kommanditbolag i Biskopsgéarden. Dessa kommanditbolag ar
organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Géteborgs stads bostadsaktiebolag —
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

Vid dessa forvarv fick Fastighetsbolaget Bredfidll AB samma styrelse som fanns i Géteborgs
stads bostadsaktiebolag. Foljaktligen anges i bolagsordningen for Fastighetsbolaget Bredfjall
AB att styrelsen bestar av 7 ordinarie ledaméter och 3 suppleanter. Fastighetsbestandet i
kommanditbolagen utgér 11 fastigheter av totalt 456 fastigheter i hela koncernen, dvs ca 2,5%.

Anledningen till att Goteborgs stads bostadsaktiebolag dger dessa fastigheter i
kommanditbolaget Fastighetsbolaget Bredfjill AB dr skatteméssiga. Mot bakgrund av att
Fastighetsbolaget Bredfjadll AB och dess kommanditbolag enbart har till syfte att férvalta
enskilda fastigheter och inte bedriva ndgon 6vrig verksamhet, foreligger inte samma behov av
politisk styrning av bolaget som for andra bolag. Syftet med en tjanstepersonsstyrelse &r att fa
en rationellare hantering av bolagets administration och ett enklare forfarande for
styrelsearbetet. Inom Stadshuskoncernen forekommer tjanstepersonsstyrelse i denna typ av
bolag.

Goteborg stads bostadsaktiebolags styrelse foreslar darfor i detta drande, att Fastighetsbolaget
Bredfjdll AB fér en styrelse som bemannas av foljande personer VD Kicki Bjorlund, Inképschef
Ulf Westerlund och Distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist. Detta forslag innebir att
nuvarande bolagsordning behdver revideras avseende styrelsens storlek. I den reviderade
bolagsordningen (bilaga 1) foreslas f6ljande materiell dndring av styrelsens storlek till ”/dgs? tre
och hégst 7 ledamdéter jamte hogst tre suppleanter”. 1 samband med denna dndring foreslas dven
att stadganden 1 nuvarande bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den nya strukturen for
Goteborgs stads bolagsordningar utan nagra dvriga materiella dndringar.

Bolagets bedomning

Fastighetsbolaget Bredfjall AB fattar inte ndgra unika beslut utan hela bolagets verksamhet
utgér fran styrelsebeslut i Goteborgs stads bostadsaktiebolag. Inom Stadhuskoncernen
forekommer tjénstepersonsstyrelser i denna typ av bolag i syfte att fa till en effektiv
administrativ hantering som dven underléttar forfarandet for styrelsearbetet.

Enligt Goteborgs Stads riktlinje for 4garstyrning ska moderbolag bereda forslag till
kommunfullméktige att godkdnna ledamoéter utan partipolitisk beteckning i dotterbolag.
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2022-11-16

Underskrift Namnfortydligande

.................................. Kicki Bjorklund
VD

Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag
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L ’ Goteborgs

Fastighetsbolaget Bredfjall AB
Stad

Bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall
AB (556662-9035)

§ 1 Firma
Bolagets firma ar Fastighetsbolaget Bredfjall AB (privat).

§ 2 Sate
Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Goteborg.

§ 3 Verksamhetsandamal

Det kommunala d&ndamalet ar att i allmannyttigt syfte medverka till bostadsférsorjningens
framjande i G6teborgs kommun och erbjuda hyresgésterna mojlighet till
boendeinflytande och inflytande i bolaget.

Verksamheten ska bedrivas enligt affarsmassiga principer. Bolaget ska folja de
kommunalréttsliga principerna i 2 kap. kommunallagen, innebarande
lokaliseringsprincipen, att kommunmedlemmarna ska behandlas lika samt forbud att
lamna stod at enskild, savida inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller atgard
medger undantag.

Bolagets vinst och behallna tillgangar vid likvidation skall tillfalla aktieagaren/
aktiedgarna och anvéndas till fraimjande av bostadsforsorjningen i Géteborgs kommun.

§ 4 Verksamhetsforemal

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att forvarva fastigheter eller tomtratt till
fastigheter for att darpa uppfora och forvalta bostadshus med tillnGrande affarslagenheter
och kollektiva anordningar samt att idka annan i samband darmed staende verksamhet.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgdr lagst 100 000 kronor och hégst 400 000 kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier i bolaget ska vara lagst 1 000 och hdgst 4 000.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst 3 och hogst 7 ledaméter jamte hogst 3 suppleanter.
Ledamoter och suppleanter valjs arligen av kommunfullmaktige i Goteborg for tiden intill
slutet av den forsta arsstamman som halls efter det ar da styrelseledamoten utsags.

§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses av bolagsstamman en eller tva revisorer, med
lika manga suppleanter. Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istéllet for revisor/er
och revisorssuppleant/er far dven ett eller tva registrerade revisionsbolag utses.

Revisionsuppdraget galler till slutet av den arsstamma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.

Goteborgs Stad, Bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB (556662-9035) 1(3)
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8 9 Lekmannarevisorer
For samma mandatperiod som galler for bolagets revisorer ska Géteborgs
kommunfullmaktige utse hdgst tva lekmannarevisorer med lika manga suppleanter.

8§ 10 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev till aktiedgarna tidigast sex och senast tva
veckor fore stimman.

§ 11 Narvaro- och yttranderatt

Ledamoter och ersattare i Goteborgs kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska ha ratt
att narvara och yttra sig vid bolagsstdmma samt ha rétt att, inom ramen for den
upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelse och verkstallande direktor, stélla fragor.

§ 12 Arenden pé &rsstamma
Arsstimma ska hallas inom sex manader efter utgéngen av varje rakenskapsér. Darvid ska
féljande drenden férekomma:

Stdmmans dppnande.
Val av ordférande vid stimman.
Upprattande och godkénnande av réstlangd.
Val av en eller tva justeringsman.
Godkénnande av dagordning.
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, samt i
férekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen.
. Framldggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.
9. Beslutom:
a) Faststallande av resultat- och balansrakning, samt i forekommande fall,
koncernresultat- och koncernbalansrakning.
b) Dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen samt
¢) Ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktor.
10. Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.
11. Anmalan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av
lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleanter.
12. Nar sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.
13. Annat arende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
14. Arsstimmans avslutande.

No ok~ owDdE

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har rétt att ta del av bolagets handlingar och rékenskaper och
i Ovrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i den
man hinder ej moter pa grund av lagreglerad sekretess.

§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta stallning
Bolaget ska bereda Goéteborgs kommunfullméktige maojlighet att ta stallning innan sadana
beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.
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§ 15 Andring av bolagsordningen
Andring i denna bolagsordnings 88 3 4, 7, 9 och 14 far inte goras utan godkannande av
Goteborgs kommunfullmaktige.

§ 16 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.
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Goteborgs Stadshus AB

Bilaga 4

Jamforelse mellan nuvarande bolagsordning och forslag till ny
bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB (556662-9035)

Nuvarande bolagsordning:
Fastighetsbolaget Bredfjill AB

Forslag

Kommentar

§1

Bolagets firma ar Fastighetsbolaget Bredfjall
AB.

§ 1 Firma

Bolagets firma ar Fastighetsbolaget Bredfjall
AB (privat).

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur.

§2

Bolagets styrelse skall ha sitt sdte i Goteborgs
kommun.

§ 2 Sate

Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Géteborg.

§3

Det kommunala andamalet ar att i
allmannyttigt syfte medverka till
bostadsforsorjningens framjande i Goteborgs
kommun och erbjuda hyresgasterna majlighet
till boendeinflytande och inflytande i bolaget.

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att
férvarva fastigheter eller tomtratt till
fastigheter for att darpa uppféra och férvalta
bostadshus med tillhérande affarslagenheter
och kollektiva anordningar samt att idka

§ 3 Verksamhetsandamal

Det kommunala &ndamalet ar att i
allmannyttigt syfte medverka till
bostadsforsérjningens framjande i Géteborgs
kommun och erbjuda hyresgasterna majlighet
till boendeinflytande och inflytande i bolaget.

Verksamheten ska bedrivas enligt
affarsmassiga principer. Bolaget ska félja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap.
kommunallagen, innebarande
lokaliseringsprincipen, att

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom att:

- bolagets verksamhetsandamal enl KL och
verksamhetsféremal enl ABL delas upp i tva
paragrafer (forslagets § 3 och § 4):

- Text i nuvarande §3 nast sista stycket:
"Bolaget ska inhdmta Goteborgs
kommunfullmaktiges stéllningstagande innan
sadana beslut i verksamheten som ar av




annan i samband darmed staende
verksambhet.

Verksamheten ska bedrivas enligt
affarsmassiga principer. Bolaget ska folja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap.
kommunallagen, innebarande
lokaliseringsprincipen, att
kommunmedlemmarna ska behandlas lika
samt férbud att lamna stdd at enskild, savida
inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet
eller atgard medger undantag.

Bolaget ska inhamta Goéteborgs
kommunfullmaktiges stallningstagande innan
sadana beslut i verksamheten som ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas.

Denna § 3 far inte &ndras utan medgivande
av Goteborgs kommunfullmaktige.

kommunmedlemmarna ska behandlas lika
samt forbud att lamna stod at enskild, savida
inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet
eller atgard medger undantag.

Bolagets vinst och behallna tillgangar vid
likvidation skall tillfalla aktieagaren/
aktiedgarna och anvandas till framjande av
bostadsforsorjningen i Goéteborgs kommun.

principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas.” flyttas till forslagets § 14.

-Texten i nuvarande § 3 sista stycket "Denna
§ 3 far inte andras utan medgivande av
Goteborgs kommunfullmaktige.” arbetas in i
forslagets § 15.

-Texten i nuvarande § 14 ” Bolagets vinst och
behallna tillgangar vid likvidation skall tillfalla
aktiedgaren/ aktiedgarna och anvandas till
frdmjande av bostadsférsdrjningen i
Goteborgs kommun.” flyttas till férslagets § 3
sista stycke.

§4

Aktiekapitalet utgér I&gst 100 000 kronor och
hogst 400 000 kronor.

§ 4 Verksamhetsféremal

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att
forvarva fastigheter eller tomtratt till
fastigheter for att darpa uppféra och férvalta
bostadshus med tillhérande affarslagenheter
och kollektiva anordningar samt att idka
annan i samband darmed stédende
verksamhet.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur genom att nuvarande §3 delas upp i
forslagets §3 (verksamhetséandamal enl KL)
och §4 (verksamhetsféremal enl ABL)

§ 5.

Antalet aktier i bolaget skall vara lagst 1 000
och hdgst 4 000.

§ 5 Aktiekapital

Aktiekapitalet utgor lagst 100 000 kronor och
hégst 400 000 kronor.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom forskjutning av
paragrafnummer.




§ 6.

Bolagets styrelse skall besta av sju ledamoter
jamte tre suppleanter. Ledamoterna och
suppleanterna utses arligen av
kommunfullmaktige i Goteborg for tiden intill
slutet av den forsta arsstamma som halls efter
det ar da styrelseledamoten utsags.

§ 6 Antal aktier

Antalet aktier i bolaget ska vara lagst 1 000
och hdgst 4 000.

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur genom forskjutning av
paragrafnummer.

§7.

Bolagets firma tecknas av den eller de
personer inom eller utom styrelsen, som
styrelsen dartill utser.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst 3 och
hdgst 7 ledamdter jamte hogst 3
suppleanter. Ledamoéter och suppleanter
valjs arligen av kommunfullmaktige i
Goteborg for tiden intill slutet av den forsta
arsstamman som halls efter det ar da
styrelseledamoten utsags.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom att:

-Forskjutning av nuvarande §6 forskjuts till
forslagets §7

-Den understrukna réda texten tillkommer for
att ge KF mgjlighet att ha en mindre
tjanstemannastyrelse med tre ledaméter och
ingen suppleant. Genom att satta lagst tre
ledamoter kravs ingen suppleant varfor ordet
"hégst” anvands framfér tre suppleanter. ABL
8 kap 3§ anger att om styrelsen har farre
ledamoter an 3 ska det finnas minst en
suppleant.

-Nuvarande §7 utgar. (Kommentar: Styrelsens
beslutande ratt ver firman framgar
uttryckligen av ABL 8 kap:37§. Det ar endast
om agaren avser att begransa den pa visst
satt som man behdéver ange det i
bolagsordningen.)

§ 8.

For granskning av bolagets arsredovisning
och bokféring samt styrelsens och den
verkstallande direktorens forvaltning skall pa

§ 8 Revisorer

Fo6r granskning av bolagets arsredovisning
jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstallande direktorens férvaltning utses

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur (Kommentar: nar ABL 9 kap 21§
andades blev det mdjligt att harmonisera




arsstamma valjas en eller tva revisorer med
lika manga suppleanter, som samtliga skall
vara auktoriserade revisorer. Istallet for
revisor/ er och revisorssuppleant/ er far
utses ett eller tva registrerade
revisionsbolag.

av bolagsstamman en eller tva revisorer,
med lika manga suppleanter. Samtliga ska
vara auktoriserade revisorer. Istallet for
revisor/er och revisorssuppleant/er far dven
ett eller tva registrerade revisionsbolag
utses.

Revisionsuppdraget galler till slutet av den
arsstamma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.

bolagstammans val av auktoriserade revisorer
med stadsrevisionens upphandling pa fyra ar.)

§9.

For granskning av om bolagets verksamhet
skots pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt
och om bolagets interna kontroll &r tillrécklig
skall Géteborgs kommunfullmaktige utse
hogst tva lekmannarevisorer med lika manga
suppleanter. Uppdrag som lekmannarevisor
och suppleant galler fér den tid som
Goteborgs kommunfullmaktige bestdmmer.

§ 9 Lekmannarevisorer

F6r samma mandatperiod som galler for
bolagets revisorer ska Goteborgs
kommunfullmaktige utse hogst tva
lekmannarevisorer med lika manga
suppleanter.

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur genom forskjutning av paragraf-
nummer (Kommentar: Det ska dock betonas
att varken ABL 10 kap 8 eller den foérslagna
skrivningen staller upp nagra begrasningar for
KF att arligen valja.)

§ 10.

Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

§ 10 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdamma ska ske genom
brev till aktiedgarna tidigast sex och senast
tva veckor fore stamman.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom omflyttning av nuvarande

-§ 10 som aterfinns i forslagets § 16, samt

-§ 11 som flyttas hit till forslagets § 10 och
anpassas efter den gemensamma strukturen.

§11.

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom
brev till aktiedgarna tidigast sex och senast tva
veckor fore stamman.

§ 11 Narvaro- och yttranderéatt

Ledamoter och ersattare i Goteborgs
kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska
ha ratt att narvara och yttra sig vid

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur med:

-En tillkommande paragraf i forhallande ftill
aldre struktur. (Kommentar: Ett ytterligare steg
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bolagsstdmma samt ha ratt att, inom ramen for
den upplysningsplikt som aligger
bolagsstyrelse och verkstallande direktér, stalla
fragor.

att starka agaren och géra de kommunala
bolagen mer 6ppna.)

(-Samt med att nuvarande § 11 flyttas till
forslagets § 10.)

§ 12.

Arsstdamma skall hallas inom sex manader
efter utgangen av varje rakenskapsar.

§ 12 Arenden pa arsstamma

Arsstamma ska héllas inom sex manader efter
utgangen av varje rakenskapsar. Darvid ska
féljande arenden férekomma:

1. Stdmmans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

3. Uppréattande och godkannande av
rostlangd.

4. Val av en eller tva justeringsman.

5. Godkannande av dagordning.

6. Prdvning av om stamman blivit
behdrigen sammankallad.

7. Framlaggande av arsredovisningen
och revisionsberattelsen, samt i
forekommande fall,
koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.

8. Framlaggande av
lekmannarevisorernas
granskningsrapport.

9. Beslut om:

a) Faststallande av resultat- och
balansrakning, samt i
férekommande fall,
koncernresultat- och
koncernbalansrakning.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom sammanslagning av
nuvarande §12 och §13 i forslagets §12.

En tilkommande punkt (nr. 1): Stdmmans
oppnande.




b) Dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust enligt den
faststallda balansrakningen samt

c) Ansvarsfrihet for styrelseledamdoter
och verkstallande direktor.

10. Faststallande av arvoden at styrelsen,
revisorerna och lekmannarevisorerna.

11. Anmalan av Goteborgs
kommunfullmaktiges val av
styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av
Goteborgs kommunfullmaktiges val av
lekmannarevisorer och
lekmannarevisorssuppleanter.

12. Nér sa erfordras, val av revisorer och
revisorssuppleanter.

13. Annat drende som ankommer pa
stdmman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

14. Arsstdmmans avslutande.

§ 13.

Pa arsstamma skall féljande arenden
férekomma till behandling:
1. Val av ordférande vid stamman.

2. Upprattande och godkannande av réstlangd.

3. Faststallande av dagordning.

4. Val av en eller tva justeringsman.

5. Prévning av om stdmman blivit behdrigen
sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisningen och
revisionsberattelsen samt, i forekommande
fall, koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har ratt att ta
del av bolagets handlingar och
rakenskaper och i dvrigt informera sig
om bolaget och dess verksamhet. Detta
galler dock endast i den man hinder gj
moter pa grund av lagreglerad sekretess.

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur genom att:

- En ny paragraf i férhallande till aldre struktur
tilkommer. (Kommentar: Ett ytterligare steg
att starka agaren och gér de kommunala
bolagen mer 6ppna.)

-Samt att nuvarande § 13 och §12 har slagits
samman i forslagets §12.




7. Framlaggande av lekmannarevisorernas
granskningsrapport.

8. Beslut om faststallelse av resultatrékningen
och balansrakningen samt i férekommande
fall koncernresultatrédkningen och
koncernbalansrakningen.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen.

10. Beslut om ansvarsfrihet for
styrelseledamdéterna och den verkstallande
direktoren.

11. Faststallande av arvoden at styrelsen och,
nar sa erfordras, at revisorerna och
lekmannarevisorerna.

12. Rapport om Goéteborgs
kommunfullmaktiges utseende av
styrelseledaméter och

suppleanter for dessa.

13. Néar sa erfordras, val av revisorer och
revisorssuppleanter.

14. Nar sa erfordras, rapport om Goteborgs
kommunfullmaktiges utseende av
lekmannarevisorer och suppleanter for dessa.
15. Annat arende som ankommer pa stamman
enligt aktiebolagslagen eller

bolagsordningen.

§14

Bolagets vinst och behallna tillgangar vid
likvidation skall tillfalla aktieagaren/
aktiedgarna och anvandas till framjande av
bostadsforsérjningen i Géteborgs kommun.

§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta
stallning

Bolaget ska bereda Goéteborgs
kommunfullmaktige mdjlighet att ta
stéllning innan sadana beslut i
verksamheten som ar av principiell
betydelse eller annars av storre vikt
fattas.

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom att nuvarande:

-§14 flyttas till forslagets §3 sista stycke.

-Text i nuvarande §3 nast sista stycke:
"Bolaget ska inhdmta Goéteborgs
kommunfullmaktiges stallningstagande innan
sadana beslut i verksamheten som &r av
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principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas.” flyttas till forslagets § 14.

§ 15 Andring av bolagsordningen

Andring i denna bolagsordnings §§ 3, 4,
7, 9 och 14 far inte goras utan
godkannande av Goteborgs
kommunfullmaktige.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom en ny § 15 dar nuvarande § 3
sista stycke integrerats.

§ 16 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden
1 januari — 31 december.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom att nuvarande § 10 flyttas till
forslagets § 16.




Goteborgs Stadshus AB

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2023-02-20

§ 23

Yttrande 6ver hemstallan fran Goéteborgs Stads
Bostadsaktiebolag om tjanstepersonsstyrelse i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Beslut

I styrelsen for Goteborgs Stadshus AB:

1.

4.

Hemstéllan fran Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag om att byta ut nuvarande
partipolitiskt fortroendevalda styrelse i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB till
tjdnstepersoner anstédllda inom Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag tillstyrks.

. Forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjéll AB

(556662-9035), enligt drendets bilaga 3, tillstyrks.

. Att i enlighet med Framtidens beslutsunderlag foresla kommunfullméktiges

valberedning att Fastighetsbolaget Bredfjéll AB:s styrelse ska utgdras av
tjdnstepersoner anstdllda inom Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag, genom
ledamdterna verkstéllande direktdr Kicki Bjorklund, inkdpschef Ulf Westerlund och
distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist.

Arendet dverlimnas till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Handling

Beslutsunderlag, dnr 0070/22.

Protokollsutdrag skickas till

Kommunstyrelsen

Goteborgs Stadshus AB, protokollsutdrag



Goteborgs Stadshus AB

Dag for justering
2023-03-02

Vid protokollet

Sekreterare

Johan Hornberg

Ordforande

Axel Josefson

Justerande

Karin Pleijel

Utdrag ur Protokoll
Sammantradesdatum: 2023-02-20

Goteborgs Stadshus AB, protokollsutdrag



Goteborgs Stadshus AB

Beslutsunderlag Handlaggare: Johan Hdrnberg, bolagsjurist
Styrelsen 2023-02-20 Telefon:031-368 54 52
Diarienummer 0070/22 E-post: johan.hornberg@gshab.goteborg.se

Yttrande over hemstallan fran Goteborgs
Stads Bostadsaktiebolag om
tjianstepersonsstyrelse i Fastighetsbolaget
Bredfjall AB

Forslag till beslut
I styrelsen for Goteborgs Stadshus AB:

1. Hemstdllan fran Goteborgs stads bostadsaktiebolag om att byta ut nuvarande
partipolitiskt fortroendevalda styrelse 1 Fastighetsbolaget Bredfjall AB till
tjdnstepersoner anstédllda inom Goteborgs Stads bostadsaktiebolag tillstyrks.

2. Forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjéall AB
(556662-9035), enligt drendets bilaga 3, tillstyrks.

3. Att i enlighet med Framtidens beslutsunderlag foresla kommunfullméktiges
valberedning att Fastighetsbolaget Bredfjéll AB:s styrelse ska utgoras av
tjdnstepersoner anstéllda inom Goteborgs Stads bostadsaktiebolag, genom
ledaméterna verkstéllande direktor Kicki Bjorklund, inkdpschef Ulf Westerlund och
distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist.

4. Arendet dverlimnas till kommunstyrelsen for vidare beredning.

Sammanfattning

Foreliggande drende ror en hemstéllan fran Goteborgs stads bostadsaktiebolag
(Bostadsbolaget) till kommunfullméktige om att i fastighetsbolaget Bredfjall AB 6verga
till en styrelse med tjdnstepersoner. I dvrig bedoms édrendet vara av bolagsjuridisk
karaktdr utan andra materiella dndringar dn att forslag till reviderad bolagsordning
mojliggdr en mindre styrelse och att bolagsordningen 6verfors i stadens gemensamma
struktur for dessa dokument.

Goteborgs stads bostadsaktiebolag (Bostadsbolaget) forvarvade under 2016 och 2017 tva
kommanditbolag i Hammarkullen och ett kommanditbolag i Biskopsgarden. Bolagen dr
organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Bostadsbolaget — Fastighetsbolaget
Bredfjéll AB. Bostadsbolaget avser att fortsitta att dga och forvalta de aktuella
fastigheterna i1 denna underkoncern. Skélet till att denna inte har forts over till
Bostadsbolaget dr att bolagen innehéller uppskjutna skatteskulder som skulle utlosas vid
en omstrukturering. Forvaltningen &r idag fullt ut integrerad med Bostadsbolagets
verksamhet och styrs i praktiken av beslut i Bostadsbolagets styrelse. Vid forvérven fick
Fastighetsbolaget Bredfédll AB samma styrelse som fanns i Bostadsbolaget. Syftet med att
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foresla en tjanstepersonsstyrelse ar att fa en rationellare hantering av bolagets
administration och ett enklare forfarande for styrelsearbetet. Detta forslag innebér dven
att nuvarande bolagsordning behover revideras for att mojliggora en mindre styrelse. 1
samband med revideringen av bolagsordningen foreslés ocksa att nuvarande
bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den nya strukturen for Goteborgs Stads
bolagsordningar utan nagra 6vriga materiella dndringar.

Arendet har behandlats i Framtidens styrelse 2022-12-14 (bilaga 1) och Bostadsbolagets
styrelse 2022-11-16 (bilaga 2).

Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran dessa dimensioner.

Bilagor

1. Protokollsutdrag och handling Forvaltnings AB Framtiden, styrelsemdte
2022-12-17,§ 17

2. Protokoll och handling fran Géteborgs stads bostadsaktiebolag,
styrelsemote 2022-11-16, § 11

3. Forslag till bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjdll AB

4. Jamforelsesbilaga avseende revidering av bolagsordning for

Fastighetsbolaget Bredfjdll AB
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Arendet

Styrelsen har att yttra sig 6ver Bostadsbolagets hemstéllan till kommunfullméktige att i
fastighetsbolaget Bredfjéll AB dverga till en styrelse med tjanstepersoner och revidera
bolagsordningen samt forslag till de tjinstepersoner som ska ingé i styrelsen. Arendet ror
fraga av principiell beskaffenhet enligt kommunallagen. Yttrandet 6verlamnas till
kommunstyrelsen och kommunfullméktige for vidare beredning.

Beskrivning av arendet

Bostadsbolaget forvarvade 2016 tva kommanditbolag i Hammarkullen och 2017
forvarvades ytterligare ett kommanditbolag i Biskopsgarden. Dessa kommanditbolag ar
organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Bostadsbolaget — Fastighetsbolaget
Bredfjéll AB. Fastighetsbestandet i kommanditbolagen utgér 11 fastigheter av totalt 456
fastigheter i hela Framtiden koncernen, dvs ca 2,5%.

For att skapa forutsittningar for en forenklad administration och ett enklare forfarande for
styrelsearbetet foreslar Bostadsbolaget en dvergang till en styrelse med tjdnstepersoner i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

Bostadsbolaget avser att fortsétta att dga och forvalta de aktuella fastigheterna i denna
underkoncern och dess verksamhet ér idag fullt ut integrerad med Bostadsbolagets
verksamhet. Skilet till att de aktuella fastigheterna inte har forts 6ver till Bostadsbolaget
ar att bolagen innehéller uppskjutna skatteskulder som skulle utlosas vid en
omstrukturering.

Nar Bostadsbolaget forvarvade fastigheterna fick styrelsen i Fastighetsbolaget Bredfall
AB personunion med Bostadsbolagets styrelse. Foljaktligen anges i bolagsordningen for
Fastighetsbolaget Bredfjill AB att styrelsen bestar av 7 ordinarie ledamoéter och 3
suppleanter.

Forvaltnings AB Framtidens och Bostadsbolagets styrelser foreslér i detta drende att
styrelsen 1 Fastighetsbolaget Bredfjéll AB utses med foljande personer; verkstéllande
direktdr Kicki Bjorklund, inkdpschef Ulf Westerlund och distriktschef Oster Jonathan
Sewger Kvist.

Forslaget innebér att nuvarande bolagsordning behdver revideras avseende styrelsens
storlek. I bilaga 3 foreslas foljande materiella andring av styrelsens storlek till “lagst 3
och hogst 7 ledaméter jamte hogst 3 suppleanter”. I samband med denna éndring foreslas
dven att nuvarande bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den gemensamma
strukturen for Goteborgs Stads bolagsordningar utan nagra 6vriga materiella dndringar.

Arendet har behandlats i Framtidens styrelse 2022-12-14 (bilaga 1) och Bostadsbolagets
styrelse 2022-11-16 (bilaga 2).

Sammanfattande bedomning

Enligt Goteborgs Stads riktlinjer for dgarstyrning ska Goteborgs Stadshus AB yttra sig
over drenden av principiell beskaffenhet eller annars storre vikt som ska overlamnas till
kommunfullméktige for stéllningstagande.

Kommunfullméktige utser pé forslag av valberedningen, som huvudsaklig ordning
partipolitiskt fortroendevalda ledaméter och suppleanter i bolagens styrelser. I vissa
styrelser utses ledaméter och suppleanter utan partipolitisk beteckning. Om sa sker ska
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moderbolagets styrelse sékerstilla sitt politiska ansvarstagande gentemot
kommunfullméiktige for verksamheten i dotterbolagen.

Stadshus konstaterar att en omstrukturering och dverforing av Fastighetsbolaget Bredfjéll
AB till fastigheterna utldser omfattande uppskjutna skatteskulder.

Verksamheten i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB ar idag fullt ut integrerad med
Bostadsbolagets verksamhet och styrs i praktiken av beslut i Bostadsbolagets styrelse.
Det politiska ansvarstagandet gentemot kommunfullméktige for verksamheten bedoms
ddarmed i detta fall kunna sékerstéllas av Bostadsbolagets styrelse.

Forslaget bedoms dven innebéra en mer rationell hantering av bolagets administration och
ett enklare forfarande for styrelsearbetet.

Aven om den huvudsakliga ordningen ir att kommunfullmiktige utser partipolitiskt
fortroendevalda i bolagens styrelser bedomer Stadshus det nu aktuella férslaget om
tjdnstepersonsstyrelse i Fastighetsbolaget Bredfill AB som rimligt utifran
omstindigheterna.

Stadshus har inget att erinra mot foreslaget till bolagsordning och konstaterar att
bolagsordningen éven foljer den gemensamma struktur for hur Géteborgs Stads
bolagsordningar ar utformade.

Stadshus vill uppmérksamma valberedningen pa att Bostadsbolagets nuvarande
verkstéllande direktor Kicki Bjorklund planerar att Idmna sin tjanst under mars 2023 i
samband med att en ny verkstillande direktor utses. Det dr Stadshus forstéelse att
styrelseuppdraget foljer VD-befattningen varfor kommunfullméktiges valberedning
eventuellt kan behdva uppdatera forslaget infor kommunfullmiktiges beslut.

Styrelsen foreslas tillstyrka hemstéllan om tjdnstepersonsstyrelse och forslag till
reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjill AB (556662-9035) samt
Overlamna forslag till tjanstepersonsstyrelse for bolaget till kommunfullmaktiges
valberedning.

Eva Hessman

Vd, Goteborgs Stadshus AB

Goteborgs Stadshus AB, beslutsunderlag
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Bilaga 1

Utdrag ur protokoll fort vid styrelsesammantréade for

v Framtiden Forvaltnings AB Framtiden 2022-12-14

Vi bygger det hallbara samhallet fér Framtiden

Vid protokollet:

Mohamed Hama Aldrin

Justeras:
1:e vice ordforande Justerande
Stefan Svensson Johan Svensson

Revidering av bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Handling med férslag till beslut har varit utsant.

Beslut

Styrelsen beslutar:

1. att kommunfullmaktige foreslas faststalla forslag till reviderad bolagsordning for
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

2. att kommunfullméktiges valberedning foreslas att Fastighetsbolaget Bredfjall ABs styrelse ska
utgoras av tjanstepersoner anstallda inom Gaéteborgs Stads bostadsaktiebolag, i form av
ledaméterna VD Kicki Bjorklund, inkopschef UIf Westerlund och distriktschef Oster Jonathan
Sewger Kvist.

3. att forslaget i punkt 1 och 2 6versénds till Goteborgs Stadshus AB for yttrande samt for
vidarebefordran till kommunfullméktige for stallningstagande.



Foérvaltnings AB % Fl'a mt|den

Framtlden Vi bygger det héllbara samhallet for Framtiden

Handlaggare: Mohamed Hama Aldrin
Styrelsehandling nr. 17
Utfardat 2022-12-14 Telefon:031-731 7554
Diarienummer 2022-0040 E-post: mohamed.hama.aldrin@framtiden.se

Revidering av bolagsordning och andring fran
politisk till tjfAnstemannastyrelse i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Forslag till beslut

Styrelsen for Forvaltnings AB Framtiden:

1. Kommunfullméaktige foreslas faststalla forslag till reviderad bolagsordning for
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

2. Kommunfullméktiges valberedning foreslas att Fastighetsbolaget Bredfjall ABs
styrelse ska utgoras av tjanstepersoner anstéllda inom Goteborgs Stads
bostadsaktiebolag, i form av ledaméterna VD Kicki Bjorlund, Inkdpschef UIf
Westerlund och Distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist.

3. Forslaget i punkt 1 och 2 dversénds till Goteborgs Stadshus AB for yttrande samt
for vidarebefordran till kommunfullmaktige for stallningstagande.

Sammanfattning
Foreliggande arende innehaller forslag till reviderad bolagsordning samt forslag till
inforande av tjanstepersonsstyrelse i fastighetsbolaget Bredfjall AB.

Goteborgs Stads bostadsaktiebolag forvarvade under 2016 och 2017 tva kommanditbolag
i Hammarkullen och ett kommanditbolag i Biskopsgarden. Bolagen &r organisatoriskt
placerade i ett dotterbolag till Goteborgs Stads bostadsaktiebolag — Fastighetsbolaget
Bredfjéll AB. Vid dessa forvarv fick Fastighetsbolaget Bredfall AB samma styrelse som
fanns i Goteborgs Stads bostadsaktiebolag. Anledningen till att Géteborgs Stads
bostadsaktiebolag ager dessa fastigheter i kommanditbolaget Fastighetsbolaget Bredfjall
AB ar skattemassiga. Syftet med att foresla en tjanstepersonsstyrelse &r att fa en
rationellare hantering av bolagets administration och ett enklare forfarande for
styrelsearbetet. Detta forslag innebér dven att nuvarande bolagsordning behéver revideras
avseende styrelsens storlek. | samband med revideringen av bolagsordningen foreslas
ocksa att nuvarande bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den nya strukturen for
Gateborgs Stads bolagsordningar utan nagra évriga materiella andringar.

Arendet har behandlats i Bostadsholagets styrelse 2022-11-16 (bilaga 3).

Beddmning ur ekonomisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Forvaltnings AB Framtiden, beslutsérende
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Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Arendet har inte bedomts vara foremal for facklig samverkan.

Expedieras

Stadshus AB
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Bilagor

1. Forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

2. Andringsbilaga innehallandes en jamforelse mellan nuvarande
bolagsordning och forslag till ny bolagsordning for Fastighetsbolaget
Bredfjall AB.

3. Protokollsutdrag och handlingar fran Bostadsholagets styrelseméte 2022-
11-16, 811.
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Arendet
Foreliggande drende innehaller forslag till reviderad bolagsordning samt forslag till
inforande av tjénstepersonsstyrelse i fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

Beskrivning av arendet

Goteborgs Stads bostadsaktiebolag forvarvade 2016 tva kommanditbolag i
Hammarkullen och 2017 forvarvades ytterligare ett kommanditbolag i Biskopsgarden.
Dessa kommanditbolag ar organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Géteborgs Stads
bostadsaktiebolag — Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

Vid dessa forvarv fick Fastighetsbolaget Bredfall AB samma styrelse som fanns i
Goteborgs stads bostadsaktiebolag. Foljaktligen anges i bolagsordningen for Bredfjall AB
att styrelsen bestar av 7 ordinarie ledamoter och 3 suppleanter. Fastighetsbestandet i
kommanditbolagen utgor 11 fastigheter av totalt 456 fastigheter i hela koncernen, dvs ca
2,5%.

Anledningen till att Géteborgs Stads bostadsaktiebolag dger dessa fastigheter i
kommanditbolaget Fastighetsbolaget Bredfjall AB &r skattemassiga. Mot bakgrund av att
Fastighetsbolaget Bredfjall AB och dess kommanditbolag enbart har till syfte att forvalta
enskilda fastigheter och inte bedriva nagon 6vrig verksamhet, bedéms inte foreligga
samma behov av politisk styrning av bolaget som for andra bolag. Syftet med en
tjanstepersonsstyrelse &r att fa en rationellare hantering av bolagets administration och ett
enklare forfarande for styrelsearbetet. Inom Stadshuskoncernen férekommer
tjanstepersonsstyrelser i denna typ av bolag.

Forvaltnings AB Framtidens styrelse foreslar darfor i detta arande, att Fastighetsbolaget
Bredfjall AB far en styrelse som bemannas av féljande personer; VD Kicki Bjorlund,
Inképschef UIf Westerlund och Distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist. Detta forslag
innebdr att nuvarande bolagsordning behdver revideras avseende styrelsens storlek. | den
reviderade bolagsordningen (bilaga 1) foreslas foljande materiell andring av styrelsens
storlek till ”’lagst 3 och hdgst 7 ledaméter jamte hogst 3 suppleanter”. I samband med
denna andring foreslas dven att stadganden i nuvarande bolagsordning uppdateras och
lyfts dver i den nya strukturen for Goteborgs Stads bolagsordningar utan nagra dvriga
materiella andringar.

Arendet har behandlats i Bostadsbolagets styrelse 2022-11-16 (bilaga 3).

Bolagets beddmning

Fastighetsbolaget Bredfjall AB fattar inte nagra unika beslut utan hela bolagets
verksamhet utgar fran styrelsebeslut i Goteborgs Stads bostadsaktiebolag. Inom
Stadhuskoncernen forekommer tjanstepersonsstyrelser i denna typ av bolag i syfte att fa
till en effektiv administrativ hantering som aven underlattar forfarandet for
styrelsearbetet.

Enligt Goteborgs Stads riktlinje for dgarstyrning ska moderbolag bereda forslag till
kommunfullméktige att godk&nna ledaméter utan partipolitisk beteckning i dotterbolag.

Forvaltnings AB Framtiden, beslutsérende
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Datum

Underskrift

Namnfortydligande

Terje Johansson

VD och koncernchef

Mohamed Hama Aldrin

Chefsjurist
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Bilaga 2

BO sta d S Utdrag ur protokoll fort vid styrelsesammantrade for
b o I a g et Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag 2022-11-16

Styrelsehandling nr 17

Bilaga 3
Vid protokollet: 2022-12-14
Mohamed Hama Aldrin
Justeras:
Kenneth Bernting Johan Zandin
1:e vice ordférande 2:e vice ordforande

§ 11

Hemstallan om andring av styrelsen i Fastighetsbolaget
Bredfjall AB

VD redogor for hemstdllan om dndring av styrelsen i Fastighetsbolaget Bredfjdll AB, i enlighet med
utsdnd handling.

Beslut

Styrelsen beslutar

1. att foresla kommunfullméktige att faststélla forslag till reviderad bolagsordning for
Fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

2. att foresla kommunfullmaktiges valberedning att Fastighetsbolaget Bredfjéll ABs styrelse
ska utgdras av tjanstepersoner anstillda inom Goteborgs stads bostadsaktiebolag, i form av
ordinarie ledaméterna VD Kicki Bjorklund, Inkopschef Ulf Westerlund och Distriktschef
Oster Jonathan Sewger Kvist.

3. att overldmna édrendet till Forvaltnings AB Framtiden for vidare hantering.



Bostads
bolaget

Goteborgs stads bostadsaktiebolag

Styrelsehandling nr 11 Handlaggare
Utfardat 2022-11-16 Kicki Bjorklund
Diarienummer BB2022-0758 Telefon: 031-731 50 05

E-post: kicki.bjorklund@bostadsbolaget.se

Hemstallan om andring av styrelsen i
Fastighetsbolaget Bredfjall AB

Forslag till beslut

Styrelsen for Goteborgs stads bostadsaktiebolag foreslas
besluta:

1. Att foresla kommunfullméktige att faststélla forslag till reviderad bolagsordning for
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

2. Att foresla kommunfullmaktiges valberedning att Fastighetsbolaget Bredfjall ABs
styrelse ska utgdras av tjdnstepersoner anstédllda inom Goteborgs stads
bostadsaktiebolag, i form av ordinarie ledaméterna VD Kicki Bjorlund,

Inkdpschef Ulf Westerlund och Distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist.

3. Att overldmna &drendet till Forvaltnings AB Framtiden for vidare hantering.

Sammanfattning
Goteborgs stads bostadsaktiebolags styrelse forordar en tjdnstepersonsstyrelse med tre ordinarie
ledaméter och hdgst tre suppleanter i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sirskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Bolaget har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Samverkan
Arendet har inte bedémt vara foremal for samverkan.

Bilagor
1. Forslag till reviderad bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjéall AB
2. Andringsbilaga innehallandes en jimforelse mellan nuvarande bolagsordning och

forslag till ny bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB
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Arendet

Underlag till styrelsen om reviderad bolagsordning och forslag till inforande av
tjdnstepersonsstyrelse i Fastighetsbolaget Bredfjéll AB.

Beskrivning av drendet

Goteborgs stads bostadsaktiebolag forvarvade 2016 tva kommanditbolag i Hammarkullen och
2017 forvarvades ytterligare ett kommanditbolag i Biskopsgéarden. Dessa kommanditbolag ar
organisatoriskt placerade i ett dotterbolag till Géteborgs stads bostadsaktiebolag —
Fastighetsbolaget Bredfjall AB.

Vid dessa forvarv fick Fastighetsbolaget Bredfidll AB samma styrelse som fanns i Géteborgs
stads bostadsaktiebolag. Foljaktligen anges i bolagsordningen for Fastighetsbolaget Bredfjall
AB att styrelsen bestar av 7 ordinarie ledaméter och 3 suppleanter. Fastighetsbestandet i
kommanditbolagen utgér 11 fastigheter av totalt 456 fastigheter i hela koncernen, dvs ca 2,5%.

Anledningen till att Goteborgs stads bostadsaktiebolag dger dessa fastigheter i
kommanditbolaget Fastighetsbolaget Bredfjill AB dr skatteméssiga. Mot bakgrund av att
Fastighetsbolaget Bredfjadll AB och dess kommanditbolag enbart har till syfte att férvalta
enskilda fastigheter och inte bedriva ndgon 6vrig verksamhet, foreligger inte samma behov av
politisk styrning av bolaget som for andra bolag. Syftet med en tjanstepersonsstyrelse &r att fa
en rationellare hantering av bolagets administration och ett enklare forfarande for
styrelsearbetet. Inom Stadshuskoncernen forekommer tjanstepersonsstyrelse i denna typ av
bolag.

Goteborg stads bostadsaktiebolags styrelse foreslar darfor i detta drande, att Fastighetsbolaget
Bredfjdll AB fér en styrelse som bemannas av foljande personer VD Kicki Bjorlund, Inképschef
Ulf Westerlund och Distriktschef Oster Jonathan Sewger Kvist. Detta forslag innebir att
nuvarande bolagsordning behdver revideras avseende styrelsens storlek. I den reviderade
bolagsordningen (bilaga 1) foreslas f6ljande materiell dndring av styrelsens storlek till ”/dgs? tre
och hégst 7 ledamdéter jamte hogst tre suppleanter”. 1 samband med denna dndring foreslas dven
att stadganden 1 nuvarande bolagsordning uppdateras och lyfts 6ver i den nya strukturen for
Goteborgs stads bolagsordningar utan nagra dvriga materiella dndringar.

Bolagets bedomning

Fastighetsbolaget Bredfjall AB fattar inte ndgra unika beslut utan hela bolagets verksamhet
utgér fran styrelsebeslut i Goteborgs stads bostadsaktiebolag. Inom Stadhuskoncernen
forekommer tjénstepersonsstyrelser i denna typ av bolag i syfte att fa till en effektiv
administrativ hantering som dven underléttar forfarandet for styrelsearbetet.

Enligt Goteborgs Stads riktlinje for 4garstyrning ska moderbolag bereda forslag till
kommunfullméktige att godkdnna ledamoéter utan partipolitisk beteckning i dotterbolag.
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2022-11-16

Underskrift Namnfortydligande

.................................. Kicki Bjorklund
VD

Goteborgs Stads Bostadsaktiebolag
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L ’ Goteborgs

Fastighetsbolaget Bredfjall AB
Stad

Bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall
AB (556662-9035)

§ 1 Firma
Bolagets firma ar Fastighetsbolaget Bredfjall AB (privat).

§ 2 Sate
Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Goteborg.

§ 3 Verksamhetsandamal

Det kommunala d&ndamalet ar att i allmannyttigt syfte medverka till bostadsférsorjningens
framjande i G6teborgs kommun och erbjuda hyresgésterna mojlighet till
boendeinflytande och inflytande i bolaget.

Verksamheten ska bedrivas enligt affarsmassiga principer. Bolaget ska folja de
kommunalréttsliga principerna i 2 kap. kommunallagen, innebarande
lokaliseringsprincipen, att kommunmedlemmarna ska behandlas lika samt forbud att
lamna stod at enskild, savida inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller atgard
medger undantag.

Bolagets vinst och behallna tillgangar vid likvidation skall tillfalla aktieagaren/
aktiedgarna och anvéndas till fraimjande av bostadsforsorjningen i Géteborgs kommun.

§ 4 Verksamhetsforemal

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att forvarva fastigheter eller tomtratt till
fastigheter for att darpa uppfora och forvalta bostadshus med tillnGrande affarslagenheter
och kollektiva anordningar samt att idka annan i samband darmed staende verksamhet.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgdr lagst 100 000 kronor och hégst 400 000 kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier i bolaget ska vara lagst 1 000 och hdgst 4 000.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst 3 och hogst 7 ledaméter jamte hogst 3 suppleanter.
Ledamoter och suppleanter valjs arligen av kommunfullmaktige i Goteborg for tiden intill
slutet av den forsta arsstamman som halls efter det ar da styrelseledamoten utsags.

§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses av bolagsstamman en eller tva revisorer, med
lika manga suppleanter. Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istéllet for revisor/er
och revisorssuppleant/er far dven ett eller tva registrerade revisionsbolag utses.

Revisionsuppdraget galler till slutet av den arsstamma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.

Goteborgs Stad, Bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB (556662-9035) 1(3)
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8 9 Lekmannarevisorer
For samma mandatperiod som galler for bolagets revisorer ska Géteborgs
kommunfullmaktige utse hdgst tva lekmannarevisorer med lika manga suppleanter.

8§ 10 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev till aktiedgarna tidigast sex och senast tva
veckor fore stimman.

§ 11 Narvaro- och yttranderatt

Ledamoter och ersattare i Goteborgs kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska ha ratt
att narvara och yttra sig vid bolagsstdmma samt ha rétt att, inom ramen for den
upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelse och verkstallande direktor, stélla fragor.

§ 12 Arenden pé &rsstamma
Arsstimma ska hallas inom sex manader efter utgéngen av varje rakenskapsér. Darvid ska
féljande drenden férekomma:

Stdmmans dppnande.
Val av ordférande vid stimman.
Upprattande och godkénnande av réstlangd.
Val av en eller tva justeringsman.
Godkénnande av dagordning.
Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.
Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen, samt i
férekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen.
. Framldggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.
9. Beslutom:
a) Faststallande av resultat- och balansrakning, samt i forekommande fall,
koncernresultat- och koncernbalansrakning.
b) Dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen samt
¢) Ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktor.
10. Faststallande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.
11. Anmalan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av Goteborgs kommunfullmaktiges val av
lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleanter.
12. Nar sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.
13. Annat arende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
14. Arsstimmans avslutande.

No ok~ owDdE

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har rétt att ta del av bolagets handlingar och rékenskaper och
i Ovrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i den
man hinder ej moter pa grund av lagreglerad sekretess.

§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta stallning
Bolaget ska bereda Goéteborgs kommunfullméktige maojlighet att ta stallning innan sadana
beslut i verksamheten som &r av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.
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§ 15 Andring av bolagsordningen
Andring i denna bolagsordnings 88 3 4, 7, 9 och 14 far inte goras utan godkannande av
Goteborgs kommunfullmaktige.

§ 16 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.

Goteborgs Stad, Bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB (556662-9035) 313



Goteborgs Stadshus AB

Bilaga 4

Jamforelse mellan nuvarande bolagsordning och forslag till ny
bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall AB (556662-9035)

Nuvarande bolagsordning:
Fastighetsbolaget Bredfjill AB

Forslag

Kommentar

§1

Bolagets firma ar Fastighetsbolaget Bredfjall
AB.

§ 1 Firma

Bolagets firma ar Fastighetsbolaget Bredfjall
AB (privat).

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur.

§2

Bolagets styrelse skall ha sitt sdte i Goteborgs
kommun.

§ 2 Sate

Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Géteborg.

§3

Det kommunala andamalet ar att i
allmannyttigt syfte medverka till
bostadsforsorjningens framjande i Goteborgs
kommun och erbjuda hyresgasterna majlighet
till boendeinflytande och inflytande i bolaget.

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att
férvarva fastigheter eller tomtratt till
fastigheter for att darpa uppféra och férvalta
bostadshus med tillhérande affarslagenheter
och kollektiva anordningar samt att idka

§ 3 Verksamhetsandamal

Det kommunala &ndamalet ar att i
allmannyttigt syfte medverka till
bostadsforsérjningens framjande i Géteborgs
kommun och erbjuda hyresgasterna majlighet
till boendeinflytande och inflytande i bolaget.

Verksamheten ska bedrivas enligt
affarsmassiga principer. Bolaget ska félja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap.
kommunallagen, innebarande
lokaliseringsprincipen, att

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom att:

- bolagets verksamhetsandamal enl KL och
verksamhetsféremal enl ABL delas upp i tva
paragrafer (forslagets § 3 och § 4):

- Text i nuvarande §3 nast sista stycket:
"Bolaget ska inhdmta Goteborgs
kommunfullmaktiges stéllningstagande innan
sadana beslut i verksamheten som ar av




annan i samband darmed staende
verksambhet.

Verksamheten ska bedrivas enligt
affarsmassiga principer. Bolaget ska folja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap.
kommunallagen, innebarande
lokaliseringsprincipen, att
kommunmedlemmarna ska behandlas lika
samt férbud att lamna stdd at enskild, savida
inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet
eller atgard medger undantag.

Bolaget ska inhamta Goéteborgs
kommunfullmaktiges stallningstagande innan
sadana beslut i verksamheten som ar av
principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas.

Denna § 3 far inte &ndras utan medgivande
av Goteborgs kommunfullmaktige.

kommunmedlemmarna ska behandlas lika
samt forbud att lamna stod at enskild, savida
inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet
eller atgard medger undantag.

Bolagets vinst och behallna tillgangar vid
likvidation skall tillfalla aktieagaren/
aktiedgarna och anvandas till framjande av
bostadsforsorjningen i Goéteborgs kommun.

principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas.” flyttas till forslagets § 14.

-Texten i nuvarande § 3 sista stycket "Denna
§ 3 far inte andras utan medgivande av
Goteborgs kommunfullmaktige.” arbetas in i
forslagets § 15.

-Texten i nuvarande § 14 ” Bolagets vinst och
behallna tillgangar vid likvidation skall tillfalla
aktiedgaren/ aktiedgarna och anvandas till
frdmjande av bostadsférsdrjningen i
Goteborgs kommun.” flyttas till férslagets § 3
sista stycke.

§4

Aktiekapitalet utgér I&gst 100 000 kronor och
hogst 400 000 kronor.

§ 4 Verksamhetsféremal

Bolaget har till féremal for sin verksamhet att
forvarva fastigheter eller tomtratt till
fastigheter for att darpa uppféra och férvalta
bostadshus med tillhérande affarslagenheter
och kollektiva anordningar samt att idka
annan i samband darmed stédende
verksamhet.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur genom att nuvarande §3 delas upp i
forslagets §3 (verksamhetséandamal enl KL)
och §4 (verksamhetsféremal enl ABL)

§ 5.

Antalet aktier i bolaget skall vara lagst 1 000
och hdgst 4 000.

§ 5 Aktiekapital

Aktiekapitalet utgor lagst 100 000 kronor och
hégst 400 000 kronor.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom forskjutning av
paragrafnummer.




§ 6.

Bolagets styrelse skall besta av sju ledamoter
jamte tre suppleanter. Ledamoterna och
suppleanterna utses arligen av
kommunfullmaktige i Goteborg for tiden intill
slutet av den forsta arsstamma som halls efter
det ar da styrelseledamoten utsags.

§ 6 Antal aktier

Antalet aktier i bolaget ska vara lagst 1 000
och hdgst 4 000.

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur genom forskjutning av
paragrafnummer.

§7.

Bolagets firma tecknas av den eller de
personer inom eller utom styrelsen, som
styrelsen dartill utser.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst 3 och
hdgst 7 ledamdter jamte hogst 3
suppleanter. Ledamoéter och suppleanter
valjs arligen av kommunfullmaktige i
Goteborg for tiden intill slutet av den forsta
arsstamman som halls efter det ar da
styrelseledamoten utsags.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom att:

-Forskjutning av nuvarande §6 forskjuts till
forslagets §7

-Den understrukna réda texten tillkommer for
att ge KF mgjlighet att ha en mindre
tjanstemannastyrelse med tre ledaméter och
ingen suppleant. Genom att satta lagst tre
ledamoter kravs ingen suppleant varfor ordet
"hégst” anvands framfér tre suppleanter. ABL
8 kap 3§ anger att om styrelsen har farre
ledamoter an 3 ska det finnas minst en
suppleant.

-Nuvarande §7 utgar. (Kommentar: Styrelsens
beslutande ratt ver firman framgar
uttryckligen av ABL 8 kap:37§. Det ar endast
om agaren avser att begransa den pa visst
satt som man behdéver ange det i
bolagsordningen.)

§ 8.

For granskning av bolagets arsredovisning
och bokféring samt styrelsens och den
verkstallande direktorens forvaltning skall pa

§ 8 Revisorer

Fo6r granskning av bolagets arsredovisning
jamte rakenskaper samt styrelsens och
verkstallande direktorens férvaltning utses

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur (Kommentar: nar ABL 9 kap 21§
andades blev det mdjligt att harmonisera




arsstamma valjas en eller tva revisorer med
lika manga suppleanter, som samtliga skall
vara auktoriserade revisorer. Istallet for
revisor/ er och revisorssuppleant/ er far
utses ett eller tva registrerade
revisionsbolag.

av bolagsstamman en eller tva revisorer,
med lika manga suppleanter. Samtliga ska
vara auktoriserade revisorer. Istallet for
revisor/er och revisorssuppleant/er far dven
ett eller tva registrerade revisionsbolag
utses.

Revisionsuppdraget galler till slutet av den
arsstamma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.

bolagstammans val av auktoriserade revisorer
med stadsrevisionens upphandling pa fyra ar.)

§9.

For granskning av om bolagets verksamhet
skots pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt
och om bolagets interna kontroll &r tillrécklig
skall Géteborgs kommunfullmaktige utse
hogst tva lekmannarevisorer med lika manga
suppleanter. Uppdrag som lekmannarevisor
och suppleant galler fér den tid som
Goteborgs kommunfullmaktige bestdmmer.

§ 9 Lekmannarevisorer

F6r samma mandatperiod som galler for
bolagets revisorer ska Goteborgs
kommunfullmaktige utse hogst tva
lekmannarevisorer med lika manga
suppleanter.

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur genom forskjutning av paragraf-
nummer (Kommentar: Det ska dock betonas
att varken ABL 10 kap 8 eller den foérslagna
skrivningen staller upp nagra begrasningar for
KF att arligen valja.)

§ 10.

Bolagets rakenskapsar skall vara kalenderar.

§ 10 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstdamma ska ske genom
brev till aktiedgarna tidigast sex och senast
tva veckor fore stamman.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom omflyttning av nuvarande

-§ 10 som aterfinns i forslagets § 16, samt

-§ 11 som flyttas hit till forslagets § 10 och
anpassas efter den gemensamma strukturen.

§11.

Kallelse till bolagsstamma skall ske genom
brev till aktiedgarna tidigast sex och senast tva
veckor fore stamman.

§ 11 Narvaro- och yttranderéatt

Ledamoter och ersattare i Goteborgs
kommunfullmaktige och kommunstyrelse ska
ha ratt att narvara och yttra sig vid

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur med:

-En tillkommande paragraf i forhallande ftill
aldre struktur. (Kommentar: Ett ytterligare steg
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bolagsstdmma samt ha ratt att, inom ramen for
den upplysningsplikt som aligger
bolagsstyrelse och verkstallande direktér, stalla
fragor.

att starka agaren och géra de kommunala
bolagen mer 6ppna.)

(-Samt med att nuvarande § 11 flyttas till
forslagets § 10.)

§ 12.

Arsstdamma skall hallas inom sex manader
efter utgangen av varje rakenskapsar.

§ 12 Arenden pa arsstamma

Arsstamma ska héllas inom sex manader efter
utgangen av varje rakenskapsar. Darvid ska
féljande arenden férekomma:

1. Stdmmans 6ppnande.

Val av ordférande vid stdmman.

3. Uppréattande och godkannande av
rostlangd.

4. Val av en eller tva justeringsman.

5. Godkannande av dagordning.

6. Prdvning av om stamman blivit
behdrigen sammankallad.

7. Framlaggande av arsredovisningen
och revisionsberattelsen, samt i
forekommande fall,
koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.

8. Framlaggande av
lekmannarevisorernas
granskningsrapport.

9. Beslut om:

a) Faststallande av resultat- och
balansrakning, samt i
férekommande fall,
koncernresultat- och
koncernbalansrakning.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom sammanslagning av
nuvarande §12 och §13 i forslagets §12.

En tilkommande punkt (nr. 1): Stdmmans
oppnande.




b) Dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust enligt den
faststallda balansrakningen samt

c) Ansvarsfrihet for styrelseledamdoter
och verkstallande direktor.

10. Faststallande av arvoden at styrelsen,
revisorerna och lekmannarevisorerna.

11. Anmalan av Goteborgs
kommunfullmaktiges val av
styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmalan av
Goteborgs kommunfullmaktiges val av
lekmannarevisorer och
lekmannarevisorssuppleanter.

12. Nér sa erfordras, val av revisorer och
revisorssuppleanter.

13. Annat drende som ankommer pa
stdmman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

14. Arsstdmmans avslutande.

§ 13.

Pa arsstamma skall féljande arenden
férekomma till behandling:
1. Val av ordférande vid stamman.

2. Upprattande och godkannande av réstlangd.

3. Faststallande av dagordning.

4. Val av en eller tva justeringsman.

5. Prévning av om stdmman blivit behdrigen
sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisningen och
revisionsberattelsen samt, i forekommande
fall, koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har ratt att ta
del av bolagets handlingar och
rakenskaper och i dvrigt informera sig
om bolaget och dess verksamhet. Detta
galler dock endast i den man hinder gj
moter pa grund av lagreglerad sekretess.

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma

struktur genom att:

- En ny paragraf i férhallande till aldre struktur
tilkommer. (Kommentar: Ett ytterligare steg
att starka agaren och gér de kommunala
bolagen mer 6ppna.)

-Samt att nuvarande § 13 och §12 har slagits
samman i forslagets §12.




7. Framlaggande av lekmannarevisorernas
granskningsrapport.

8. Beslut om faststallelse av resultatrékningen
och balansrakningen samt i férekommande
fall koncernresultatrédkningen och
koncernbalansrakningen.

9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen.

10. Beslut om ansvarsfrihet for
styrelseledamdéterna och den verkstallande
direktoren.

11. Faststallande av arvoden at styrelsen och,
nar sa erfordras, at revisorerna och
lekmannarevisorerna.

12. Rapport om Goéteborgs
kommunfullmaktiges utseende av
styrelseledaméter och

suppleanter for dessa.

13. Néar sa erfordras, val av revisorer och
revisorssuppleanter.

14. Nar sa erfordras, rapport om Goteborgs
kommunfullmaktiges utseende av
lekmannarevisorer och suppleanter for dessa.
15. Annat arende som ankommer pa stamman
enligt aktiebolagslagen eller

bolagsordningen.

§14

Bolagets vinst och behallna tillgangar vid
likvidation skall tillfalla aktieagaren/
aktiedgarna och anvandas till framjande av
bostadsforsérjningen i Géteborgs kommun.

§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta
stallning

Bolaget ska bereda Goéteborgs
kommunfullmaktige mdjlighet att ta
stéllning innan sadana beslut i
verksamheten som ar av principiell
betydelse eller annars av storre vikt
fattas.

¢ Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom att nuvarande:

-§14 flyttas till forslagets §3 sista stycke.

-Text i nuvarande §3 nast sista stycke:
"Bolaget ska inhdmta Goéteborgs
kommunfullmaktiges stallningstagande innan
sadana beslut i verksamheten som &r av
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principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas.” flyttas till forslagets § 14.

§ 15 Andring av bolagsordningen

Andring i denna bolagsordnings §§ 3, 4,
7, 9 och 14 far inte goras utan
godkannande av Goteborgs
kommunfullmaktige.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom en ny § 15 dar nuvarande § 3
sista stycke integrerats.

§ 16 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar ska omfatta tiden
1 januari — 31 december.

Anpassning till Stadens mall/gemensamma
struktur genom att nuvarande § 10 flyttas till
forslagets § 16.




Fastighetsbolaget Bredfjall AB

o Goteborgs
Stad

Bolagsordning for Fastighetsbolaget Bredfjall
AB (556662-9035)

§ 1 Firma
Bolagets firma dr Fastighetsbolaget Bredfjéll AB (privat).

§ 2 Site
Bolagets styrelse ska ha sitt séte i Goteborg.

§ 3 Verksamhetsiandamal

Det kommunala dndamalet ar att i allméannyttigt syfte medverka till bostadsforsorjningens
frimjande 1 Goteborgs kommun och erbjuda hyresgésterna mdjlighet till
boendeinflytande och inflytande i bolaget.

Verksamheten ska bedrivas enligt affarsméssiga principer. Bolaget ska folja de
kommunalrattsliga principerna i 2 kap. kommunallagen, innebarande
lokaliseringsprincipen, att kommunmedlemmarna ska behandlas lika samt forbud att
lamna stod at enskild, savida inte lag eller rattspraxis for viss verksamhet eller atgird
medger undantag.

Bolagets vinst och behéllna tillgdngar vid likvidation skall tillfalla aktiedgaren/
aktiedgarna och anvéndas till frimjande av bostadsfoérsorjningen i Goéteborgs kommun.

§ 4 Verksamhetsféremal

Bolaget har till foremal for sin verksambhet att férvirva fastigheter eller tomtratt till
fastigheter for att dérpé uppfora och forvalta bostadshus med tillhérande affarslégenheter
och kollektiva anordningar samt att idka annan i samband didrmed stdende verksamhet.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet utgor lagst 100 000 kronor och hogst 400 000 kronor.

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier i bolaget ska vara ldgst 1 000 och hogst 4 000.

§ 7 Styrelsen

Bolagets styrelse ska besta av lagst 3 och hogst 7 ledamoter jaimte hdgst 3 suppleanter.
Ledaméter och suppleanter viljs arligen av kommunfullméktige i Goteborg for tiden intill
slutet av den forsta arsstimman som halls efter det ar da styrelseledamoten utsags.

§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jamte rédkenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses av bolagsstimman en eller tva revisorer, med
lika manga suppleanter. Samtliga ska vara auktoriserade revisorer. Istillet for revisor/er
och revisorssuppleant/er fér &ven ett eller tvé registrerade revisionsbolag utses.

Revisionsuppdraget géller till slutet av den arsstimma som halls under det fjarde
rakenskapsaret efter revisorsvalet.
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§ 9 Lekmannarevisorer
F6r samma mandatperiod som géller for bolagets revisorer ska Goteborgs
kommunfullméktige utse hogst tva lekmannarevisorer med lika ménga suppleanter.

§ 10 Kallelse till bolagsstamma
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom brev till aktiedgarna tidigast sex och senast tva
veckor fore stimman.

§ 11 Narvaro- och yttranderatt

Ledamoter och erséttare i Goteborgs kommunfullméktige och kommunstyrelse ska ha rétt
att ndrvara och yttra sig vid bolagsstimma samt ha ratt att, inom ramen foér den
upplysningsplikt som aligger bolagsstyrelse och verkstéllande direktdr, stélla fragor.

§ 12 Arenden pa arsstimma
Arsstimma ska héllas inom sex mé&nader efter utgingen av varje rikenskapsar. Dirvid ska
foljande drenden férekomma:

Stammans ppnande.

Val av ordforande vid stimman.

Upprittande och godkénnande av rostlingd.

Val av en eller tva justeringsmén.

Godkénnande av dagordning.

Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

Nk D=

Framlidggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen, samt i
forekommande fall, koncernredovisningen och koncernrevisionsberittelsen.
Framlaggande av lekmannarevisorernas granskningsrapport.

9. Beslut om:

*®

a) Faststillande av resultat- och balansridkning, samt i forekommande fall,
koncernresultat- och koncernbalansrikning.
b) Dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststdllda
balansrékningen samt
c) Ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstillande direktor.
10. Faststdllande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna.
11. Anmaélan av Goteborgs kommunfullméiktiges val av styrelseledaméter och
styrelsesuppleanter. Anmélan av Goteborgs kommunfullméktiges val av
lekmannarevisorer och lekmannarevisorssuppleanter.
12. Nir sa erfordras, val av revisorer och revisorssuppleanter.
13. Annat drende som ankommer pé stimman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.
14. Arsstimmans avslutande.

§ 13 Kommunstyrelsens inspektionsratt

Goteborgs kommunstyrelse har rétt att ta del av bolagets handlingar och rikenskaper och
1 6vrigt informera sig om bolaget och dess verksamhet. Detta géller dock endast i den
man hinder ej méter pé grund av lagreglerad sekretess.

§ 14 Kommunfullmaktiges ratt att ta stéllning
Bolaget ska bereda Goteborgs kommunfullméktige mojlighet att ta stillning innan sédana
beslut i verksamheten som dr av principiell betydelse eller annars av storre vikt fattas.
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§ 15 Andring av bolagsordningen
Andring i denna bolagsordnings §§ 3 4, 7, 9 och 14 fér inte goras utan godkénnande av
Goteborgs kommunfullméktige.

§ 16 Rikenskapsar
Bolagets rakenskapsér ska omfatta tiden 1 januari — 31 december.
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