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Yttrande till kommunstyrelsen over motion av
AnnaSara Perslow (C) och Emmyly Bonfors
(C) om att se over kriterier for lokalbidrag till
foreningar

Forslag till beslut

I kulturnimnden

1. Kulturndmnden avstyrker motion av AnnaSara Perslow (C) och Emmyly Bonfors
(C) om att se Over kriterier for lokalbidrag till foreningar.

2. Kulturndmnden 6versiander forvaltningens tjansteutldtande som eget yttrande till
kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har 6versént en begéran om yttrande 6ver motion av AnnaSara
Perslow (C) och Emmyly Bonfors (C) om att se 6ver kriterier for lokalbidrag till
foreningar som fordelas av idrotts- och foreningsndmnden. Bakgrunden som uttrycks i
motionen, &r ett stort behov av lokaler, inte minst hos det fria kulturlivet och syftar till att
se over om dven kulturféreningar och andra aktdrer inom foreningslivet kan omfattas av
lokalbidraget. Kulturnimnden ska yttra sig dver motionen senast 7 november 2023.
Motionen har dversénts till kulturnimnden, idrotts- och foreningsndmnden samt
socialndmnd Centrum for yttrande.

Forvaltningen har granskat idrotts- och foreningsndmndens grundlidggande kriterier och
kriterier for aktivitetsbidragsgodkidnnande, anvisningar for lokalbidrag samt Idrotts- och
foreningsndmndens anvisningar for foreningsbidrag 2023.
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Forvaltningen ser positivt pa motionens ansats att tillgangliggora fler resurser for att
starka kultkulturlivets mojlighet till lokalhéllning och dess forutsattningar att verka i
staden i enlighet med stadens kulturprogram. Det fria kulturlivets tillgang till lokaler samt
rimliga hyror &r avgorande for att sdkerstélla en kulturell infrastruktur i staden.

Forvaltningen bedomer dock motionens avgrinsning att se over kriterierna for snév for att
uppnd motionens Onskade effekt. Lokalbidragets kriterier utgér frdn Géteborgs stads
Riktlinjer for foreningsbidrag samt Idrotts- och féreningsndmndens anvisningar for
foreningsbidrag 2023." Det innebér att &ven om kriterier for lokalbidraget ses 6ver och
justeras skulle flertalet kulturaktorer inte vara kvalificerade att s6ka bidraget utifran
avgransningar i ovanndmnda riktlinjer och anvisningar.

Utifrén en sammantagen beddmning foreslar forvaltningen ndmnden att avstyrka
motionen om att se dver kriterier for lokalbidrag till féreningar.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Forvaltningen konstaterar under 2023 att flera viletablerade organisationer, antingen i
ansdkan om kulturstdd eller genom direkt kontakt, beskriver att verksamheter paverkas
negativt av den generella kostnadsutvecklingen. Organisationer som erhéller
Verksambhetsstdd frén kulturndmnden vittnar om hyreshdjningar som dkat i hogre takt dn
kulturstodet. Det géller bade de som hyr av privata fastighetsbolag som av kommunala
bolag. Fragan om rimliga lokal- och hyreskostnader bedéms vara avgorande for flera
aktorers framtid inom det fria kulturlivet. Forvaltningen konstaterar i rapporten
Redovisning av tre uppdrag: anpassning av verksamhet, IT och digitalisering samt
uppfolining av organisation att kulturstdden inte har 6kat i takt med den generella
kostnads- och befolkningsutvecklingen (KN 230619 §144).

Motionen inkluderar inte behovet av 6kad finansiering for att fler organisationer inom
kulturlivet och andra aktorer ska kunna ta del av lokalbidraget. Férvaltningen bedémer
dven att tillskott av medel for att mota lokalkostnadsbehov ér en forutséttning for att
intentionen i motionen ska uppnas.

Bedomning ur ekologisk dimension
Kulturforvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna
dimension.

Beddmning ur social dimension

Den sociala och kulturella dimensionen av ett hallbart samhalle samspelar med varandra.
Kultur okar forstaelsen mellan méanniskor och bygger tillit. Att ta del av och att utéva
konst och kultur har en dokumenterad effekt pa hélsa och vélbefinnande, vilket frimjar
social héllbarhet och en hallbar livsstil. Det fria kulturlivet bidrar till ett kulturellt och
demokratiskt fritt samhélle och stérker yttrandefriheten. Flera kulturaktorer arbetar
inkluderande utifran ett socialt engagemang, bland annat genom samarbeten med
organisationer fran civilsamhéllet och konstnérliga gestaltningar av ménniskors
beréttelser. Konstnirliga och kreativa verksamheter skapar kulturella métesplatser for
ménniskor i olika aldrar och med olika bakgrunder i skilda delar av staden.

1 Se Goteborgs stads Riktlinjer for foreningsbidrag till civilsamhdillet och Idrotts- och
foreningsndmndens anvisningar for foreningsbidrag
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Det fria kulturlivet spelar en avgorande roll for att stadens invanare ska fa tillgang till ett
brett och méngfacetterat kulturutbud. Med sitt utbud nér stadens fria aktorer en publik om
drygt en och en halvmiljon i hela G6teborg. En forutsittning for att det fria kulturlivet ska
kunna verka i staden och bidra till en hallbar kulturstad ar l&ngsiktiga stdd och stabila
forutséttningar for sina konstnérliga och kulturella verksamheter, speciellt for lokaler och
driftskostnader.

Bilagor
1. Motion av AnnaSara Perslow (C) och Emmyly Bonfors (C) om att se over
kriterier for lokalbidrag till féreningar.

2. Kulturndmndens Riktlinjer for kulturstod till det fria kulturlivet.

Expedieras till
Kommunstyrelsen.
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Arendet

Kommunfullmaktige har den 22 juni 6verséant motion av AnnaSara Perslow (C) och
Emmyly Bonfors (C) om att se dver kriterier for lokalbidrag till foreningar till
kulturndmnden, idrotts- och féreningsnimnden samt socialndimnd Centrum for yttrande
senast den 7 november 2023.

Beskrivning av arendet

Av motionen framgér att lokalbidraget i hog utstrickning &r anpassat for
idrottsforeningar, bland annat genom att féreningar behdver vara
aktivitetsbidragsgodkédnda fran idrotts- och foreningsforvaltningen for att kunna soka
lokalbidraget. Detta leder enligt motionen till att andra foreningar hamnar utanfor.
Motionédrerna framhaller att manga andra foreningar, inte minst inom det fria kulturlivet,
ar 1 stort behov av lokaler for att kunna verka i staden.

Motionen foreslér att ge i uppdrag till idrotts- och foreningsndmnden att tillsammans med
kulturndmnden se Gver kriterierna for lokalbidraget till foreningar, med inriktningen att
“kulturféreningar och andra aktorer inom foreningslivet i storre utstrickning ska ha
mojlighet att ta del av bidraget”.

Forvaltningens beredning av arendet

Forvaltningen har granskat idrotts- och foreningsndmndens grundldggande kriterier och
kriterier for aktivitetsbidragsgodkidnnande samt anvisningar for lokalbidrag?.
Kulturforvaltningen har utifran lokalkostnader gjort en genomgang av kulturndmndens
befintliga monetira stod. Aven stadens arbete med hyresmodellen och det nyligen
antagna Goteborgs Stads Plan for kulturprogrammet 2023-2026 beaktats i beredningen
av drendet da dessa paverkar det fria kulturlivets forutsittningar vad géiller lokalbehov
och hyresnivéer. Forvaltningen har haft kontakt med de andra tvé remissinstanserna
idrotts- och foreningsforvaltningen samt socialforvaltningen Centrum.

Idrott- och féreningsndamndens lokalbidrag

Lokalbidraget ar en bidragsform som kategoriseras under stod for anldggningar i Idrotts-
och foreningsndmndens anvisningar for foreningsbidrag 2023. Namndens anvisningar tar
sin utgangspunkt 1 Géteborgs stads riktlinjer for foreningsbidrag till civilsamhdllet.

Lokalbidraget ar ett stod som kan ges till ideella aktivitetsbidragsgodkinda foreningar
som bedriver aktiviteter i egna lokaler eller i hyrda lokaler med kontrakt pa minst ett &r.
Lokalbidragets utformning innehaller flera nivaer som styr vilka féreningar som kan
beviljas bidrag. Bidragets utformning ar anpassat for idrotts- och foreningsndamndens
specifika uppdrag och malgrupper.

Idrotts- och foreningsndmndens grundldggande kriterier tillater endast ideella och
aktivitetsbidragsgodkinda foreningar att soka bidrag. Beslutet om aktivitetsbidrag fattas
av idrotts- och foreningsforvaltningen och baseras bland annat pé foreningens antal
medlemmar och aktiviteter. Medlemmars personnummer ska redovisas och de utpekade
malgrupper som foreningar ska vénda sig till for att bli godkénda for aktivitetsbidrag &r
barn och unga 7-25 ér, dldre 6ver 65 ar samt personer med funktionsnedséttningar.
Foreningar kan inte fa lokalbidrag for lokalkostnader i samband med arrangemang dér
besokare betalar entréavgifter. Saval i riktlinjer for foreningsbidrag som 1 idrotts- och

Hdrotts- och foreningsnimndens anvisningar for foreningsbidrag 2023
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foreningsnamndens grundlaggande kriterier finns krav pa att aktiviteter ska ske 1 helt rok-
och alkoholfria miljder.

Lokalbidragets erséttning baseras i sin tur pa antalet aktivitetsbidragsgodkédnda
medlemmar med olika ersdttningsnivaer utifran kén och alder samt arskostnader och
hyresintékter. Utifran kulturférvaltningens kdnnedom finns idag inget 6verskott i
budgeten for vare sig lokalbidraget eller idrotts- och féreningsndmndens andra stod och
det rader redan stor konkurrens om medlen.

Riktlinjer for bidrags- respektive stodgivning

Idrotts- och foreningsndmndens bidragsgivning regleras utifran Géteborgs stads riktlinje
for foreningsbidrag till civilsamhdllet samt Idrotts- och foreningsndmndens anvisningar
for foreningsbidrag 2023.

Kulturndmndens riktlinjer for kulturstod till det fria kulturlivet styr férdelningen av
kulturstod. Riktlinjerna &r utformade for att mota malsattningarna i Goteborg stads
kulturprogram och utifran det fria kulturlivets sdrskilda forutsattningar och behov.
Kulturndmndens riktlinjer harmonierar delvis med Géteborgs stads riktlinje for
foreningsbidrag till civilsamhidllet, men gor sirskilda avsteg. Detta for att virna principen
om armléngds avstand for att motverka paverkan av det konstnérliga innehéllet sdvil som
styrning av det fria kulturlivets organisering. Avstegen géller nigra av de grundldggande
kriterier for bidragsgivning som den stadengemensamma riktlinjen for foreningsbidrag
anger och som idrotts- och féreningsndmndens anvisningar vilar pa.

Kulturnamndens nuvarande forutsattningar att mota lokalkostnader

I dagslaget ar det mojligt att soka stod for lokalkostnader, som en del av de totala
kostnaderna for verksamheten som bedrivs, inom ramen for flera av kulturnimndens
stodformer. Fasta lokalkostnader kan s6kas inom de drsbaserade stdden Verksamhetsstod,
Riktat stdd och Ateljéstod, medan tillfélliga lokalkostnader kan sdkas inom projektstoden.
Lokalkostnaden ar generellt den storsta utgiftsposten for aktdrer som séker
kulturndmndens stod. Exempelvis utgjorde minst hélften av totala summan som beviljats 1
Verksamhetsstod 2020 av lokalkostnader.

Kulturforvaltningen har nyligen i Redovisning av tre uppdrag: anpassning av

verksamhet, IT och digitalisering samt uppféljning av organisation Konstaterat att det inte
ar utformningen av kulturstdden i sig som utgdr hinder for det fria kulturlivet utan bristen
pa resurser (KN 230619 §144). Kulturndmndens nuvarande ram for kulturstod hade redan
fore den stegrande inflationen begransade mdjligheter att mota den generella
kostnadsutvecklingen. Manga aktorer och projekt soker medel for att tdcka lokalkostnader
som inte kan mdtas upp inom ndgmndens nuvarande budgetram.

Pagaende insatser i staden
Det pagar tva storre insatser i staden som forvaltningen bedémer har sérskild betydelse
for det fria kulturlivets forutsédttningar vad géller lokalbehov och hyresnivaer.

Goteborgs stads hyresmodell for kultur- och féreningsliv

2021 introducerade staden en hyresmodell med syfte att subventionera hyror for kultur-
och foreningsaktorer. Enligt hyresmodellen ska kultur- och féreningslokaler som édgs av
kommunala fastighetségare hyras ut av idrotts- och foreningsfoérvaltningen till en
subventionerad hyra i relation till den marknadsmaéssiga hyran. Ett intrdde i modellen kan
darfor innebédra en lagre hyra for vissa och en héjd hyra for andra hyrestagare, dven om
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modellhyran ar subventionerad i relation till en marknadsméssighyra. For att godkénnas i
modellen ska hyresgisten uppfylla ndgon av de stdd- och bidragsgivande nimndernas
riktlinjer och kriterier.

Hyresmodellen samordnas av lokalférmedlingen inom idrotts- och
foreningsforvaltningen. Kulturforvaltningen bistar i bedomning och tolkning av
kulturndmndens riktlinjer i de fall det &r en kulturaktér som foresléds inga i modellen.
Modellen &r fortfarande under utveckling och har dnnu inte utvarderats.

Goteborgs Stads Plan for kulturprogrammet 2023-2026

Planen for kulturprogrammet antogs i kommunfullméktige 2023-03-23 § 14. Enligt
handlingsplanen insats 6, Stdrka kulturens roll i samhdllsutvecklingen, ska tillgangen till
verksamhetslokaler och ytor for kultur 6ka i samverkan med kommunala och privata
fastighetsaktorer. Inom insatsen finns aktiviteten att ka samverkan mellan ett antal
forvaltningar och bolag i staden for att skapa forutséttningar for kreativa verksamheter
och kulturella motesplatser 1 befintliga miljoer. Den nyligen inréttade
kulturlotsfunktionen pé kulturférvaltningen &r en del av denna insats. Forvaltningen har
huvudansvar for insatsen och flera andra vésentliga forvaltningar och bolag har delansvar.

Forvaltningens bedomning och forslag

Kulturférvaltningen bedémer motionens avgriansning att se over kriterierna for snév for
att kunna ge motionens 6nskade effekt. Lokalbidragets kriterier vilar mot Goteborgs stads
Riktlinjer for foreningsbidrag samt Idrotts- och foreningsndmndens anvisningar for
foreningsbidrag 2023. Det innebar att 4ven om kriterier for lokalbidraget ses 6ver och
justeras skulle flertalet kulturaktorer inte vara kvalificerade att s6ka utifran bade
avgransningar i de stadengemensamma riktlinjerna samt idrotts- och féreningsndmndens
anvisningar for foreningsbidrag.

Forvaltningen instimmer 1 motiondrernas bedomning att det fria kulturlivets behov av
lokaler samt rimliga hyror ar avgdrande for att sékerstélla en kulturell infrastruktur i
staden. Hyres- och lokalkostnader &r vid sidan av 16ner och erséttningar ofta de storsta
utgiftsposterna for aktrer inom det fria kulturlivet. Forvaltningen har aterkommande
rapporterat om hur kulturstdden inte rdknas upp i relation till den generella
kostnadsutvecklingen. Forvaltningen har dven nyligen konstaterat i Redovisning av tre
uppdrag: anpassning av verksamhet, IT och digitalisering samt uppfoljning av
organisation att det inte dr utformningen av kulturstéden i sig som skapar hinder for det
fria kulturlivet utan bristen pa resurser att mota kostnadsutvecklingen och behov (KN
230619 §144). Den pagaende urholkningen av kulturstodet, samt det faktum att en 6kad
andel av beviljade medel gar till lokal- och hyreskostnader, innebér i praktiken mindre
medel till konstnérlig och kulturell verksamhet. Detta leder till minskad tillgéng till kultur
for stadens invanare.

Forvaltningen vdalkomnar motionens ambition att tillgéngliggora fler resurser for att méta
kulturaktorers lokalbehov. Motionen inkluderar dock inte behovet av 6kad finansiering
for att fler foreningar inom kulturlivet och andra aktorer ska kunna ta del av
lokalbidraget. Enligt Idrotts- och foreningsférvaltningen rader det redan i dagslaget
konkurrens om lokalbidraget. Forvaltningen bedomer dérfor att en 6kad budget for
lokalkostnader ar en forutsittning for att intentionen i motionen ska uppnds, oaktat om det
dr 1 form av lokalbidrag eller kulturstéd. Utan tillskott 6kar konkurrensen ytterligare
mellan de olika malgrupper {or stdd- och bidragsgivning som staden prioriterar. Forslaget
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riskerar ddrmed att fa liten verkan for kulturaktdrer och negativ verkan for de malgrupper
som idag framfor allt 4r mottagare av lokalbidraget.

Kulturférvaltningen ser positivt p motionens ansats och 1&ngsiktiga syfte att forbéttra
forutsittningarna for det fria kulturlivet att verka i staden i enlighet med stadens
kulturprogram. Utdver ett tillskott av monetért stod, skulle en utbyggnad av
hyresmodellen med 6kad hyressubvention och fler indamélsenliga lokaler inom modellen
samt arbetet med stadens insatsomrade Stdrka kulturens roll i samhdllsutvecklingen,
sammantaget utgora verkningsfulla insatser for att stirka forutséttningarna for
lokalhallning for stadens kulturliv.

Utifrén kontakt med de andra tvé remissinstanserna idrotts- och féreningsforvaltningen
och socialforvaltningen Centrum uppfattar forvaltningen att de i ett beredande stadie gor
liknande beddmning som kulturférvaltningen.

I en sammantagen bedomning foreslar forvaltningen dérfor att kulturnimnden avstyrker
motionen om att se dver kriterierna for lokalbidrag till foreningar.

GOTEBORGS STADS KULTURFORVALTNING

Anna Rosengren Sofia Lubian

Forvaltningsdirektor Avdelningschef, Kultur- och samhéllsutveckling

Goteborgs Stad [Kultur], tjansteutlatande



Kommunfullmaktige

Handling 2023 nr 144

Motion av AnnaSara Perslow (C) och
Emmyly Bonfors (C) om att se over kriterier
for lokalbidrag till foreningar

Goteborgs foreningsliv dr véldigt differentierat. Har finns allt fran den stora
idrottsforeningen till den lilla teatergruppen. Manga av vara aktiva foreningar &r i behov
av lokaler. Inte minst det fria kulturlivet skriker efter lokaler for att kunna genomfora sin
verksamhet. I Goteborg kan de foreningar som uppfyller vissa kriterier ansdka om
lokalbidrag. Dessa kriterier dr i mangt och mycket utformade for idrottsroérelsen, medan
andra foreningar med samma behov hamnar utanfor. Exempelvis ér det ett krav att
foreningen dven ar godkénd for aktivitetsbidrag fran Idrotts- och foreningsférvaltningen.
Detta gor att ménga foreningar inte har mdjlighet att ansdka om lokalbidrag, &ven om
behovet finns. Genom en revidering av riktlinjerna hoppas Centerpartiet att fler former av
foreningsliv ska fd mdjlighet att ta del av lokalbidraget. P4 sa sétt skapar vi
forutsittningar for ett an mer blomstrande foreningsliv i Géteborg.

Forslag till beslut i kommunfullméaktige:

Idrotts- och foreningsndmnden far i uppdrag att tillsammans med kulturndmnden se dver
kriterierna for lokalbidrag. Inriktningen &r att d&ven kulturforeningar och andra aktérer
inom foreningslivet i storre utstrackning ska ha mojlighet att ta del av bidraget.

AnnaSara Perslow (C) Emmyly Bonfors (C)
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Kulturnamndens riktlinjer for
kulturstod till det fria kulturlivet

Reglerande styrande dokument

» Riktlinje




Goteborgs Stads styrsystem
Utgangspunkterna for styrningen
av Goteborgs Stad &r lagar och & &t

&
forfattningar, den politiska viljan & @Q & @:{9
o Pe o NGy
och stadens invanare, brukare och & & &
R . . $
kunder. For att forverkliga Qf} &
R 5 Q S

o Kk beh Vara & G

utgangspunkterna behovs utgangspunkter &

forutséttningar av olika slag.
Stadens politiker har mojlighet att
genom styrande dokument beskriva
hur de vill realisera den politiska
viljan. Inom Géteborgs Stad géller

de styrande dokument som antas av var .
e systematik
kommunfullméktige och
kommunstyrelsen. Dérutver
faststéller nimnder och
bolagsstyrelser egna styrande
dokument for sin egen verksamhet.
Kommunfullmiktiges budget ér det
overgripande och dverordnade
styrande dokumentet for Goteborgs
Stads nimnder och bolagsstyrelser.

Styrande dokument

Forhallningssatt

Organisation och samordning

Roller och ansvar Vara

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument ar vara forutsittningar for att vi ska gora rétt saker pa
ratt sétt. De anger vad ndmnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska
gora det och hur det ska goras. Styrande dokument dr samlingsbegreppet for dessa
dokument.

Stadens grundléggande principer sdsom demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsatts i praktisk verksamhet genom att de integreras
1 stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har
en stor betydelse for forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invénare,
brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners och andra intressenter vad som forvéntas
av forvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkriva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som &r beslutat.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade

mot enskild

styrande dokument

Planerande
styrande dokument

Reglerande
styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna riktlinje

Kulturndmnden har enligt sitt reglemente till uppgift att faststélla kriterier for
bidragsgivning och beslut om stdd och stipendier till kulturell verksamhet och fria
kulturutévare. Syftet med riktlinjerna é&r att klargora kulturndmndens forhallningssétt och
prioriteringar avseende fordelning av kulturstod till det fria kulturlivet.

Vem omfattas av riktlinjen

Riktlinjerna géller tills vidare for kulturndmnden. Riktlinjerna avser styrningen av
fordelning av kulturstdd till det fria kulturlivet.

Till det fria kulturlivet riknas hér savél organisationer som enskilda aktorer. Det
definieras som organisationer som dr bildade av medlemmarna sjélva och personer som
arbetar pa eget uppdrag, utan offentlig huvudman. En stor del av det fria kulturlivet
bedriver yrkesmaéssig verksambhet.

Bakgrund

Kulturndmnden beslutade 2017-02-09 att ge forvaltningen i uppdrag att se Gver
kulturstodet och utskottet for kulturstdd. En slutredovisning av uppdraget lamnades till
kulturndmnden 2018-04-24. Kulturnimnden beslutade 2018-05-22 om fordndrade
stodformer och att ge forvaltningen i uppdrag att utforma riktlinjer och kriterier for
kulturstod enligt forslagen i dversynen.

Uppdraget innebdr att Goteborgs Stads kulturprogram som antogs 2013 ska fortydligas i
riktlinjer for kulturstod samt att stodformerna forandras enligt kulturnimndens beslut.

Lagbestammelser

Riktlinjerna for kulturstod hianvisar till gillande lagstiftning. Relevanta lagar for
kulturndmndens riktlinjer dr bland annat kommunallagen, diskrimineringslagen och
bokforingslagen.

Koppling till andra styrande dokument

e Goteborgs Stads kulturprogram

e Goteborgs Stads riktlinjer for foreningsbidrag till civilsamhéllet
e Jamlikt Goteborg

e Besoksprogrammet

e Niéringslivsprogrammet

e Innovationsprogrammet
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Vagledning och avsteg

Definition av kulturstéd

I kulturndmndens riktlinjer for kulturstod anvénds ordet kulturstéd i betydelsen
ekonomiskt stdd. Enligt stadens generella definition &r bidrag ett monetért stod medan ett
stdd dven kan vara icke-monetért. I Goteborg, liksom inom kultursektorn generellt, dr
bendmningen kulturstod vil etablerad. Bendmningen kulturstdd anger i sammanhanget att
det monetira stodet mer r att likna vid en investering dn ett bidrag som kan indikera
ekonomisk forlust.

Kulturpolitik

De nationella kulturpolitiska malen styr den nationella kulturpolitiken. Malen fungerar
dven som végledning for den regionala och kommunala kulturpolitiken. De inleds med:
”Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som
grund. Alla ska ha maojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstndrlig
kvalitet ska prdgla samhidllets utveckling.”

Goteborgs Stads kulturprogram tar sin utgdngspunkt i de nationella malen och forhaller
sig dven till regionala mal som formulerats utifrdn Vistra Gotalandsregionens
kulturstrategi.

Goteborgs Stads kulturprogram

Goteborgs Stads kulturprogram virnar den fria konstens betydelse for en hallbar och
demokratisk samhillsutveckling. Goteborgs Stads kulturprogram utgér frén tre
dimensioner: konstpolitik, kulturpolitik och kulturplanering. Kulturprogrammet
innehéller dven strategiska mal for respektive omrade. Kulturprogrammet genomsyrar
kulturndmndens riktlinjer for kulturstod.

Riktlinjer och regler

Riktlinjer for kulturstod ar ett reglerande styrdokument pa en Gvergripande niva, som
sedan f6ljs av regler per stodform. Regler anger syftet med varje stodform, vem som kan
soka, for vilken tidsperiod man kan soka stod och vilka eventuella beloppsgrinser som
giller.

Likabehandling och principen om armlédngds avstand

Kulturndmndens stodformer ska hanteras enligt principen om likabehandling i enlighet
med kommunallagen. Kulturndimndens stodformer ska dven hanteras enligt principen om
armléngds avstdnd. Det innebar att det finns en politisk styrning via policydokument,
riktlinjer och regler, men att det inte ska finnas politisk styrning i prioriteringarna av det
konstnarliga innehallet. Goteborgs Stads kulturprogram havdar konstens oberoende och
integritet.

Goteborgs Stads riktlinjer for foreningsbidrag till civilsamhallet

Goteborgs Stad arbetar med ett forslag till gemensamma riktlinjer for foreningsbidrag till
civilsamhallet. Riktlinjerna anger grundlaggande kriterier for foreningar som beviljas
bidrag till sin féreningsverksamhet som pa olika sétt bidrar till ett rikt civilsamhélle med
utgangspunkt i stadens vardegrund. Riktlinjerna for foreningsbidrag anger dven hur
processen fran Ansokan till Redovisning och uppfoljning ska hanteras pa ett likartat sétt i
hela staden.
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Kulturndmndens forhallningssatt till Goteborgs Stads riktlinjer for
foreningsbidrag

Delar av stadens grundléggande kriterier for foreningsbidrag tilldimpas i riktlinjer for
kulturstod. De kompletteras med kulturndmndens egna grundldggande kriterier for
kulturstod.

Kulturndmndens kriterier framhaller att den som beviljas kulturstod ska folja svensk
lagstiftning. Forvaltningen foreslér i linje med detta dérfor att kulturndmndens riktlinjer
ska betona foljsambhet till lagstiftningen. Detta ar ett avsteg ifrén stadens riktlinjer for
foreningsbidrag som lyfter fram vérderingsmissiga stindpunkter for civilsamhéllet att
agera utifran. Orsaken till detta avsteg dr att det konstnérliga och kulturella utbudet inte
ska styras politiskt. Dértill anges i Goteborgs Stads kulturprogram ett forhallningssitt till
yttrandefrihet och integritet som &r dverordnat stadens riktlinjer for foreningsbidrag till
civilsamhaillet. Vad giller demokratiperspektiv, s& som ménskliga rattighetsfrdgor och att
motverka diskriminering, krankningar och véld, 4r dessa givna utgdngspunkter som styr
forhéallanden bade pa arbetsplatser och i kulturlivet for sdval medverkande som publik.

Enligt stadens riktlinjer kan staden fordela generella och selektiva bidrag. Kulturstod
fordelas 1 form av selektiva stod.

Forvaltningen anammar i sin helhet stadens forslag till regelverk for processen fran
Ansékan till Redovisning och uppfoljning i riktlinjer for kulturstod, som de lyder i sin
nuvarande form i stadsledningskontorets forslag till kommunstyrelsen.

Avsteg fran kulturnamndens riktlinjer

Avsteg fran likahanteringsprincipen vid beddmning av ansdkningar om kulturstdd
hanteras genom politiska beslut om att bevilja stdd enligt kulturndmndens stodform
Riktat stdd.

Konsekvens och foljsamhet mot riktlinjerna ar viktiga for att sékerstélla likahantering och
rattssdkerhet. Om aterkommande behov av avsteg frén riktlinjerna identifieras, bor fragan
vickas om riktlinjerna behdver ses 6ver och revideras.

Stodjande dokument
Nationella kulturpolitiska mal

Kulturstrategi for Vistra Gotaland
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Kulturnamndens riktlinjer for
kulturstod

Goteborgs Stads kulturstod syftar till att stérka och utveckla ett kulturliv av hog kvalitet
for hela Goteborg. Kulturstddet riktas till huvudsakligen publika verksamheter som
beddms vara av konstnérlig och kulturpolitisk betydelse. Sammantaget ska fordelning av
kulturstdd starka forutsédttningarna for ett dynamiskt och méngfacetterat fritt kulturliv i

hela staden.

e (Goteborgs Stads kulturstdd ska:

O

@)

@)

virna mdjligheterna att verka konstnérligt med integritet och
yttrandefrihet som grund,

stodja ett kvalitativt konst- och kulturutbud,

stirka och utveckla forutsdttningarna for héllbara villkor och
infrastruktur for det fria konst- och kulturlivet,

stodja mdjligheterna att ta del av och vara delaktig i stadens konst- och
kulturliv,

stodja méngfalden av konstnéarliga och kulturella méten och motesplatser,

bidra till spridningen av konst och kultur i hela Géteborg.

o Kulturstddet ska vara tillgingligt att soka for alla som &r verksamma i kulturlivet.

o Kulturstddet ska bidra till ett vidgat kulturutbud med hénsyn taget till
jamstélldhets- och mangfaldsperspektiv.

o Sirskild hénsyn ska tas till barn och unga och deras behov.

Kulturnamndens grundlaggande kriterier for kulturstod

e Organisationer och personer som beviljas kulturstod ska f6lja svensk lagstiftning.
Det innebér att lagar och regler mot diskriminering, krdnkningar och hot om vald
ska efterlevas.

e Goteborgs Stads kulturprogram vérnar den fria konstens betydelse for en héllbar
och demokratisk samhillsutveckling. Det innebér att idéer och tankar far gestaltas
fritt och att gestaltningen bedoms utifran sina konstnirliga kvaliteter.

e Principen om armlédngds avstand ska tillimpas i beslut om fordelning av
kulturstod. Det innebér att det inte ska finnas politisk styrning i prioriteringarna
av det konstnirliga innehallet och att kulturskapare ska garanteras konstnérlig

frihet.

o Kulturstodet fordelas i form av selektiva stod. Det innebér att varje stodform har
specifika regler som anger vad som géller for den organisation eller enskilda
aktor som soker kulturstod.
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Goteborgs Stads grundlaggande kriterier for foreningsbidrag

Foljande kriterier for foreningsbidrag till civilsamhaéllet géller &ven for organisationer
som beviljas kulturstdd:

Foreningen ska vara uppbyggd och fungera enligt demokratiska principer.

Foreningen ska verka for lika rattigheter och mgjligheter till delaktighet och
deltagande oberoende av kon, konsidentitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell ldggning och
alder.

Foreningen ska ha lokal anknytning och bidraget ska komma goteborgarna till
gagn.

Den verksamhet som foreningen soker bidrag for ska ha allménintresse.

Den verksamhet som foreningen soker bidrag for ska inte vara partipolitisk eller
religids.

Foreningen ska ha av medlemmar godkénda stadgar, en ansvarig styrelse och
revisor.
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