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Stadsfastighetsnamndens delegationsordning

Forslag till beslut
| stadsfastighetsndmnden

1. Stadsfastighetsndmnden faststéller delegationsordning enligt bilaga 1 till
stadsfastighetsforvaltningens tjansteutlatande.

2. Stadsfastighetsnamnden 6verlater till forvaltningsdirektoren att vidaredelegera till
annan anstalld.

Sammanfattning

Delegering enligt kommunallagens bestimmelser innebar att ndmndens beslutanderétt
flyttas Over till annan beslutsfattare. Beslut som fattas med stdd av delegation har samma
rattsverkan som om beslutet hade fattats av namnden. Stadsfastighetsnamndens
delegationsordning &r uppbyggd utifran att namndens delegation till anstalld &r till
direktor med rétt att vidaredelegera. Direktorens vidaredelegation anmals till kommande
namndsammantrade som delegationsbeslut. Delegationsordningens rubricering utgar fran
namndens klassificeringsstruktur. Utgangspunkten for stadsfastighetsnamndens
delegations- och vidaredelegationsordning &r att dokumenten innehaller beslut som gar att
overklaga med stod av kommunallagen, sa kallad laglighetsprovning.

Beddémning ur ekonomisk dimension

En val fungerande delegationsordning bidrar till att ekonomiska resurser anvands pa ett
ansvarsfullt och d&ndamalsenligt sétt. Forvaltningen bedomer att drendet inte har nagra
direkta ekonomiska konsekvenser men en val fungerande delegationsordning, dar det
tydligt framgar var beslutanderétten ligger, &r viktigt bland annat ur ett ekonomiskt
perspektiv. Det ar viktigt att samtliga medarbetare kanner till och féljer ndmndens
delegationsordning och direktorens vidaredelegationsordning. Av reglerna framgar att
delegaten ska forvissa sig om att de resurser som behdvs for att genomféra beslutet finns
tillgéngliga for hela den tid beslutet avser, samt betonar vikten av att delegaten har
tillracklig kompetens for att kunna fatta de beslut som omfattas av erhallen delegation.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Information till interim férvaltningsdvergripande samverkansgrupp, IFSG 2022-12-20.
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Bilagor
1. Stadsfastighetsndmndens delegationsordning

Arendet

Stadsfastighetsnamnden antar delegationsordning inom namndens ansvarsomrade.
Delegationsordning antas normalt i samband med att en ny mandatperiod inleds men i
detta fall &ven utifran att stadsfastighetsnamnden ar en ny myndighet.

Beskrivning av arendet

Allméant om delegation

Kommunalrattslig delegering innebar att en namnd 6verfor sjalvstandig beslutanderétt till
en fortroendevald eller tjansteperson (6 kap. §837—40 och 7 kap. 88 5-8 kommunallagen
(2017:725)). Delegering enligt kommunallagens bestdmmelser innebdr att namndens
beslutanderatt flyttas 6ver till annan beslutsfattare. Delegaten fattar saledes beslut i
ndmndens stélle och beslut som fattas med stdd av delegation har samma réttsverkan som
om beslutet hade fattats av namnden. Den beslutanderatt som flyttas kan avse ett visst
arende eller en viss drendegrupp. Delegationsordningen beskriver hur och till vem
beslutanderatten &r overflyttad. Delegation kan ges till presidiet, ett utskott, en ledamot
eller erséttare i namnden. Delegation kan aven ges till en anstélld. Delegationsbeslut gar
att 6verklaga med stod av kommunallagen, sa kallad laglighetsprovning.
Delegationsordningen galler inom den ram som utgdrs av kommunfullméktiges
reglemente for stadsfastighetsndmnden.

Syfte

Syftet med delegering &r att de fortroendevalda ska avlastas mer rutinartade &renden och
fa mojlighet att agna mer tid och uppmarksambhet at fragor av 6vergripande och
principiell betydelse. Ett annat viktigt syfte &r att beslut som ror verksamheten bor fattas
pa ett sadant satt och pa en sadan niva att basta mojliga service och en hog effektivitet i
verksamheten uppnas.

Delegationsforbud

Beslutanderatten far inte delegeras nar det galler:

1. arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéliningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har éverklagats,

3. &renden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

4. darenden som vackts genom medborgarforslag och som lamnats over till namnden,

5. arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Anmalan av fattade delegationsbeslut

Det finns flera syften med anmalningsskyldigheten. Dels ska ndmndens informations- och
kontrollbehov tillgodoses, dels kan det ha betydelse for beslutets laga kraftvinnande. Ett

Goteborgs Stad, Stadsfastighetsforvaltningen, tjansteutlatande 2(4)



kommunalrattsligt beslut vinner laga kraft efter tre veckor raknat fran den dag da det
tillkdnnagavs pa anslagstavlan att protokollet dver beslutet justerats.

Né&mnden beslutar i vilken utstrackning beslut som har fattats med stéd av delegering ska
anmalas tillbaka till namnden (7 kap 8 § KL). Inom namndens ansvarsomrade anmaéls alla
delegationsbeslut till ndmnden om inte sérskilt framgar av kommentarer i
delegationsordningen. Forteckning 6ver anmalda delegationsbeslut ska uppréttas till
ndmndens nastkommande sammantrade och antecknas i ndmndens protokoll. Genom att
fattade delegationsbeslut noteras i namndens protokoll sker ocksa kungaérelse av
delegationsbesluten i samband med att protokollet anslas. Utgangspunkten for
delegations- och vidaredelegationsordningen ar att de ska innehalla beslut som gar att
overklaga med stod av kommunallagen, sa kallad laglighetsprovning. Delegations- och
vidaredelegationsordningen ar bade ett stod for namndens ansvar for intern styrning och
kontroll men ocksa en for chefer och medarbetare inom forvaltningen.

Delegation eller verkstéallighet

Kommunallagen skiljer mellan beslut som kan delegeras och beslut som innebér ren
verkstallighet. Kénnetecknande for ett delegationsbeslut &r bland annat att det foreligger
alternativa I6sningar och att beslutsfattaren maste gora vissa vervaganden eller
beddmningar. Delegationsbeslut ska kunna ¢verklagas antingen genom
laglighetsprovning eller forvaltningsbesvar. Verkstallighetsatgarder kan inte dverklagas.
Gransen mellan delegationsbeslut och verkstallighet &r inte alltid helt tydlig.

Beslut av verkstallighetskaraktar innebar atgarder som ar forberedande eller verkstallande
och som normalt finns inom tjanstepersonens omrade. Interna beslut och
stéllningstaganden som avser den inre verksamheten, till exempel de flesta
personaladministrativa beslut och beslut i den I6pande driften, rdknas till verkstallighet
och omfattas inte av delegeringsratten. Sadana atgarder behover inte anmalas till
namnden och kan inte heller laglighetsprdvas enligt kommunallagen.

Ytterst ar det namnden som sétter gransen och vid osakerhet ska fragan lyftas till
namnden. Direktoren har ansvar for att beddma om en viss atgard kraver ett politiskt
beslut oavsett om den omfattas av delegation eller inte. Delegaten har ett ansvar for att
vid tveksamhet lyfta fragan for en diskussion med sin narmaste chef.

Delegationsordningens uppbyggnad

Stadsfastighetsnamndens delegationsordning ar uppbyggd utifran att namndens
delegation till anstalld &r till direktér med rétt att vidaredelegera. Vidaredelegationen
beslutas av direktor och anmals, likt dvriga delegationsbeslut, tillbaka till nAmnden.
Delegationsordning antas normalt i samband med att en ny mandatperiod inleds. En
éversyn av namndens delegations- och vidaredelegationsordning sker vanligtvis en gang
per ar eller vid organisationsforandringar, inférande av nya verksamhetsomraden eller
andra forandringar som paverkar beslutsratten.

Forvaltningens beddmning

Eftersom stadsfastighetsnd&mnden &r en ny myndighet har delegationsordningen
omarbetats utifran nytt reglemente och ny organisation samt att rubriksattningen har
anpassats utifran klassificeringsstrukturen.
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Maria Hagberg Martin Blixt

Avdelningschef Utveckling och styrning Forvaltningsdirektor
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Syftet med denna regel och vilka omfattas

Syftet med delegationsordningen ar att beskriva vilka beslut som ndmnden delegerat till forvaltningschefen (forvaltningsdirektor for
stadsfastighetsforvaltningen).

Genom delegationsordningen delegerar nimnden ritten att fatta beslut i nimndens stélle till forvaltningschefen. Syftet ér att avlasta ndimnden vissa rutinméssiga
beslut genom att Gverlata dessa beslut.

Beslut som é&r av principiell eller storre betydelse ska alltid beslutas i ndmnden, d&ven om det finns delegation. De beslut som fattats med stdd av delegation ska
anmélas till nimnden s& snart som mojligt.

Reglerna géller tillsvidare for stadsfastighetsnimnden och stadsfastighetsforvaltningen.

Regler och riktlinjer for delegation

Kommunalrattslig delegation och verkstallighet

Kommunalrittslig delegering innebér att en ndmnd overfor sjalvstindig beslutanderitt till en fortroendevald eller tjénsteperson (6 kap. §§37-40 och 7 kap. §§
5-8 kommunallagen (2017:725)).

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebér ren verkstillighet. Gransdragningen mellan delegering och ren
verkstéllighet &r inte helt klar. Foljande skillnader finns: Delegering innebér overlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten — den som fatt
ritten att fatta ett visst beslut — intrider i nimndens stille. Beslutet ska kunna 6verklagas antingen genom laglighetsprovning eller forvaltningsbesvir. Aven
ritten att avge yttranden behdver delegeras, trots att yttranden normalt inte kan 6verklagas. Kdnnetecknande for denna typ av beslut ar, forutom att de regleras
i lag, bland annat att det finns alternativa 16sningar och att beslutsfattaren méste gora vissa dverviganden och bedémningar.

Beslut som behdver delegeras av ndmnden &r sddant som avser myndighetsutdvning enligt specialforfattningar, och andra beslut som beror tredje person.

Némnden har beslutat att dverléta at forvaltningsdirektoren att vidaredelegera till annan anstélld inom forvaltningen. Namnden 6verldmnar beslutanderétten i
ett visst drende eller i en viss grupp av drenden till forvaltningsdirektoren. Denne kan dérefter besluta om vidaredelegation till annan befattningshavare.

Delegerad beslutanderitt far inte delegeras vidare av ndgon annan delegat dn forvaltningsdirektoren.
Verkstiillighet

Ovriga beslut kallas beslut av verkstillighetskaraktir och innebir atgirder som #r forberedande eller verkstillande och som normalt finns inom
tjdnstepersonens omréde. Interna beslut och stdllningstaganden som avser den inre verksamheten, till exempel de flesta personaladministrativa beslut och
beslut i den l6pande driften, rdknas till verkstillighet och omfattas inte av delegeringsritten. Sddan beslutanderitt kan framgé av arbetsbeskrivningar,
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ekonomi/personalhandbok och liknande. Frigor dér intresset for att overklaga med stod av kommunallagen bedoms vara litet &r ocksa ren verkstéllighet.
Rétten for en anstdlld att vidta verkstillighetsatgérder grundas inte pa delegation. S&dana dtgirder behover inte anmaélas till nimnden och kan inte heller
laglighetsprovas enligt kommunallagen.

Delegationsforbud

I vissa drenden anger kommunallagen att beslutanderitten inte far delegeras utan att beslut ska fattas av naimnden. Det géller f6ljande slag av drenden:

drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

framstéllningar eller yttranden till fullméiktige, liksom yttranden med anledning av att beslut av nimnden i dess helhet har 6verklagats,
drenden som avser myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

drenden som véckts genom medborgarforslag och som lamnats &ver till nimnden,

drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Vem far beslutanderatt

Némnden kan delegera till presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersittare eller en automatiserad beslutsfunktion att besluta p4 nimndens vagnar i ett visst
drende eller en viss grupp av drenden. En ndmnd far dven uppdra at en anstélld att besluta i nimndens stélle.

Delegationsordningen &r en lista 6ver de drendegruppen diar nimnden beslutat att delegera sin beslutanderdtt. Nimnden kan inte dndra beslutsfattarens beslut
men kan aterkalla delegationsuppdraget.

Personal som har befattningar med beslutanderitt enligt delegationsordningen far beslutanderitt vid forsta arbetsdagen. Har gors en individuell prévning om
lamplighet vid anstéllningstillfallet.

Att utova kommunalrattslig beslutanderatt

Beslut som fattas med stod av delegation har samma réttsverkan som om det hade fattats av ndimnden. En allmén forutsittning for den som far utéva delegerad
beslutanderitt ar alltid att riktlinjer och ovriga bestimmelser for verksamheten ska foljas.

Beslutanderitten far inte utdvas av tjénstepersoner i forening. Det &r alltsé inte tillatet att besluta tillsammans. Namnden kan alltid ta upp ett drende till eget
avgorande, dven om beslutanderétten delegerats. | ett sddant l14ge méste den som fétt beslutanderitten delegerad till sig fa reda pa, i forvég, att nimnden tanker
fatta ett eget beslut. Forvaltningsdirektoren eller annan chef kan forbehalla sig beslutanderatten i ett visst drende eller i en viss typ av drenden. Den som fatt
beslutanderitten delegerad till sig ska i ett sddant fall fa reda p4, i forvig, att chefen tinker fatta beslutet. Overordnad chef fir inte 4ndra ett beslut som redan
fattats. Beslut far endast dndras av beslutsfattaren sjilv eller av domstol. En chef har alltid samma beslutanderitt som sina understéllda.
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Regler for delegationsbeslut

Beslut som fattas med stod av delegation ska anmaélas vid nimndens nista mdjliga sammantrdde, om inget annat anges

Med beslutsfattares beslutanderitt foljer dven ritt att underteckna handling, till exempel avtal som hor till delegationen.

Rétten att fatta beslut med stod av delegation géller dven for vikarie (tillforordnad eller stillforetradare) da hen tjénstgdr i ordinaries stélle.

¢ Néamnden fattar beslut i drenden ddr nimnden inte har delegerat beslutanderitten. Om ett beslut saknas i delegationsordningen &r det nimnden
som fattar beslutet (om det inte ar verkstillighet).

Beslutsfattarens ansvar

Foljande allménna forutséttningar géller for beslutsfattare som fétt beslutanderitt delegerat till sig.
o Beslutsfattaren ansvarar for att beslut som fattas dr inom ramen for gillande lagstiftning, faststdlld budget och foljer gillande reglemente,
forfattning och de foreskrifter som antagits inom kommunen.
e Beslutsfattaren ska alltid folja de styrande dokument som géller for stadsfastighetsndamnden.
o Beslutsfattaren har ett ansvar for att bedoma om en viss dtgérd kraver ett politiskt beslut, oavsett om den omfattas av delegation eller inte, for
att det har en principiell innebord, &r av allmén betydelse eller av storre vikt.
¢ Beslutsfattaren far inte utova delegerad beslutanderitt i &renden som berér egna personliga forhéllanden, eller dér det enligt kommunallagen
foreligger annat jév. Vid misstanke om jav ska beslut alltid hinskjutas till 6verordnad chef/niva.
¢ Beslut som ror forvaltningsdirektoren hénskjuts till nimnden om inte annat anges i delegationsordningen.
o Beslutsfattaren svarar for att samverkan med de fackliga organisationerna genomfors i enlighet med géillande regler, i de fall samverkan bedoms
aktuell.
o Beslutsfattaren svarar for att skriftligt beslut uppréttas, dokumenteras, delges till berdrda och anméls infor nédsta mojliga nimndsammantréde.

Koppling till andra styrande och stodjande dokument
Det #r en forutsittning att nimnden beslutar att ett irende delegeras for att direktdr ska kunna fatta beslut om vidaredelegation. Ovriga drenden ir nirliggande
beslutsérenden
e Reglemente for Goteborgs Stads stadsfastighetsndmnd
Vidaredelegationsordning
Attest och utanordningsbehorighet, bemyndigande att forfoga 6ver bank- och plusgirokonto samt firmatecknare
Instruktion for forvaltningschef
Fordelning av arbetsmiljouppgifter fran stadsfastighetsndmnden till férvaltningsdirektoren
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1. Styra, planera och folja upp

Beslut som fattats med stod av delegation ska anmélas om inte annat anges under Kommentar. Besluten 1dmnas till nimndsekreteraren.

Avsnitt [Beslut Beslutsfattare Kommentar

1.1 Utfora politiskt ledningsarbete

1.1.1 Besluta i drenden som &r sé bradskande att nimndens beslut inte kan Ordforande 6 kap 39 § Kommunallag (2017:725), 12 kap 5 §
avvaktas. Plan- och bygglag (2010:900)

'Vid ordforandens franvaro intrader vice
ordforanden och vid franvaro for denne den
ledamot som ndamnden utser.

Far inte vidaredelegeras.

1.1.2 Teckna stadsfastighetsndmndens namn Direktor Beslut i nimnden om attest och utanordnings-
(firmatecknare) behorighet m.m. enligt sérskilt tjansteutlatande.

1.1.3 Besluta om fortroendevaldas resor, deltagande i kurser och konferenser Ordforande,

m.m. 1:e vice ordférande,
2:e vice ordforande
1.1.4  |Utfarda fullmakt att kvittera till nimnden stéllda vérdeforsdndelser Direktor Beslut i nimnden om attest och utanordnings-
behorighet m.m. enligt sérskilt tjansteutlitande.
1.3 Utfora internt ledningsarbete
1.3.1 Avvisa for sent inkommet 6verklagande Direktor Huvudsakligen 6verklaganden enligt

Kommunallag (2017:725) och
[Forvaltningslag (2017:900).

1.3.2 Beslut i sddana fragor som ror sdkerhetsskydd och som ska faststéllas av  |Direktor
verksamhetsutdvarens hogsta chef

1.3.3 Beslut om krisledningsplan inklusive bilagor Direktor

1.3.4 Beslut om att helt eller delvis avsla begiran om tillgdngliggérande av data |Direktor S kap. lag (2022:818) om den offentliga
for vidareutnyttjande sektorns tillgingliggorande av data

1.3.5 Ingé avtal och dverenskommelser med kommuner, myndigheter, enskilda |Direktor [ annat fall &n ink6p och upphandling

m fl. dir det sammanlagda vérdet inte beridknas overstiga 10 mnkr
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1.3.6 Beslut om att inga lokala 6verenskommelser inom ramen for Direktor
stadens samverkansavtal

1.8 Besvara remisser och enkater

1.8.1 Yttrande i1 och remitterande av drenden som inte &r av principiell betydelse |Direktor
eller betydande vikt

1.8.2 Besvara remisser i de fall svaret till f61jd av kort remisstid inte hinner Ordforande
behandlas i nimnden

1.8.3 Framstéllningar till statliga och kommunala myndigheter Direktor

2.

Ge verksamhetsstod

Beslut som fattats med stdd av delegation ska anmélas om inte annat anges under Kommentar. Besluten ldmnas till ndmndsekreteraren.

Avsnitt [Beslut Beslutsfattare Kommentar

2.1 /Administrera anstallning och I6ner

2.1.1 Besluta om anstillning av annan personal dn forvaltningsdirektor Direktor Personal inom administration och ledningsarbete
rekryteras med restriktivitet. Nyanstallningar for
dessa kategorier godkdnns av 6verordnad chef
(Budget 2023).

2.1.2 Beslut om inhyrning av personal fran andra organisationer/foretag Direktor

2.1.3 \Varsel/besked/beslut om uppsédgning pa grund av arbetsbrist Direktor Lag (1982:80) om anstéllningsskydd

2.1.4 Beslut om avgéngsvederlag Direktor

2.1.5 Beslut om pensionsforstarkning och sérskild avtalspension Direktor

2.1.6 Besluta om forbud mot bisyssla Direktor Lag (1994:260) om offentlig anstillning 7-7 ¢ §§

2.1.7 Beslut om disciplinp&foljd m.m. enligt kollektivavtal Direktor

2.1.8 Stinga av anstilld med eller utan 16neférmaner Direktor

Stadsfastighetsnamndens delegationsordning

7 (15)




Avsnitt Beslut Beslutsfattare Kommentar
2.1.9 Ritt att tillforordna forvaltningsdirektoér under dennes franvaro
- for som langst fyra veckor Direktor
- for som léngst sex veckor Ordforande
2.1.10  [Beslut om anstéllds tjansteresa utanfor Sverige och med flyg inom Sverige [Direktor
2.4 Administrera ekonomi
2.4.1 Utse beslutsattestanter och betalningsattestanter for ekonomiska Direktor Beslut i nimnden om attest och utanordnings-
héndelser behorighet m.m. enligt sérskilt tjansteutlétande.
2.4.2 Godkénna att réttsliga atgérder vidtas vid indrivning av fordran Direktor Rattsliga atgédrder vid indrivning av reguljéra
fordringar &r verkstillighet.
2.4.3 Godkénna nedskrivning och kreditering av en fordran Direktor Kreditering da fordran &r felaktig &r
verkstéllighet och anméls inte.
2.4.4 Godkénna avbrytande av indrivning Direktor
2.4.5 Besluta om upprittande av avbetalningsplan samt uppskov med Direktor Kortare tid 4n 6 manader &r verkstillighet och
betalning anmals inte.
2.4.6 Besluta om erséttning eller skadestdnd Direktor
2.4.7 |Ansdka om externa medel for projekt och utvecklingsarbete Direktor Galler dven bidrag dér bidragsgivaren stéller
m.m., exempelvis stats- och EU-bidrag. lkrav pa att ndmnden tillskjuter medel
2.4.8 Fordelning och tilldelning av statsbidrag Direktor
2.5 Kopa in och upphandia
2.5.1 Beslut om att teckna enskilt hyreskontrakt Direktor Under forutséttning att genomforandebeslut finns

enl, igt 3.2.2.
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Avsnitt [Beslut Beslutsfattare Kommentar
2.5.2 Beslut om tilldelning samt tecknande av upphandlande Direktor Tecknande av kontrakt &r verkstillighet och
entreprenadkontrakt enligt fattade nimndbeslut anmals inte.
2.5.3 Bestéllning tekniska konsulttjénster enligt tidigare fattade ndmndbeslut Direktor Vid tidigare fattade ndmndbeslut anses detta som
verkstéllighet och anmals inte.
2.5.4 IAvbrytande av upphandling samt avbrytande och éterkallelse av Direktor Kan endast ske enligt vissa kriterier enligt Lagen
tilldelningsbeslut om offentlig upphandling (LOU) (2016:1145)
2.5.5 Inkop/bestillning av varor och tjdnster samt entreprenader enligt ramavtal. [Direktor Inom godkénd projektbudget bedoms
I 6vrigt enligt géllande upphandlingsregler bestédllningen som verkstillighet och anmaéls inte.
Inkop/bestéllning under 2 mnkr beddms som
verkstéllighet och anméls inte.
2.5.6 Direktupphandling varor/tjdnster vid aberopande av synnerliga skél Direktor Enligt LOU (2016:1145)
Inkop/bestéllning under 2 mnkr beddms som
verkstéllighet och anméls inte.
Bestillning ska goras i Proceedo eller med
rekvisition.
Bestéllning 6ver 50 000 kronor ska anmaélas till
upphandlingsenheten for avstimning av
utrymmet inom kategorin.
2.5.7 Beslut om tilldelning samt tecknade av ramavtal for férvaltningen Direktor Tecknande av avtal dr verkstillighet och anméls
inte.
2.6 /Administrera allménna handlingar
2.6.1 Faststilla arkivorganisation och utse arkivansvarig Direktor 6 och 10 §§ Arkivlag (1990:782)
2.6.2  |Besluta att inte 1dmna ut eller stélla villkor for utlimnande av allméin Direktor 6 kap 3 § Offentlighets- och sekretesslag (OSL)
handling (2009:400)
IAvser inte hyresfragor och upphandlingsirenden.
2.6.3 Beslut om utlimnande av dokument i upphandlingsarenden Direktor Provning och sekretessbedomning handlaggs av
ansvarig upphandlare enligt OSL (2009:400) och
LOU (2016:1145).
2.6.4 Besluta att inte limna ut eller stilla villkor fér utlimnande av data som kan|Direktor S kap. 2 § lagen om den offentliga sektorns

tillgingliggoras for vidareutnyttjade

tillgdngliggorande av data
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Avsnitt [Beslut Beslutsfattare Kommentar
2.6.5 Faststélla informationsredovisning genom att anta klassificeringsstruktur, |[Direktor 6 § arkivlagen (1990:782)
dokumenthanteringsplan och arkivbeskrivning
2.6.6 Faststilla tillimpningsbeslut for bevarande och gallringsbeslut Direktor 6 § arkivlagen (1990:782)
2.7 Kontrollera personuppgiftsbehandlingar
2.7.1 Besluta om att avvisa begéran om registerutdrag, Besluta om rittelse, Direktor Art. 15, 16-18, 19, 20, 21
radering eller begransning av behandling, Besluta om underrittelse till Dataskyddsforordningen (GDPR)
tredje man om réttelse, radering eller begransning, Beslut géllande den Limna ut registerutdrag 4r verkstillighet och
registrerades ratt till dataportabilitet, Beslut gédllande den registrerades rétt anmils inte.
att gora invéndningar.
2.7.3 Besluta om en personuppgiftsincident ska anmadlas till tillsynsmyndigheten [Direktdr Art 33 GDPR
2.7.4  [Beslut att inte genomfora en konsekvensbedémning enligt artikel 35 Direktor Art 35 GDPR
GDPR I de fall det inte dr uppenbart att en
lkonsekvensbedomning behdver genomforas bor
det goras en riskanalys (s.k. “’troskelanalys™) for
att utreda om behandlingen sannolikt innebér en
hog risk och om en konsekvensbeddmning
dédrmed dr nodvéndig.
Beslut ska alltid fattas direkt av den
personuppgiftsansvarige (nimnden) nér:
-Kriterierna i artikel 35:3 a-c i EU:s dataskyddsforordning
(GDPR) &r uppfyllda, eller nér tva eller fler kriterier fran
Integritetsskyddsmyndighetens forteckning dver nér en
konsekvensbedomning behdver genomforas ar tillampliga
och dataskyddsombudet rekommenderar att en
konsekvensbeddmning ska goras.
-For det undantagsfall att dataskyddsombudet
rekommenderar att en konsekvensbeddmning ska goras dven
om kriterierna i artikel 35:3 i GDPR eller Integritetsskydds-
imyndighetens forteckning inte ar uppfyllda.
2.7.5 Beslut att genomfora en konsekvensbeddmning enligt artikel 35 GDPR Direktdr Art 35 GDPR
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Avsnitt

Beslut

Beslutsfattare

Kommentar

2.7.6

Beslut att efter genomford troskelanalys inleda personuppgiftsbehandling

Direktor

Art 35 GDPR

Beslutet innebér att inleda en
personuppgiftsbehandling i de fall det i
troskelanalysen framgar att behandlingen inte
uppfyller kriterierna i artikel 35:3 a-c, alt. tva
eller fler kriterier fran Integritets-
skyddsmyndighetens forteckning dver nér en
lkonsekvensbedomning behover genomforas ar
tillimpliga och dataskyddsombudet inte
rekommenderar att en konsekvensbedomning ska
goras.

2.7.7

Beslut att efter genomford konsekvensbedomning inleda personuppgifts-
behandling

Direktor

Art 35 GDPR

Beslutet innebér att de vidtagna dtgérderna anses
sdkerstélla skyddsnivan for personuppgifterna.
En forutsittning for att kunna fatta beslutet &r att
behandlingen uppfyller de grundlédggande
principerna i GDPR.

Beslut ska alltid fattas direkt av den

personuppgiftsansvarige (nimnden) nér:
- Konsekvensbedomningen visar att det kvarstar hdga risker.

- Personuppgiftsbehandlingen strider mot
dataskyddsombudets rekommendation.

2.7.8

Beslut att efter genomford konsekvensbedomning begéra forhandssamrad

Direktor

Art 36 GDPR

2.9

Hantera lokaler, fastigheter och fysisk sakerhet

2.9.1

Teckna och forldnga hyresavtal for hogst 10 ar for egen verksamhet

Direktor

2.9.2

Besluta om att teckna eller séga upp serviceavtal for inventarier

Direktor

3.

Tillhandahalla verksamhetslokaler

Beslut som fattats med stod av delegation ska anmélas om inte annat anges under Kommentar. Besluten ldmnas till nimndsekreteraren.
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Avsnitt

Beslut

Beslutsfattare

Kommentar

3.1

Planera och bestilla

Beslut om rivning av anldggningstillgdng

Direktor

Teckna dverenskommelse 1 samband med tex
aktivering av mark i exploateringssyfte se 1.3.5

Beslut att paborja utredning for projekt (Inriktningsbeslut)
- Uppskattad total investeringsprojektbudget upp till 5200 pbb

- Inhyrning under 1100 pbb forsta kontraktsperioden och mindre &n
15ar

Direktor

Direktor

Inriktningsbeslutet innebér att investeringsmedel
borjas anvindas. Beslutet d4r en malbild for det
enskilda projektet och inrymmer beskrivningar
och forslag till initiala vigval och konsekvenser,
grovt uppskattade ekonomiska ramar och
tidplaner, bedomning av fortsatta utrednings- och
planeringsbehovet och en dversiktlig
riskbedomning.

Underlag for beslut: projektdirektiv alt.
uppdragsplan for utredning.

For lokalprojekt som overstiger 5200 pbb krévs
dels ett inriktningsbeslut i KF efter genomford
forstudie dels ett genomforandebeslut for
investeringen efter avslutad projektering och
innan byggnation kan paborjas.

For lokalinhyrningar dir hyresavtalet har en
loptid pa 15 &r eller langre och/eller dir det
Eapitalbindande vardet for den forsta

ontraktsperioden Gverstiger 1100 pbb kravs
eslut i KS.

Avsnitt

Beslut

Beslutsfattare

Kommentar

3.2

Genomfora fastighetsprojekt

3.2.1

Beslut att fortsdtta utreda projektet infor senare genomforandebeslut

- Uppskattad total investeringsprojektbudget upp till 5200 pbb

Direktor

Efter beslut 1 verksamhetsndmnd.
Underlag projektplan.
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Omfattningsavvikelser

Avsnitt [Beslut Beslutsfattare Kommentar
[For uppskattad total investeringsprojektbudget
Over 5200 pbb tas beslut i SFN.
3.2.2  |Beslut om att genomfora projekt Efter beslut om bestéllning i verksamhetsndmnd.
Beslut om genomforande avgdr om investeringen
- Uppskattad total investeringsprojektbudget upp till 20 miljoner  |Direktor ska genomforas eller inte och sétter de slutliga
kronor ramarna for projektet vad det géller innehall, tid
- Inhyrning upp till 20 miljoner for forsta kontraktsperioden och Direktor och ekonomi. Underlag projektplan.
mindre 4n 15 ar
Beslut tas i SFN for uppskattad total
investeringsprojektbudget mellan 20 mnkr-5200
pbb alt. Inhyrning mellan 20 mnkr -1100 pbb for
forsta kontraktsperiod och mindre &n 15 ar.
Beslut tas i KS/KF efter beslut i SFN nér
uppskattad total investeringsprojektbudget ar
over 5200 pbb alt. Inhyrning 6ver 1100 pbb eller
forsta kontraktsperiod 6ver 15 ar.
Om projektutgiften, som senast efter avslutad
projektering men innan byggnation startar,
bedoms visentligt 6verstiga normalutfall, krivs
genomforandebeslut for investeringen i KS innan
byggnation kan paborjas.
3.2.3 Beslut om avvikelser i projekt Beslut tas i SFN om:
- ekonomiska avvikelse dver 5 % i projekt med
- Ekonomiska avvikelser upp till 5 % i projekt med Direktor genomforandebeslut, stdrre 4n 5200 pbb
genomforandebeslut, storre d4n 5200 pbb - ekonomiska avvikelser 6ver 10 % i projekt med
genomforandebeslut, mindre én 5200 pbb
- Ekonomiska avvikelser upp till 10 % i projekt med Direktor - ekonomiska avvikelser 6ver 25 % mot
genomforandebeslut, mindre dn 5200 pbb utredningsbudget, fore genomforandebeslut
- Ekonomiska avvikelser under 25 % mot utredningsbudget, fore  Direktor
genomforandebeslut
- Tidsavvikelser, Kvalitetsavvikelser mot teknisk standard, Direktor
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Avsnitt [Beslut

Beslutsfattare

Kommentar

3.2.4 Beslut om att avsluta projekt eller utredning

Direktor

4. Forvalta verksamhetslokaler

Beslut som fattats med stod av delegation ska anmélas om inte annat anges under Kommentar. Besluten ldmnas till nimndsekreteraren.

nyttjanderitts- och servitutsavtal, tilliggsavtal, forgdvesavtal
(projekteringsavtal) etc.

Avsnitt [Beslut Beslutsfattare Kommentar

4.1 Tillhandahalla service av verksamhetslokaler
Uppségning av hyresavtal, nyttjanderittsavtal och servitutsavtal samt Direktor Verkstillighet, anméls inte.
mottagande av sddana uppsidgningar
Uthyrning av fastigheter, lokaler och bostdder samt ingdende av Direktor \Verkstéllighet, anméls inte.

5. Ansvara for kommunens elsakerhet

Beslut som fattats med stdd av delegation ska anmélas om inte annat anges under Kommentar. Besluten ldmnas till ndémndsekreteraren.

Avsnitt Beslut Beslutsfattare Kommentar
5.1 Hantera elsikerhet
Siakerstédlla kommunens ansvar som elinstallationsforetag. Direktor Elsdkerhetslagen (2016:732) och dess forordning

samt Elsékerhetsverkets foreskrifter.

Uppdraget fullgors i samrad med berdrda
nimnder inom staden.

Beslut i nimnden om arbetsmiljouppgifter enligt
sarskilt tjédnsteutlatande.

\Verkstéllighet, anmils inte.
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6. Ansvara for kommunens flygning med dronare

Beslut som fattats med stod av delegation ska anmélas om inte annat anges under Kommentar. Besluten 1dmnas till nimndsekreteraren.

Avsnitt [Beslut Beslutsfattare Kommentar
6.1 Hantera flygning med dronare
6.1.1 Sakerstélla kommunens ansvar som drénaroperator. Direktor Regler (EU) 2019/945 och (EU) 2019/947.

Som stadens utsedda ansvariga operatdr for
dronarverksambhet, ta fram operativa rutiner, leda
och samordna stadens nyttjande av dronare samt
sakerstilla att all flygning &r &ndamalsenlig.

\Verkstéllighet, anmdls inte.
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