
 

Göteborgs Stad, Arbetsmarknad och vuxenutbildning, protokoll 1 (9) 

Protokoll 
Sammanträdesdatum: 2023-03-21 

Tid: 14:30– 16:40 
Ajournering: 15:40-16:00 
Plats: Scandic Opalen, Engelbrektsgatan 73   
Paragrafer:  61-80 

Närvarande 
Ledamöter 
Jim Tellefsdal (S) tjänstgörande ordförande § 71 -80, Anders Svensson (M), ordförande 
Marie Brynolfsson (V) § 61-70, Mariah ben Salem Dynehäll (L), Liz Silke (S), Max Pelin 
(KD), Daniel Kaikkonen (SD), Anna Hildesson (V) 

Tjänstgörande ersättare 
Sara Teclezion Woldemariam (S) tjänstgör för Sebastian Borssén (S) 
Susanne Langvall (V) tjänstgör för Marie Brynolfsson (V) § 71-80 

Övriga ersättare 
Susanne Langvall (V) § 61-70, Carl-Åke Ahlqvist (D), Alejandro Del Castillo Alvarez 
(V), Ingela Andersson (MP) 

Övriga närvarande 
Förvaltningsdirektör Andreas Lökholm, nämndsekreterare Mathias Henriksson, stabschef 
Kathrin Ahlstedt, HR- och kanslichef Maria Löfgren, IT- och kommunikationschef Ann 
Flyning, förvaltningscontroller Hans Timan, ekonomichef Charlotta Sandahl Edemyr, 
avdelningschef vuxenutbildning Mia Strand Wessling, tf. avdelningschef arbetsmarknad 
Anne Benson, förvaltningsjurist Jessica Perez Lif 

Personalföreträdare 
Sami Thuresson (TCO/Vision), Yvonne Stenmark (Saco) 

Justeringsdag: 2023-03-21 
Underskrifter 
 

 
Justering av protokollet har tillkännagivits genom anslag på kommunens anslagstavla. 

Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning 
 

  

Sekreterare 
Mathias Henriksson 

 

 

Ordförande 
Marie Brynolfsson (V) § 61-70 
 
 
Jim Tellefsdal (S) § 71-80  

Justerande 
Anders Svensson (M) 
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§ 61   
Upprop 
Nämndsekreterare genomför upprop på uppdrag av ordförande. Närvaro samt tjänstgöring 
antecknas enligt protokollets förstasida. 

 

§ 62   
Val av justeringsperson 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning ger Anders Svensson (M) i uppdrag att 
tillsammans med ordföranden justera dagens protokoll den 21 mars 2023. 

 

§ 63   
Fastställande av föredragningslistan 
Sedan den ursprungliga föredragningslistan skickades ut har inget nytt ärende tillkommit. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning fastställer utsänd föredragningslista. 

 

 

§ 64   
Anmälan om jäv 
Ordförande Marie Brynolfsson (V) informerar om att de som omfattas av jäv i något 
ärende vid dagens sammanträde ska anmäla detta under denna punkt. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet samt noterar att ingen anmäler jäv.  
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§ 65   
Information från förvaltningsdirektören 
Förvaltningsdirektör Andreas Lökholm informerar muntligt om följande: 

- Ny överenskommelse 2023 om samverkan mellan Göteborgs Stad och 
Arbetsförmedlingen för att påskynda individers etablering i arbetslivet och förbättra 
kompetensförsörjning, som publicerats i Netpublicator för nämndens kännedom. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  

 

§ 66 0546/23   
Information om pågående organisationsöversyn och 
kulturmätning 
Förvaltningsdirektör Andreas Lökholm samt HR- och kanslichef Maria Löfgren 
informerar om arbetsmiljöfrågor och pågående organisationsöversyn, bakgrund, pågående 
arbete och vad som ska ske framåt. Inkomna politiska yttranden biläggs protokollet. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  

Handlingar 
Yttrande från V, S, MP 
Yttrande från M, L, KD, D 
 

§ 67 0547/23   
Information inför beslut om verksamhetsnomineringar 
Förvaltningsdirektör Andreas Lökholm och förvaltningscontroller Hans Timan 
informerar inför kommande beslut om nämndens verksamhetsnomineringar. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  
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§ 68 1618/22 
Information om ekonomisk lägesrapport per februari 
Ekonomichef Charlotta Sandahl Edemyr informerar om aktuell ekonomisk lägesrapport. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  

Handlingar 
Tjänsteutlåtande, 2023-03-01 
Bilaga 1: Extra månadsuppföljning februari 2023 

 
 

§ 69 0355/23 
Riktlinje för anskaffning av kommunal vuxenutbildning och 
arbetsmarknadspolitiska åtgärder 
Förvaltningen har tagit fram förslag på riktlinje för anskaffning av kommunal 
vuxenutbildning och arbetsmarknadspolitiska åtgärder. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning bordlägger ärendet till nästa 
sammanträde. 

Handlingar 
Tjänsteutlåtande, 2023-02-28 
Bilaga 1: Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildnings riktlinje för anskaffning av 
kommunal vuxenutbildning och arbetsmarknadspolitiska åtgärder 
Bilaga 2: Grundläggande förutsättningar för anskaffning inom nämnden för 
arbetsmarknad och vuxenutbildning (stödjande dokument) 
Bilaga 3: Återrapportering efter omvärldsbevakning - hur anskaffning sker i Stockholm, 
Malmö, Örebro, Uppsala och Västerås 

Yrkanden 
Marie Brynolfsson (V) yrkar att ärendet bordläggs till nästa sammanträde. 

Beslutsgång  
Ordförande finner att det endast finns ett förslag till beslut och att nämnden beslutar att 
bordlägga ärendet till nästa sammanträde. 
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§ 70 1673/22 
Justering av nämnden för arbetsmarknad och 
vuxenutbildnings delegationsordning 
Förvaltningen har tagit fram förslag på justerad delegationsordning. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning bordlägger ärendet till nästa 
sammanträde. 

Handlingar 
Tjänsteutlåtande, 2023-02-22 
Bilaga 1: Justerad delegationsordning, kapitel 2-7 
Bilaga 2: Nu gällande delegationsordning, kapitel 2-7 

Yrkanden 
Marie Brynolfsson (V) yrkar att ärendet bordläggs till nästa sammanträde. 

Beslutsgång  
Ordförande finner att det endast finns ett förslag till beslut och att nämnden beslutar att 
bordlägga ärendet till nästa sammanträde. 
 

§ 71 0004/23 
Yttrande till socialnämnden Centrum om förslag till Göteborg 
Stads plan för arbetet mot våld i nära relationer 2023–2026 
Nämnden har getts möjlighet att yttra sig om aktuellt förslag. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning översänder förvaltningens 
tjänsteutlåtande och bilaga 1 som nämndens eget yttrande till socialnämnden Centrum.  

Handlingar 
Tjänsteutlåtande, 2023-02-23 
Bilaga 1: Förslag på svar på socialnämnden Centrums frågor i önskad mall 
Bilaga 2: Förslag till Göteborgs Stads plan mot våld i nära relationer 2023–2026 
Bilaga 3: Planens aktiviteter med förändringar markerade 

Protokollsutdrag skickas till 
Socialnämnden Centrum 
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Göteborgs Stad, Arbetsmarknad och vuxenutbildning, protokoll 6 (9) 

§ 72 0001/23 
Yttrande till utbildningsdepartementet om promemorian Krav 
på folkhögskolorna när undersköterska blir en skyddad 
yrkestitel 
Stadsledningskontoret har bedömt att nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning 
ska yttra sig direkt till utbildningsdepartementet om aktuell remiss för Göteborgs Stads 
räkning. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning översänder förvaltningens 
tjänsteutlåtande som nämndens eget yttrande till utbildningsdepartementet.  

Handlingar 
Tjänsteutlåtande, 2023-02-28 
Bilaga 1: Utbildningsdepartementets promemoria Krav på folkhögskolorna när 
undersköterska blir en skyddad titel 

Protokollsutdrag skickas till 
Utbildningsdepartementet 

 

 

 

§ 73 0487/23 
Beslut om skolchef 
Av skollagen följer att nämnden, i egenskap av huvudman för kommunal 
vuxenutbildning, ska utse en skolchef som ska biträda huvudmannen. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning utser Jessica Marander till skolchef, i 
enlighet med 2 kap. 8a § skollagen.  

Handling 
Tjänsteutlåtande, 2023-03-09 
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§ 74 1672/22 
Anmälan av kränkande behandling av elev 
I det här ärendet informeras nämnden, i egenskap av huvudman, om inkommen 
anmälning om kränkande behandling av elev (0315/23). 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  

Handling 
Tjänsteutlåtande, 2023-03-08 

 

 

 

§ 75   
Anmälan av postlista och skrivelser 
I ärendet anmäls förvaltningens postlista samt skrivelser som inkommit till nämnden 
sedan senaste sammanträdet. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar anmälan av postlista och 
skrivelser till protokollet.   

Handlingar 
Postlista 2023-02-14 - 2023-03-13 
Protokollsutdrag KF 2023-02-23 § 24 Justering av § 22 om delgivningsmottagare i 
gemensamma och likalydande kapitel 3 i reglementena för kommunstyrelsen och stadens 
nämnder 
Protokollsutdrag KF 2023-02-23 § 29 Redovisning av uppdrag att minska 
administrationen inom flertalet verksamheter, ex kommunikation 
Protokollsutdrag KS 2023-02-08 § 114 Struktur och tidplan för uppföljning 2023 
Protokollsutdrag KS 2023-02-08 § 117 Yrkande från S, V och MP angående 
målfördelning under gällande budgetår 
Protokoll FSG 2023-03-14 
Arbetslöshetsstatistik Göteborgs Stad februari 2023 
Statistik Kompetenscenter februari 2023 
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§ 76 1673/22 
Anmälan av delegationsbeslut  
I ärendet återrapporterar förvaltningen de delegationsbeslut som fattats i nämndens namn 
senaste under februari 2023. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar anmälan av 
delegationsbeslut till protokollet.    

Handlingar 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, förvaltningsdirektör 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, HR och kansli 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, ledningsstaben  
Anmälan av fattade delegationsbeslut, avdelning arbetsmarknad 
Anmälan av fattade delegationsbeslut, avdelning arbetsmarknad, CFA  
Anmälan av fattade delegationsbeslut, avdelning vuxenutbildning, utbildningsenheten 

 

 

 

§ 77   
Anmälan av föregående protokoll 
Protokollet från föregående nämnds senaste sammanträde den 21 februari 2023 anmäls. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar anmälan till protokollet. 
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§ 78 0384/23 
Nämndens granskning av delegationsbeslut 
Anders Svensson (M) har granskat delegationsbeslut 0114/23, 0123/23 samt 0262/23 
(C113808) och har inte funnit något att anmärka på. 

Ordföranden föreslår att utse Marie Brynolfsson (V) utses till att granska tre 
delegationsbeslut från februari 2023 till nästa sammanträde. 

Beslut 
1. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
redovisningen från Anders Svensson (M) till protokollet. 

2. Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning utser Marie Brynolfsson (V) till att 
granska tre delegationsbeslut från februari 2023 till nästa sammanträde. 

 

§ 79   
Rapport från nämndens ledamöter och ersättare 
Alejandro Del Castillo Alvarez (V) och Sara Teclezion Woldemariam (S) återrapporterar 
från Göteborgs Stads demokratidag. 

Anders Svensson (M) återrapporterar från GR:s arbetsmarknadsgrupp. 

Sara Teclezion Woldemariam (S) återrapporterar från SKR:s idékonferens med fokus på 
arbetsmarknadsfrågor och ekonomiskt bistånd. 

Beslut 
Nämnden för arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av 
informationen till protokollet.  

 

§ 80   
Övrigt 
Inga övriga frågor lyftes. 

  



 

Göteborgs Stad 1 (1) 
  

   

Yttrande angående – Information angående 
pågående organisationsöversyn och 
kulturmätning 
 
Det resultat som framkommit i både medarbetarenkäten och kulturmätningen är mycket 
oroande. Brist på tillit till ledningen och organisationen visar på att det råder ett 
förtroendeglapp. Samtidigt visar kulturmätningen att det finns stora energiläckage bland 
de anställda samt att det finns hierarkiska strukturer men också mycket förvirring som 
råder.  

Läget har förvärrats sedan de senaste åren. Det är bra att det görs en organisationsöversyn 
för att få reda på ytterligare information om vad som renderar den situation vi nu står 
inför. Vi inväntar den rapport som presenteras i april med följande rekommendationer att 
fortsätta arbeta med.  

Vi rödgröna tar situationen på allvar och kommer följa resultat och arbete noga. För oss 
är det viktigt med konkreta åtgärder som ger verkliga resultat. Ger inte de vidtagna 
åtgärderna den effekt vi förväntar oss i detta allvarliga läge behöver vi titta på ytterligare 
åtgärder för att komma till rätta med de organisatoriska problem som råder.  
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Yttrande  
 
2023-03-21  

(Vänsterpartiet, Socialdemokraterna, Miljöpartiet) 
  
Ärende nr 6 
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Yttrande angående – Information angående 
pågående organisationsöversyn och 
kulturmätning 
 
Resultatet av den nyligen genomförda kulturmätningen är allvarligt och oroande. Det är 
av vikt att förvaltningen tar resultatet på allvar och att det vidtas åtgärder för komma 
tillrätta med de problem som blottlagds. Förvaltningen har redan innan kulturmätningen 
vidtagit åtgärder genom till exempel den organisationsöversyn som genomförs men också 
införandet av Winningtemp. Trots ett mycket oroande resultat vill vi lyfta förvaltningen 
som ett positivt exempel i staden för en förvaltning som inte bara tar initiativ för att 
utreda problem utan som också på ett transparent och öppet sätt redovisar resultatet. Det 
ser vi som motsatsen till en tystnadskultur. Det kan inte nog understrykas att det kräver 
ett stort mått av mod och förvaltningen föregår med ett gott exempel för hela staden. 

Vi oroas också för att delar av resultatet av kulturmätningen på förvaltningen kan vara ett 
symtom på ett större kulturproblem i hela staden varför det hade varit önskvärt att kunna 
ställa resultatet i relation till resultatet av samma kulturmätning i stadens övriga 
förvaltningar. 

Vi kommer nogsamt bevaka den fortsatta utredningen av resultatet i kulturmätningen och 
kommer inte tveka när det kommer till att vidta nödvändiga insatser och åtgärder för att 
hantera situationen. Vi som politiker i nämnden har ett ansvar och kommer göra vårt 
yttersta för att hantera det ansvaret. 
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Yttrande  
 
2023-03-21  

M, L, KD, D 
  
Ärende nr 6 
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