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Fordelning av arbetsmiljouppgifter inom
byggherrens arbetsmiljoansvar

Forslag till beslut
I exploateringsndmnden

Exploateringsndmnden antecknar informationen.

Sammanfattning

Goteborgs stad, genom kommunfullmiktige, har genom reglementen till respektive
ndmnd tydliggjort ndmndens ansvarsuppgifter. Med det f6ljer att varje forvaltning
behover fordela byggherrens arbetsmiljouppgifter inom sin forvaltning.

Byggherrens utokade ansvar for arbetsmiljon ar unikt for just byggnads- och
anldggningsarbeten och omfattar hela projektet fran planering och projektering till
utforande och brukarskede. Byggherrens ansvar innefattar att se till att det finns den
organisation, de resurser och mandat som krivs for arbetsmiljoarbetet i byggprojekten.
Den 16pande uppfoljningen av detta tillsammans med kompetensen att férdela vidare
arbetsuppgifter inom byggherrens arbetsmiljoansvar, i enlighet med arbetsmiljolag
(1977:1160) och utfardade foreskrifter, fordelas pa forvaltningsdirektoren. Det kravs en
signerad uppgiftsfordelning av byggherrens arbetsmiljouppgifter fran
exploateringsndmndens ordforande till forvaltningsdirektdr for att den ska vara giltig.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Om byggherren inte har tydliggjort vem som representerar byggherren avseende
arbetsmiljouppgifter kan foreldggande riktas mot nimnden eller forvaltningen och/eller, i
extrema fall, kan forbud mot verksamheten utfirdas av Arbetsmiljoverket enligt
arbetsmiljolagen 7 kap Tillsyn.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit négra sirskilda aspekter pa fragan utifrdn denna dimension.

Bedomning ur social dimension

Om byggherren inte skapat tydlighet gillande representanter i bygg- och
anldggningsprojekten kan detta leda till att arbetsmiljon blir bristféllig. En bristfallig
arbetsmiljo kan leda till personskada och i vérsta fall dodsfall.

Samverkan
De fackliga organisationerna har informerats om drendet.
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Bilagor
1. Mall for uppgiftsfordelning av byggherrens arbetsmiljo fran
nimndordforande till forvaltningsdirektor
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Arendet

Arendet rér information om att nimnden behover fordela arbetsmiljduppgifter gillande
byggherreansvaret till forvaltningsdirektoren for att sikra efterlevnad av de skyldigheter
som éaligger en byggherre enligt arbetsmiljolagen. Det sker genom att nimndordforande
fordelar arbetsmiljouppgifterna géllande byggherrens arbetsmiljo till forvaltningsdirektor.

Beskrivning av arendet

Goteborgs stad, genom kommunfullméktige, har genom reglementen till respektive
namnd tydliggjort nimndens ansvarsuppgifter. Med det foljer att varje forvaltning
behover fordela byggherrens arbetsmiljouppgifter inom sin forvaltning.

Byggherrens arbetsmiljéansvar

I egenskap av byggherre har exploateringsndmnden till uppgift att fatta ett antal beslut
géllande byggprojekt i staden. Byggherrens utokade ansvar for arbetsmiljon ar unikt for
just byggnads- och anlidggningsarbeten och finns inte pa motsvarande sétt for bestéllare i
andra branscher. Byggherrens ansvar ér att sékerstilla arbetsmiljon under hela
byggprojektet, fran planering/projektering, under utforandefasen, drift och i brukarskedet.
Det dr dock inte praktiskt mojligt att nimnden sjélva ska uppfylla arbetsmiljouppgifterna
gillande byggherreansvaret och har darfér maojlighet att fordela dessa
arbetsmiljouppgifter vidare till forvaltningen.

Uppgiftsfordelningen géllande byggherrens arbetsmiljo saknas idag. Innan fordelningen
sker anses ndimnden, genom ndmndordforande, inneha byggherreansvaret och enligt
arbetsmiljolagen 3 kap. 6 § vara ansvariga for bland annat foljande:

1. under varje skede av planeringen och projekteringen se till att
arbetsmiljosynpunkter beaktas nér det géller savél byggskedet som det framtida
brukandet

2. utse en lamplig byggarbetsmiljosamordnare for planering och projektering
(BAS-P) av arbetet med de uppgifter som angesi 7 a §, och

3. utse en lamplig byggarbetsmiljéosamordnare for utforande (BAS-U) av arbetet
med de uppgifter som anges i 7 b och 7f §§

Byggherreansvaret kan inte delegeras vidare utan uppgifterna kan fordelas till
forvaltningen. Detta innebér att Goteborgs Stad kvarstar med det overgripande
byggherreansvaret och att férvaltningarna far arbetsmiljouppgifter géllande
byggherreansvaret.

Forvaltningens bedomning

Forvaltningen informerar exploateringsndmnden om hantering av fordelning av
byggherrens arbetsmiljouppgifter. Det innebar att nimndens ordforande fordelar uppgifter
gillande byggherransvaret till forvaltningsdirektor enligt bilaga 1.

Samordning av drendets hantering har skett inom ndmndorganisationen for
stadsutveckling och samtliga forvaltningar har samsyn i drendet.
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Kristina Lindfors Christer Niland
Direktor exploateringsforvaltningen Avdelningschef stora projekt
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Uppgiftsfordelning gallande byggherrens
arbetsmiljoansvar fran namndordfoérande till
forvaltningsdirektor

Goteborg Stad ar en byggande verksamhet vilket innebéar att man har ett byggherreansvar.
Byggherreansvaret trader i kraft nér man later utfora ett bygg-eller anldggningsprojekt
och giller under hela byggprojektet, fran planering och projektering, utférandefasen,
bruksskedet och drift och underhall.

Némndordforande har gett forvaltningsdirektoren 1 uppdrag att sjélvsténdigt ansvara for
planering och projektering, enligt 3 kap. 6 § arbetsmiljolagen (1977:1160), i
exploateringsprojekt.

Om forvaltningsdirektoren inte far mojlighet att genomfora uppgiftsfordelningen
sjdlvstindigt flyttas uppgifterna tillbaka till némndordforande enligt 3 kap. 6 §
arbetsmiljolagen (1977:1160).

For att uppfylla uppgiftsfordelning géllande byggherrens arbetsmiljdansvar krivs att
kunskap, kompetens, resurser och mandat som behdvs for att uppfylla arbetsmiljolagen
(1977:1160) tillgodoses.

Nimndordforande uppgiftsfordelning byggherrens Datum
arbetsmiljoansvar

[Ange namn] [Ange datum]
Forvaltningsdirektor, uppgiftsfordelning av byggherrens Delegeringens giltighet
arbetsmiljoansvar

[Ange namn] [Ange datum]

Goteborgs Stad, Uppgiftsférdelning gallande byggherrens arbetsmiljoansvar fran namndordférande
till forvaltningsdirektor
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