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1 INLEDNING

Familjecentrerat arbetssétt (FCA) syftar till att stiarka det generella arbetet for barn och deras familjer genom att samordna verksamheterna
inom kommun och region som vénder sig till barn och familjer. Det &r en strategi som handlar om att skapa goda och likvirdiga
uppvéxtvillkor for barn genom att stirka familjer. Alla verksamheter som moéter barn och familjer ska samverka och gemensamt utgora en
stabil plattform for tidiga upptickter samt tidigt samordnade insatser. Goteborgs hilso- och sjukvardsnimnd (HSNG) har tecknat avtal med
Goteborgs socialndimnder om familjecentrerat arbetssitt. Syftet med avtalet &r att skapa stabilitet i samverkansarbetet och sékra en
gemensam utveckling av arbetet kring barn och familjer i stadsomradet. Arbetet ska bidra till att minska skillnader 1 livsvillkor och hélsa
och bidra till att barn och unga lyckas 1 skolan.



2 MALGRUPP

FCA ska bygga pa lokala forutsittningar och flexibilitet for att na ut till samtliga familjer som ar bosatta 1 stadsomradet. Ett fraimjande,
forebyggande och vilfungerande stod ska erbjudas som doseras och anpassas utifrdn behov. Mélgruppen for det familjecentrerade
arbetssittet dr blivande forédldrar, familjer med barn 0—18 ar och andra viktiga vuxna som kan ha en avgorande roll for barnets livsvillkor.
Ambitionen med det familjecentrerade arbetssittet &r att erbjuda familjer i stadsomradet ett valfungerande stod i samverkan mellan berérda
verksamheter.

3 KOORDINATORNS ROLL

FCA koordinatorerna ska arbeta for att utveckla helhetsperspektivet 0—18 &r inom det familjecentrerade arbetssattet. Koordinatorerna kan
stodja 1 uppstartsarbete av familjecentraler eller familjecentralsliknande verksamheter inom stadsomradet samt 1 sin roll bidra till en
sammanhallen barn- och ungdomshélsa. Om utokat hembesoksprogram finns inom stadsomradet kan koordinatorerna finnas som ett stod i
det arbetet. FCA koordinatorer ska stddja arbetet med fordldraskapsstod pa 6ppna arenor och métesplatser for familjer, likasa inom Skolan
som arena. Koordinatorernas uppdrag &r att arbeta utifran det familjecentrerade arbetet med fokus pa tidiga aldrar. Koordinatorernas
uppdrag ér att halla ihop arbetet 1 stadsomradet och samordna insatser utifrdn gemensamt prioriterade omraden. I uppdraget ingar dven att
delta i relevanta nitverk over staden som bidrar till méluppfyllelse.

2 UTVECKLINGSOMRADEN INOM AVTALSPERIODEN

Nedanstidende utvecklingsomraden ska omhéndertas och inkluderas 1 handlingsplanen.
Parterna dr Overens om att under avtalsperioden arbeta for:

e Utveckling av det generella fordldraskapsstodet 0—18 ar.

e Lisframjande insatser i och utanfor skolan.

e Fokus pa att stodja arbetet med tidiga insatser och samverkan kring barn och familj 0—18 ér for att frimja hdlsosam uppviaxt och
fullfoljda studier.



5 INSTRUKTIONER

Handlingsplanen skickas till Koncernkontoret, Vistra Gotalandsregionen via hsn.goteborg@vgregion.se senast den 1 december arligen.
Den ska ocksé ga for kinnedom till respektive berérda namnder i staden.

6 OVERSIKT MALSATTNINGAR

Gemensamma malomraden for FCA i Goteborgs Stad 2023

Erbjuda familjer och andra viktiga
vuxna inom stadsomradet ett
samordnat och valfungerande st6d
utifran barns behov.

Tillgangliggora foraldraskapsstod
utifran sarskilda behov.

Sprak- och lasframjande insatser
ska finnas pa en bredd av arenor
som moter barn och familjer

Verka for att familjecentrerat
arbetssatt ska utgoéra en stabil
plattform for tidig upptackt och tidiga
samordnande insatser.

Utveckla, stddja och vid behov utdka
arenor och motesplatser for FCA

Erbjuda Kompetensutveckling till
personal, chefer och
beslutsfattare inom kommun,
region och civilsamhallet.

Sakra och utveckla kompetens
inom FCA och relaterad
fortbildning

Sakra och utveckla kompetens om
SIP och “Samverkan for barns och
ungas hélsa - Overenskommelse
mellan Vastra Gotalands
kommuner och Vastra
Gotalandsregionen”(OK)



7 MALSATTNINGAR OCH PLANERADE INSATSER/AKTIVITETER

7.1 Erbjuda familjer och andra viktiga vuxna inom stadsomradet ett samordnat och
valfungerande stod utifran barns behov.

FCA-koordinatorerna arbetar [6pande med att sprida och utveckla centralt och lokalt fordldraskapsstod bade individuellt och i grupp for familjer med
barn 0-18 ar. Foradldraskapsstodet skall malgruppsanpassas for att na fler. Pa Hisingen bidrar FCA (implementerar, utvecklar, utvarderar och/eller
finansierar) foljande generella program: babymassage (0-1 ar), Trygghetscirkeln/COS-P (0-6 ar) och Alla Barn i Centrum ABC (3-12 ar). Ut6ver dessa
finns det lokalt framtagna grupper till exempel Att Leka och Utvecklas Tillsammans (4-8 manader), Vanta barn-grupper (blivande foraldrar) och
Syskontraffar. Koordinatorerna skapar ocksa forutsattningar for att forlagga centrala kurser lokalt, tex Foralder i nytt land.

Tillgangliggora Malgrupp familjer med barn 0-6 ar
foraldraskapsstod utifran
sarskilda behov Sarskilt fokus pa FCA-koordinatorer i Malgrupperna, med sarskilt fokus pa, nas av
- fordldrar med barn som samverkan med foraldraskapsstod utifran deras specifika
har sprak- och/eller andra verksamheter inom behov.
utvecklingsférseningar kommun och region.

(utvecklingsrelaterad
funktionsavvikelse)
- blivande foraldrar

- utlandsrekryterad
arbetskraft med
medféljande familj



Malgrupp familjer med barn 6 -18 ar

Samverka, sprida och utveckla centralt

och lokalt foraldraskapsstod bade
individuellt och i grupp for familjer
med barn i skolaren.

Sarskilt fokus pa

- familjer i Biskopsgarden,
Backa/Brunnsbo, delar av
Lundby.

- familjer med barn i de
yngre skolaren F-6

- foradldrar med kognitiva
svarigheter
Utveckla foraldra-/familjedialog och
samarbete mellan hem och det
offentliga genom t ex dialogkvallar,
forelasningar och aktiviteter utifran
teman pa olika motesplatser och
skolor.

Malgrupp familjer med barn 6 -18 ar

FCA-koordinatorer, ABC-
samordnare, samordnare
riktat foraldraskapsstod,
andra samordnade
funktioner. Arbetet sker i
samverkan med
forvaltningar och
verksamheter inom
kommun och region.

Koordinatorer i samverkan
med forskole-
grundskole-, social-,
kultur-, idrotts- och
foreningsforvaltningen
men ocksa med regionen,
polisen, civilsamhallet,
bostadsbolag och andra
verksamheter riktade mot
malgruppen.

Fler ska ha tillgang till
Information om (men ocksa hitta till)
varierat utbud av foraldrastod.

Okad upplevd hélsa, starkt fordldraférméaga,

tillit och delaktighet i naromradet for
foraldrar och deras barn.



Sprak- och lasfraimjande Utveckla sprakutvecklande och FCA-koordinatorer i Fler barn och familjer ska ha tillgang till

insatser ska finnas pa en bredd Ilasframjande aktiviteter i samverkan samverkan koordinatorer litteratur och sprakutvecklande aktiviteter pa
av arenor som moter barn och Lights On och Skola som arenor dar barn och foraldrar befinner sig.
familjer Starka lasframjande arbete genom att  arena, grundskole-, social-
lyfta in vikten av lasning och sprak i och kulturférvaltningen,
aktiviteter. regionens verksamheter
samt andra relevanta
verksamheter.

7.2 Verka for att familjecentrerat arbetssatt ska utgéra en stabil plattform for tidig upptackt och tidiga
samordnande insatser

FCA-koordinatorerna arbetar [6pande med att forstarka insatser i samverkan med andra aktérer som verkar for att barn ska fa ratt insats, i ratt tid,
hos ratt aktor. Funktionen ar sammankallande till lokala natverk/samverkansforum dar tidig upptackt och tidiga insatser mellan stad och region
starks. Genom natverken skapas tydligare kontaktvagar mellan, och kunskap om, varandras verksamheter som moter barn och foéraldrar.

0-6 ar
Pa Hisingen finns nio barnhélsonatverk och sju familjecentraler och familjecentralsliknande verksamheter med tillh6rande styrgrupper. |
natverken/samverkans forumen ar koordinatorn sammankallande och i vissa fall samordnare.

7-18 ar

Pa Hisingen finns ett flertal lokala natverk och grupper. Koordinatorerna finns med i arbetet genom att stédja och utveckla samverkan och
familjeaktiviteter som bygger pa delaktighet, framjar hélsa och bidrar till att utjamna skillnader i levnadsvillkor bland barn, unga och deras familjer i
utvalda omraden.

Koordinatorerna ingar och sammankallar lokala arbetsgrupper, tex lokal samverkansgrupp Barn och Unga Hisingen.



Utveckla, stodja och vid
behov utoka arenor och
motesplatser for FCA

Malgrupp professionella som mater blivande foraldrar och fordldrar med barn 0-6 ar:

Familjecentraler/familjecentralsliknande FCA-koordinatorer i
verksamhet:

Arbeta for att formalisera
samverkan i omradena
Ramberget och Kville.

Ateruppratta samverkan
enligt gallande

familjecentralsliknande avtal i

Karra.

Uppratta ett avtal for
familjecentral eller
familjecentralsliknande
verksamhet i Backa.

Bevaka och stddja processen
utifran de nya
forutsattningarna for
samlokalisering i Tuve
familjecentral.

Nya lokala avtal for de
familjecentraler och
familjecentralsliknande
verksamheter som finns pa
Hisingen utifran det
lansgemensamma
samverkansavtalet, nar det
trader i kraft 1 mars 2024.

samverkan med forskole-
och socialférvaltningen
vardcentral och
barnmorskemottagning.

Formaliserade samverkansavtal pa
familjecentralerna/familjecentralsliknande
verksamheterna pa Hisingen.



Ordinarie forskola

Workshop med rektorerna om
samverkan med vardnadshavare och FTV,
BVC och socialtjanst.

Tandhilsa

Okat fokus pa tandhélsa pé olika arenor
sasom forskola, 6ppen forskola och BVCi
prioriterade omraden Backa (Selma
Folktandvard), Tuve (Tuve Folktandvard),
Biskopsgarden (Biskopsgarden
folktandvard), Kville och Ramberget
(Kvillebacken Folktandvard och Lundby
Folktandvard)

Folktandvardskliniker som arena for
lotsning av foraldrar till
foraldraskapsstod.

FCA-koordinatorerna i
samverkan med ansvariga
verksamhetschefer pa
Forskoleférvaltningen
Hisingen.
FCA-koordinatorerna i
samverkan med respektive
klinikchef.

Malgrupp professionella som moter familjer med barn 6-18 ar:

Utveckla familjeaktiviteter i samverkan
utifran lokalt omradesarbete i
Biskopsgarden, Backa Rod/Brunnsbo och
Lundby. med prioritering familjer med
barn i yngre skolaren ak F-6

Utveckling av samverkan med
professionella som moter /arbetar med
foraldrar med kognitiva svarigheter

Koordinatorer i samverkan
med grundskole-, social-,
kultur- och idrotts- och
foreningsforvaltningen samt
regionen, Polisen,
civilsamhallet, bostadsbolag
och andra verksamheter
riktade mot malgruppen.
FCA -koordinatorer i
samverkan med
funktionsstodsforvaltningen,
socialforvaltning,
vuxenpsykiatri,

Inventerat rektorernas tankar och vad
som ar mojligt kring tidiga samordnade
insatser.

Lokala uppfoljningar av insatser utifran
respektive klinikomrade.

Okad upplevd hilsa, tillit och delaktighet i
naromradet for barn, unga och deras
familjer.

Forbattrat stéd genom samordnade
insatser till fordldrar med kognitiva
svarigheter. Déar professionella har
kunskap om varandras uppdrag och
verksamhet.



vuxenhabilitering och
civilsamhalle.

7.3 Erbjuda kompetensutveckling till personal, chefer och beslutsfattare inom kommun, region
och civilsamhallet med syfte att starka det familjecentrerade arbetssattet

Koordinatorerna arbetar [6pande med att erbjuda utbildning inom det familjecentrerade arbetet och sprida fortbildning utifran de prioriterade
utvecklingsomradena samt behov som exempelvis identifieras i barnhalsonatverk, lokal samverkansgrupp barn och unga eller andra arbetsgrupper
lokalt och 6ver hela staden.

Sakra och utveckla Malgrupp professionella som mater blivande forildrar, fordldrar med barn 0-6 ar:

kompetens inom FCA Prioriterade omraden inom FCA-koordinatorerna i Fler professionella har fatt 6kad
och relaterad kompetensutveckling ar barnet under de samverkan med forstaelse och kunskap inom de
fortbildning 1000 forsta dagarna styrgrupper for prioriterade omradena.

familjecentraler och
Kompetensutveckling och uppfoljning av familjecentralsliknande
verksamheter samt FCA
- Varen 2024: Lilla hjérnans utveckling-med Hisingen 0-6 ar operativt
eller utan digitala verktyg. Forelasning forum.
och workshop for stadsomradets
barnhalsonatverk.
- Hosten 2024: Konferensen Vérna vdra
yngsta digitalt for stadsomradets
familjecentraler och
familjecentralsliknande verksamheter.



Sdkra och utveckla
kompetens om SIP och
"Samverkan fér barns
och ungas hilsa -
Overenskommelse
mellan Vastra Gotalands
kommuner och Vastra
Gotalandsregionen” (OK)

Malgrupp professionella som mater familjer med barn 6-18 ar:

Erbjuda Lunchseminarier- Tidiga insatser FCA- Koordinatorer éver
for goda uppvaxtvillkor och fullfoljda staden i samverkan med
studier med utgangspunkt i det akademin, vard, skola,
Familjecentrerade arbetssattet (FCA) socialtjanst och

civilsamhalle.
Malgrupp professionella som moter familjer med barn 0-18 ar:

Erbjuda SIP-utbildningar, grund- och FCA-koordinatoreri

vidareutbildning, och sprida information samverkan med

om SIP och OK Temagrupp barn och
unga, SIP-samordnare,

Extra fokus pa aktorer i privat regi. SIP-utbildare samt alla

verksamheter som moter
barn och unga pa
Hisingen.

Professionella far
kompetensutveckling inspiration och
kunskap vilket bidrar till 6kad kvalité i
arbetet barn och unga och deras
familjer.

Fler barn och familjer som ar i behov
erbjuds samordnade insatser (SIP).

Kompetens om SIP-processen okar for
personal som moter barn och familjer.

Battre kvalité pa upprattade SIP.

8 ORGANISERING AV DET FAMILJECENTRERADE ARBETSSATTET |
STADSOMRADET

Enligt samverkansavtalet mellan SN Hisingen och DRNG ska det gemensamma utvecklingsarbetet 1 stadsomradet ha tillgéng till ett minsta
antal arsarbetare (aa) for funktionen koordinator for familjecentrerat arbetssitt. For stadsomrade Hisingen dr minsta antal 3,5 da. Befintlig
bemanningsniva inom FCA i stadsomrade Hisingen behélls ar 2024. Det motsvarar totalt sex da koordinatorer, varav tre har fokus pa de
yngre aren och tre har fokus pa skolaren. Fem koordinatorer &r anstéllda av Socialforvaltningen Hisingen och placerade i avdelning Barn
och unga resurs. En koordinator &r anstilld av Grundskoleforvaltningen.
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Socialforvaltningen Hisingen Grundskoleforvaltningen

Antal anstillda koordinatorer 5 koordinatorer 1 koordinator

9 OVRIGT

10. BUDGET

Finansiering enligt samverkansavtalet sker genom 50/50-principen. Detta innebér att SN och DRANG star {or var sin lika stor del av den
totala finansieringen 1 avtalet.

Den totala finansieringen i avtalet &r 3 106 000 kronor for koordinator FCA samt gemensam kompetensutveckling, varav:
SN Hisingen:s del: 1 553 000 kronor och DRNG:s del: 1 553 000 kronor

Enligt Goteborgs Stads interna “Overenskommelse om samverkansinsatser i det familjecentrerade arbetssittet (FCA) i stadsomrade
Hisingen 2023 atog sig forskoleforvaltningen att delfinansiera de fyra samverkansavtalen med 2, 225 mkr.

Nar denna handlingsplan skrivs har 6verenskommelsen dnnu inte forlangts till ar 2024, men forskoleforvaltningen har skriftligen meddelat
att de fortsétter medfinansiera avtalet 2024, med en uppréikning pa 2%. Detta betyder att forskoleforvaltningen delfinansiering avseende
stadsomrade Hisingen ar 2024 blir 678 000kr.

I samma dverenskommelse dtar grundskoleforvaltningen sig att sékerstilla minsta tillgang till koordinatorer FCA med en da pd Hisingen
under 2023. De har meddelat att detta géiller d&ven 2024.

Utdver det som dr reglerat i samverkansavtalet och 6verenskommelsen atar sig socialforvaltningen Hisingen att sdkra tillgang till 1,5 da
koordinatorer under 2024. Detta innebar att befintlig bemanningsniva inom FCA pa Hisingen behélls 2024.
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Koordinatorer (16n inkl. 16nebikostnader) 3,5 da

*1 286 250

608 250 * 678 000*

Gemensam kompetensutveckling ** (teambuilding, konferenser,
seminarier, utbildning, resor, studiebesok etc.)

200 000

200 000 -

Ovrigt ** (ex. gemensamt material etc.)

66 750

66 750 =

Overskjutande medel frian 2023

Medel kommer anvdndas till planerade insatser inom delmalet “Tillgéngliggéra
foraldraskapsstod utifran sarskilda behov”. Medlen kommer dels att anvandas
for att erbjuda tolk i samband med foraldrastodskurser och dels till att
genomfora foraldradialoger.

142 000

142 000 =

SUMMA
* en aa=735 000kr
** fordelas efter behov i FCA-arbetet 0-18 ar

1695 000

1017000 678 000

1 4a koordinator skolar

735000

1,5 aa koordinator skolar

1102 500
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