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Socialforvaltningen Hisingen I Goteborgs
Tjansteutliatande Handlédggare: Rebecca Huber

Utfardat 2023-01-16 Telefon: 031-366 10 13

Diarienummer N166-1262/21 E-post: rebecca.huber@socialhisingen.goteborg.se

Arsrapport 2022

Forslag till beslut

1. Socialndmnd Hisingen godkanner arsrapport 2022 med tillhorande bilagor och
oversander denna till kommunstyrelsen.

2. Socialndgmnd Hisingen faststiller 2022 ars ekonomiska resultat till 81 588 tkr.

3. Socialndmnd Hisingen foreslar utifrdn virdering av nimndens sirskilda
ekonomiska risker att riktnivaer for nimndens egna kapital faststélls till
40 000-75 000 tkr.

4. Socialndmnd Hisingen beslutar att aterredovisa 41 588 tkr av ndmndens eget
kapital for att komma i nivd med ndmndens foreslagna riktnivaer.

5. Socialndmnd Hisingen forklarar alla uppdrag som &r markerade som avslutade i
arsrapporten som avslutade.

6. Socialndgmnd Hisingen beslutar att yrkande fran (D), (M) och (L) §251 2022-10-
25 anses avslutat med motivering att arbete fortgar inom nytt likalydande
uppdrag fran kommunfullméktige 2023.

7. Socialndmnd Hisingen forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Sammanfattning

Socialférvaltningen Hisingen har upprattat en arsrapport for 2022 enligt
stadsledningskontorets anvisningar. Arsrapporten avslutar uppfoljningen av érets
verksamhet och utgor grunden for en samlad uppfoljning och analys av foregaende ar.
Arsrapporten innehaller bokslut for forvaltningens totala ansvarsomrade.

Rapporten innehéller bedomning av maluppfyllelse for mal och genomférande av
uppdrag i nimndens verksamhetsplan 2022. Utdver det finns beskrivning av resultat och
viktig styrinformation till nimnden samt en beskrivning av utvecklingen inom
personalomradet.

Forvaltningen bifogar ocksa kvalitetsrapport, barnbokslut samt patientsakerhetsberéttelse
i samband med rapporten. Forvaltningen lyfter ocksa uppf6ljningen av érets
internkontroll i samband med arsrapporten.

Tilldelat uppdrag fran nimnden under 2022 som foreslas avslutas till forman for
nytt tilldelat uppdrag i kommunfullmiktiges (KF) budget 2023

Vid sammantradet 2022-10-25 §251 beslutade socialndmnd Hisingen att bifalla yrkandet
fran (D), (M) och (L) §251 med uppdrag till forvaltningen:

att utveckla och forbdttra samarbetet med Grundskoleférvaltningen. Uppdraget att
utveckla samarbetet dterrapporteras kontinuerligt till socialndmnden.
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Kommunfullmaktige har i sin budget 2023 angett nytt likalydande uppdrag for nimnden
att i samverkan med grundskolendmnden utdka antalet socialarbetare som arbetar pé
grundskolor samt i félt efter ordinarie kontorsarbetstider i utsatta och sérskilt utsatta
omréaden. Finansiering kommer foreslas inom tilldelad ram for socialndmnden.

For att undvika mer intringande administrativt arbete foreslar forvaltningen att nimnden
beslutar om att omhénderta uppdraget som anges i KF:s budget 2023 och att yrkandet
frén (D), (M) och (L) anses som avslutat med motivering att arbete fortgér genom
hantering av KF:s tilldelade uppdrag. Uppdraget kommer f6ljas upp i
uppfoljningsrapporten for augusti och arsrapport.

Bedomning ur ekonomisk dimension

Forvaltningens resultat dr + 81,6 mkr for helaret. De storsta positiva avvikelserna bestar
av tillaggsbeslut varen 2022 pa 47 mkr. Av detta har nimnden beslutat att anvénda 11
mkr till 6kade kostnader. Resterande &r en del av overskottet. Personalkostnader ldmnar
ett dverskott mot budget pa 31 mkr dir cirka 3 mkr beror pa sénkta sociala kostnader.
Samtidigt har forvaltningen 6vriga kostnader inklusive inhyrd personal pa 14 mkr 6ver
budget. Namndreserven och outnyttjad budget utgors av sammanlagt 31 mkr i 6verskott.

Arsrapporten #r en viktig del i nimndens arbete med god ekonomisk hushéllning och
bidrar till att verka for en rattvisande bild av verksamheten, samt ekonomin for att
mojliggora relevanta analyser och beslut.

Bedomning ur ekologisk dimension

Forvaltningen redogér i samband med arsrapporten for uppfoljningen av det systematiska
miljoarbetet. Systematiken i uppféljningen av miljéomradet bygger pa
Milj6forvaltningens anvisning for miljosystem och ska stirka miljo- och klimatarbetet
inom respektive verksamhet. Systemet ska bidra till ett ordnat samspel mellan centralt
och lokalt miljéarbete via sammanhallen uppf6ljning, analys och larande.

Bedomning ur social dimension

Att skapa forutséttningar for en jamlik stad med minskade skillnader i livsvillkor, samt att
vérna barn och unga ingér i nimndens grunduppdrag. Forvaltningen har uppréttat ett
barnbokslut for aret som bygger pa de fyra grundlaggande principerna i
Barnkonventionen. Ndmndens politiska mél och uppdrag i ndmndens verksamhetsplan
hanterar den sociala dimensionen for alla forekommande malgrupper inom ndmndens
ansvarsomrade.

Samverkan
Arsrapporten informeras pa Forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 26 januari 2023
och samverkas den 31 januari.

Bilagor

1. Resultatriakning 2022 till &rsrapport

2. Kvalitetsrapport SN Hisingen 2022

3. Uppf6ljning intern kontrollplan samlad riskbild 2022
4. Barnbokslut 2022 SN Hisingen
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5. Anmélningar enligt lex Sarah 2022 kvartal 4

6. Ej verkstillda beslut AR 2022

7. Uppf6ljning miljoledning SF Hisingen dec 2022
8. Uppf6ljning av externa leverantdrer 2022

9. HVB uppf6ljning SPINK 2022

10. Statistik utfall tom nov SF Hisingen

11. Diagram statistik tom nov 2022

12. Patientsékerhetsberittelse Psykologenheten
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Arendet

Socialforvaltningen Hisingen har upprittat en &rsrapport for 2022. Arsrapporten utgdr
grunden for en samlad uppfoljning och analys av foregdende ar och innehaller
uppfoljning av tilldelade mal och uppdrag for aret samt ekonomisk utveckling.
Rapporten innehéller omfattar ocksa vasentlig styrinformation till kommunledningen och
ndmnd och redovisar utveckling inom personalomrédet. Rapporteringen innehéller ocksa
uppfoljning av ndmndens internkontrollplan, kvalitetsrapport, barnbokslut och
uppfoljning av systematiskt miljéarbete for 2022.

Forvaltningens bedomning
Forvaltningen gor ingen egen bedomning i drendet, utan hanvisar till drendet i sin helhet.

Christina Alvelin Rebecca Huber

Forvaltningsdirektor Forvaltningscontroller
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