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Goteborgs
Stad

Arbetsmarknad och vuxenutbildning

Tjansteutlatande Handlaggare
Utfardat 2024-11-01 Davud Duric
Diarienummer 2928/24 Telefon: 031-365 00 00 (vaxel)

E-post: davud.duric@arbvux.goteborg.se

Tjansteutlatande avseende
sammantradestider for 2025

Forslag till beslut
1. Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning beslutar att nimnden under
2025 har ordinarie sammantraden klockan 14:30 den 4 februari, 25 februari, 25
mars, 22 april, 20 maj, 17 juni, 26 augusti, 23 september, 21 oktober, 18
november och den 16 december. Sammantriddena dger fysiskt rum pé Brogatan 4,
om annan plats inte framgér av kallelsen.

2. Nimnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning beslutar att nimndens
sammantrdden ska héllas 6ppna for allmédnheten i den del som rér &renden som
inte handlar om myndighetsutdvning eller omfattas av sekretess.

3. Nimnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av
information om datum for presidiemdten och nimnddagar samt vergripande
planering enligt bilaga 1.

Sammanfattning

Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning har att besluta om sammantrédestider
under 2025 och ta stéllning till om sammantridena ska vara 6ppna for allmédnheten. De
foreslagna tiderna dr anpassade efter tidplan for stadens budget- och uppfoljningsprocess.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Forvaltningen har inte funnit négra sirskilda aspekter pa fragan utifrdn denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Beddmning ur social dimension

Av samtliga nimnders reglementen framgar att nimnden aktivt ska arbeta med och skapa
forutséttningar for demokratisk delaktighet och inflytande i ndimndens verksamhet for
kommunens invanare och andra grupper som berdrs av verksamheten. Oppna
ndmndsammantriaden samt att ssmmantrddeshandlingarna publiceras offentligt pa stadens
hemsida goteborg.se &r en del av detta. Enligt Goteborgs stads riktlinje for styrning,

uppfoljning och kontroll ska ndmnden tillimpa en jamlikhets- och jaimstilldhetsintegrerad
planerings-, budget- och uppféljningsprocess for att véarna lika rittigheter och mojligheter
ur ett invanarperspektiv. Den sociala dimensionen &r dérfor integrerad i de processer som
denna tidplan redogdr for.
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Samverkan
Ingen facklig samverkan har genomforts.

Bilagor

1. Planeringskalender nimnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning 2025
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Arendet

Némnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning har att besluta om sammantrédestider
for nimnden 2025 och ta stédllning till om sammantrddena ska vara 6ppna for
allménheten.

Beskrivning av arendet

Enligt Goteborgs Stads regler for budget och uppfoljning ska varje ndmnd f6lja den
struktur- och tidplan for det kommungemensamma budget- och uppfoljningsarbetet som
faststélls 1 arliga anvisningar av kommunstyrelsen. Varje ndmnd ska ocksa érligen besluta
om en tid- och arbetsplan for budget- och uppfoljningsarbetet som é&r i enlighet med
stadens gemensamma anvisningar och som dven uppfyller den egna ndmndens specifika
behov. Forvaltningen for arbetsmarknad och vuxenutbildning har dérfor tagit fram ett
forslag till struktur- och tidplan for uppfoljning av budget 2025 samt for budget 2026.

Av 6 kap 23 § kommunallagen framgar att en kommunal ndmnd ska besluta om tid och
plats for sina ordinarie sammantraden. Sammantriden ska hallas ocksd om minst en
tredjedel av ndimndens ledamoter begér det eller om ordféranden anser att det behovs.

Av 6 kap. 25 § kommunallagen foljer att en nimnds sammantrdaden ska hallas inom
stangda dorrar, men att nimnden far besluta att dess sammantraden ska vara offentliga
om fullmiktige har medgett det. En nimnds sammantridden ska dock alltid hallas inom
stangda dorrar i drenden som avser myndighetsutovning eller nér det forekommer
uppgifter som omfattas av sekretess hos nimnden.

Av kommunfullmiktiges beslutade reglemente for ndimnden for arbetsmarknad och
vuxenutbildning framgér att nimnden har getts mdjlighet att besluta om att hélla
sammantrade dppet for allmdnheten. Av reglementet framgar ocksa att nimnden ska
sammantrdda pa tid och plats som ndmnden bestimmer.

Uppfoljning och sammantraden 2025

Forvaltningen for arbetsmarknad och vuxenutbildning foreslér fortsatt att sammantriddena
huvudsakligen hélls fjérde tisdagen i ménaden, men vid behov ett tidigare datum. Som
tidigare ar foreslds tvd sammantréden i februari, den 4 och den 25. Anledningen till tva
sammantrdden den manaden &r att arsrapporten ska lamnas in till stadsledningskontoret
(SLK) den 12 februari, men att forvaltningen inte berdknar hinna detta s att den kan

behandlas i januari. Inget sammantrade foreslas i januari eftersom det anses bli for
mycket och for titt mellan motena.

Forslag pa nimndens sammantridestider 2025

Tisdagen den 4 februari kl. 14:30

Tisdagen den 25 februari kl. 14:30

Tisdagen den 25 mars kl. 14:30 (planerad heldag fér nimnden)
Tisdagen den 22 april kl. 14:30

Tisdagen den 20 maj kl. 14:30

Tisdag den 17 juni kl. 14:30

Tisdag den 26 augusti k1. 14:30

Tisdagen den 23 september kl. 14:30 (planerad heldag for nimnden)
Tisdagen den 21 oktober kl. 14:30

Tisdagen den 18 november kl. 14:30

Tisdagen den 16 december kl. 14:30
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Forvaltningens bedomning

De foreslagna tiderna dr anpassade efter tidplan for stadens budget- och
uppfoljningsprocess, sammantradestider for kommunstyrelse och kommunfullméiktige,
roda helgdagar och skollov.

Forvaltningen foreslar att nimndens sammantréden likt tidigare ska hallas 6ppna for
allménheten i den del som ror drenden som inte handlar om myndighetsutovning eller
omfattas av sekretess, for att garantera invanarnas insyn i den demokratiska processen.
Att sammantrddena hélls 6ppna for allminheten innebér att mdjlighet finns att folja
sammantrdadena fysiskt pa plats i lokalen dir dessa halls.

Linda Nygren
Tf. forvaltningsdirektor
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