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Yrkande angaende forslag till andring i
delegationsordningar for utbildningsnamnden
gallande under tiden 2024-01-17 och langst
t.o.m. 2025-01-31

FORSLAG TILL BESLUT

Utbildningsndmnden foresléas besluta

Att avsla forslaget om dndringar i utbildningsndmndens delegationsordningar.

Att hemstélla till kommunfullméktige att avskaffa den sérskilda
anstéllningsprévningen.

ARENDET

Den rodgrona ledningen har fattat beslut om att infora en sarskild anstéllningsprévning
som innebér att anstéllningar ovanfor forsta linjens chef ska provas av presidiet i berérd
namnd. Mot bakgrund av beslutet foreslas nu fordndringar av Utbildningsndmndens
delegationsordningar. Vi motsitter oss fordndringarna och inférandet av den sérskilda
anstéllningsprévningen.

Var uppfattning ar att forvaltningen alltid behover vardera tjansters arbetsuppgifter och
nyanstillningar i syfte att minska onddig administration, sirskilt i svara ekonomiska tider
som nu. Att minska administrationen handlar till stor del om att ta bort administrativa
rutiner och arbetssitt som i sin tur bland annat leder till ett mindre behov av
nyanstéllningar och frigdér darfor mer resurser till det som &r viktigt.

Beslutet som vénsterstyret har tagit innebér dock okad administration och byrékrati. Den
tillitsbaserade styrning som styret ofta talar om och i sin budget sdger att Géteborgs Stad
ska priglas av visar sig vara ytterst selektiv nir stadens direktorer inte ens betros att
kunna rekrytera personal utifran budget, givna mél och verksamhetens behov.
Hanteringsordningen skickar dessutom signalen i det hér fallet att utbildningsdirektoren
inte anses kompetent nog att fullt ut ansvara for sin verksamhet. Dérfor foreslar vi att
fordndringen avslas.
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