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Reviderat forslag till Kulturnamndens
instruktion for Goteborgs Stads
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Forslag till beslut

I kulturndmnden

1. Kulturndmnden upphéver beslut 2022-12-19 § 250 avseende Kulturnimndens
instruktion for Géteborgs Stads namnberedning.

2. Kulturndmnden faststiller reviderat forslag till Kulturndmndens instruktion for
Gdéteborgs Stads namnberedning, enligt bilaga 1 till forvaltningens
tjdnsteutlatande.

3. Kulturndmnden forklarar uppdraget till forvaltningsdirektoren att aterkomma med
reviderat forslag till Kulturndmndens instruktion for Géteborgs Stads
namnberedning som fullgjort (2025-01-20 § 16).

Sammanfattning
Vid kulturndmndens sammantrade 2025-01-20 § 16 beslutade ndmnden att ge
forvaltningsdirektoren i uppdrag att d&terkomma med reviderat forslag till

Kulturndmndens instruktion for Goteborgs Stads namnberedning, i enlighet med yrkande
fran S, V och MP.

Uppdraget innebér att aterkomma med ett reviderat forslag till instruktion dar synpunkter
avseende arvodering for arbetsgruppens moéten, beredningsforslag till kulturnimnden,
samt roll- och ansvarsfordelning mellan namnberedningen och kulturférvaltningen, i
enlighet med forvaltningens tjidnsteutldtande, omhéndertas. Vidare ska forvaltningens
forslag tydliggdra rutin och ansvar for att kulturndmndens beslut i ortnamnsfragor
kommer namnberedningen till handa.

Forvaltningens forslag till revidering av instruktion innefattar inférandet av en ny
paragraf: § 5 Beredningsforslag till kulturndmnden syftar till att tydliggora utformningen
av beredningsforslagen till kulturnimnden. Utover dndringen i instruktionen och
uppmaningar om dndringar i namnberedningens arbetsordning, berdr tjdnsteutlatandet
dndringar 1 kulturnimndens dokumenthanteringsplan och béttre efterlevnad av styrning
som redan finns idag.

Kulturférvaltningen foreslar att kulturnimnden godkénner forvaltningens reviderade
forslag till Kulturndmndens instruktion for Goteborgs Stads namnberedning i enlighet
med forvaltningens tjénsteutlatande samt bilaga 1.
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Bedomning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension
Kulturforvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran dessa
dimensioner.

Bilagor

1. Reviderat forslag till Kulturndmndens instruktion for Goteborgs Stads
namnberedning.

2. Kulturndmndens instruktion for Géteborgs Stads namnberedning, faststélld av
kulturndmnden 2024-01-22 § 14.

3. Protokollsutdrag frén kulturnimndens sammantrdade 2025-01-20 § 16.

Expedieras till
Namnberedningen.
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Arendet

Kulturndmnden har att ta stillning till kulturférvaltningens forslag att faststilla reviderad
instruktion for Goteborgs Stads namnberedning.

Beskrivning av arendet
Vid kulturndmndens sammantrade 2025-01-20 § 16 beslutades att ge
forvaltningsdirektéren i uppdrag att aterkomma med reviderat forslag till

Kulturndmndens instruktion for Goteborgs Stads namnberedning, 1 enlighet med yrkande
fran S, V och MP.

Uppdraget innebér att aterkomma med ett reviderat forslag till instruktion dar synpunkter
avseende arvodering for arbetsgruppens moten, beredningsforslag till kulturnimnden,
samt roll- och ansvarsfordelning mellan namnberedningen och kulturférvaltningen, i
enlighet med forvaltningens tjdnsteutldtande, omhéndertas. Vidare ska férvaltningens
forslag tydliggdra rutin och ansvar for att kulturndmndens beslut i ortnamnsfragor
kommer namnberedningen till handa. Avslutningsvis fick forvaltningen i uppdrag att fora
dialog med namnberedningen avseende forslag till reviderad instruktion.

Forvaltningens beredning av arendet

I beredningen av drendet har kulturnimndens ordforande besékt namnberedningen for
dialog om forslag till reviderad instruktion. Infor dialogen beredes forslaget vid
ndmndens presidiemote 2025-04-11. Vid ordférandes besdk under namnberedningens
sammantrade 2025-05-20 presenterades forslaget och beredningen fick majlighet att
framfora synpunkter avseende forslaget.

Forvaltningens bedomning

Revideringen av instruktionen innebér vissa avvégningar. | tjinsteutldtandet
forvaltningen fatt i uppdrag att utga ifran vid revideringen, lyfts alternativet att sla
samman instruktion och arbetsordning till ett dokument for att reducera antalet styrande
dokument och for att tydliggora kulturnimndens uppdrag till namnberedningen. Att sla
samman de tva dokumenten innebér en forédndring i logik utifrén stadens riktlinje for
styrande dokument'. Forvaltningens bedomning &r att ett sddant arbete kriver en lingre
tidshorisont och har darfor valt att for revideringen utga fran nuvarande uppdelning.

Beslutet att fortsattningsvis utga fran tva dokument paverkar vilka forslag forvaltningen
kan foresla i revideringen. Forvaltningens synpunkter avseende namnberedningens
arbetsordning kan endast ses som uppmaningar till namnberedningen eftersom de beslutar
om sin egen arbetsordning.

Ovriga forslag fran forvaltningen avser dndringar i nimndens dokumenthanteringsplan
och bittre efterlevnad av styrning som redan finns idag.

Arvodering for arbetsgruppens moten

For att forrattningsarvode ska betalas ut for arbetsgruppens méten maste protokoll eller
likvirdiga anteckningar foras. Detta enligt § 6 punkt 1 1 Géteborgs Stads regler for
arvoden och ersdttningar.

1 Goteborgs Stads riktlinje for styrande dokument
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Det har tidigare funnits en osédkerhet kring vilket underlag som legat tillgrund for
arvodesutbetalningarna sedan arbetsgruppen inréttades frdén och med mandatperioden
2023. Denna osidkerhet finns inte langre. Motesanteckningar har forts sedan
arbetsgruppen inrédttades men det har ddremot saknats en rutin for korrekt
dokumenthantering inom forvaltningen.

Enligt kulturndmndens dokumenthanteringsplan ska protokoll fran kulturndmndens
sammantriden och anteckningar frén presidiets mdten bevaras och diarieforas.
Motsvarande giller for namnberedningens protokoll. Arbetsgruppens métesanteckningar
ar inte upptagna i dokumenthanteringsplanen, men samma hantering som for presidiets
anteckningar bor gilla.

Forvaltningens beddmning dr att kulturndmndens dokumenthanteringsplan bor
kompletteras avseende bevarande och diarieforing av arbetsgruppens motesanteckningar.
Forvaltningen anser dven att namnberedningens arbetsordning bor fortydliga att
arbetsgruppens métesanteckningar ligger till grund for arvodesutbetalningarna samt att
motesanteckningarna ska bildggas sammantradesrapporten infor attest och kontroll i
Personec. Utdver detta foreslér forvaltningen en béttre efterlevnad av styrning som redan
finns inom dokumenthantering och arvodering.

Beredningsfoérslag till kulturndamnden

For att tydliggora kulturndimndens krav pa hur beredningsforslagen fran
namnberedningen ska utformas foreslar forvaltningen att en ny paragraf infors: § 5
Beredningsforslag till kulturndmnden. Den nya paragrafen bestar frimst av skrivningar
som finns under § 1 punkt 4 i nuvarande instruktion. Syftet med att omvandla skrivningar
som redan finns till en ny paragraf ér dels att oka tydligheten kring beredningsforslagets
utformning, dels att ge dessa bestimmelser storre tyngd i instruktionen.

I den nya paragrafen tillfors en skrivning som sédger att beredningsforslagen uttryckligen
ska ange om och hur beredningens forslag skiljer sig frdn handlédggarens bedomning och
rekommendation avseende forslaget. Syftet med skrivningen &r att tydliggora for
kulturndmnden nér beredningen och handlaggaren inte delar den slutgiltiga bedomningen
avseende beredningsforslaget som presenteras for nimnden.

Forvaltningen bedomer att det krévs ett fortydligande i namnberedningens arbetsordning
avseende protokollet respektive beredningsforslagets utformning och funktion.
Skrivningen bor stimma dverens med den reviderade instruktionens innehall.

Forvaltningens beddmning 4r att den nya paragrafen, fortydligande i namnberedningens
arbetsordning avseende protokollet respektive beredningsforslagets utformning och
funktion samt béttre efterlevnad av skrivningar som redan finns, skapar béttre
forutséttningar for kulturndmnden att folja namnberedningen beredningsprocess.

Roll- och ansvarsfordelning mellan beredning och férvaltning

I nuvarande arbetsordning och instruktion framgér det ej vilka praktiska uppgifter som
kulturndmnden alagt arbetsgruppens ledamoéter. Framgér av instruktionen gor dock vilka
uppgifter som forvaltningens handléggare ansvarar {or; stdd i plantolkning- och juridiska
fragor; sammanstillning av kunskapsunderlag av savél kulturhistorisk som teknisk art;
ansvarar for dialog (samrad med forslagsstillare) i enlighet med kulturndmndens
instruktion; samt formulering av beredningsforslag infor savil arbetsgruppens méoten,
beredningens sammantrdden och kulturnimndens sammantraden.
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Arbetsordningen forklarar vad ordféranden och vice ordforanden ansvarar for fore, under
och efter arbetsgruppsmoten och beredningens ordinarie méten. Att lyfta in skrivningar
som ytterligare beskriver arbetsgruppens ledamoters praktiska uppgifter under
arbetsgruppsmdétet i instruktionen skulle innebéra en annan detaljeringsgrad én vad
instruktionen omfattar idag.

Med hénvisning till stadens riktlinje for styrande dokument och tidigare péstdende om
avvagningen att fortsatt utga fran tvd dokument, gor forvaltningen bedémningen att inga
andringar bor goras 1 instruktionen. Forvaltningen anser dock att namnberedningens
arbetsordning kan fortydliga vad ledamoéterna i arbetsgruppen har for praktiska uppgifter
under arbetsgruppsmotet.

Aktualitetsprovning av styrande dokument

Forvaltningens bedomning r att det krévs bittre efterlevnad av stadens riktlinje och
kulturfoérvaltningens rutin for aktualitetsprovning av styrande dokument avseende
namnberedningens arbetsordning. Forvaltningen bedomer att ingen dndring i
instruktionen behovs.

Revideringen av instruktionen korrigerar nagra skrivfel av administrativ karaktar. Utdver
detta sker en naturlig forskjutning av § 5 Ovrigt till § 6 Ovrigt. Forvaltningen foreslas att
liknande skrivfel och dndringar ses 6ver vid revideringen av namnberedningens
arbetsordning.

Rutin och ansvar for att kulturndamndens beslut aterkopplas till beredningen
Sedan arsskiftet ingar kulturnimndens protokoll alltid som bilaga vid utskick av kallelse
till namnberedningens sammantraden samt star som stdende punkt pa dagordningen.
Denna rutin har beslutats av namnberedningens ordforande och genomfors av
namnberedningens sekreterare. Forvaltningen foreslér att denna rutin fortydligas i
namnberedningens arbetsordning och bedémer att ingen éndring i instruktionen behovs.

Med hénvisning till ovanstdende beddmning foreslér kulturforvaltningen att
kulturndmnden godkanner forvaltningens reviderade forslag till Kulturndmndens
instruktion for Goteborgs Stads namnberedning 1 enlighet med forvaltningens
tjénsteutlatande samt bilaga 1.

Anna Rosengren Sofia Lubian

Forvaltningsdirektor Avdelningschef kultur och samhallsutveckling
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Goteborgs Stads styrsystem Om Goteborgs Stads styrande
dokument

& & & @.@Q Goteborgs Stads styrande dokument &r vdra
forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt sétt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska goras. Styrande dokument ar
samlingsbegreppet for dessa dokument.

Vara o =~
utgangspunkter &F 3

Stadens grundldggande principer sdsom
demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
e rattigheter och icke-diskriminering omsatts i

praktisk verksamhet genom att de integreras i

Organisation och samordning stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av

Vira och beslut om styrande dokument har en stor
A= rsitningar betydelse for forverkligandet av dessa principer i

stadens verksamheter.

var
systematik

Utgangspunkterna for styrningen av Goteborgs

Stad &r lagar och forfattningar, den politiska De styrande dokumenten ska gora det tydligt
viljan och stadens invénare, brukare och kunder.  bade for organisationen och for invénare,

For att forverkliga utgdngspunkterna behdvs brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
forutséttningar av olika slag. Stadens politiker och andra intressenter vad som forvintas av

har mojlighet att genom styrande dokument forvaltningar och bolag. De styrande

beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.  dokumenten ligger till grund for att utkriva
Inom Géteborgs Stad giller de styrande ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som

dokument som antas av kommunfullmaéktige och  ir beslutat.
kommunstyrelsen. Déarutover faststiller nimnder

och bolagsstyrelser egna styrande dokument for

sin egen verksamhet. Kommunfullméktiges

budget ar det Gvergripande och 6verordnade

styrande dokumentet for Goteborgs Stads

ndmnder och bolagsstyrelser.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade Planerande Reglerande
mot enskild styrande dokument styrande dokument styrande dokument

Kulturndmndens instruktion fér Géteborgs Stads namnberedning 2 (8)



Dokumentnamn: Kulturnamndens instruktion for Géteborgs Stads namnberedning

Beslutad av: Giller for: Diarienummer: Datum och paragraf for
Kulturndmnden Namnberedningen [Nummer] beslutet:

[Text]
Dokumentsort: Giltighetstid: Senast reviderad: Dokumentansvarig:
Instruktion Tills vidare [Datum] [Funktion]

Innehall

[ 1= o [ 11 5T O 4
Syftet med denna iNStruktioN...........oooiiiii 4
Vem omfattas av inStruktionen ... 4
BaKgrund ... 4
Koppling till andra styrande dokument ............ccoooriii i 5
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§ 1 Namnberedningens Uppgifter..........ccuuiiiiiiiiiiiiee e 6
§ 2 Namnberedningens sammansattning och mandatperiod............................ 7
§ 3 Rollférdelning och arbetsformer .............cccooi i 7
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§ 5 Beredningsforslag till kulturn@mnden ... 8
YL IO 1Y/ | R 8
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Inledning

Syftet med denna instruktion

Syftet med foreliggande instruktion for Goteborgs Stads namnberedning &r att tydliggdra
beredningens formella forutséattningar och vilka uppgifter beredningen tilldelats av
kulturndmnden.

Vem omfattas av instruktionen

Denna instruktion géller for Goteborgs Stads namnberedning.

Bakgrund

Goteborgs Stad har sedan 1919 haft en formell namnberedning som ansvarat for korrekt
och systematisk namngivning utifran lag och stadens principer. Tidigare lag
beslutanderitten hos kommunfullméktige, men frén och med 1993 4r det kulturndmnden
som &ger beslutanderétt i fragor om ortnamn i Goteborgs Stad.

Av kulturndmndens reglemente framgar att nimnden ska fullgéra de uppgifter som enligt
lag alaggs kommunen: “Besluta om namn pd stadsdelar, gator, véigar och strdk, broar,
parker, torg och kommunala anldggningar, institutioner m.m. enligt Kulturmiljolagen
och God ortnamnssed”!. Sedan 2000-07-01 finns en hinsynsparagraf i kulturmiljolagen
(1998:950) med foreskrifter om att 'god ortnamnssed' ska iakttas vid statlig och
kommunal ortnamnsverksamhet?.

Sedan inrdttandet av kulturnimndens namnberedning har instruktioner faststéllts av
namnden for att tydliggora beredningens formella forutsattningar och uppgift.
Instruktionen reviderades senast 2022-12-19 § 250.

! Kulturnimndens reglemente kapitel 2: § 2 punkt 5.
2 Kulturmiljélagen (1998:950) kaptiel 1: Hiansynsparagraf (§ 4) God ortnamnssed.
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Koppling till andra styrande dokument
Kommunallagen (KL 2017:725).

Kulturmiljolagen (KML 2013:548) och god ortnamnssed.
Kulturndmndens reglemente.
Goteborgs Stads riktlinje for styrande dokument.

Kulturférvaltningens rutin for styrande dokument.
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Instruktion

§ 1 Namnberedningens uppgifter

1)

Bereda uppritta och l&dmna forslag till kulturnimnden avseende nya eller &ndrade namn,
samt avregistrering av namn, pa:

e Stadsdelar gator, vdgar och torg samt andra allménna / 6ppna
platser sasom strék, broar och parker inom detaljplanelagt
omrade.?

e Kommunala anldggningar / inrdttningar / institutioner inom
detaljplanelagt omrade.*

e Hallplats for buss, sparvig samt farjeldgen.

Detta kan ske nir namnberedningen sjélv finner att det 4r pékallat eller utifran forslag och
forfragningar fran exempelvis ndmnder, bolag, stiftelser, forvaltningar och allménhet.

2)
Foresla namn utifran Goteborgs historia, geografi, flora och fauna.

Foresla namn med hénsyn till namn i angransande omraden samt Goéteborgs lokal- och
kulturhistoria.

Namn kan dven foreslés for att hedra personer som gjort betydande och bestdende insatser
for Goteborg under sitt liv.

Vid namnséttning med personnamn ska personen i fraga varit avliden i minst fem ar.

Personnamn bor spegla Goteborgs méngfald och nya ortnamn ska till minst hilften
utgdras av kvinnonamn.

Foreslagna personer bor ha en direkt koppling till Géteborg.
3)
Foresla namn utifrén kulturmiljolagen och god ortnamnssed s att

e dessa inte dr kontroversiella, samt &r relativt l14tta att uttala och stava,
e dubbleringar, likalydande namn och namn som &r svara att uppfatta undviks i
mojligaste man.

3 Enligt kulturnimndens reglemente 2019-03-28 samt kulturmiljélagen 2013:548. Dirtill
Lantmateriets information om god ortnamnssed samt samverkan med kommuner (Iankar).

4 Till exempel dldreboenden, sjukhus, skolor, idrotts- och friluftsanliggningar,
forvaltningsbyggnader, bostads- och industriomraden.
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Dartill ta hdnsyn till vad som ségs 1 kulturmiljélagen om god ortnamnssed avseende att

e hédvdvunna ortnamn inte dndras utan starka skél,

e ortnamn i Ovrigt stavas enligt vedertagna regler for sprakriktighet om inte
hidvdvunna stavningsformer talar for annat,

e paverkan pa hdavdvunna namn beaktas vid nybildning av ortnamn, samt

e att namn som godkéints av Lantmateriet ska i statlig och kommunal verksamhet
anvéandas i sin godkénda form.

§ 2 Namnberedningens sammansattning och
mandatperiod

Namnberedningen bestér av 8 ledaméter utsedda av kulturndmnden inom eller utom
ndmnden.

Ledaméterna i namnberedningen boér om mojligt representera skilda kunskapsomraden,
bland annat Goteborgskunskap, sprékvard, historia och arkitektur, som &r viktiga néir
namn i Goteborgs Stad ska viljas och vardas.

Kulturndmnden utser ordférande respektive vice ordférande i namnberedningen.
Namnberedningens mandatperiod dr densamma som for kulturnimnden.

§ 3 Rollfordelning och arbetsformer

Namnberedningen ansvarar infor kulturnimnden for namnforslag, motiveringar av dessa
samt de yttranden beredningen avger inom sitt ansvarsomrade.

Kulturférvaltningen bistar namnberedningen med métessekreterare och handléggare.
Handldggaren stodjer namnberedningen med plantolknings- och juridiska fragor som
uppkommer vid ortnamnérenden samt sammanstiller kunskapsunderlag.’

Namnberedningens mdtesplanering ska ta hénsyn till kulturndmndens sammantriadestider,
arbetsgruppens méten samt kulturforvaltningens drendeprocess for att skapa en effektiv
och héllbar beredning av drenden.

§ 4 Arbetsgrupp

Namnberedningens arbetsgrupp bestar av ordférande och vice ordforande. Syftet med
arbetsgruppen 4r att sékerstilla att plantolknings- och juridiska fragor samt
kunskapsunderlag &r klargjort och genomfort infor beredningens sammantréade.

Arbetsgruppen ses tillsammans med forvaltningens handldggare senast tva veckor fore
namnberedningens sammantréden, dédr underlag till namnberedningens sammantraden
forbereds.

5 Plantolkning innebér klargdranden av exempelvis detaljplaner. Juridiska fragor aktuella vid
ortnamnérenden géller kulturmiljélagen (KML 2013:548) och god ortnamnssed.
Kunskapsunderlag kan vara av bade kulturhistorisk och teknisk art.
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§ 5 Beredningsforslag till kulturnamnden

Vid beredning ska namnberedningen samrada med forslagsstillaren nir detta bedoms

nddviandigt och i forslag till kulturndimnden uttryckligen ange pa vilket sitt samrad skett.

I forslag till kulturnimnden ska beredningen uttryckligen ange om och hur beredningens
forslag skiljer sig fran vad forslagsstillaren framfort onskemal om.

I forslag till kulturnimnden ska beredningen uttryckligen ange om och hur beredningens
forslag skiljer sig fran handldggarens beddmning och rekommendation.

I forslag till kulturnimnden ska beredningen uttryckligen ange hur hdnsyn tagits till
kulturmiljélagen och god ortnamnssed.

§ 6 Ovrigt

Hogtidlighallande, ceremonier och vriga uppdrag som kan vara pakallande med
anledning av namnséttning, ska hemstillas till kulturnimnden om arrangemanget kraver
ekonomiska eller personella resurser fran forvaltningen.
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forutsattningar for att vi ska gora ratt saker pa
ratt sétt. De anger vad ndmnder/styrelser och
forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska gora
det och hur det ska goras. Styrande dokument ar
samlingsbegreppet for dessa dokument.

Vara o =~
utgangspunkter &F 3

Stadens grundldggande principer sdsom
demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
e rattigheter och icke-diskriminering omsatts i

praktisk verksamhet genom att de integreras i

Organisation och samordning stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av

Vira och beslut om styrande dokument har en stor
A= rsitningar betydelse for forverkligandet av dessa principer i

stadens verksamheter.

var
systematik

Utgangspunkterna for styrningen av Goteborgs

Stad &r lagar och forfattningar, den politiska De styrande dokumenten ska gora det tydligt
viljan och stadens invénare, brukare och kunder.  bade for organisationen och for invénare,

For att forverkliga utgdngspunkterna behdvs brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners
forutséttningar av olika slag. Stadens politiker och andra intressenter vad som forvintas av

har mojlighet att genom styrande dokument forvaltningar och bolag. De styrande

beskriva hur de vill realisera den politiska viljan.  dokumenten ligger till grund for att utkriva
Inom Géteborgs Stad giller de styrande ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som

dokument som antas av kommunfullmaéktige och  ir beslutat.
kommunstyrelsen. Déarutover faststiller nimnder

och bolagsstyrelser egna styrande dokument for

sin egen verksamhet. Kommunfullméktiges

budget ar det Gvergripande och 6verordnade

styrande dokumentet for Goteborgs Stads

ndmnder och bolagsstyrelser.

Styrande dokument

Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande
styrande dokument

Normgivning Riktade Planerande Reglerande
mot enskild styrande dokument styrande dokument styrande dokument
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Inledning

Syftet med denna instruktion

Syftet med foreliggande instruktion for Goteborgs Stads namnberedning &r att tydliggdra
beredningens formella forutséattningar och vilka uppgifter beredningen tilldelats av
kulturndmnden.

Vem omfattas av instruktionen

Denna instruktion géller for Goteborgs Stads namnberedning.

Bakgrund

Goteborgs Stad har sedan 1919 haft en formell namnberedning som ansvarat for korrekt
och systematisk namngivning utifran lag och staden principer. Tidigare lag
beslutanderitten hos kommunfullméktige, men frén och med 1993 4r det kulturndmnden
som &ger beslutanderétt i fragor om ortnamn i Goteborgs Stad.

Av kulturndmndens reglemente framgar att nimnden ska fullgéra de uppgifter som enligt
lag alaggs kommunen: “Besluta om namn pd stadsdelar, gator, véigar och strdk, broar,
parker, torg och kommunala anldggningar, institutioner m.m. enligt Kulturmiljolagen
och God ortnamnssed”!. Sedan 2000-07-01 finns en hinsynsparagraf i kulturmiljélagen
(1998:950) med foreskrifter om att 'god ortnamnssed' ska iakttas vid statlig och
kommunal ortnamnsverksamhet?.

Sedan inréttandet av kulturndmndens namnberedning har instruktioner faststéllts av
ndmnden for att tydliggora beredningens formella forutsittningar och uppgift.
Instruktionen reviderades senast 2022-12-19 § 250.

! Kulturnimndens reglemente kapitel 2: § 2 punkt 5.
2 Kulturmiljélagen (1998:950) kapitel 1: Hansynsparagraf (§ 4) God ortnamnssed.
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Koppling till andra styrande dokument
Kommunallagen (KL 2017:725).

Kulturmiljolagen (KML 2013:548) och god ortnamnssed.
Kulturndmndens reglemente.
Goteborgs Stads riktlinje for styrande dokument.

Kulturforvaltningens rutin for styrande dokument.
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Instruktion

§ 1 Namnberedningens uppgifter
1)

Bereda, uppritta och ldmna forslag till kulturndmnden avseende nya eller 4ndrade namn,
samt avregistrering av namn, pa:

o Stadsdelar gator, vdgar och torg samt andra allménna / 6ppna platser sdsom strak,
broar och parker inom detaljplanelagt omrade. *

e Kommunala anldggningar / inrdttningar / institutioner inom detaljplanelagt
omrade. *

e Hallplats for buss, sparviag samt farjelagen.

Detta kan ske nir namnberedningen sjalv finner att det ar pakallat eller utifran forslag och
forfragningar frén exempelvis ndmnder, bolag, stiftelser, forvaltningar och allménhet.

2)
Foresla namn utifran Goteborgs historia, geografi, flora och fauna.

Foresld namn med hénsyn till namn i angrdnsande omraden samt Goteborgs lokal- och
kulturhistoria.

Namn kan dven foreslas for att hedra personer som gjort betydande och bestdende insatser
for Goteborg under sitt liv.

Vid namnséttning med personnamn ska personen i fraga varit avliden i minst fem ar.

Personnamn bor spegla Goteborgs méangfald och nya ortnamn ska till minst hélften
utgdras av kvinnonamn.

Foreslagna personer bor ha en direkt koppling till Géteborg.
3)
Foresla namn utifran kulturmiljélagen och god ortnamnsed sa att

e dessa inte dr kontroversiella, samt &r relativt 1atta att uttala och stava,

e dubbleringar, likalydande namn och namn som é&r svéara att uppfatta undviks i
mojligaste mén.

3 Enligt kulturnimndens reglemente 2019-03-28 samt kulturmiljélagen 2013:548.
Dirtill Lantmateriets information om god ortnamnsed samt samverkan med

kommuner (lankar).

4 Till exempel dldreboenden, sjukhus, skolor, idrotts- och friluftsanliggningar,
forvaltningsbyggnader, bostads- och industriomraden.
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Dartill ta hansyn till vad som ségs 1 kulturmiljolagen om god ortnamnsed avseende att
e hivdvunna ortnamn inte dndras utan starka skal,

e ortnamn i Ovrigt stavas enligt vedertagna regler for sprakriktighet om inte
hiavdvunna stavningsformer talar for annat,

e paverkan pa hdvdvunna namn beaktas vid nybildning av ortnamn, samt

e att namn som godkéants av Lantméteriet ska i statlig och kommunal verksamhet
anvéndas i sin godkénda form.

4)
Vid beredning samrada med forslagsstéllaren nér detta bedoms nodvéndigt.
I forslag till kulturnimnden uttryckligen ange pa vilket sdtt samrad skett.

I forslag till kulturndmnden uttryckligen ange om och hur namnberedningens forslag
skiljer sig fran vad forslagsstéllaren framfort 6nskemal om.

I forslag till kulturndmnden alltid uttryckligen ange hur hinsyn tagits till kulturmiljélagen
och god ortnamnsed.

§ 2 Namnberedningen sammansattning och mandatperiod

Namnberedningen bestér av 8 ledamoter utsedda av kulturndmnden inom eller utom
nimnden.

Ledaméterna i namnberedningen bér om mojligt representera skilda kunskapsomraden,
bland annat G6teborgskunskap, sprakvard, historia och arkitektur, som ar viktiga nir
namn i Goteborgs Stad ska viljas och vardas.

Kulturndmnden utser ordfdrande respektive vice ordforande i namnberedningen.
Namnberedningens mandatperiod &r densamma som for kulturndmnden.

§ 3 Rollfordelning och arbetsformer

Namnberedningen ansvarar infor kulturndimnden f6r namnforslag, motiveringar av dessa
samt de yttranden beredningen avger inom sitt ansvarsomrade.

Kulturférvaltningen bistar namnberedningen med métessekreterare och handléggare.
Handldggaren stodjer namnberedningen med plantolknings- och juridiska fragor som
uppkommer vid ortnamnsérende samt sammanstiller kunskapsunderlag’.

Namnberedningens mdtesplanering ska ta hénsyn till kulturndmndens sammantriadestider,
arbetsgruppens moten samt kulturférvaltningens drendeprocess for att skapa en effektiv
och hallbar beredning av drenden.

5 Plantolkning innebér klargdranden av exempelvis detaljplaner. Juridiska fragor aktuella vid
ortnamnérenden géller kulturmiljélagen (KML 2013:548) och god ortnamnssed.
Kunskapsunderlag kan vara av bade kulturhistorisk och teknisk art.

Kulturndmndens instruktion fér Géteborgs Stads namnberedning 7 (8)



§ 4 Arbetsgrupp

Namnberedningens arbetsgrupp bestar av ordférande och vice ordforande. Syftet med
arbetsgruppen 4r att sékerstilla att plantolknings- och juridiska fragor samt
kunskapsunderlag &r klargjort och genomfort infor beredningens sammantréade.

Arbetsgruppen ses tillsammans med forvaltningens handldggare senast tva veckor fore
namnberedningens sammantrédde, dir underlag till namnberedningens sammantraden
forbereds.

§ 5 Ovrigt

Hogtidlighallande, ceremonier och vriga uppdrag som kan vara pakallande med
anledning av namnséttning, ska hemstéllas till kulturnimnden om arrangemanget kriaver
ekonomiska eller personella resurser fran forvaltningen.
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Kultur

Utdrag ur protokoll
Kulturndamnden

Sammantradesdatum: 2025-01-20

Faststallande av kulturnamndens instruktion
for Goteborgs Stads namnberedning

§ 16, 0991/24

Beslut
I kulturndmnden

Kulturndmnden uppdrar till forvaltningsdirektoren att aterkomma med reviderat forslag
till Kulturndmndens instruktion for Goteborgs Stads namnberedning, i enlighet med
yrkande fran S, V och MP.

Handling
Kulturférvaltningens tjénsteutlatande 2025-01-10.

Yrkanden
Under 6verldggningarna i drendet laggs foljande forslag:

o Ordforande Pér Johansson (S) yrkar for S, V och MP att forvaltningsdirektdren far i
uppdrag att aterkomma med reviderat forslag till Kulturndmndens instruktion for
Goteborgs Stads namnberedning. 1 forvaltningens forslag ska synpunkter avseende
arvodering for arbetsgruppens moéten, beredningsforslag till kulturnimnden, samt
roll- och ansvarsfordelning mellan namnberedningen och kulturforvaltningen, i
enlighet med forvaltningens tjdnsteutldtande, omhéndertas. Vidare ska forvaltningens
forslag tydliggdra rutin och ansvar for att kulturndimndens beslut i ortnamnsfragor
kommer namnberedningen till handa. Avslutningsvis ska forvaltningen fora dialog
med namnberedningen avseende forslag till reviderad instruktion.

o Andre vice ordférande Ewa Jablonska (L) yrkar for L, M och D bifall till yrkandet
fran S, V och MP.

o Rasmus Ragnarsson (SD) och AnnaSara Perslow (C) yrkar bifall till yrkandet fran S,
V och MP.

Ordférande Par Johansson (S) stéller yrkandet fran S, V och MP under proposition och
finner att kulturnimnden bifaller detsamma.

Goteborgs Stad [Kultur], protokollsutdrag



Kultur

Dag for justering
2025-01-23

Vid protokollet

Sekreterare
Stina Borrman

Ordforande
Péar Johansson

Utdrag ur protokoll
Kulturndamnden

Sammantradesdatum: <!sammantradesdatum>

Justerande
Ewa Jablonska

Goteborgs Stad [Kultur], protokollsutdrag
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