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Uppdrag fran Kommunfullméktige att ta fram
forslag pa hur daglig verksamhet som
sysselsattning ska se ut och fungera i
framtiden

Forslag till beslut

1. Namnden for funktionsstdd hemstéller till kommunstyrelsen om att dverta
ansvaret for villkoren avseende habiliteringserséttning.

2. Namnden for funktionsstdd ger i uppdrag till forvaltningen att gora en éversyn av
forfragningsunderlaget/kravspecifikationen utifran utredningens forslag.

3. Namnden for funktionsstod ger i uppdrag till férvaltningen att utreda hur en
forebyggande verksamhet — ett sa kallat karriarcentrum — ska fungera och starta
det.

4. N&mnden for funktionsstéd antecknar rapporten till protokollet.

5. Namnden for funktionsstod forklarar kommunfullmaktiges uppdraget om att ta
fram forslag pa hur daglig verksamhet som sysselsattning ska se ut och fungera i
framtiden for att mota brukarnas behov och 6nskemal fullgjort.

Sammanfattning

Kommunfullméktige har i budget 2024 gett namnden for funktionsstdd i uppdrag att
ta fram forslag pa hur daglig verksamhet som sysselsattning ska se ut och fungera

i framtiden for att mota brukarnas behov och 6nskemal.

Rapporten beskriver vad daglig verksamhet &r och vilka som har insatsen. Den beskriver
ocksa forutsattningar for hur daglig verksamhet bedrivs i Géteborg i dag och ber6r hur
kvaliteten uppfattas. Aven viss forskning och omvarldsbevakning berors.

Rapporten identifierar utvecklingsomraden for forvaltningen att arbeta vidare med for att
battre mota brukarnas, och verksamheternas, behov och dnskemal. Fokus &r pa omraden
och fragor som har uppfattats som problematiska eller hindrande av olika parter och ett
antal utvecklingsbehov for framtida daglig verksamhet presenteras.

Namnden foreslas fatta beslut som mojliggor utveckling utifran rapportens forslag.

Beddémning ur ekonomisk dimension

Forvaltningens kostnad for daglig verksamhet &r i storleksordningen 500 miljoner kronor
per ar. Det &r en insats enligt lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS)
som Okar i omfattning varje ar och det ar en utveckling som ser ut att fortsatta, vilket kan
innebara att den totala kostnaden okar langsiktigt.
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Forslagen till beslut enligt ovan har i sig inga ekonomiska konsekvenser. Nagra av
forslagen i rapporten bedéms kunna innebdra kostnadsokningar, vilket behéver vérderas
vidare i det fortsatta utvecklingsarbetet av framtidens dagliga verksamhet.

Beddmning ur ekologisk dimension

Vissa dagliga verksamheter har en stark inverkan pa miljo och arbetsmiljo. Rapporten
innehaller forslag for att starka regelverk kring arbetsmiljo, hantering av kemikalier med
mera for deltagare som inte omfattas av arbetsrattsliga lagar och regelverk.

Beddmning ur social dimension

En meningsfull sysselséttning ar en av de viktigaste férutsattningarna for personer med
funktionsnedsattning att leva ett sjalvstandigt liv. Réatten till meningsfull sysselsattning &ar
ocksa en del i Géteborgs Stads program for full delaktighet for personer med
funktionsnedsattningar.

Samverkan

Forvaltningens samverkansgrupp
Information ges i forvaltningsdvergripande samverkansgrupp (FSG) den 11 december
2024.

Radet for funktionsstodsfragor
Dialog har forts med representanter fran radet for funktionsstodsfragor genom workshop
samt enkat till deras medlemmar.

Bilagor
1. Framtidens dagliga verksamhet — rapport
2. Kravspecifikation for utférande av daglig verksamhet enligt lagen om stod

och service till vissa funktionshindrade (LSS)
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https://goteborg.se/wps/wcm/connect/dde7a02e-8158-4e51-a7d8-a03f1199b7d0/G%C3%B6teborgs+Stads+program+f%C3%B6r+full+delaktighet+f%C3%B6r+personer+med+funktionsneds%C3%A4ttning+popul%C3%A4rversion_2021-2026.pdf?MOD=AJPERES
https://goteborg.se/wps/wcm/connect/dde7a02e-8158-4e51-a7d8-a03f1199b7d0/G%C3%B6teborgs+Stads+program+f%C3%B6r+full+delaktighet+f%C3%B6r+personer+med+funktionsneds%C3%A4ttning+popul%C3%A4rversion_2021-2026.pdf?MOD=AJPERES

Arendet
Arendet ar en rapportering pd kommunfullméktiges uppdrag som gavs i budget for 2024
om hur daglig verksamhet som sysselséttning ska se ut och fungera i framtiden.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmé&ktige har i budget 2024 gett n&mnden for funktionsstod i uppdrag att
ta fram forslag pa hur daglig verksamhet som sysselsattning ska se ut och fungera

i framtiden for att mota brukarnas behov och 6nskemal.

Rapporten beskriver vad daglig verksamhet &r och vilka som har insatsen. Den beskriver
ocksa forutsattningar for hur daglig verksamhet bedrivs i Goteborg idag och berdr hur
kvaliteten uppfattas. Aven viss forskning och omvarldsbevakning berérs.

Fokus i rapporten ar pa omraden och fragor som har uppfattats som problematiska eller
hindrande av olika parter, och delas upp i avsnitten ”Behovsférsorjning och koer”,
Valfrihet och matchning”, Innehall i daglig verksamhet” samt “Ersattningsmodellen
och krav enligt LOV”. Utvecklingsbehov for framtida daglig verksamhet identifieras
under respektive avsnitt.

Forvaltningens beddmning

Forvaltningen bedomer att rapporten lyfter manga intressanta och viktiga fragor. Daglig
verksamhet dr ett omrade som ar under standig utveckling och rapporten lyfter flera
viktiga omraden.

Forvaltningen har for avsikt att utifran rapporten utveckla interna arbetssatt, exempelvis
knyta styrningen och ledningen av framtidens dagliga verksamhet narmare forvaltningens
kategoriplanearbete, vilket innebér en tydligare strategi for att mota aktuella och framtida
behov. Forvaltningen bedémer att pa sa satt skapas battre mojligheter for utférare att
planera framat. Det innebar ocksa en battre mojlighet att snabbare matcha deltagare med
ratt verksamhet. Det pagaende inforandet av nytt 1T-stod och darmed forandrade
arbetssatt bedoms ge forutsattningar for att arbeta med koer och behovsforsorjning pa det
satt som rapporten foreslar.

Forvaltningen bedomer ocksa att flera utvecklingsforslag i utredningen behdver
omhandertas for att motverka inlasningseffekter i daglig verksamhet och mojliggéra
I6nearbete for fler personer. | detta syfte foreslar forvaltningen namnden att uppdrag ges
for att ocksa utreda majligheten att driva en radgivande verksamhet som kan fungera
forebyggande och kartldggande, for att stodja personer innan de anséker om daglig
verksamhet.

Forvaltningen bedomer att ett annat viktigt utvecklingsomrade handlar om innehallet i
den dagliga verksamheten, dar ett 6kat fokus pa livslangt larande och hélsoframjande
innehall ar en viktig mojlighet for att framja deltagarnas utveckling. Férvaltningen
foreslar namnden att ge uppdrag att gora en éversyn av
forfragningsunderlaget/kravspecifikationen avseende innehall, uppdrag att arbeta
habiliterande, mojligheter att samverka kring deltagares utveckling, éversyn av
ersattningsmodell med mera enligt utredningens forslag.

! Lag om valfrihetssystem (LOV).
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Kommunfullméktige beslutade 2023 att ndamnden for funktionsstdd fick dverta ansvar for
revideringar och beslut gallande forfragningsunderlag for daglig verksamhet for att
fortydliga namndens ansvar som bestallare i valfrinetssystemet. Daremot regleras inte
villkor och utformning av habiliteringsersattning i forfragningsunderlag och
kravspecifikation. Ansvaret for detta ligger darfor fortfarande hos kommunfullmaktige.
For att ytterligare fortydliga bestéllaransvaret for namnden for funktionsstéd bedémer
forvaltningen att dven ansvar for denna modell bor 6verga till namnden for funktionsstod
och foreslar att namnden ska hemstalla till kommunstyrelsen om detta.

Forvaltningen bedomer ocksa att erséttningsmodellen som helhet behover ses 6ver i syfte
att synkronisera tidsmatten for habiliteringsersattning och deltagandegrad samt om
modellen for habiliteringserséttning kan justeras for att effektivisera och minska
administrationen.

Camilla Blomqvist Maria Berntsson

Forvaltningsdirektor Tillférordnad avdelningschef Kvalitet och utveckling
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