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Revidering av stadsmiljönämndens 
instruktion för förvaltningsdirektör 

Förslag till beslut 
Stadsmiljönämnden antar reviderad instruktion för förvaltningschef enligt bilaga 1 till 

stadsmiljöförvaltningens tjänsteutlåtande och fastställer att den ska gälla som instruktion 

för direktören för stadsmiljöförvaltningen.  

Sammanfattning 
I kommunfullmäktiges budget för 2024 står det att en särskild anställningsprövning ska 

införas för alla nämnder. Detta innebär att alla anställningar ovanför första linjens chef 

ska prövas av presidiet i berörd nämnd. 

Stadsmiljöförvaltningen föreslår att stadsmiljönämnden tar bort formuleringen i 

stadsmiljönämndens instruktion för förvaltningsdirektör gällande ansvar för kompetensen 

på förvaltningen. Möjligheten för förvaltningsdirektör att ta ansvar för förvaltningens 

kompetens är inskränkt av presidiets beslutanderätt att avslå begäran om rekrytering. 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension.  

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension.  

Bedömning ur social dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Samverkan 
Ingen samverkan har skett gällande detta ärende.  

Bilagor 
1. Förslag till reviderad instruktion för förvaltningschef 
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Ärendet  
I kommunfullmäktiges budget för 2024 står det att en särskild anställningsprövning ska 

införas för alla nämnder. Detta innebär att alla anställningar ovanför första linjens chef 

ska prövas av presidiet i berörd nämnd. 

Med anledning av detta förslår stadsmiljöförvaltningen att stadsmiljönämnden ändrar i 

stadsmiljönämndens instruktion för förvaltningsdirektör gällande formulering om ansvar 

för kompetensen på förvaltningen.  

Beskrivning av ärendet 
Kommunfullmäktiges beslut om anställningsprövning gjorde att stadsmiljönämnden 

(2024-03-22 § 49) beslutade att ändra i delegationsordningen. Presidiet har numera 

delegation att avslå begäran om rekrytering av anställningar ovanför första linjens chef. 

Stadsmiljönämnden beslutade 2023-01-02 § 11 att anta instruktion för förvaltningschef 

och fastställde samtidigt att den skulle gälla som instruktion för direktören för 

stadsmiljöförvaltningen.  

I stadsmiljönämndens instruktion för förvaltningsdirektör står det att ”Förvaltningschefen 

ansvarar för att förvaltningen tillförs och bibehåller den kompetens som motsvarar 

verksamhetens behov”. Stadsmiljöförvaltningen föreslår att stryka denna mening från 

instruktionen. Förvaltningsdirektör kan inte ansvara för kompetensen på förvaltningen när 

presidiet kan stoppa rekrytering av högre chefer.  

 

Förvaltningens bedömning 
Stadsmiljöförvaltningen anser att stadsmiljönämnden bör ta bort formuleringen i 

stadsmiljönämndens instruktion för förvaltningsdirektör om ansvar för kompetensen på 

förvaltningen. Möjligheten för förvaltningsdirektör att ta ansvar för förvaltningens 

kompetens är inskränkt av presidiets beslutanderätt att avslå begäran om rekrytering.  
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