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Internkontroll 2023

Forslag till beslut
Utbildningsndmnden beslutar att godkénna samlad riskbild och internkontrollplan for
2023.

Sammanfattning

I arbetet med ndmndens samlade riskbild och internkontrollplan har forvaltningen
identifierat mojliga risker utifran verksamhetens mal, skyldigheter eller uppdrag som de
formulerats i lagar och forordningar, budget, reglemente och andra styrande dokument.
Riskerna har vérderats utifran en sannolikhets- och konsekvensanalys samt huruvida
befintliga dtgérder bedoms som tillrdckliga eller om risken behdver hanteras med
ytterligare dtgirder och eventuella kontrollmoment.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nigra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
I forvaltningen samverkansgrupp 2023-02-06.

Bilagor
1. Utbildningsndmndens samlade riskbild 2023
2. Utbildningsndmndens internkontrollplan 2023
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Arendet
Forvaltningen foreslar utbildningsndmnden att godkédnna samlad riskbild samt
internkontrollplan for 2023.

Beskrivning av arendet

Riskhantering dr en central del i nimndens arbete med att styra verksamheten mot
uppsatta mal och sikerstilla verksamhetens forméga att utfora sitt uppdrag. Den interna
kontrollen ska sékerstélla att tillimpliga lagar, foreskrifter och riktlinjer f6ljs samt att den
finansiella rapporteringen och informationen om verksamheten ar tillforlitlig.

Néamnden ansvarar for att riskhantering sker kontinuerligt inom viasentliga
verksamhetsomraden och processer i syfte att upptécka samt minska eller eliminera
risker. Identifierade risker inom olika riskomraden sammanstélls i en samlad riskbild for
niamndens verksamhetsomraden. Den samlade riskbilden ska beskriva atgérder som redan
vidtagits och de eventuella nya atgirder som kommer att genomforas. Utifran den
samlade riskbilden ska en internkontrollplan uppréttas. Den ska innehalla de
omraden/processer som sarskilt ska granskas under kommande verksamhetsar.

Forvaltningsovergripande risker har identifierats utifran verksamhetens mal, skyldigheter
eller uppdrag som de formulerats i lagar och forordningar, budget, reglemente och andra
styrande dokument. Riskerna har samlats i fyra riskomraden; grunduppdrag,
stodprocesser, HR/arbetsmiljo samt oegentligheter.

Identifierade risker har virderats utifrdn en sannolikhets- och konsekvensanalys, huruvida
befintliga atgiarder bedoms som tillrdckliga eller om risken behdver hanteras med
ytterligare atgérder och eventuella kontrollmoment, som fors in i internkontrollplanen.

Uppf6ljning av internkontrollplanen ska ske i den omfattning som faststills av respektive
namnd. Forvaltningen planerar att aterrapportera resultatet av 2023 ars internkontroll i
samband med ndmndens arsrapport.

Tomas Berndtsson Maija Soderstrom

Forvaltningsdirektor Avdelningschef Planering & utveckling
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