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Tjansteutlatande Handlaggare: Sara Setterberg Bjork

Utfardat: 2024-09-18

Diarienummer: N608-0915/24 E-post:-sara.setterberg.bjork@forskola.goteborg.se

Delarsrapport augusti 2024

Forslag till beslut

1. Forskolenamnden godkanner forvaltningens forslag till delarsrapport per augusti
2024 med tillhérande bilagor och 6versander den till kommunstyrelsen.

2. Forskolenamnden hemstéller till kommunstyrelsen att foresla
kommunfullméktige besluta att forskolenamnden far ta del av 7 494 tkr av
kommuncentrala poster for att finansiera investeringsrelaterade driftskostnader,
vilket motsvarar namndens kostnad foér perioden april till augusti 2024.

3. Forskolendmnden forklarar féljande uppdrag som slutférda:

a. Aldre samt vard- och omsorgsnamnden, namnden for funktionsstod och
forskolenamnden far i uppdrag att minska andelen visstidsanstéllda och
Oka andelen tillsvidareanstallda i sina verksamheter.

b. Alla namnder och bolagsstyrelser far i uppdrag att tillgangliggora lokaler
som efterfragas av valnamnden for att sakerstalla tillgang till vallokaler
over hela Goteborg.

c. Forskolenamnden far i uppdrag att sakerstalla att forskolan inte kraver att
barn tar med sig matsack eller mellanmal i forskolan.

d. Forskolenamnden far i uppdrag att tillsammans med namnden for
arbetsmarknad och vuxenutbildning arbeta med kompetenshdjande
insatser for befintlig personal med annat modersmal &n svenska samt
inkludera validering av svenska spraket vid nyrekrytering.

e. Grundskolenamnden, forskolenamnden, utbildningsndmnden och
lokalnamnden far i uppdrag att tillsammans 6ka graden av samnyttjande
av stadens lokaler.

f. Forskolenamnden far i uppdrag att utoka dppettiderna pa 6ppna forskolan
i socioekonomiskt utsatta omraden

g. Forskolenamnden far i uppdrag att erbjuda forskoleplats for alla barn
som bor eller vistas under l&ngre tid i Goteborg.

h. Dnr N608-3238/23 Forskoleforvaltningen far i uppdrag att i samband
med organisationsforandringen fora dialog med vardnadshavare fore,
under och efter att férandringarna har tratt i kraft i syfte att sdkerstalla att
familjernas behov av barnomsorg pa obekvam arbetstid tillgodoses.

4. Forskolendmnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.
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Sammanfattning

I enlighet med kommunstyrelsens anvisningar och férskolenamndens tidplan for
planering och uppféljning har en delarsrapport per augusti 2024 upprattats.
Delarsrapporten innehéller vasentlig styrinformation till kommunledningen, évrig
uppfdljning till kommunledningen, styrinformation till ndmnden samt redovisning av
ndmndens uppdrag.

Rapporten visar att verksamhetens utveckling i stort foljer den utveckling som ndmnden
planerat for. Omhandertagande av kommunfullmaktiges budgetmal pagar och forvantas
bidra till maluppfyllelse i ett langsiktigt och kortsiktigt perspektiv. Vidare framgar att
verksamheten har arbetat med anpassnings- och effektiviseringsatgérder och att
inriktningen har varit att behalla utbildad samt tillsvidareanstalld personal.

Utifran ett HR-perspektiv bedéms grunduppdraget kunna genomféras pa kort och lang
sikt. Det finns dock utmaningar framfor allt kopplade till sjukfranvaro, arbetsmiljo,
chefers forutsattningar samt kompetensforsorjning pa langre sikt.

Enligt den ekonomiska uppfoljningen framgar det att verksamheten, utifran de
anpassnings- och effektiveringsatgarder som genomforts och tillskottet fran
kommunfullméktige om 100 miljoner kronor, nu har en budget i balans.

Rapporten visar ocksa ett fortsatt behov av att anpassa och effektivisera verksamheten.
For att kunna mota de framtida ekonomiska utmaningarna ar det viktigt att verksamheten
fortsatter att utveckla arbetet med strategisk personalplanering. Det dr ocksa av vikt att
anpassningsarbetet paborjas i tid. Verksamheten har inlett arbetet med att se 6ver
organisationen infor 2025.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Uppféljningsrapporten med ekonomisk prognos per augusti ar en del i ndmndens arbete
med god ekonomisk hushallning. Rapporten bidrar till att verka for en rattvisande bild av
verksamheten och ekonomin for att mojliggora relevanta analyser och beslut.

Beddmning ur ekologisk dimension
| rapporten finns en beskrivning éver forvaltningens arbete kopplat till forskolendmndens
miljoplan, vilken forvéntas bidra till positiva effekter ur en ekologisk dimension.

Beddmning ur social dimension

Delarsrapport per augusti forvantas ge forskolenamnden, kommunfullméktige och
kommunstyrelsen en bild av ndmndens arbete hittills under 2024. | rapporten beskrivs
bland annat arbetet kopplat till kommunfullméktiges budgetmal:

e Goteborg ska vara en jamlik och trygg stad dar alla invanare ges inflytande och
mdjlighet till delaktighet.
e Segregationen i Goteborg ska brytas.

Vidare redovisas omhandertagandet av féljande budgetuppdrag:

e Forskolenamnden fér i uppdrag att utveckla den uppsokande verksamheten for att
fler barn ska skrivas in och delta i forskolan.
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e Forskolenamnden far i uppdrag att erbjuda forskoleplats for alla barn som bor
eller vistas under langre tid i Goteborg.

e Forskolenamnden far i uppdrag att utoka 6ppettiderna pa oppna forskolan i
socioekonomiskt utsatta omraden.

Bade arbetet med budgetmalen och budgetuppdragen forvéntas ha en positiv inverkan
utifran en social dimension.

Barnkonventionen

Uppféljningen i delarsrapport augusti omfattar inga beslut som direkt beror barn.
Uppfdljningens funktion som del i ndmndens systematiska kvalitetsarbete har dock
betydelse for kommande beslut om mal och budget inom verksamhetsomradet.

Samverkan
Information har skett med de fackliga organisationerna vid forvaltningssamverkan den 18
september 2024.

Bilagor
1. Delarsrapport augusti 2024
2. Uppféljning av Goteborgs Stads plan for kompetensférsorjning 2024-2026
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Arendet
Forskolenamnden har att godkéanna delarsrapport per augusti 2024.

| rapporten féljs ekonomi, kommunfullmaktiges budgetmal och vésentliga
personalférhallanden upp. Rapporten innehaller uppfoljning utifran namndens behov av
styrinformation kopplat till den egna verksamheten. Aven uppfoljning av uppdrag fran
kommunfullméktige samt I6pande uppdrag fran namnd ingar som en del av
rapporteringen.

Beskrivning av arendet
I enlighet med kommunstyrelsens anvisningar och férskolenamndens tidplan for
planering och uppféljning har en delarsrapport per augusti 2024 upprattats.

Delarsrapport augusti innehaller fyra avsnitt utéver ssmmanfattningen:

Vasentlig styrinformation till kommunledningen

Under avsnittet vasentlig styrinformation till kommunledningen lyfter férskolenamnden
det viktigaste som har hant i utvecklingen av verksamheten under forsta halvaret. Under
detta avsnitt foljs dven arbetet med kommunfullméktiges budgetmal upp.

| rapporteringen framgar att verksamhetens utveckling i stort foljer den utveckling som
namnden planerat for och att omhéandertagande av kommunfullmaktiges budgetmal pagar
samt forvantas bidra till maluppfyllelse bade i ett langsiktigt och kortsiktigt perspektiv.

Vidare framgar att verksamheten har arbetat med anpassnings- och
effektiviseringsatgarder och att inriktningen har varit att behalla utbildad samt
tillsvidareanstalld personal.

Ovrig uppféljning till kommunledningen

Under avsnittet évrig uppféljning till kommunledningen lamnas underlag till
stadsledningskontorets rapportering till kommunstyrelse och kommunfullmaktige.
Redovisningen sammanfattar utvecklingen inom personalomradet, den ekonomiska
utvecklingen och uppfoljning av avtalssamverkan.

Enligt rapporteringen kopplat till personalomradet ar bedémningen utifran ett HR-
perspektiv ar att grunduppdraget kan genomfaras pa kort och lang sikt. Det finns dock
utmaningar framfor allt kopplat till sjukfranvaro, arbetsmiljo, chefers forutsattningar samt
kompetensforsorjning pa langre sikt.

Enligt den ekonomiska uppféljningen framgar att verksamheten till foljd av det
anpassnings- och effektiviseringsarbete som genomforts nu har en budget i balans.
Overskottet i perioden beror till storsta del pa det tillskott namnden tilldelades i samband
med kommunfullméktiges beslut om kompletteringsbudget i mars. Verksamheten
kommer nyttja tillskottet till hdsten, i huvudsak for att minska behovet av fortsatta
atgarder. P& helar lamnar darmed verksamheten en nollprogos.

Av rapporteringen framgar att det trots tillskottet fran kommunfullmaktige kommer
finnas behov av att anpassa och effektivisera verksamheten aven kommande ar. For att
kunna mota de framtida ekonomiska utmaningarna &r det viktigt att verksamheten
fortsétter att utveckla arbetet med strategisk personalplanering.
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Det &r ocksa av vikt att anpassningsarbetet pabdrjas i tid. Verksamheten har inlett arbetet
med att se Over organisationen infor 2025.

Styrinformation till némnden

Under avsnittet styrinformation till namnden utformar forvaltningen uppféljningen utifran
namndens behov av styrinformation for den egna verksamheten. Har lamnar
forvaltningen en ekonomisk lagesrapport per augusti, som ett komplement till den
ekonomiska uppfdljningen som finns i avsnittet dvrig uppfoéljning till kommunledningen.
| den ekonomiska lagesrapporten redovisas utfall till och med perioden samt prognos
utifran organisationsstrukturen. Av rapporteringen framgar ocksa hur manga enheter som
enligt prognos har en obalans Gver 300 000 kronor samt hur arbetet med atgardsplanerna
fran prognosen per maj har fortlopt. Déarutdver aterfinns information om den éversyn som
forvaltningen gjort géllande rekryteringsverksamheten.

Samtliga enheter som redovisade en obalans i samband med prognosen i maj har vidtagit
atgarder, och utifran prognosen per augusti behéver ingen rektor uppratta atgardsplan.

Redovisning av namndens uppdrag
| avsnittet redovisning av namndens uppdrag aterfinns rapportering kopplat till uppdrag
fran kommunfullméktige och l6pande uppdrag fran namnden.

Utifran det som framgar i rapporteringen foreslar forvaltningen att sju uppdrag fran
kommunfullmaktige samt ett I16pande uppdrag fran namnden forklaras som slutforda.

Forvaltningens beddmning

Forvaltningen bedomer att delarsrapport per augusti 2024 speglar verksamhetens
utveckling i férhallande till ekonomi, kommunfullméktiges budgetmal och vasentliga
personalférhallanden. Bedémningen ar vidare att rapporteringen till kommunstyrelsen
och kommunfullmaktige ar framtagen utifran ett vasentlighetsperspektiv.

Forvaltningen bedémer &ven att rapporten innehaller den styrinformation som kravs for
att namnden ska kunna ta sitt ansvar for den egna verksamheten.

Johan Olofson Malin Welin

Forvaltningsdirektor Avdelningschef Styrning och ledning
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