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Yttrande angaende — Svar pa remiss om
GoOteborgs Stads plan mot rasism 2025-2028

Yttrandet

Goteborgs Stads riktlinje for arbetet med manskliga rattigheter och likvéardig
service, Goteborgs Stads plan mot rasism 2025-2028 och Goteborgs Stads plan
for att forbattra hbtqi-personers livsvillkor 2025-2028 ar exempel pa onddigt
omfattande styrning. Alla tre dokument lagger en omfattande administrativ bérda
pa staden utan att garantera ndgon konkret forbattring i verksamheterna.

Vi ser detta som ett uttryck for ineffektiv detaljstyrning dar nya planer staplas
ovanpa varandra utan att dessa kan féljas upp pa ett meningsfullt satt. | arendet ”
Redovisning av uppdrag om hur ojamlikhet mellan olika grupper utifran
diskrimineringsgrunderna kan synliggoras” blir det tydligt att tillgangen till den
data styrdokumenten baseras och foljs upp pa ar begransad. Detta forsvarar
prioriteringar och riskerar att dra resurser fran det som borde vara stadens
karnuppdrag.

Forslaget om att remittera till specifika aktérer, som muslimska
samverkansgruppen i planen mot rasism, ar aven sarskilt anmarkningsvart.
Goteborgs Stad bor inte ge legitimitet at aktdrer som motverkar grundlaggande
demokratiska varderingar och principer.

Vi motsétter oss att dessa planer 6ver huvud taget tas fram. Remitteringen ar en
del av en process som vi inte vill stddja, eftersom vi anser att dessa separata
styrdokument inte borde existera.

Goteborgs Stad har redan ett grunduppdrag att sakerstalla likvardig service och
respekt for manskliga rattigheter. Att splittra detta arbete i flera éverlappande
planer ar bade ineffektivt och onddigt. Vi avstar darfor fran beslut om remittering
med grund i vart motstand mot denna typ av styrning.
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