I e \ Vastra Gotalandsregionen
och Goteborgs Stad

REGIONARKIVET

Inventering av analoga handlingar

Arkivbildare Handlingstyp Beskrivning/funktion Tidsperiod Sekretess Medium Hantering av
handlingar

Ange den Ange vad det ar for typ av [Beskriv kort handlingarnas  |Ange vilken Ange om Ange vilket

myndighet/ handlingar/dokument. innehall och funktion och hur |tidsperiod handlingarna medium som Ange om handlingen

verksamhet dar den anvands i verksamheten.(handlingarna ar ifran. Jomfattas av anvands for ska dverlamnas eller

handlingarna Ange uppskattat sekretess. handlingarna. overlamnas och

uppstatt. artal. Hanvisa till aktuell inforlivas.

paragraf i OSL.
Nar det inte gar att  |Annars "nej"
ange, skriv "oklart"

Avseende de medarbetare
vars anstallning évergar

Personalakter for till styrelsen for Overlamnas och

medarbetare som flyttar |kulturutveckling i de fall inforlivas i
Regionstyrelsen, |till styrelsen for personalakten ar i analog Ja, kap 39 1-3 §§ styrelsen for
avdelning kultur [kulturutveckling form -2022|0OSL Pappersakter kulturutveckling
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Inventering av digitala handlingar

Arkivbildare

Ange den
myndighet/verksa
mhet dar
handlingarna
uppstatt.

Handlingstyp

Ange vad det ar for
typ av handlingar
/dokument.

Beskrivning/funktion

Beskriv kort handlingarnas
innehall och funktion och
hur de anvands i
verksamheten.

Tidsperiod

Ange vilken
tidsperiod
handlingarna ar
ifran. Ange
uppskattat artal.

Nar det inte gar
att ange skriv
"oklart"

Sekretess

Ange om
handlingarna
omfattas av
sekretess.
Hanvisa till
aktuell i paragraf i
OSL.

Annars "nej"

Medium

Ange vilket
medium som
anvands for
handlingarna.

Hantering av handlingar

Ange om handlingen ska 6verlamnas
eller éverlamnas och inforlivas.

Gemensamma
anvandare

Om andra myndigheter
anvander systemet,
ange vilka.

Regionstyrelsen, [Personalhandlingar |Avseende de medarbetare |-2022 Ja, OSL 39 kap |Personalakt [Overlamnas och inforlivas i styrelsen |Regiongemensamt
avdelning kultur |, personalakt vars anstallning 6vergar till §§1-3 mellanarkiv  [for kulturutveckling system

styrelsen for

kulturutveckling
Regionstyrelsen, [Personaluppgifteri |Avseende de medarbetare |-2022 Ja, OSL 39 kap |Heroma Overlamnas och inférlivas i styrelsen  |Regiongemensamt

avdelning kultur

Heroma

vars anstallning évergar till
styrelsen fér
kulturutveckling

§§1-3

for kulturutveckling

system
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| denna flik redovisas de digitala handlingar som den mottagande myndigheten far
tillgang till genom I&sbehdrighet, utan att ansvaret fér handlingarna éverldamnas.

beredningen fér
folkhélsa och
social hallbarhet

handlingar och
arenden, pagaende
arenden

omsatta den regionala halso- och
sjukvardsstrategin i praktiken

och sjukvardsnamnden

Arkivbildare Handlingstyp Beskrivning/funktion Tidsperiod Sekretess Medium Hantering av handlingar Gemensamma anvandare
Ange den Ange vad det ar for |Beskriv kort handlingarnas innehall och Ange vilken Ange om Ange vilket [Ange om handlingen ska éverlamnas |Om andra myndigheter
myndighet/verks |typ av handlingar [funktion och hur de anvénds i verksamheten. |tidsperiod handlingarna medium som |eller 6verlamnas och inforlivas. anvander systemet, ange vilka.
amhet dar /dokument. handlingarna &r (omfattas av anvénds for
handlingarna ifran. Ange sekretess. handlingarna.
uppstatt. uppskattat artal. [Hanvisa till
aktuell i paragraf
Nar det inte gar |i OSL.
att ange skriv  [Annars "nej"
"allart"
Regionstyrelsen, |Diarieférda Register med myndighetens arenden och 2019-2022 Ja, olika §§ OSL |Public 360 Lasbehdrighet ges till kulturnamnden [Regiongemensamt system
beredningen for |handlingar och handlingar
folkhalsa och arenden, avslutade
social hallbarhet |&renden
Regionstyrelsen, |Diarieférda Verksamhetsstdd till det civila samhallet 2019-2022 Nej Public 360 Lasbehdrighet ges till kulturnamnden [Regiongemensamt system
beredningen for |handlingar och avseende folkhalsa
folkhélsa och arenden, pagaende;
social hallbarhet |&renden
Regionstyrelsen, |Diarieférda Projektstdd till det civila samhéllet avseende [2019-2022 Nej Public 360 Lasbehdrighet ges till respektive Regiongemensamt system
beredningen for |handlingar och folkhalsa delregional namnd beroende pa
folkhélsa och arenden, pagaende; geografisk placering; delregional
social hallbarhet |arenden namnd Géteborg, delregional namnd
norra, delregional ndmnd sddra,
delregional namnd vastra, delregional
nAmnd bstra
Regionstyrelsen, |Diarieférda Utbilda och sprida kunskap om folkhalsa 2019-2022 Nej Public 360 Lasbehorighet ges till strategisk halso- |Regiongemensamt system
beredningen fér |handlingar och och sjukvardsnamnd
folkhalsa och arenden, pagaende
social héllbarhet |&renden
Regionstyrelsen, |Diarieférda Fragor kunskap om folkhélsa 2019-2022 Nej Public 360 Lasbehorighet ges till strategisk halso- |Regiongemensamt system
beredningen fér |handlingar och och sjukvardsnamnd
folkhalsa och arenden, pagaende
social héllbarhet |&renden
Regionstyrelsen, |Diarieférda Utbilda och sprida kunskap om ménskliga 2019-2022 Nej Public 360 Lasbehorighet ges till strategisk halso- |Regiongemensamt system
beredningen fér |handlingar och rattigheter och sjukvardsnamnd
maénskliga arenden, pagaende
rattigheter arenden
Regionstyrelsen, (Upprattade Presidieanteckningar, planer, rutiner och 2019-2022 Nej SOFIA Lasbehdrighet ges till kulturnamnden, [Regiongemensamt system
beredningen for |handlingar i SOFIA [riktlinjer mellanarkiv  [strategisk halso- och sjukvardsnamnd,
folkhélsa och och delregional n&mnd Goteborg,
social hallbarhet delregional néamnd norra, delregional
namnd sédra, delregional namnd
vastra, delregional namnd Gstra
Regionstyrelsen, |Utbildningsmaterial |t.ex. utbildning om civila samhallet 2019-2022 Nej Larportalen  |Lasbehdrighet ges till kulturndmnden [Regiongemensamt system
beredningen for |av betydelse
folkhalsa och
social hallbarhet
Regionstyrelsen, |Inbjudan, Handlingar som anvénts fér att bjuda in och 2022 Nej Regionkalend |Lasbehdrighet ges till strategiska Regiongemensamt system
beredningen for |deltagarférteckning |administrera deltagare i konferenser i egen ern halso- och sjukvardsnamnden
folkhélsa och konferens egen regi
social hallbarhet |regi
Regionstyrelsen, |Diarieférda Diarieférda handlingar och @renden som 2019-2022 Nej Public 360 Lasbehdrighet ges till kulturnamnden [Regiongemensamt system
beredningen for |handlingar och hanterats av beredningen fér manskliga
manskilga arenden, avslutade [rattigheter och avslutats fore arsskiftet.
rattigheter arenden
Regionstyrelsen, |Diarieférda Ekonomiska stdd (organisations- och 2019-2022 Nej Public 360 Lasbehorighet ges till kulturnamnden | Regiongemensamt system
beredningen for |handlingar och verksamhetsstdd, parasportstipendie) till det genom lank till nytt &rende.
maénskliga arenden, pagaende|civila samhallet avseende manskliga
rattigheter arenden rattigheter. - Utveckla den regionala
demokratin (TU:n, protokoll), rutiner och
riktlinier
Regionstyrelsen, (Utbildningsmaterial Utbildning om barnkonventionen 2019-2022 Nej Larportalen  |Lasbehdrighet ges till kulturndmnden |Regiongemensamt system
beredningen for |av betydelse
manskliga
réttiaheter
Regionstyrelsen, (Upprattade Presidieanteckningar, planer, rutiner och 2019-2022 Nej SOFIA Lasbehdrighet ges till kulturnamnden, [Regiongemensamt system
beredningen for |handlingar i SOFIA [riktlinjer mellanarkiv  [strategisk halso- och sjukvardsnamnd,
manskliga delregional n&mnd Goteborg,
rattigheter delregional nédmnd norra, delregional
namnd sddra, delregional namnd
vastra. delregional ndmnd Gstra
Regionstyrelsen, |Inbjudan konferens |Handlingar som anvénts fér att bjuda in och 2022 Nej Regionkalend |Lasbehdrighet ges till strategisk hélso- [Regiongemensamt system
beredningen foér |egen regi administrera deltagare i konferenser i egen ern och sjukvardsnamnd
maénskliga regi
réttiaheter
Regionstyrelsen, | APT-handlingar Kallelser, métesanteckningar etc avseende de |2018-2022 Nej SOFIA Lasbehorighet ges till styrelsen for Regiongemensamt system
avdelning kultur medarbetare vars anstallning évergar till mellanarkiv | kulturutveckling
stvrelsen fér kulturutveckling
Regionstyrelsen, |Ekonomihandlingar|Redovisning, fakturor etc som avser arbete 2016-2022 Nej Raindance, |Lasbehdrighet ges till styrelsen for Regiongemensamt system
avdelning kultur inom avdelning kultur. Marknadsplat | kulturutveckling
sen
Regionstyrelsen, |Diarieférda Handlingar och &renden som syftar till att 2019-2022 Nej Public 360 Lasbehorighet ges till operativa hélso- |Regiongemensamt system
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