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Arsrapport 2022
Forslag till beslut

I socialndmnd Sydvist

1. Socialndmnden Sydvést godkénner arsrapport 2022 med tillhérande bilagor och
Oversiander denna till kommunstyrelsen.

2. Socialndgmnden Sydvist faststédller 2022 ars ekonomiska resultat till 36 072 tkr.

3. Socialndmnden Sydvist foreslér utifran vérdering av ndimndens sérskilda
ekonomiska risker att riktnivaer for nimndens egna kapital faststills till 25 000-
50 000 tkr.

4. Socialndmnden Sydvist beslutar att aterredovisa 21 072 tkr av nimndens
utgdende egna kapital for att komma i nivd med ndmndens foreslagna riktnivaer.

5. Socialndmnden Sydvist forklarar alla uppdrag som stér som avslutade i
arsrapporten som slutforda.

6. Socialndmnden Sydvést forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Sammanfattning

Socialforvaltningen Sydvist har upprittat en arsrapport for 2022 enligt
stadsledningskontorets anvisningar. Arsrapporten avslutar uppfoljningen av éret och ir en
redovisning av forvaltningens resultat for ekonomi, personal, politiska mal, uppdrag,
program och planer samt verksamhetens utveckling och vésentliga avvikelser.

Avsnitten ett till fyra dr avsedda for socialndmnden Sydvésts rapportering av vésentlig
styrinformation till kommunstyrelsen. Avsnitt fem riktar sig till nimnden och innehaller
sammanfattningar av bilagor samt férdjupad verksamhetsuppfoljning. I avsnitt sex och
sju redogdrs for en uppfoljning och bedémning av arbetet med uppdrag respektive
program och planer.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Ekonomisk rapportering gors i arsrapporten.

Bedomning ur ekologisk dimension
Den ekologiska dimensionen behandlas dir det &r relevant i arsrapportens olika avsnitt.

Beddmning ur social dimension
Den sociala dimensionen behandlas dér det &r relevant i arsrapportens olika avsnitt.

Samverkan
Information i forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 1 februari 2023.
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Bilagor
1.

2.
3.

10.
11.

Arsrapport 2022 Socialnimnden Sydvist

Ej verkstillda beslut kvartal 4

Rapportering Lex Sarah kvartal 3

Rapportering Lex Sarah kvartal 4

Kvalitetsrapport

Barnbokslut

Séakerhetsrapport

Revisionsrapport miljéledning

Uppfoljning av externa leverantorer

Uppfoljning av avtal for folkhilsoinsatser 2022 AFH

Uppfdljning av avtal for folkhélsoinsatser 2022 VGbg
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Arendet

Socialndmnden Sydvist ska godkénna arsrapport 2022 samt faststilla nivan pa det egna
kapitalet for namnden. Den ger tillsammans med tidigare uppfoljningsrapporter en bild av
aret som gatt.

Uppfoljning Sammantride Till Kommunstyrelsen
Ekonomisk lagesrapport per februari 2022-03-30 Ja
Delarsrapport per mars 2022-04-27 Ja
Ekonomisk lédgesrapport per maj 2022-06-22 Nej
Redovisning av centrala nyckeltal Nej
Delarsrapport per augusti 2022-09-28 Ja
Genomford internkontroll 2022-11-30 Nej
Ekonomisk ldagesrapport per oktober 2022-11-30 Ja
Redovisning av centrala nyckeltal

Nej
Arsrapport 2023-02-08 Ja

Arsrapporten tillsammans med bokslutet ir den formella &rsredovisningen och
forvaltningsberittelsen och ar foremal for revision och ansvarsprovning.

Enligt Goteborgs Stads tidplan for budget- och uppf6ljningsprocessen ér sista dag for
beslut i nimnd 2023-02-13.

Beskrivning av arendet

Rapporteringen under 2022 har fokuserat pa viktig styrinformation, som det ekonomiska
laget, personalfragor, vasentliga avvikelser i grunduppdragen samt fragor av
uppsiktskaraktar.

Arsrapporten #r uppdelad i sju avsnitt och det forsta utgdrs av en sammanfattning. Det
andra avsnittet beskriver véasentlig styrinformation till kommunledningen, vilket
inkluderar rapportering av vésentliga avvikelser, kostnads- och volymutveckling inom
ndmndens verksamhetsomrade samt resultatet och en bedémning av maluppfyllelsen for
de av kommunfullméktige utstyrda budgetmalen.

I det tredje och fjérde avsnittet dr fokus pa en forvaltningsdvergripande uppfoljning av
utvecklingen kopplat till ekonomi, personal och uppfoljning av sérskilda beslut samt
ndmndens bokslut. Avsnitt 3.4.1 redogér for ndmndens utvérdering av sitt system for
styrning, uppfoljning och kontroll som alla nimnder, utifrdn stadens riktlinjer, ar alagda
att lamna i samband med arsrapporteringen.

Det femte avsnittet riktar sig till nimnden och innehéller sammanfattningar av bilagor
samt fordjupad verksamhetsuppfdljning.

Det sjétte avsnittet redogor for en uppfdljning och beddmning av alla uppdrag som
kommunfullméktige och kommunstyrelsen gett nimnden samt uppdrag som namnden
gett forvaltningsdirektoren. Avslutningsvis innehéller avsnitt sju en redovisning av
nimndens arbete med stadens program och planer.

Rapportering frén ndmnden till kommunstyrelsen och kommunfullméktige har, under
aret, skett enligt stadens struktur och tidplan for uppfoljningsprocessen 2022. Uppfoljning
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till kommunstyrelsen och kommunfullméktige har skett vid tre fasta
rapporteringstillfillen. Ndmnden har rapporterat sitt ekonomiska lége vid ytterligare tva
tillfallen utéver de tre fasta rapporteringarna.

Johan Svensson Annika Ljungh

Avdelningschef Ekonomi Forvaltningsdirektor

Anna Hedenstrom

Forvaltningscontroller
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