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Information om ramavtalsrapport - 2024

Forslag till beslut
1. Ndmnden for arbetsmarknad och vuxenutbildning antecknar mottagandet av
informationen till protokollet.

Sammanfattning

Under 2024 har forvaltningen fortsatt utvecklingen av det arbetssétt avseende systematisk
uppfoljning och forvaltning av upphandlade ramavtal som presenterades under borjan av
2023. Rapporten Ramavtalsuppfoljning 2024 utgér en sammanstéllning av den
information som framkommit under féregaende ar i den systematiska uppféljningen och
forvaltningen av ramavtalen pa en forvaltningsdvergripande niva.

Rapporten innehaller information om respektive ramavtal, periodens volymer samt
eventuella atgdrder som vidtagits enligt modellen for aterrapportering efter granskning
och uppfoljning. Dértill inkluderar rapporten en sammanfattning av de
utvecklingsomraden som identifierats under perioden och som kan vara betydelsefulla att
fora in till kommande upphandlingar och dven vid forvaltningen av nya ramavtal.

Rapportens innehall utgor ett komplement till den information som framkommer 1
arsrapport och kvalitetsrapport.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Enligt Goteborgs Stads riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll ska ndmnders och
bolagsstyrelsers styrning, uppfoljning och kontroll av verksamheten med rimlig grad
sdkerstilla att verksamheten bedrivs dndamalsenligt och effektivt. Fokuset ska vara pa
kvalitet for de verksamheten riktar sig till och att lagstiftning, foreskrifter och riktlinjer
som berdr verksamheten foljs.

Arbetsmarknad och vuxenutbildnings anvisning for upphandling &r férankrad i stadens
riktlinje och syftar till att sdkerstélla att forvaltningen pa ett effektivt sitt genomfor
upphandling i enlighet med lag och férordning, nimndens reglemente och dvriga
styrdokument inom Goteborgs stad.

Arbetet med uppfoljning och forvaltning av de upphandlade ramavtalen &r ett led i arbetet
att sikerstélla &ndaméalsenlig och effektiv styrning, uppfoljning och kontroll av
upphandling och verksamhet pé entreprenad.

Bedomning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén denna dimension.
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Beddmning ur social dimension

Upphandling &r en av de anskaffningsmetoder forvaltningen har till forfogande for att
sakerstilla att goteborgarens behov av vuxenutbildning och arbetsmarknadspolitiska
atgirder kan motas. Kraven som formuleras i upphandlingsdokumenten syftar till att
upprétthélla kvaliteten i den utbildning och de insatser som bedrivs av upphandlade
aktorer. Uppfoljning och forvaltning av upphandlade ramavtal &r darfor en viktig faktor
for att mota behoven och uppritthélla kvaliteten.

Samverkan
Information vid forvaltningens samverkansgrupp (FSG) den 20 februari 2025.

Bilagor
1. Ramavtalsuppfoljning 2024
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Arendet

I drendet redovisar forvaltningen en sammanstéllning av den information som
framkommit i uppfoljningen och foérvaltningen av upphandlade ramavtal pa en
forvaltningsévergripande niva.

Beskrivning av arendet

I rapporten Ramavtalsuppfoljning 2024 redovisas en sammanstillning av den information
som framkommit i den systematiska uppfoljningen och forvaltningen av upphandlade
ramavtal. Informationen ska i enlighet med géllande styrmiljé rapporteras till nimnden
som ett led i ndmndens arbete att sékerstilla &ndamalsenlig och effektiv styrning,
uppfoljning och kontroll av upphandling och verksamhet pé entreprenad.

Forvaltningen har under 2024 arbetat utefter de granskningsprogram som arbetats fram
for de ramavtal dir det foreligger en systematisk uppfoljning. Granskningsprogrammen &r
de handlingar som, genom olika metoder och frekvenser for uppfoljning, normerar och
operationaliserar ramavtalsuppfoljning av samtliga stidllda krav. Ett systematiskt arbete
ligger saledes bakom rapportens innehéll. Nimnden har sedan tidigare gett forvaltningen i
uppdrag att l6pande halla nimnden informerad om arbetet med utvecklingen av
upphandlingsprocessen.

Forvaltningens bedomning

Bifogad rapport ar strukturerad i nio huvudkapitel som utgar fran de sju ramavtal som
upphandlats for att sdkerstilla att géteborgarens behov av vuxenutbildning och
arbetsmarknadspolitiska dtgérder kan tillgodoses.

Dérutover innehaller rapporten en inledande beskrivning av rapportens struktur och
information om uppfdljningen. I det avslutande kapitlet sammanfattas de
utvecklingsomraden som identifierats pa en forvaltningsvergripande nivé under perioden
och som &r betydelsefulla att fora in i dels forvaltningen av befintliga ramavtal, dels i
kommande upphandlingar samt som ett led i att dra lardomar i upphandlingsprocessen.

Forvaltningen bedomning ar att bifogad rapport motsvarar den information som ska
rapporteras i enlighet med styrmiljon och foreslar att nimnden antecknar mottagandet av
informationen till protokollet.

Lars Durfelt Kathrin Ahlstedt
Forvaltningsdirektor Avdelningschef ekonomi och anskaftning
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