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Uppfdljning av samverkansavtal om
familjecentrerat arbetssatt (FCA) ar 2022

Forslag till beslut
Forskolendmnden antecknar mottagandet av informationen om uppféljning av
6verenskommelser om familjecentrerat arbetssatt 2022 till protokollet.

Sammanfattning

Samverkansavtal om familjecentrerat arbetssatt &r avtal som respektive regional
socialnamnd har med Goéteborgs halso- och sjukvardsnamnd (HSNG), Vastra
Gotalandsregionen (VGR). Forskolendmnden och respektive regional socialndmnd har i
sin tur en 6verenskommelse om delfinansiering av dessa samverkansavtal. Under ar 2022
delfinansierade forskolendmnden samverkansavtalen med totalt 2,295 mnkr (229,5 tkr per
avtal).

Totalt har det inkommit atta arsredovisningar, en for stadsomrade Centrum samt i dvrigt
en per tidigare stadsdelsnamnd. Utifran arsredovisningarna gor forskoleférvaltningen
beddmningen att det familjecentrerade arbetssattet har bidragit till att skapa ett mervarde
for barn och familjer. De utvecklingsomraden och utmaningar som framkommer bor
omhandertas for att utveckla och forbattra samverkansarbetet for barn och familjer inom
ramen fOr familjecentrerat arbetssétt.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Uppfdljningen i sig har inga ekonomiska konsekvenser for forskolenamnden.

Under ar 2022 delfinansierade forskolenamnden samverkansavtalen med totalt 2,295
mnkr (229,5 tkr per avtal). Beslut om delfinansiering av samverkansavtalen var en del av
namndens beslut om budget 2022.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension

| budgeten for Goteborgs Stad 2022 fanns det 6vergripande malet ”Gateborg ar en
attraktiv storstad ddr alla ges chansen att forma sina liv och ingen lamnas utanfor”. Under
malet definierades ett antal verksamhetsmal, bland annat:

e GOteborg har en forskola och skola som skapar goda och jamlika uppvéxtvillkor.
e GOteborg genomfor tidiga sociala insatser som skapar likvérdiga livschanser.
e Goteborg ar en jamlik stad med gemenskap och tillit for alla.

Goteborgs Stad Forskoleforvaltningen, tjansteutlatande 1(3)



Familjecentrerat arbetssatt och familjecentraler bidrar till uppfyllelse av dessa mal.

Barnkonventionen

Det familjecentrerade arbetssattet grundar sig i barnkonventionen och &r utgangspunkten
for det arbete som foljts upp i bilagan. Det familjecentrerade arbetssattet ska bidra till att
uppfylla barnkonventionen.

Samverkan
Information har skett med de fackliga organisationerna vid forvaltningssamverkan den 19
april 2023.

Bilaga
Sammanstéllning av uppféljning avseende samverkansavtal om familjecentrerat arbetssatt
2022.
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Arendet

Forskoleforvaltningen har sammanstallt arsredovisningarna for ar 2022 som
koordinatorerna for familjecentrerat arbetssatt 06 ar skickat in till forskolenamnden,
berdrd regional socialndmnd samt Delregional ndmnd Goteborg (tidigare Goéteborgs
halso- och sjukvardsnamnd). Forskolenamnden foreslas anteckna informationen.

Beskrivning av arendet

Samverkansavtal om familjecentrerat arbetssatt ar avtal som respektive regional
socialnamnd har med Géteborgs halso- och sjukvardsnamnd (HSNG), Vastra
Gotalandsregionen (VGR). Forskolendmnden och respektive regional socialndmnd har i
sin tur en éverenskommelse om delfinansiering av dessa samverkansavtal. Efter en
omorganisering av den politiska organisationen i VGR har samverkansavtalen fran och
med 1 januari 2023 flyttats Gver fran HSNG till den nyinréattade Delregional namnd
Goteborg.

Totalt har det inkommit atta arsredovisningar, en for stadsomrade Centrum samt i 6vrigt
en per tidigare stadsdelsnamnd. Arsredovisningarna har koordinatorerna skickat till
forskolendmnden, berdrd regional socialnamnd samt Delregional namnd Goteborg
(tidigare Goteborgs halso- och sjukvardsnamnd). Alla inkomna arsredovisningar utgar
fran en gemensam mall med féljande rubriker:

Samordning och utveckling av familjecentrerat arbetssatt i stadsdelen
Styrning och samverkan

Bemanning och kompetensutveckling

Utvecklingsfragor

Ekonomisk redovisning

Forskoleforvaltningen har sammanstallt alla atta inkomna arsredovisningar.
Arsredovisningarna aterfinns i sin helhet i diariet under diarienummer N608-0251/23.

Forvaltningens bedémning

Uppfdljning av samverkansavtal om familjecentrerat arbetssatt 2022 har gett en bild av
pagaende arbete och de utmaningar som finns. Samverkan och samarbete med forskolan
inom ramen for FCA finns i alla stadsomraden men ser ut och fungerar pa olika satt.

Forskoleférvaltningen gér beddmningen att det under 2022 skett ett arbete inom ramen
for familjecentrerat arbetssatt som bidragit till att skapa ett mervarde for barn och
familjer. Mervardet har skapats i den samverkan och det samarbetet som berdrda
verksamheter haft med varandra och som faciliterats av funktionen koordinator. De
utvecklingsomraden och utmaningar som framkommer bor omhéndertas for att utveckla
och forbattra samverkansarbetet for barn och familjer inom ramen for familjecentrerat
arbetssétt.

Johan Olofsson Eva Berg

Forvaltningsdirektor Avdelningschef Verksamhetsstod
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