Goteborgs
Stad

Foérskoleférvaltningen

sk- och ﬂ_.mm_AUQOq::m:Q vid _"m—.wzal_‘_um_. i verksamheten Om en risk- och friskbedémning genomférs i en verksamhet

behéver denna del samverkas pa LSG.

Datum for risk- och friskbedémning: Var sé& specifik som méjligt géllande néar uppfélining ska ske,
gérna med datum

Arbetsplats: Salsavagen 47

Underskrift chef: Elin Chorzynski

Underskrift skyddsombud: Diana Nilsson

Underskrift huvudskyddsombu

Precisera éndringarna som ska genomféras! Var ska &ndringarna genomféras? Vilka arbetstagare eller grupper av arbetstagare berérs?

Vilken férandring ska genomféras pa var arbetsplats?
Vad det skulle inneb&ra om salsavagens forskola blir en kvall -helg omsorg.
Dvs- man tar bort nattomsorgen fran verksamheten som erbjuds idag.

Gor en bedémning av riskerna som féréndringen kan medféra och bedém risknivan enligt riskmatrisen p& sidan 3. Vilka risker innebar ndringarna? Hur
allvarliga &r riskerna?

Vilka risker kan forandringen medfora?
1.A Férandrade arbetstider och inga nattpass
1.B Personal kommer behéva omplaceras for att fa nattpass
1.C Personal slutar och byter jobb

1.D Okade sjukskrivningar och ohalsa

1.E Mer dagtidsarbete

1.F Andrad I6n eventuellt minskning av 16n fran det vi har idag

Riskniva (1-5)
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Vilka risker kan férandringen medféra?
1.G Andrat arbetstidsmatt fran det vi har idag 4
1.H Andrade scheman 4
1:1 Oro infér kommunikation med vardnadshavare 4
4
4
4

1:J Arga och oroliga féraldrar
1:K Oro 6ver hur manga personal som kommer att arbeta efter férandringen
1:L Oro 6ver férandrade arbetsuppgifter

Atgarder kopplat till riskerna Vilka behdver agera? (1/G/0) ' Nar och hur féljer vi upp?

2.A Nytt MBL (I/GI0O) 2024-01-23 & 2024-02-20 & 2024-03-19
2.B Tydlig kommunikation (I/G/O) 2024-01-23 & 2024-02-20 & 2024-03-19
2.C genomgang av férandringar (VG/O) 2024-01-23 & 2024-02-20 & 2024-03-19
2.D Foraldramoéte (/GIO) 2024-01-23 & 2024-02-20 & 2024-03-19
2.E Apt dér personal far info fran BUC/HR (I/G/0O) 2024-01-23 & 2024-02-20 & 2024-03-19
2.F Andring av schema (/G/O) 2024-01-23 & 2024-02-20 & 2024-03-19
2.G

2.H

Fdrandringar kan ha manga effekter, ven positiva. Fundera héar pa vilka det skulle kunna vara. Stérker det nagon av friskfaktorerna?

Vilka positiva effekter kan forandringen medféra?

Saknas det rader gér det enkelt att infoga genom att stélla sig pa en rad, hégerklicka och infoga rad.

Finns det bilagor? Bifoga i s4 fall dessa.
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