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$ 78

Motet Oppnas

Ordforanden hélsar alla vidlkomna och 6ppnar motet.

Linda Wenthe, ny avdelningschef pa avdelningen samhéllsutveckling och héllbarhet pa
stadsledningskontoret, presenterar sig for radet. Avdelningen ansvarar for samordningen

av Goteborgs Stads rad for funktionsritt (GRF).

§ 79

Val av justerare

Tord Hansson viljs att jamte ordforanden justera dagens protokoll.

§ 80
Faststillande av dagordning

Dagordningen faststélls med foljande dvriga fragor:

a) Utveckling av samrad/dialog/paverkan med civilsamhéllet
b) Fraga om eventuell nedldggning av Klippan kooperativet

¢) Information om avsigelse

§ 81

Foregaende protokoll

Foregaende protokoll godkénns och laggs till handlingarna.
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§32

Styrning fysisk tillgdnglighet och universell utformning inom
stadsutveckling.

Erik Johansson Lonnrot, Stadsmiljoforvaltningen

Erik Johansson Lonnrot presenterar ett pagaende uppdrag som handlar om att stirka stadens
styrning nidr det géller fysisk tillginglighet och universell utformning inom stadsutveckling.
Ett forslag till riktlinje kommer att presenteras for nimnden under 2025. Presentationen
bildggs till protokollet.

Gunbritt Stalberg papekar att det &r viktigt att inte glomma bort andra aspekter av
tillgdnglighet som exempelvis kognitiv tillgdnglighet. Gunbritt forslar att forvaltningen
inkluderar ett avsnitt om dofter och parfymerade produkter i de styrdokument som ror
inomhusmiljder.

Erik Johansson Lonnrot fortydligar att uppdraget enbart fokuserar pé fysisk tillgdnglighet,
men tar med sig forslaget att inkludera dofter i utformningen av inre miljoer.

Tord Hansson saknar en beskrivning av hur befintliga utomhusmiljoer ska underhallas for
att sdkerstélla att tillgédngligheten bibehalls. I manga delar av staden ar underhall av bade
gator och parkeringar undermaligt, sirskilt under vinterhalvéret.

Erik Johansson Lonnrot hdnvisar till en handlingsplan for tillgdnglighet som
forvaltningen planerar att ta fram. [ handlingsplanen kan fragor som ror drift och
underhall inkluderas.

Denise Nydén Cresso foreslar att forvaltningen infor en checklista som ska vara
forpliktigande for verksamheterna att folja. Denise betonar vikten av konkreta mél som &r
mdjliga att folja upp nér programtiden har 16pt ut.

§83

Remiss, Goteborgs Stads policy for parkering

Beslut

Goteborgs Stads rad for funktionsritt beslutar att 6versidnda tidigare framtaget remissvar
med foljande tilldgg: radet ar kritiska till att Goteborgs Stads program for full delaktighet
inte omnamns bland de styrande dokumenten i policyn.

Inga politiker har deltagit i beslutet.

Denna punkt i protokollet forklaras omedelbart justerad.
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§84

Aterrapportering arbetsgrupp dppet méote for allménheten

Réadssamordnare Stina Ogbonnaya informerar om att det ppna motet for allménheten
kommer att héllas pa Bla stillet i Angered den 10 december. Det Gvergripande temat for
motet kommer att vara réttigheter och mdjligheter att vara delaktig i samhallet. Syftet
med mdtet ar att bjuda in till en dialog dér allménheten fér tréffa radet och diskutera de
fragor de tycker ar viktiga. Malgrupp ar framst barn och unga med
funktionsnedséttningar, men &ven vardnadshavare och andra vuxna.

Ledaméter som kan och har mdjlighet att hjélpa till med praktiska uppgifter fore, under
och efter moétet dr vilkomna att kontakta Stina.

§85

Granskningskommittén CRPD:s rekommendationer till Sverige

Ida Hansson, Funktionsritt Goteborg

Ida Hansson redogor for granskningskommittén for Konventionen for rittigheter for
personer med funktionsnedséttningar (CRPD) rekommendationer till Sverige. 1
presentationen fokuserar Ida pa de kommentarer som faller under Goteborgs Stads
ansvarsomraden. Ida undrar vilka av de identifierade forbattringsomradena som réadet vill
prioritera att borja med? Presentationen bildggs protokollet.

Denise Nydén Cresso anser att en prioriterad fraga ar fordldrar med
funktionsnedsittningars mojligheter till stdd och service. Nagra andra fragor som Denise
vill lyfta ar synskadades begransade ritt till stod enligt LSS samt den forsdmring av
serviceinsatser som sker i Goteborgs Stad efter att en person fyllt 65 ar. Vidare menar
Denise att det finns en risk att kommuner l4gger sig pa en lagre serviceniva for att inte
locka till sig personer med stora behov av insatser frén andra kommuner.

Tord Hansson anser att en angeldgen fraga for radet att arbeta vidare med dr mojligheten
till arbete och sysselsittning.

Flera ledamdter ndmner krishantering som ett prioriterat omrade, dér det finns stora
forbattringsomraden.
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Ida Hansson undrar hur Géteborgs Stads samverkan med Myndigheten for delaktighet
(MFD) ser ut? MFD har fatt ett uppdrag fran regeringen att informera om samt inhdmta
kommuners och andra aktorers bedomning av rekommendationernas innebord for den
egna organisation. Ida 6nskar en &terrapportering fran Goteborgs Stads dialog med MFD.

Samordnaren tar pé sig att undersoka detta.

$ 86

Besok av dldreombudsmannen Kristin Eliasson

Kristin Eliasson, ny dldreombudsman i Goteborgs Stad, medverkar pad sammantriadet for
att berdtta om sitt uppdrag och arbete. Kristin vill gdrna hdra mer om vad ledaméter far
till sig fran seniorer och uppmanar radet att bjuda in henne till de forum dér hon kan
komma i kontakt med malgruppen.

Eventuella fragor kan skickas till samordnaren eller direkt till Kristin. Kontaktuppgifterna
skickas ut efter métet.

§87
Information fran KS/KF och SLK

- Redovisning av uppdrag att utreda nira samrad med och aktiv involvering av
funktionsréttsrorelsen i beslutsprocesser som berdr funktionsrattsfragor

Samordnaren informerar om att kommunstyrelsen har fattat beslut i &rendet
Redovisning av uppdrag att utreda néira samrdd och aktiv involvering av
funktionsrdttsrorelsen i beslutprocesser. Kommunstyrelsen bifoll
stadsledningskontorets forslag samt ett tilliggsyrkande frén S, V och MP. |
tillaggsyrkandet [far] Goteborgs Stads nimnder och styrelser [..] i uppdrag att med
rapporten som utgdngspunkt se 6ver sina samverkansformer och arbetssétt for att
aktivt samrada med och involvera funktionsrittsrorelsen inom omraden dér det anses
vara befogat. Uppdraget aterredovisas i respektive nimnds och styrelses del- eller
arsrapport.” (Tillaggsyrkande S, V, MP, nr 30 2024-11-01)
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- Aterrapportering fortsatt ssmverkan och dialog mellan socialférvaltning centrum
och Brukarstodsnétverket 2023-12-18

Samordnaren har varit i kontakt med Ulla-Carin Moberg, stab- och
kommunikationschef pé socialférvaltning centrum som har gett foljande information:

Avdelningschefsnitverket forsorjningsstod har gett forsorjningsstodsmottagningarna i
uppdrag att arbeta med de synpunkter som framforts i Brukarstodnitverkets skrivelse.
Utifran skrivelsen har medarbetare som arbetar med stadens webbplats tagit fram en
lista pa sidor att se over pé goteborg.se. Social forvaltning centrum har dven tagit
fram en blankett som heter Har du forstétt informationen?". Blanketten 4r under
utveckling. Forvaltningen traffar Brukarstodsnétverket ca en gang per halvér. De
bjuds in vid behov.

$88
Motestider VT 2025

Arbetsutskottet har foreslagit foljande datum for varens rads- och arbetsutskottsmoten:
AU: 13/1, 10/2, 10/3, 14/4, 12/5
GRF: 27/1, 24/2, 24/3, 28/4, 26/5

Beslut

Goteborg Stads rad for funktionsritt beslutar i enlighet med Arbetsutskottets forslag.

§ 89
Bordlagda fragor

a) Textningen av kommunfullméiktiges sammantraden.

Bjorn Lindquist framfor att textningen av vissa av kommunfullméiktiges
sammantrdden har varit bristfallig.

Samordnaren tar med sig fragan.
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$ 90

Ovriga fragor

a) Utveckling av samrad/dialog/paverkan med civilsamhéllet

Tord Hansson Onskar att fler politiker lyfter vikten av samrdd med civilsamhéllet och
synliggdr den kompetens och erfarenhet som dessa organisationer bidrar med. Tord
anser att politiker kan bli béttre pa att ge ett erkénnande till de organisationer som de
samverkar med. Han uppmanar politikerna i radet att med sig fragan till sina
respektive partier for fortsatt diskussion. Tord foreslar att radet avsitter tio minuter pa
ndstkommande mote till en gemensam dialog.

Samordnaren foreslér att fragan diskuteras i samband med den kommande
utvirderingen av radets arbete i borjan av nésta ar?

b) Fraga om eventuell nedlaggning av Klippan kooperativet

Ida Hansson undrar om politikerna som sitter i nimnden for funktionsstéd har ndgon
ny information angdende Klippan kooperativet?

Johanna Holmdahl svarar att fragan kommer att diskuteras pa det kommande
namndmdotet.

Anna Siitam Wadman meddelar att Rad for funktionsstodsfragor har mote nésta
vecka, frigan om Klippan kooperativet kommer att avhandlas pa det motet.

Samordnaren aterkommer med information sa snart protokollet fran Rad for
funktionsstodsfragors mote har publicerats.

c) Information om avsigelse

Ida Hansson meddelar att hon kommer att sluta pa Funktionsritt Goteborg, vilket
innebér att hon dven avsiger sig sin plats i GRF.

Ordforanden tackar Ida for hennes tid och arbete i radet och dnskar henne lycka till
framover.
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Motet avslutas

Ordforanden avslutar motet.

Underskrifter

Sekreterare
Stina Ogbonnaya

Ordforande
Asa Hartzell Griiner

Justerande
Tord Hansson
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Politiskt uppdrag

Uppdrag gallande styrande dokument inom
stadsutvecklingsomradet

§ 15, 1224/22

Beslut
Enligt kommunstyrelsens forslag:

2. Stadsmiljondmnden far 1 uppdrag att, 1 ndra samverkan med berérda namnder, se 6ver Policy for
fysisk tillganglighet och foresld vilken styrning som behovs, 1 form av riktlinje eller liknande. I
uppdraget ingar att overvaga pa vilket satt universell utformning kan bli en barande del.

Handling
2022 nr 250.

Hallbar stad — 6ppen for varlden
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Uppdragets Mal

Malet ar att utifran devisen ’Sa fa styrande dokument, med sa fa
vagledande principer, som maojligt”, ta fram en oversiktlig atgardsplan
med forslag om vilka styrande dokument som ska gilla for universell
utformning och den fysiska tillgingligheten i staden.

Planen ska klargora behov av nya styrdokument, revideringar och
prioriteringsordning samt en tidsplan for arbetet. En bedomning av
beslutsniva for styrningen ska goras (enligt TU:t till beslut).
Atgirdsplanen ska ta hinsyn till befintliga dokument och principer, med
malet att klargora en enhetlig styrning for fragorna inom ramarna for
befintlig organisationsstruktur.
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Samverkan & Dokumentsanalys

Utgangspunkter i:
Forstudien for nytt Tillganglighetsprogram fran 2022
SLK:s genomlysning av stadens styrande dokument
Analys av befintliga styrande dokument.

Samverkan med:
Samverkansgruppen for Fysisk Tillganglighet
Workshop och avstamning med handplockad forvaltningsdvergripande grupp
(Representanter fran SMF, SLK, SBK, EXP).

Avstamning med:
SLK:s grupp kring styrande dokument
Funktionshinderombudsmannen
Goteborgs rad for Funktionsratt (GRF)
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Vad sager dokumenten?

Styrande dokument for Fysisk Tillganglighet & Universell Utformning

Planerande styrande dokument

Program:

Program for Full delaktighet for
personer med
funktionsnedsattning

Goteborgs stads program for en
Jamlik stad 2018-2026

Goteborgs stads
Folkhalsoprogram

Trafikstrategin

Handlingsplan fér arbetet med MR
i Goteborgs stad

Goteborgs stads plan for Jamlik
stad 2029-2022

Handlingsplan for Malbild Koll
2035

Handlingsplan fér Aldersvanligt
Goteborg

Stadsmiljoplan inom Vallgraven

o
)

Vad?

Alla ska kunna delta fullt ut i samhallslivet
» Gora byggnader, platser och transportmedel Iattillgangliga.
+ Skapa rutiner for att samla in och atgéarda brister.
L+ Utveckling av policys och riktlinjer for tillganglighet.

Hallbara och jamlika livsmiljoer

7Skapa jamlika livsvillkor genom att utjamna skillnader som
paverkar halsan — fysisk tillganglighet.

Fortur och anpassad hastighet till gaende. Omdisponera
gaturummet och skapa mer yta dar manniskor vill vistas.
Mer finmaskigt och sammangangade gatunat utan barriarer.

Integrera MR i stadens verksamhet, processer och
medarbetares medvetande. Ge jamlik tillgang till rattigheter
genom bl.a. delaktighet, inflytande och
likabehandlingsplaner.

Val gestaltade, trygga och omhandertagande bostader,
narmiljder, rekreation och moétesplatser.

Strukturerad och strategisk samverkan kring socialt
hallbarhetsarbete.

]ntegrera tillgangligheten i alla aspekter av
samhallsutvecklingen av fysisk-, digital-, social- och
kulturell miljé

Bra for aldre = Bra for alla.

7Prioritera och balansera upp gangtrafikanters behov och

Oka tillganglighet.

Reglerande styrande dokument

Policy:

Policy for Fysisk Tillganglighet i
Goteborgs stad

Goteborgs stadsmiljopolicy
(Stadens Golv, Farg, Ljud, Mobler
och Trad)

Riktlinje

Tillganglighet for alla i Parker och
Naturomraden

Lekplatsriktlinjen

Teknisk handbok

Hur?

God tillganglighet vid ny och ombyggnad.

God framkomlighet i utemiljo.

Hoga krav pa tillganglighet vid markupplatelser.
Succesivt atgarda och forbattra brister i inomhusmiljo (ink
bostader)

Tillgangliga lokaler vid kommunens arrangemang.
Publika toaletter ska vara for alla.

Informera om tillganglighet i miljon.

Alla miljéer och tjanster universellt utformade och

lattillgangliga for alla.

» Stadens Farg — Strategisk anvandning av farg och kontrast
for lasbarhet och synbarhet.

» Stadens Golv — Materialval for jamnhet, kontrast,
halkskydd och orienterbarhet.

» Stadens Ljus — God belysning = jamn, tydlig, ratt
temperatur/styrka och bidragande till valmaende.

» Stadens Mdbler - Design, placering och underhall.

» Stadens Trad — Integreraring, placering, underhall och
sakerhet.

Narhet till gront, bra gangstrak och ramper for rérelsehindrade,
tydlig skyltning, saker belysning och hallbara material. Sittplatser
med arm- och ryggstdd, samt anpassade toaletter och
parkeringsplatser.

Planera universell och sakerstallt platser och strak tidigt.
Undvik nivaskillnader i byggskedet.

Regelbundet underhall och omedelbara atgarder vid fel/brister.
Tillgangliga aktiviteter.

7Universe||t utformade och tillgangliga for alla nara bostaden.
Enligt sdkerhetsforeskrifter och framja lek och aktiviteter.
7TH — Sakerstaller Att fysisk tillganglighet integreras i | ALL
OFFENTLIG BYGGNATION OCH STADSPLANERING 10
KOMMUNEN.

Krav och riktlinier for utformnina och oroiekterina av offentliaa
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Policy for

Hallbar stad — 6ppen for varlden

Fysisk Tillganglighet

Poll l Goteborgs

Policy for fysisk tillganglighet i
Goéteborgs Stad

(Kommmmstyrelsens beslut 2006-06-14 § 273, Redaktionellt pa delegation 2023-02-21,
dnr 0044/22)

Vardegrund

Giteborg skall vara en bra stad att leva i — dven for minniskor med funktionshinder. Alla
skall ha samma méjlighet att utéva sina demokratiska réttigheter och skyldigheter.

Alla invinare skall ha lika majligheter att ta del av Gétebarg: allet. Den fysiska
miljén skall bli tillginglig och det personliga bemétandet forbatiras.

Offentliga lokaler och byggnader skall, sé lingt det &r majligt. vara tillgingliga for alla.
De brister som finns 1 yitre och inre milj5 skall atzérdas successivt.

Andelen bostader med god tillginglighet skall &ka. Det skall finmas information som

beskriver tillgingligheten i olika miljGer inom stadeu Trafiken i Giteborg skall aka sin
tillgAnglighet fér méanmskor med fimkti

Vid all ny- och ombyggnad skall god tillginglighet efterstivas. Kraven ph fysisk
tillganglighet till bygmader och anligmingar, tammu.rk och offentliga platser regleras i
plan- och bygglagen. Ansvarig for tillginglisheten ar g Det skall géras f

dantag frén lagstifining ln:ra'\pal:lll_, cligh

Nir staden uppléter mark till andra fastighetsigare bir hoga krav stallas pa dtghrder for
god tillzanglighet. Gator, torg och parker i Gateborg skall utformas s3 att
tillgngligheten, tryggheten och sikerheten & god Markbeldgening, vighillning och
skyltning skall underlitta framkomligheten.

Fra—r

Eomnmnen skall vid egna arrang s0m och
evenemang anvanda lokaler som ar u.l.lzanahva med 1anke pi oh.l\a ﬁ.lnl-n:mnshmder

Mal

Alla nimnder och styrelser 1 Goteborgs Stad skall i hela sin verksamhet aktivt
arheta fir att tillginglighetsperspeltivet bealtas i organisati med inrikming pi
filjande mal:

»  Alla har en god framkombighet i utemiljon

+ Alla kan komma in i lokaler och byggnader dit allmiinheten har
tilltriide, samt kan ta del av det utbud och den service som erbjuds

+  Alla kan anvinda publika toaletter

Palicy fér fysisk tiliganglighst i gs Stad 11

Goteborgs
Stad
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Pavisade Luckor

Styrande dokument for Fysisk Tillganglighet & Universell Utformning

Planerande styrande dokument Reglerande styrande dokument

Stadsovergripande styrande dokument

Vision ' Policy

EN uppdaterad
"Stadsutvecklingspolicy” (nuvarande

Stadsmiljopolicy) som integrerar Universell
Utformning =

Riktlinje

L - Tillganglig il s
Program INOMHUSMILO AL [P
Svart och Gront
Program for Full delaktighet for Goteborgs stads - =
personer med Folkhalsoprogram * Regel

funktionsnedsattning

Anvisning
Plan _ﬂ Teknisk Handbok (Kompletterad med PoNF:s anvisningar)
Handlingsplan fér arbetet med MR Handlingsplan fér Aldersvanligt Moy er . 7
i Goteborgs stad Goéteborg Ru_t"_" lnft:ul(t'_or_' ______________________

N . Checklista for granskning m.m I I Rutin for ISO-standarder '
Goteborgs stads plan for Jamlik Handlingsplan fér Malbild Koll I'_- —=—=== _-g_- -= __gi_ L e el
stad 2029-2022 2035 I Implementera Tankestod for Universell utformning 1

J_

Handlingsplan for Fysisk Tillganglighet och
Universell Utformning




Pavisade behov

+ Klarhet i processer — innan nya dokument * Checklistor for arbetet i Teknik handbok

»  Struktur bakom fragorna » Prioriteringar av atgarder

+ Langsiktigt strategiskt arbete + Mal-/Handlingsplan for Tillganglighetsarbetet

+ Tydligare styrning i tidigt skede * Integrera delar av gamla Stadsmiljopolicyn i Teknisk handbok

+ Se over rutiner vid skedesovergangar * Uppdatera delar av Stadsmiljopolicyn (Framst Stadens Golv och —Mobler)
+ Tidig inkludering av tillgédnglighetsradgivare i projekt + Tydliggora kravstéallningar som klarar upphandlingar over tid

+ Samverkan mellan projekt och forvaltningar * Integrera kopplingar till Gestaltad livsmiljo

+ Forbattrad granskningsprocess * Avgransning mellan Inom-/ Utomhusmiljo

« Att se helheten och kopplingen mellan projekt och befintlig mark « Samverkan likt arbetet med framtagandet av Stadsmiljépolicyns delar

+ Battre samverkan kring allman plats + Universell utformning som designprincip fér staden — in i OP

* ETT dokument for allman plats » Struktur for arbete gentemot ISO-standarder

« Samsyn kring allman plats (En linje for svarta/grona ytor) + Se over tillganglighetsperspektiven i SKA/BKA

* Uppdatera Teknisk Handbok * Riktlinjer och 6vriga delar av Tillganglighetspolicyn in i ny Stadsmiljopolicy

+ Forbattrad kunskapsaterforing om brister i teknisk handbok

Hallbar stad — 6ppen for varlden



Hallbar stad — 6ppen for varlden @ G6teborgs
Stad

Atgardsforslag




v )

Atgarder

- Att 6verfora “anvisande” delar av Stadsmiljopolicyn (Stadens Golv, Mobler, Ljud, Farg, Mobler, Trad) till
Teknisk handbok.

- Att implementera PoNF:s anvisande styrning i Teknisk handbok.

- Att uppdatera relevanta checklistor i Teknisk handbok.

- Att skapa en handlingsplan for Fysisk Tillganglighet och Universell utformning

- Att skapa en ny riktlinje for Tillgangliga inomhusmiljéer

- Att skapa en ny riktlinje for Tillganglig Allman plats

- Att strukturellt integrera SBF:s tankestod kring Universell utformning i stadsutvecklingsprocessen.
- Att integrera arbetet med relevanta ISO-standarder i stadsutvecklingen.

- Att revidera Stadsmiljopolicyn integrera Policy for Fysisk Tillganglighet.
(Policy for Fysisk Tillganglighet utgar)

- Tydliggdérande om Universell utformning i OP

Hallbar stad — 6ppen for varlden



Hallbar stad — 6ppen for varlden @ GOtEbOTgS
Stad

Nasta steg




v )

Vidare arbete

- Vidare forankring av atgardsforslaget

- Gora konsekvensanalys

- Ta fram prioriteringsordning

- Ta fram tidsplan

- Utred forutsattningar for revidering av Stadsmiljépolicyn

- Utred forutsattningar for upphavande av Policyn for Fysisk Tillganglighet
- Fragan om Teknisk handboks stallning i staden?

- Arbete med nya dokument?

Hallbar stad — dppen for varlden
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Hallbar stad — 6ppen for varlden @ GOtEbOTgS
Stad

Kontakt

Erik Lonnroth
Planeringsledare Tillganglighet & Universell utformning

erik.lonnrot@stadsmiljo.goteborg.se
Stadsmiljoforvaltningen, Goteborgs Stad
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oteborgs

Policy
tad

Policy for fysisk tillganglighet i
Goteborgs Stad

(Kommunstyrelsens beslut 2006-06-14 § 273, Redaktionellt pa delegation 2023-02-21,
dnr 0044/22)

Vardegrund

Goteborg skall vara en bra stad att leva i — dven for manniskor med funktionshinder. Alla
skall ha samma mdjlighet att utova sina demokratiska réttigheter och skyldigheter.

Alla invénare skall ha lika mgjligheter att ta del av Goteborgssamhillet. Den fysiska
miljon skall bli tillgédnglig och det personliga bemétandet forbéttras.

Offentliga lokaler och byggnader skall, sa langt det dr mojligt, vara tillgéngliga for alla.
De brister som finns i yttre och inre miljo skall atgérdas successivt.

Andelen bostéder med god tillgénglighet skall 6ka. Det skall finnas information som
beskriver tillgdngligheten i olika miljéer inom staden. Trafiken i Goteborg skall 6ka sin
tillgénglighet for ménniskor med funktionshinder.

Vid all ny- och ombyggnad skall god tillgdnglighet efterstdvas. Kraven pé fysisk
tillgénglighet till byggnader och anldggningar, tomtmark och offentliga platser regleras 1
plan- och bygglagen. Ansvarig for tillgéngligheten &r fastighetsdgaren. Det skall goras fa
undantag fran lagstiftningens krav pa tillgdnglighet.

Niér staden upplater mark till andra fastighetségare bor hoga krav stéllas pa &tgérder for
god tillgdnglighet. Gator, torg och parker i Goteborg skall utformas sa att
tillgangligheten, tryggheten och sikerheten dr god. Markbelidggning, vighallning och
skyltning skall underlétta framkomligheten.

Kommunen skall vid egna arrangemang som offentliga utbildningar, konferenser och
evenemang anvénda lokaler som &r tillgdngliga med tanke pé olika funktionshinder.

Mal
Alla nimnder och styrelser i Goteborgs Stad skall i hela sin verksamhet aktivt

arbeta for att tillginglighetsperspektivet beaktas i organisationen med inriktning pa
foljande mal:

e Alla har en god framkomlighet i utemiljon

e Alla kan komma in i lokaler och byggnader dit allméiinheten har
tilltride, samt kan ta del av det utbud och den service som erbjuds

e Alla kan anvinda publika toaletter

Stadsledningskontoret, Policy for fysisk tillganglighet i Goteborgs Stad 1(1)



FN:s granskningskommittés
rekommendationer till Sverige

Funktionsratt )
Goteborg



Granskningsprocessen
* Forhor den 11-12 mars 2024

* Infor forhoret lamnades rapporter
fran MFD, MR-institutet,
civilsamhallet.

« Den 26 mars publicerade kommittén
sina kommentarer

» 29 maj mote mellan civilsamhallet
och socialtjanstministern

 Moten med MR-institutet

« Rekommendationerna oversattes till
svenska under sommaren

I would also like to acknowledge and thank civil society and most especially
organisations

* Nasta granskning ar 2031

Funktionsratt ’
Goteborg



Regeringens uppdrag till MFD

« MFD ska informera berorda myndigheter, regioner, kommuner, det civila
samhallet samt andra relevanta aktorer om de rekommendationer som FN:s
kommitté for rattigheter for personer med funktionsnedsattning har lamnat till
Sverige.

* | uppdraget ingar att tillganglighetsanpassa rekommendationerna. Myndigheten
ska aven inhamta berorda aktorers bedomning om vad rekommendationerna kan
innebara for respektive aktor utifran ett nationellt sammanhang. Uppdraget ska
genomforas i samarbete med relevanta aktorer samt i dialog med
funktionshindersorganisationerna.

 MFD ska senast den 15 februari 2025 lamna en delredovisning och senast den

15 februari 2026 lamna en slutredovisning av uppdraget till
socialdepartementet.
Funktionsrétt’
Goteborg



Highlights ur rekommendationerna

* 4 positiva aspekter lyfts fram:

2017 interdepartmental arbetsgrupp
MR-institutet inrattades 2021

Strategin for systematisk uppfoljning av funktionshinderpolitiken under 2021-2031
antogs

Att barnkonventionen blev lag 2020

« Darefter 27 sidor med oro och rekommendationer

Funktionsratt ’
Goteborg



Kommitténs prioriterade omraden

* Punkt 6 — om allmanna skyldigheter
* Punkt 14 — om jamlikhet och icke-diskriminering
* Punkt 44 — om ratten att leva sjalvstandigt och delta i samhallet

* Punkt 54 — om inkluderande utbildning

Funktionsratt ’
Goteborg



Punkt 6 — om allmanna skyldigheter

« 6. Kommitten rekommenderar att konventionsstaten ska se till att
"funktionsnedsattning” i lagar och politik definieras pa ett satt som
stammer Overens med den pa manskliga rattigheter grundade synen pa
funktionsnedsattning. | synnerhet rekommenderar kommittén att
konventionsstaten ska andra definitionen av "funktionsnedsattning” i 2008
ars diskrimineringslag sa att den definitionen avser resultatet av samspelet
mellan funktionsnedsattning och socialt konstruerade hinder.

Funktionsratt ’
Goteborg



Punkt 14 — om jamlikhet och icke-diskriminering

14. Med erinrande om sin allmanna kommentar nr 6 (2018) rekommenderar kommittén att
konventionsstaten ska gora foljande:

a) Se over 2008 ars diskrimineringslag i syfte att foreskriva ett uttryckligt skydd mot flerfaldiga
och intersektionella former av diskriminering, inbegripet diskriminering som grundar sig pa en
kombination av funktionsnedsattning och exempelvis alder, kon, genus, ras, tillhorighet till
ursprungsbefolkning, stallning som lesbisk kvinna, homosexuell man, bisexuell person,
transperson eller intersexperson, etnicitet, migrationsstallning eller nationellt ursprung.

b) Andra 2008 ars diskrimineringslag liksom annan relevant lagstiftning och relevanta politiska
atgarder i syfte att dels avskaffa begransningarna for forbudet mot bristande tillganglighet
savitt avser arbetssdokande, bostadssdokande och privatpersoner, dels i 6verensstammelse
med artikel 2 i konventionen infora en uttrycklig garanti for skalig anpassning som galler inom
alla rattsomraden.

Funktionsrétt’

Goteborg



Punkt 14 — om jamlikhet och icke-diskriminering

- ¢) Andra den nationella lagstiftningen om hatbrott och inféra bestdmmelser om
hatbrott mot personer med funktionsnedsattning samt se till att det samlas in och
analyseras specifik statistik over hatbrott mot personer med funktionsnedsattning.

 d) Se till att alla diskriminerande handlingar som begas av polisen kan
ifragasattas pa ett andamalsenligt satt i domstol.

- e) Se till att det stod som kan ges enligt den nationella lagstiftningen, inbegripet
lagen om stod och service till vissa funktionshindrade (LSS), utokas till att
omfatta alla personer med funktionsnedsattning som ar blinda eller har en
synnedsattning, sa att dem battre kan delta i det politiska och offentliga livet och i

kulturliv, rekreation, fritidsverksamhet och idrott.
Funktionsratt ’
Goteborg



Punkt 44 — om ratten att leva sjalvstandigt och
delta i samhallet

* 43. Kommittén ar oroad oOver bristen pa ledsagarservice till stod for
personlig rorlighet, inbegripet personer pa sarskilda boenden for aldre och
pa gruppboenden liksom for personer som ar blinda.

« 44, Kommitten rekommenderar att konventionsstaten ska forbattra
atgarderna till stod for personlig rorlighet, inbegripet genom ett nationellt
program for tillhandahallande av ledsagarservice till stod for personlig
rorlighet, i synnerhet for, personer pa sarskilda boenden for aldre och pa
gruppboenden liksom for personer som ar blinda.

Funktionsrétt’

Goteborg



Punkt 54 (?) — om inkluderande utbildning

« 51. Kommittén ar oroad over foljande:

- a) Okningen av segregerande atgarder inom utbildningsomradet och att det saknas en
tydlig mekanism for att overvaka och genomfora inkluderande utbildning.

* b) Att valmdjligheterna i fraga om yrkesutbildning ar begransade och enbart avser
segregerade strukturer.

* c) Att det har skett en minskning av anslagen till skalig anpassning inom utbildning,
exempelvis personlig assistans och stod till elever med funktionsnedsattning.

- d) Att larare och ovrig personal har otillracklig utbildning om ratten till inkluderande
utbildning och att insatserna for att utveckla specifika fardigheter och
undervisningsmetoder ar otillrackliga.

Goteborg

Funktionsrétt’



Punkt 54 (?) — om inkluderande utbildning

* 52. Med erinrande om sin allmanna kommentar nr 4 (2016) om ratten till inkluderande
utbildning och FN:s globala mal 4, delmal 4.5 och indikator 4a for hallbar utveckling
rekommenderar kommittén att konventionsstaten, i nara samrad med och under aktiv
involvering av organisationer for personer med funktionsnedsattning, elever med
funktionsnedsattning och deras familjer, ska gora foljande:

* a) Utveckla en nationell strategi for inkluderande utbildning i syfte att ga fran segregerad
utbildning till inkluderande utbildning samt inratta en mekanism for att dvervaka och
genomdriva tillampningen av den nationella lagstiftningen om inkluderande utbildning.

* b) Se till att elever med funktionsnedsattning kan ga i reguljara skolor, bland annat genom
att oka tillgangligheten och forekomsten av skalig anpassning for alla typer av
funktionsnedsattningar och genom att ombesorja lampliga transportarrangemang, sarskilt
| avlagsna omraden.

Goteborg

Funktionsrétt’



Punkt 54 (?) — om inkluderande utbildning

« ¢) Se till att elever med funktionsnedsattning far tillgang till kompensatoriska hjalpmedel och
laromedel i alternativa och tillgangliga format, exempelvis inkluderande digital atkomst,
alternativa och tillgangliga kommunikationssatt och kommunikationsmedel, inbegripet lattlast,
och till kommunikationshjalpmedel och hjalpmedels- och informationsteknik, och se till att det
finns tillrackligt manga larare som beharskar svenskt teckensprak flytande.

 d) Garantera fortbildning for larare och 6vrig personal om inkluderande utbildning pa alla
nivaer, inbegripet utbildning i teckensprak och andra tillgangliga kommunikationsformat, och
utveckla ett uppfoljningssystem for att undanroja alla former av direkt och indirekt
diskriminering av barn med funktionsnedsattning och deras familjer.

* e) Ansla ytterligare resurser for att tillhandahalla skalig anpassning och program for sarskilt
stod vid inrattningar for hogre utbildning, inbegripet yrkeshogskoleutbildning for studerande

med alla typer av funktionsnedsattningar.
Funktionsrétt’
Goteborg



Overblick dver punkter som &r relevanta i en
kommunal kontext

Funktionsratt ’
Goteborg



Allmanna principer och skyldigheter (artiklarna 1—4)

- Andra definitionen av "funktionsnedséattning” i svenska lagar och politik, sarskilt
diskrimineringslagen

 Avsta fran att vidta atgarder som innebar en tillbakagang

+ Se till att domstolar och myndigheter i enskilda fall tillampar konventionen, som
grund for krav pa atgarder, eller som vagledning vid tolkning av nationell ratt

 Oro over skillnader mellan olika regioner och kommuner i genomforandet av
konventionen; otillracklig uppfoljning pa nationell niva av kommuner och
regioners genomforande av konventionen; bristande mojligheter for enskilda att
vidta rattsliga atgarder etc. i fall dar kommuner/regioner inte genomfor

konventionen tillrackligt.
Funktionsrétt’
Goteborg



Allmanna principer och skyldigheter (artiklarna 1—4)

* 10. a) Med beaktande av sina skyldigheter enligt artikel 4.5 i konventionen
forbattra samordningen mellan regionernas och kommunernas insatser for
att genomfora konventionen, se till att regionernas och kommunernas
atgarder for forverkligande av rattigheterna for personer med
funktionsnedsattning ar forenliga med deras skyldigheter enligt
konventionen och se till att personer med funktionsnedsattning liksom
organisationer som foretrader dessa far tillgang till andamalsenliga

mojligheter att vidta atgarder vid otillrackligt genomférande pa regional och
kommunal niva.

Funktionsratt ’
Goteborg



Allmanna principer och skyldigheter (artiklarna 1—4)

« 12. a) Utveckla och infora rattsligt valetablerade forfaranden for nara samrad med och aktiv
involvering av organisationer for personer med funktionsnedsattning — inbegripet
organisationer for personer med intellektuella, neuropsykiatriska och psykiska
funktionsnedsattning, for kvinnor med funktionsnedsattning, for barn med
funktionsnedsattning och for personer med funktionsnedsattning som tillhor nationella
minoriteter — i samtliga fragor som paverkar dem samt faststalla regler och villkor for dessa
forfaranden som bland annat garanterar att organisationerna far tillrackligt lang tid pa sig att
lamna sina svar och att de erhaller samtliga relevanta handlingar i tillgangliga format.

* b) Starka formagan hos organisationer for personer med funktionsnedsattning — inbegripet
organisationer for personer med intellektuella, neuropsykiatriska och psykiska
funktionsnedsattning, for kvinnor med funktionsnedsattning, for barn med
funktionsnedsattning och for personer med funktionsnedsattning som tillhor nationella
minoriteter — att aktivt delta i samtliga processer for genomférande av konventionen samt

ansla tillrackliga medel till sddana organisationer. O

Funktionsratt
Goteborg



Tillganglighet (artikel 9)

21. Kommittén ar oroad over foljande:

A) Att lagbestammelserna och reglerna om tillganglighet inom alla omraden av livet,
inbegripet offentlig upphandling, inte tillampas pa ett enhetligt satt inom
konventionsstatens territorium och att det saknas atgarder for att integrera universell
utformning inom alla omraden av livet, inbegripet kollektivtrafik, byggnader, anlaggningar,
offentliga platser och service samt fysisk, informationsmassig, kommunikativ och digital
tillgang, forskning och ny teknik sasom artificiell intelligens.

22. Kommittén rekommenderar:

a) Se till, i enlighet med artikel 9 i konventionen, att nationella, regionala och kommunala
regelverk innehaller foreskrifter om tillganglighet inom alla omraden av livet, inbegripet |
offentlig upphandling, se till att det vidtas verkningsfulla och enhetliga atgarder for att
sakerstalla att dessa foreskrifter efterlevs och framja universell utformning vid

utarbetandet av standarder och riktlinjer. Funktionsratt ’

Goteborg



Tillganglighet (artikel 9)

* b) Inratta institutionaliserade mekanismer for nara samrad med och aktiv
iInvolvering av personer med funktionsnedsattning, via deras
organisationer, i processerna for utarbetande av tillganglighetsstandarder,
och inratta klagomalsmekanismer som gor det maijligt for personer med
funktionsnedsattning och de organisationer som foretrader dem att inge
klagomal nar deras ratt till tillganglighet asidosatts.

» ¢) Garantera mojligheterna till digital tillganglighet och elektronisk
identifiering for personer med funktionsnedsattning.

Funktionsratt ’
Goteborg



Risksituationer och humanitara nodlagen (artikel 11)

 26. a) Utveckla en overgripande strategi, baserad pa manskliga rattigheter och
med ett inkluderande perspektiv pa personer med funktionsnedsattning, for alla
risksituationer och humanitara katastrofsituationer, inbegripet folkhalsonodlagen,
klimatforandring och katastrofriskreducering, i syfte att sakerstalla samordning pa
nationell, regional och kommunal niva.

 ¢) Se till att alla personer med funktionsnedsattning, sarskilt personer med
intellektuella, neuropsykiatriska och psykiska funktionsnedsattningar och
personer med neurodivergens, i risksituationer och humanitara
katastrofsituationer, inbegripet folkhalsonodlagen, har majlighet att utnyttja
tillgangliga kommunikations- och informationsmedel, inbegripet lattlast,

punktskrift och teckensprak.
Funktionsratt ’
Goteborg



Respekt for hem och familj (artikel 23)

« 49. Kommittén ar oroad over foljande:

 a) Att det saknas resurser och tillrackliga stodmekanismer for att de kommunala
myndigheterna ska kunna stodja foraldrar med funktionsnedsattning och familjer
med barn med funktionsnedsattning.

« 50. Kommittén rekommenderar att konventionsstaten, i nara samrad med och
under aktiv involvering av personer med funktionsnedsattning och de
organisationer som foretrader dem, ska gora foljande:

 a) Sakerstalla att ratten till familjeliv forverkligas, att det finns stod till foraldrar
med funktionsnedsattning och till familjer med barn med funktionsnedsattning och
att fordomar kan utrotas bland serviceansvariga enheter inom kommunala
myndigheter, sarskilt i avlagsna omraden.

Funktionsrétt’

Goteborg



Arbete och sysselsattning (artikel 27)

« 58. Med hanvisning till sin allmanna kommentar nr 8 (2022) om ratten till arbete och
sysselsattning for personer med funktionsnedsattning rekommenderar kommittén att
konventionsstaten ska gora foljande:

* a) Se over sin befintliga nationella lagstiftning i syfte att atgarda systematiska,
intersektionella och strukturella hinder som drabbar personer med funktionsnedsattning,
sarskilt kvinnor med funktionsnedsattning, ungdomar med funktionsnedsattning, personer
med funktionsnedsattning som tillnor nationella minoriteter, migranter med
funktionsnedsattning och personer med intellektuella, neuropsykiatriska och psykiska
funktionsnedsattningar, vidta atgarder for att oka antalet personer med
funktionsnedsattning pa den oppna arbetsmarknaden och se 6ver hur bedomningen av

nedsatt arbetsformaga gors.
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Arbete och sysselsattning (artikel 27)

* b) Se till att anstallningskvoterna for personer med funktionsnedsattning faktiskt tillampas
| bade den offentliga och den privata sektorn samt att arbetsplatserna ar tillgangliga och
att skalig anpassning gors pa dessa.

» c) Starka systemet for yrkesutbildning och vidta atgarder for att sakerstalla tillganglighet
och inklusivitet, inbegripet genom inrattande av en klagomalsmekanism for utredning av
ageranden som kan innebara diskriminering pa grund av funktionsnedsattning inom
yrkesrehabilitering och arbete, samt se till att overgangen fran yrkesutbildning och hogre
utbildning till arbete pa den dppna arbetsmarknaden fungerar smidigt.
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Tillfredsstallande levnadsstandard och social
trygghet (artikel 28)

« 60. a) Vidta alla atgarder som kravs for att atgarda motverka att personer med
funktionsnedsattning ska Iopa hogre risk att drabbas av fattigdom och se till att ett
funktionsnedsattningsperspektiv ingar i alla undersokningar, all forskning, all politik och
alla planer pa omradet fattigdomsminskning.

 b) Se till att personer med funktionsnedsattning har lika tillgang till stod i alla regioner och
kommuner samt forenkla forfarandena for att ansoka om stod.

 ¢) Se till att asylsOkande, flyktingar och migranter med funktionsnedsattning, inbegripet
personer med funktionsnedsattning omfattade av tillfalligt skydd, far tillgang till systemen
for stod till personer med funktionsnedsattning, sa att det kan forhindras att de hamnar i
fattigdom.
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Ovrigt:

* En del rekommendationer ror nationell styrning av kommunala insatser;

* Punkt 28, se over "personligt ombud” sa att det tillampas pa alla personer
med funktionsnedsattning och ar enhetligt mellan kommuner.

* Punkt 40, utveckla ett nationellt ramverk som garanterar att stodinsatser
kan folja med over kommungranser.
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...och sa mycket mer.

*Vilka fragor tycker ni att vi ska ta tag i forst
har 1 Goteborg?
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