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1 INLEDNING

Familjecentrerat arbetssatt (FCA) syftar till att stirka det generella arbetet for barn och deras familjer genom att samordna verksamheterna
inom kommun och region som vander sig till barn och familjer. Det &r en strategi som handlar om att skapa goda och likvardiga
uppvaxtvillkor for barn genom att starka familjer. Alla verksamheter som méter barn och familjer ska samverka och gemensamt utgora en
stabil plattform for tidiga upptackter samt tidigt samordnade insatser. Goteborgs halso- och sjukvardsnamnd (HSNG) har tecknat avtal med
Goteborgs socialnamnder om familjecentrerat arbetssatt. Syftet med avtalet &r att skapa stabilitet i samverkansarbetet och sékra en
gemensam utveckling av arbetet kring barn och familjer i stadsomradet. Arbetet ska bidra till att minska skillnader i livsvillkor och halsa
och bidra till att barn och unga lyckas i skolan.

2 MALGRUPP

FCA ska bygga pa lokala forutsattningar och flexibilitet for att na ut till samtliga familjer som ar bosatta i stadsomradet. Ett framjande,
forebyggande och valfungerande stod ska erbjudas som doseras och anpassas utifran behov. Malgruppen for det familjecentrerade
arbetssattet ar blivande foraldrar, familjer med barn 0-18 ar och andra viktiga vuxna som kan ha en avgorande roll for barnets livsvillkor.
Ambitionen med det familjecentrerade arbetssattet ar att erbjuda familjer i stadsomradet ett valfungerande stod i samverkan mellan berérda
verksamheter.

3 KOORDINATORNS ROLL

FCA koordinatorerna ska arbeta for att utveckla helhetsperspektivet 0-18 ar inom det familjecentrerade arbetsséttet. Koordinatorerna kan
stodja i uppstartsarbete av familjecentraler eller familjecentralsliknande verksamheter inom stadsomradet samt i sin roll bidra till en
sammanhallen barn- och ungdomshalsa. Om utokat hembesoksprogram finns inom stadsomradet kan koordinatorerna finnas som ett stod i
det arbetet. FCA koordinatorer ska stodja arbetet med foraldraskapsstod pa 6ppna arenor och métesplatser for familjer, likasa inom Skolan
som arena. Koordinatorernas uppdrag dr att arbeta utifran det familjecentrerade arbetet med fokus pa tidiga aldrar. Koordinatorernas
uppdrag &r att halla ihop arbetet i stadsomradet och samordna insatser utifran gemensamt prioriterade omraden. | uppdraget ingar aven att
delta i relevanta natverk 6ver staden som bidrar till maluppfyllelse.



4. UTVECKLINGSOMRADEN INOM AVTALSPERIODEN

Nedanstaende utvecklingsomraden ska omhandertas och inkluderas i handlingsplanen.
Parterna ar dverens om att under avtalsperioden arbeta for:

e Utveckling av det generella foraldraskapsstodet 018 ar.

o Lasframjande insatser i och utanfor skolan.

o Fokus pa att stodja arbetet med tidiga insatser och samverkan kring barn och familj 0-18 ar for att framja halsosam uppvéxt och
fullfoljda studier.

5 INSTRUKTIONER

Handlingsplanen skickas till Koncernkontoret, VVastra Gotalandsregionen via delregional.namnd.goteborg@vgregion.se senast den 1
december arligen. Den ska ocksa ga for kannedom till respektive berdrda namnder i staden.



mailto:delregional.namnd.goteborg@vgregion.se
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OVERSIKT MALSATTNINGAR

Gemensamma malomraden for FCA i Goteborgs Stad 2025

Malomrade och

Erbjuda familjer och andra viktiga

Verka for att familjecentrerat arbetssatt

Erbjuda Kompetensutveckling till

overgripande vuxna inom stadsomradet ett ska utgora en stabil plattform for tidig |personal, chefer och beslutsfattare
malsattning samordnat och vdlfungerande stod |upptéackt och tidiga samordnande inom kommun, region och
utifran barns behov. insatser. civilsamhallet.
Delmal Tillgangliggora foraldraskapsstod 0— (Bibehalla och utveckla Sékra och utveckla kompetens inom
18 ar utifran malgruppsanpassningar, |samverkansstrukturer i kommun, region [Familjecentrerat arbetssatt
och oka tilliten till samhallets stod och med civilsamhallets aktorer
Delmal Stodja barns sprak-och lasutveckling Sakra och utveckla kompetens inom
SIP och Overenskommelsen om
samverkan for barn och ungas hélsa
Delmal Starka barn och foréaldrars kunskap for [Lokal kraftsamling for fullfoljda studier |Starka kompetensen hos
att framja en god fysisk och psykisk professionella utifran behov
hélsa exempelvis kring narvaroframjande,
lasfrémjande, psykisk hdlsa mm
Delmal Frédmja nérvaro i forskola och skola Kompetensutveckling och

omvaérldsbevakning, ta del av aktuell
forskning for att sékerstélla relevant
kompetens hos FCA-koordinatorerna




7 MALSATTNINGAR OCH PLANERADE INSATSER/AKTIVITETER

7.1

valfungerande stod utifran barns behov.

Erbjuda familjer och andra viktiga vuxna inom stadsomradet ett samordnat och

Med fokus pa utveckling av det generella foraldraskapsstodet 0-18 ar, lasframjande insatser i och utanfor skolan samt arbetet med tidiga
insatser och samverkan kring barn och familj 0-18 ar for att framja halsosam uppvéxt och fullféljda studier.

Delmal

Planerade insatser/aktiviteter —
Malgrupp - riktat till féraldrarna eller
andra viktiga vuxna

Ansvar

Forvantad effekt/resultat

Tillgangliggora
foraldraskapsstod 0-18 ar utifran
malgruppsanpassningar, och ka
tilliten till samhallets stod

e Sprida och samordna generellt samt riktat
foraldraskapsstod.

o Fortsatt spridning av information och
stddmaterial kring foréldraskapsstod.

e Understka mojligheterna till att
systematiskt kommunicera generellt
foraldraskapsstdd i specifika faser i barns
liv.

o Oka spridning till riktade malgrupper
exempelvis pappor, ej-svensksprakiga,
boendes i prioriterade omraden utifran
socioekonomi.

e Genomfora en pilot och arbeta fram
modell: riktat foraldrastod for familjer
med sma barn, dar vardagen ar svar att
hantera, som tidig insats vid eventuell
funktionsnedsattning (NPF).

FCA-koordinatorer i
samverkan med personal
inom socialtjansten,
forskola, skola,
funktionsstod,
primarvard,
civilsamhallets aktorer.

| samverkan med
forebyggande
socialtjanst, BMM,
BHV, forskola och
skola.

FCA-koordinatorer i
samverkan med
Funktionsstod

Fler foraldrar som tar del av riktat
och generellt foraldraskapsstod.

Fler pappor tar del av
foraldraskapsstod.

Foraldrar vet var de kan fa stod vid
behov och har tillit till det stod som
erbjuds.

Starkta foraldrar som &r rustade att
mota utmaningar i foraldraskapet
pa ett konstruktivt satt.

Familjerelationer som préglas av
varme, stod och positiv
kommunikation.




Foraldraforelasningar- na ut till fler
foraldrar med inspelat material.

Stodja barns sprak- och
lasutveckling

Verka for samverkan mellan olika
verksamheter i lasframjande syfte.

Oka spridningen av samtalskortleken.

FCA-koordinatorer i
samverkan med personal
inom socialtjansten,
forskola, skola,
primarvard, bibliotek
och civilsamhallets
aktorer.

Fler foraldrar laser for sina barn.

Starkt lasformaga och Gkat
ordforrad hos barn och unga.

Lasning upplevs som positivt,
meningsfullt och starker relationer
mellan barn och deras viktiga
vuxna. Fler goda vardagssamtal i
familjer och verksamheter som
moter barn, unga och familjer.

Starka barns och foraldrars
kunskap for att framja en god

fysisk och psykisk hélsa

Folja upp Foréaldraguiden och utvardera
anvéndandet.

Undersdka mojligheter att sprida
Tandboxen till forskoleklasser.

Undersoka forutsattningar att forankra
arbete med Tandboxen pa prioriterade
forskolor, utifran behov/kariesstatistik.

Bokgava som delas ut av BVC for att
framja sma barns munhélsa

Hjélpkarta for unga (psykisk hélsa)
implementeras i samrad med unga

Oka foraldrars, barns och ungas
inflytande samt delaktighet i utformandet
av hélsoframjande insatser

Utforska arbetssétt och metoder for att
stotta ungas klimatkénslor och aktivt
hopp

FCA-koordinatorer i
samverkan med personal
inom Folktandvarden,
socialtjansten, forskola,
skola, funktionsstod,
primarvard,
civilsamhallets aktorer.

Arbeta medskapande
med barn, unga och
deras viktiga vuxna for
att framja god fysisk och
psykisk halsa.

Tandboxen anvands pa prioriterade
forskolor. Okad medvetenhet hos
foraldrar kring munhélsans
betydelse.

Okad Kariesfrihet.

Foraldrar uppméarksammas pa
vikten av tandborstning tidigare i
ett barns liv.

Foraldrar, barn och unga vet var de
kan fa stod vid behov och anvéander
sig av stodet.

Forbattrad fysisk, psykisk och
social hdlsa hos barn och unga.
KASAM, starkt kansla av

egenmakt och delaktighet i
samhaéllet.




7.2 Verka for att familjecentrerat arbetssatt ska utgora en stabil plattform for tidig upptackt och
tidiga samordnande insatser

Med fokus pa utveckling av det generella foraldraskapsstodet 0-18 ar, lasframjande insatser i och utanfor skolan samt arbetet med tidiga
insatser och samverkan kring barn och familj 0-18 ar for att framja halsosam uppvéxt och fullféljda studier.

Delmal

Planerade insatser/Aktiviteter —
Malgrupp - riktat till professionella

Ansvar

Forvantad effekt/resultat

Bibehalla och utveckla
samverkansstrukturer i
kommun, region och med
civilsamhallets aktorer

Iozortsatt arbete med barnhdlsonatverk 0-6
ar.

LOSAM

Samordnad individuell plan (SIP)
Fortsatt stodja utdkade hembestk

Fortsatt arbete och utveckling i lokala
natverk och samverkansforum

Samordna familjecentraler och lokala
samverkansformer for FCA 0-6 ar.

| Géteborgs stads budget (KF) far
Socialndmnderna och Forskolend&mnden i
uppdrag att starta en ny FC per
stadsomrade eller utoka FCLV.

Med anledning av detta: Tillsammans
med dvriga parter undersdka behov,
sékerstélla samsyn och resurser samt
utifran detta vidta lampliga
insatser/aktiviteter.

Utveckla samverkan och samarbete pa
fler arenor for FCA 6-18 ar. Exempelvis

FCA-koordinatorer i
samverkan med personal
inom Folktandvarden,
socialtjansten, forskola,
skola, funktionsstod,
primarvard,
civilsamhallets aktorer.

Okad kéannedom om varandras
verksamheter och samordnade
budskap till familjer.

Fungerande samverkansstrukturer
bade i samverkan mellan aktorer
och i nara samverkan kring
individer.

Foraldrar ska kanna att de kommit
ratt med sin fraga.

Inga familjer ska falla mellan
stolarna.

Fler inskrivna barn i forskolan.
Fler barn lyckas i skolan.
Starkt samverkan kring de

motesplatser dar barn, unga och
deras viktiga vuxna finns.




Skolan som arena, Lights on och
civilsamhallesaktorer.

Forskola for fler barn. Fortsatta att sprida
information och undersdka mojligheter
till samverkan i arbetet.

Lokal kraftsamling for fullfoldja
studier

Framja nérvaro i forskola och skola
genom stérkt samverkan mellan
socialtjanst, forskola/skola och
primarvard

Utveckla tidigt forebyggande och
narvaroframjande arbetssétt och insatser i
samverkan, exempelvis pilotskolor for
metodutveckling utifran Bakatsparning
kring skolfranvaro

Sprida resultat av Bakatsparning till
samverkanspartners

FCA-koordinatorerna i
samverkan med
socialtjéanst,
forskola/skola och
primarvard

Okad kannedom om verksamheter
och arbetssatt som framjar narvaro.

Forbéattrade arbetssétt i det
nérvarofrdmjande arbetet.

Starkt tillit mellan professionella,
och tidigare samverkan mellan
relevanta verksamheter for att
frdmja ndrvaro och férebygga
franvaro.

Fler barn lyckas i skolan, tkad
narvaro och okad maluppfyllelse.




7.3

Erbjuda kompetensutveckling till personal, chefer och beslutsfattare inom kommun, region

och civilsamhallet med syfte att starka det familjecentrerade arbetssattet

Med fokus pa utveckling av det generella foraldraskapsstodet 0-18 ar, lasframjande insatser i och utanfor skolan samt arbetet med tidiga
insatser och samverkan kring barn och familj 0-18 ar for att framja halsosam uppvéxt och fullféljda studier.

Delmal

Planerade insatser/Aktiviteter —
Malgrupp - riktat till professionella

Ansvar

Forvantad effekt/resultat

Sékra och utveckla kompetens
inom Familjecentrerat arbetssatt
(FCA)

e ”Grundutbildning” familjecentrerat
arbetssatt 0-18ar i Sydvast.

e | okala informationsinsatser och besok
hos aktorer utifrdn behov.

Stadendvergripande FCA-
natverk och de lokala
FCA-koordinatorerna

Fler far kunskap om FCA och
arbetar familjecentrerat.

Sékra och utveckla kompetens
inom SIP och
Overenskommelsen om
samverkan for barn och ungas
héalsa

e Kompetensutveckling SIP, SIP
processen och Overenskommelsen om
samverkan for barn och ungas hélsa.
Fokus pa kompetenshdjning nar det
galler det goda motet och att 6ka barn
och foraldrars delaktighet i SIP.

e Erbjuda fordjupningsutbildning i
mdotesledarens roll.

e Stadendvergripande fordjupning i
utfallet utifran revisionen samordnade
insatser for barn och unga.

e Undersoka den enskildes upplevelse av
SIP-processen.

e Utbildningsinsats for Grundskolans
rektorer.

Lokal samverkansgrupp
for barn och unga, dar
FCA-koordinatorerna
ingar.

Sip-utbildningsgrupp och

verksamhetsrepresentanter.

Fler barn och familjer erbjuds
samordnade insatser (SIP).

Kompetens och trygghet i SIP-
processen okar hos personal som
moter barn och familjer.

Battre kvalitet pa upprattade SIP
dar foréaldrars och barns
delaktighet ar tydlig.

Starka kompetensen hos
professionella utifran behov
exempelvis kring

e FFFF-konferens som halls i Goteborg
ar 2025: samtliga medarbetare pa
familjecentralerna i Sydvést deltar.

FCA-koordinatorerna med
stod av berdrda chefer.

Okad samsyn och kompetens.




narvaroframjande,
lasframjande, psykisk halsa mm

Kunskapshdjning kring ungas
klimatkanslor och att skapa aktivt hopp
i samverkan mellan GSF och SFSV

Skraddarsy fortbildningsinsatser och
samverkan for erfarenhetsutbyte inom
omraden som &r relevanta for aktorerna
och som bidrar till att starka samverkan

Kompetensutveckling och
omvarldsbevakning, ta del av
aktuell forskning for att
sakerstélla relevant kompetens
hos FCA-koordinatorerna

Ta del av forel&sningar och fortbildning
inom relevanta omraden.

FCA koordinatorerna

Okad kompetens som medfor 6kad
kvalité i FCA-arbetet.
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8 ORGANISERING AV DET FAMILJECENTRERADE ARBETSSATTET |
STADSOMRADET

Beskriv kortfattat hur det familjecentrerade arbetssattet ar organiserat och fordelat. Beratta hur manga koordinatorer som totalt arbetar i
stadsomradet.

3.0 arsarbetare FCA-koordinatorer anstéllda av Resursenheten Barn och Unga — Socialforvaltningen Sydvast

e 2.0 FCA-koordinatorer yngre aren
e 0.8 FCA-koordinator &ldre aren
e 0.2 FCA-koordinator &ldre aren och Barn och unga samverkan SIP

e 0.5 FCA-koordinator anstélld under Grundskoleftrvaltningen

9 OVRIGT

Om det ar relevant, redogor for reflektioner gallande kortfattat hur det familjecentrerade arbetsséttet ar organiserat och fordelat. Beratta hur
manga koordinatorer som totalt arbetar i stadsomradet.
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10 BUDGET

Budget ar fordelad utifran samverkansavtalet. Socialnamnd Sydvast fattar beslut den 18 december 2024. Vissa justeringar kan komma att

goras i budget.

Budget
2025
HSNG SN + FSN SN utover | GSN Utbver
enligt avtal avtal avtal
Koordinatorer (2,5 aa) (I16n inkl. Ionebikostnader)
2,5 tjanst finansieras inom avtalet (2,0 mot yngre aren, 0,5 mot 925 000 925 000
skolaren)
0,5 tjanst skolaren (finansieras utanfor avtalet av SN) 400 000
0,5 tjanst skolaren (finansieras utanfor avtalet av GSF) 400 000
Gemensam kompetensutveckling (teambuildning, konferenser, 100 000 100 000
seminarier, utbildning, resor, studiebesok etc)
Ovrigt (ex gemensamt material etc) 50 000 50 000
SUMMA 1075000 | 1075000 | 400000 400 000
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