Socialnamnden Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

Tid: 10:00-13:00 (Ajournering 10:35-10:50 och 11:35-11:45)
Plats: Lokal Piren, Vagmastaregatan 1 A
Paragrafer: §§1-25

Narvarande

Ledaméter

Elisabeth Linde (S)

Ordforande Jonas Nilsson (V)

Anders Moberg (S)

1:e vice ordforande Bosse Parbring (MP)
Vera Samuelsson (SD)

Kristina Norén Lallo (KD)

Tjanstgorande ersattare

Mait Hjertkvist (M) ersétter Rickard Eriksson (M)
Kristina Carlsson (D) ersétter Slavica Tornstierna (M)
Andreas Frid (L) ersatter Simona Mohamsson (L)

Ozlem Sigirci (V) ersitter Jennifer Merelaid Hankins (V)
Eva Palmgren (C) ersétter Jakob Edshage (C)

Ovriga ersittare
Dijana Koturanovic (S), Christer Gustafsson (S), Katarina Sjoberg (S),
Ann-Carin Olsson (SD), Lena Wiklund (V) §§1-21, §24, §25 och Julia Crona (L)

Ovriga narvarande

Christina Alvelin, forvaltningsdirektor, Helena Lundberg, ekonomichef §§1-21, Rebecca
Huber, forvaltningscontroller §§1-21, Lamija Sabanovic, stabschef §§1-21,

Tea Aracic, namndsekreterare, Daniel Hellstrom, ndmndsekreterare §20 och Hanna
Bergsten, ndmndsekreterare §20

Justeringsdag: 2023-01-04

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll

1(27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

Underskrifter

Sekreterare

Tea Aracic

Ordforande Justerande

Jonas Nilsson (V) Mait Hjertkvist (M)

Anslag om justering av paragraf 2023-01-02 OJ §8, §9, §10, §12, §14, §15, §22, §24 och §25.
Justering av protokollet har tillkdnnagivits genom anslag p4 kommunens anslagstavla
den 2023-01-04

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 2 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§1
Upprop och tjanstgoring

P& uppdrag av ordférande forrattar nimndsekreterare upprop av de ledaméter och
erséttare som deltar pd sammantrédet, samt informerar om tjanstgorande erséttare.

Nérvaro antecknas enligt protokollets forstasida.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 3(27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§2
Faststadllande av foredragningslistan och 6vriga fragor

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen faststiller foredragningslistan och antecknar dvriga fragor.

Arende

Foredragningslistan med tillhdrande beslutsunderlag skickades ut till socialndmnd
Hisingens ledaméter och erséttare den 23 december 2022. En reviderad foredragningslista
skickades ut den 2 januari 2023.

Socialnimnd Hisingens fortroendevalda lyfter inga dvriga fragor under dagens
sammantréde.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 4 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§3
Val av justerare

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen utser Mait Hjertkvist (M) att jimte m&tesordféranden
justera sammantridets protokoll.

Arende
Mait Hjertkvist (M) foreslas justera sammantriadets protokoll.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 5 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§4
Anmalan av jav

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen antecknar anmélan av jav.

Arende

Socialndmnd Hisingens fortroendevalda anméler inget jav under dagens sammantréde.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 6 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§5 N166-1335/22

Anmalan av kommunfullmaktiges beslut om val av ledamaéter
och ersattare och om ersattares tjanstgoringsordning 2023

Beslut

1. Socialndgmnd Hisingen antecknar anméilan om anmélan av kommunfullméktiges
beslut om val av ledamoéter och erséttare och om erséttares tjantsgoringsordning
till protokollet.

Handling
1. Kommunfullmiktige 2022-12-08 §23 och erséttarordning

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 7 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§6 N166-1187/22

Anmalan av personalrepresentanter i namnd 2023

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen antecknar anmélan av personalrepresentanter i
socialndimnden Hisingen till protokollet.

Arende

Till personalforetradare i socialndmnd Hisingen har f6ljande utsetts:

Kommunal: Vakant
TCO/Vision: Walentine Andersson, ersittare Carina Karlsson
Akademikerforbundet SSR/Saco-radet: Berglind Brynjarsdottir, ersdttare Homeira Tari

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 8 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§7 N166-1254/22

Anmalan av reglemente for Goéteborgs socialnamnd Hisingen
2023

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen antecknar anmilan av reviderat reglemente for
socialndmnd Hisingen 2023 till protokollet.

Arende

Kommunfullméktige antog den 8 december 2022 (§6) reviderade reglementen for
socialndimnderna Sydvist, Nordost, Hisingen och Centrum samt nimnden for
funktionsstod, Goteborgs Stad. Reviderade reglementen avser dndringar i kapitel for
socialndmnd Hisingen 2.

Handlingar

1. Revidering av reglementen for socialndmnderna Sydvist, Nordost, Hisingen och
Centrum samt ndmnden for funktionsstod reglemente 2023
2. Protokollsutdrag KF §6 2022-12-08

3. Socialndmnd Hisingens reglemente 2021

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 9 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§8 N166-1186/22

Delegation av beslutanderatt - Socialforvaltningen Hisingens
delegationsordning 2023

Beslut

1.

Socialndmnd Hisingen uppdrar &t ordféranden, 1:e vice ordféranden och
2:e vice ordforanden i ndmnden att i nimnd ordning besluta pa

nidmndens végnar i drenden som &r s& bradskande att ndmndens beslut inte
kan avvaktas.

. Socialndmnd Hisingen delegerar beslutanderétten i drenden enligt kapitel

9 i bifogad delegationsordning till socialndmndens utskott.

. Socialndmnd Hisingen delegerar beslutanderétten i drenden rorande

HR, ekonomi, administration, bistind, LVU, LVM och familjerétt
enligt kapitel 2—8 i bifogad delegationsordning till forvaltningsdirektoren.

. Socialndmnd Hisingen Overlater at forvaltningsdirektoren att vidaredelegera

till annan anstélld.

. Socialndmnd Hisingen antecknar att forvaltningsdirektdren avser

att vidaredelegera beslutanderitten till de befattningsnivéer som anges
i bifogad delegationsordning, kapitel 2—8.

. Socialndmnd Hisingen férordnar beslutanderitt om att

begéra polishandrackning med stod av 43 § 2 punkt LVU for att
genomfora beslut om vard eller omhéndertagande med stod av LVU till
1:e socialsekreterare samt socialsekreterare pa socialjouren.

. Socialndmnd Hisingen beslutar att beslut som fattas med stod

av vidaredelegation ska anmdlas till forvaltningsdirektdren som i
sin tur anméler besluten till nimnden.

. Socialndgmnd Hisingen uppdrar at socialnimndens utskott att for

nimndens rikning ta emot anmélningar om delegationsbeslut rorande
enskilda brukare samt att stickprovsgranska dessa drenden.

. Socialndmnd Hisingen antar de regler och riktlinjer for utdvande

av beslutanderitt som framgar av kapitel 1 i bifogad delegationsordning.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 10 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

10. Socialndmnd Hisingen forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arende

Socialndmnden har att besluta om delegation av beslutanderétt och ny
delegationsordning.

Handling

1. Delegationsordningen kapitel 1-10, inklusive regler och riktlinjer for delegation.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 11 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§9 N166-1183/22

Val av individutskott 1, 2023 samt forordnande om
beslutanderatt i utskottets stalle

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen utser Elisabeth Linde (S) till ordforande,
Simona Mohamsson (L) till vice ordférande samt Jonas Nilsson (V), Kristina
Carlsson (D) och Jakob Edshage (C) till ledaméter i individutskott 1.

2. Socialndmnd Hisingen utser Christer Gustafsson (S), Slavica Tornstierna
(M) och Ozlem Sigirci (V) till ersittare i individutskott 1.

3. Ersittare intrdder for ordinarie ledamot i samma ordning som géller
for socialndimnden Hisingen.

4. Socialndmnd Hisingen forordnar om samt delegerar beslutanderitt till Elisabeth
Linde (S), Simona Mohamsson (L), Jonas Nilsson (V), Jakob Edshage (C) och
Slavica Tornstierna (M) i drenden som anges i bilagan som &r s bradskande att
ndmndens/individutskott 1 beslut inte kan avvaktas.

5. Socialnimnd Hisingen forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arende

Med anledning av ny mandatperiod ska socialndimnden Hisingen vilja ledaméter och
erséttare till socialndmnd Hisingens individutskott 1. Namnden ska ocksa forordna om
och delegera beslutanderitt i vissa bradskande drenden diar nimnden/individutskottets
beslut inte kan avvaktas. Ersdttare i nimnden kan inte ges denna beslutanderitt.

Handling

1. Sérskilda foérordnanden samt delegation av beslutanderitten till ledamoter
i socialndimnden (akuta behov)

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 12 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

Yrkanden
Elisabeth Linde (S) yrkar att foljande fortroendevalda utses till individutskott 1:

Ordférande Elisabeth Linde (S)

Vice ordférande Simona Mohamsson (L)
Ledamot Jonas Nilsson (V)

Ledamot Kristina Carlsson (D)

Ledamot Jakob Edshage (C)

Erséttare Christer Gustafsson (S)
Erséttare Slavica Tornstierna (M)
Ersittare Ozlem Sigirci (V)

Protokollsanteckning
SD har lamnat yttrande till protokollet enligt nedan:
Som fjéarde storsta parti bor Sverigedemokraterna vara representerade i utskotten. Vi ser

fram emot att ndmnden infér kommande perioder fattar de beslut som krévs for att
invénarna ska fa den demokrati de fortjénar.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 13 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§10 N166-1184/22

Val av individutskott 2, 2023 samt forordnande om
beslutanderatt i utskottets stalle

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen utser Anders Moberg (S) till ordforande,
Rickard Eriksson (M) till vice ordférande samt Bosse Parbring (MP),
Mait Hjertkvist (M) och Jennifer Merelaid Hankins (V) till ledamoter
i individutskott 2.

2. Socialndmnd Hisingen utser Kristina Norén Lallo (KD), Lena Wiklund (V)
och Julia Crona (L) till ersattare i individutskott 2.

3. Ersittare intrdder for ordinarie ledamot i samma ordning som géller
for socialnimnden Hisingen.

4. Socialndmnden Hisingen forordnar om samt delegerar beslutanderétt
till Anders Moberg (S), Rickard Eriksson (M), Bosse Parbring (MP),
Jennifer Merelaid Hankins (V) och Kristina Norén Lallo (KD) i 4renden
som anges i bilagan som é&r si bradskande att nimndens/individutskott 2
beslut inte kan avvaktas.

5. Socialndmnd Hisingen forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arende

Med anledning av ny mandatperiod ska socialndmnden Hisingen vélja ledamoter och
erséttare till socialndmnd Hisingens individutskott 2. Namnden ska ocksa forordna om
och delegera beslutanderitt i vissa bradskande drenden diar nimnden/individutskottets
beslut inte kan avvaktas. Ersdttare i nimnden kan inte ges denna beslutanderitt.

Handling

1. Sérskilda foérordnanden samt delegation av beslutanderitten till
ledaméter i socialndmnden (akuta behov)

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 14 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

Yrkanden
Mait Hjertkvist (M) yrkar att foljande fortroendevalda utses till individutskott 2:

Ordférande Anders Moberg (S)

Vice ordforande Rickard Eriksson (M)
Ledamot Bosse Parbring (MP)

Ledamot Mait Hjertkvist (M)

Ledamot Jennifer Merelaid Hankins (V)
Ersittare Kristina Norén Lallo (KD)
Erséttare Lena Wiklund (V)

Erséttare Julia Crona (L)

Protokollsanteckning
SD har lamnat yttrande till protokollet enligt nedan:

Som fjérde storsta parti bor Sverigedemokraterna vara representerade i utskotten. Vi ser
fram emot att nimnden infor kommande perioder fattar de beslut som kravs for att
invénarna ska f& den demokrati de fortjanar.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 15 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§11 N166-1188/22

Val av lokala rad - socialférvaltningen Hisingen 2023

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen utser Jonas Nilsson (V) till ordférande, Andreas Frid
(L) till vice ordférande och Katarina Sjoberg (S), Slavica Tornstierna (M),
Bosse Parbring (MP), Vera Samuelsson (SD), Kristina Norén Lallo (KD),
Jakob Edshage (C) och Kristina Carlsson (D) till ledamoter i socialndmnd
Hisingens Samhéllsutvecklingsrad.

2. Socialndmnd Hisingen utser Bosse Parbring (MP) och Julia Crona (L) till
ledaméter samt Dijana Koturanovic (S) och Rickard Eriksson (M) till
ersdttare 1 socialnimnd Hisingens Ungdomsrad.

Arende

P4 grund av ny mandatperiod 2023 behover socialndmnd Hisingen vélja om ledaméter till
respektive rad.

Handlingar
1. Arbetsordning for Samhéllsutvecklingsradet

2. Arbetsordning for Ungdomsradet

Yrkanden
Anders Moberg (S) yrkar att f6ljande fortroendevalda utses till Samhéllsutvecklingsradet:

Ordforande Jonas Nilsson (V)

Vice ordférande Andreas Frid (L)
Ledamot Katarina Sjoberg (S)
Ledamot Slavica Tornstierna (M)
Ledamot Bosse Parbring (MP)
Ledamot Vera Samuelsson (SD)
Ledamot Kristina Norén Lallo (KD)
Ledamot Jakob Edshage (C)
Ledamot Kristina Carlsson (D)

Jonas Nilsson (V) yrkar att f6ljande fortroendevalda utses till Ungdomsradet:
Ordinarie ledaméter Bosse Parbring (MP) och Julia Crona (L).
Ersittare Dijana Koturanovic (S) och Rickard Eriksson (M).

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 16 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§12 N166-1194/22

Antagande av forvaltningsdirektorens instruktion 2023

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen antar instruktion for forvaltningschef och faststéller att
den ska gélla som instruktion for direktoren for socialférvaltningen Hisingen.

2. Socialndmnd Hisingen forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arende

Enligt reglementet for socialndmnden Hisingen, ska nimnden ta stéllning till antagande
av instruktion for forvaltningschef.

Handling

1. Kommunfullméktiges forslag till instruktion for forvaltningschef

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 17 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§13 N166-1192/22

Fordelning av arbetsmiljouppgifter fran socialnamnd
Hisingen till forvaltningsdirektor

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen beslutar att fordela arbetsmiljouppgifter fran socialndimnd
Hisingen till férvaltningsdirektoren 2023 i enlighet med bilaga 1.

Arende

Enligt Arbetsmiljoverkets foreskrifter om systematiskt arbetsmiljoarbete (AFS 2001:1)
ska arbetsgivaren fordela arbetsmiljouppgifterna pa ett lampligt sitt i organisationen. De
uppgifter som avses ar de som ingar i arbetet med att forebygga risker och uppna en
tillfredsstdllande arbetsmiljo. Det ar lampligt att fordela uppgifterna sa att chefer och
andra far till uppgift att skota arbetsmiljofragor som hdnger ndra samman med deras
Ovriga arbete. Syftet med uppgiftsfordelningen &r att det ska vara tydligt vem som
ansvarar for vad sa att inga arbetsmiljouppgifter faller mellan stolarna och gloms bort.

Handling

1. Forslag till uppgiftsfordelning fran socialndmnden Hisingen till
forvaltningsdirektor

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 18 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§14 N166-1193/22

Attest- och utanordningsbehorighet bemyndigande att
forfoga over bank- och plusgirokonton samt firmatecknare
2023

Beslut

1. Némnden uppdrar &t ordféranden, och som erséttare 1:e och 2:e vice ordforande,
att attestera kostnader och intikter som giller nimnden.

2. Némnden uppdrar &t ordféranden, och som erséttare 1:e och 2:e vice ordforande,
att attestera kostnader och intékter som géller forvaltningsdirektoren.

3. Nimnden uppdrar &t 1:e och 2:e vice ordforande att attestera kostnader och
intdkter som géller ordféranden.

4. Namnden uppdrar at férvaltningsdirektoren att attestera kostnader och intékter
som géller samtliga organisatoriska enheter och att utse tva erséttare till detta.

5. Némnden uppdrar &t forvaltningsdirektoren att i ovrigt utse beslutsattestanter och
utanordnare samt att tillse att kontrollattestanter utses av ansvarig chef.

6. Namnden uppdrar at forvaltningsdirektoren att besluta om éppnande av bank-
och plusgirokonton och bemyndiga de personer som, tva tillsammans, ska kunna
forfoga 6ver behéllningen pa dessa bank- och plusgirokonton.

7. Niamnden uppdrar at forvaltningsdirektoren att utfarda fullmakt for att kvittera ut
vérdeforsandelser som ér stéllda till nimnden (vérde, rek, paket, postforskott).

8. Némnden utser forvaltningsdirektoren till firmatecknare.

9. Némnden forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arende

Enligt Goteborgs stads regler for attest (KF 2022-09-15 § 16) behdver nimnden besluta
om attestanter samt ersattare for dessa. Namnden ska dven utse firmatecknare samt
besluta om forfogande 6ver bank- och plusgirokonton och utkvittering av
vardeforsiandelser.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 19 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§15 N166-1190/22

Forordnande av verksamhetschef enligt halso- och
sjukvardslagen 2023

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen utser forvaltningens avdelningschef for Vuxen- och
psykologenheten till verksamhetschef enligt 4 kap 2 § Hélso- och
sjukvardslagen (HSL 2017:30) for socialnimnd Hisingen.

2. Socialndgmnd Hisingen beslutar att uppdraget innebér ansvar for den hélso-
och sjukvard som bedrivs inom Psykologenheten.

3. Socialndmnd Hisingen forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Arende

Socialndmnd Hisingen &r skyldig att utse verksamhetschef enligt 4 kap 2 § Halso- och
sjukvardslagen med ansvar for den hélso- och sjukvard som bedrivs i forvaltningens
omrade. Inom socialnimnden Hisingen utgér Psykologenheten en sddan verksamhet.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 20 (27)



Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§16 N166-1063/22

Faststdllande av sammantradestider for socialnamnden
Hisingen och socialnamnden Hisingens individutskott 2023

Beslut

1. Socialndgmnd Hisingen sammantrider foljande datum under 2023:

2 januari k1.10:00
24 januari

7 februari

28 februari
28 mars

25 april

30 maj

20 juni

29 augusti
26 september
24 oktober
28 november
12 december

Socialndmnd Hisingens sammantrédden startar kl.14:00 om inget annat anges i kallelsen.

2. Socialnamnd Hisingen antar f6ljande temadagar f6r 2023: 28 mars, 30 maj, 24
oktober och 28 november.

3. Socialndmnd Hisingen antar ssmmantradestider for ar 2023 {or socialndmnd
Hisingens individutskott.

Handlingar

1. Sammantridesplanering Utskott 1 2023
2. Sammantrédesplanering Utskott 2 2023

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 21 (27)



72 Rine £

Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

Protokollsanteckning

L, M, KD och D ldmnar gemensam protokollsanteckning enligt nedan:

Vi menar att de faststillda moétestider for kommande aret motarbetar syftet att ge
medborgare mdjligheten att ta del av beslutsprocessen och att delta pa den ppna delen av
ndmndmoten detta dé de har forlagts tidigt under dagen nér ménniskor befinner sig pa
jobbet. Vi dr fritidspolitiker och ddrmed bor uppdraget ske pa fritiden for och forlaggas
efter arbetstid bade for att spara pa nimndens kostnader for politikern och sé att fler far
tillgang till det demokratiska samtalet i nimnden. Idag finns det stdd for fritidspolitiker
detta for att forenkla mdojligheten att kombinera ett politiskt uppdrag med privatlivet
sdsom planeringen av familjeliv.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 22 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§17 N166-1191/22

Tid- och arbetsplan for planering- och uppféljningsprocessen
2023 for socialforvaltningen Hisingen

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen faststéller tid- och arbetsplan for planerings- och
uppfoljningsprocessen 2023.

Arende

Arendet innebir dels nimndens rapportering till kommunstyrelsen, dels nimndens
ansvar for att bedriva arbete med planering och uppfoljning sé att ansvaret for den
egna verksamheten sdkerstills.

Goteborgs Stad [Socialndmnd Hisingen], protokoll 23 (27)
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§18 N166-1189/22

Arbetsordning socialnamnd Hisingen 2023

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen antar arbetsordningen for socialndmnd Hisingen i enlighet
med forvaltningens forslag.

Arende

Forvaltningen har tagit fram ett forslag till arbetsordning for socialndmnd Hisingen for att
tydliggora regler, rutiner och arbetsformer. Syftet ar att nimndens arbete samt ndimndens
kontakter med forvaltningen ska ske pé ett effektivt, ekonomiskt och rittssdkert sétt.
Arbetsordningen ska inte forvixlas med ndmndens reglemente som anger nimndens
uppgifter och ansvar samt andra bestdmmelser i lagstiftning och riktlinjer.

Handling

1. Forvaltningens forslag till arbetsordning for socialndimnd Hisingen
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72 Muie S

Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§19 N166-1336/22

Information om sekretess, arvoden samt stadsrevisionens
PM angaende namndledamoéters ansvar 2023

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen antecknar informationen om sekretess, arvoden samt
stadsrevisionens PM angdende ndmndledamoéters ansvar.

Handlingar

1. Information om tystnadsplikt och sekretess

2. Namndledamdters ansvar- PM fran stadsrevisionen

3. Protokollsutdrag kommunfullméiktige, Arvodesberedningens forslag till
arvodesnivéer och placering i arvodesgrupp for de nya nimnderna 2023
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72 Rine £

Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§20

Information fran forvaltningen

Beslut

1. Socialndmnd Hisingen antecknar informationen till protokollet.

Arende

Forvaltningen informerar om féljande punkter:
Ca 30 min.

- Information fran forvaltningsdirektor
- Socialforvaltningen Hisingen

- Politiker i ndmnd

- Jav, sekretess och tystnadsplikt

- Arvoden

- NetPublicator Sign
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Socialnamnd Hisingen

Protokoll (nr 1)
Sammantradesdatum: 2023-01-02

§21

Ovriga fragor
Beslut
1. Socialndmnd Hisingen antecknar 6vriga fragor till protokollet.

Arende
Socialndmnd Hisingens fortroendevalda lyfter inga 6vriga fragor under dagens
sammantréde.

§22-25 Sekretess
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