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Ersattningsregler for kommunala skolor och
enskilda huvudman 2024

Forslag till beslut

I grundskolenimnden,

Grundskolendmnden faststéller ersittningsregler for kommunala skolor och enskilda
huvudmén inom grundskolendmndens ansvarsomréde. Ersittningsreglerna géller fran
2024-01-01 och tillsvidare.

Sammanfattning

I foreliggande tjansteutlatande foreslas uppdaterade ersittningsregler for kommunala
skolor och enskilda huvudmén inom grundskolendmndens ansvarsomrade. Det som
uppdaterats i 2024 érs erséttningsregler &r nya principer for resursférdelningsmodellen
avseende anpassad grundskola.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Ekonomiska konsekvenser avseende erséttningar till kommunala skolor och enskilda
huvudmén &r beaktade i beslutad resursmodell for grundskola, anpassad grundskola och
ovriga skol- och verksamhetsformer inom grundskolendmnden.

Ekonomiska effekter av ersittningsregler, géllande lagstiftning och rittspraxis beaktas
16pande i forvaltningens budget- och uppfoljningsarbete. Den grundlédggande principen &r
att ersittning till kommunala respektive enskilda huvudmaén ska baseras pa lika villkor.

Bedomning ut ekologisk dimension
Forvaltningen har inte gjort nagra sirskilda observationer eller bedomningar utifran
denna dimension.

Bedomning ur social dimension

Enligt Skollagen (2010:800 kap 2, § 8b) ska kommuner fordela resurser till utbildning
inom skolvésendet efter barnens och elevernas olika forutsédttningar och behov. Skolan
ska bland annat ge extra stod at barn vars bakgrund och forutsittningar gor det svarare for
dem att nd malen i skolan. Genom att férdela de ekonomiska resurserna via olika
resursfordelningsmodeller kan hinsyn tas till barnens och elevernas olika forutséttningar
och behov.

Nar det géller hur resurser till fristdende verksamhet ska hénsyn tas till ”Bidrag pa lika
villkor”. Kommunens budget ska ligga till grund for bidragen och bidrag till fristdende
verksamhet ska bestimmas p& samma grunder som till den egna verksamheten.
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Bilaga

1. Grundskolendmndens ersittningsregler 2024

Samverkan
Samverkan pa facklig samverkansgrupp (FSG) den 4 december 2023. Information och
dialog har forts som del av budget 2024 i utskottet for organisation och budget
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Arendet

I foreliggande tjénsteutlatande foreslas ersittningsregler for kommunala skolor och
enskilda skolhuvudmén inom grundskolendmndens ansvarsomrade. Det som uppdaterats i
2024 ars ersattningsregler dr nya principer for resursfordelningsmodell for elever i den
anpassade grundskolan.

Ersittning for elever folkbokf6érda i Goteborg vid kommunal skola i annan kommun
omfattas inte av foreliggande regler.

Beskrivning av arendet

Grundskolendmnden har med utgangspunkt fran beslutade resursfordelningsmodeller
parallellt tagit fram erséttningsregler. Ersittningsreglerna har sin utgdngspunkt i de
regleringar som anges i skollag, skol- och gymnasieforordning samt aktuell réttspraxis.
Reglerna har ocksa tagits fram enligt stadens riktlinjer och mallar for styrande dokument.

Styrande dokument
Kommunala foreskrifter Planerande och reglerande styrande dokument

Planerande styrande Reglerande styrande

Normgivning mot enskild Riktade styrande dokument dokument dokument

Det innebér att erséttningsregler avseende kommunala skolor och enskilda huvudmén
kategoriseras som ett reglerande styrande dokument.

Ersattning till enskilda skolhuvudman

Under 2009 reviderades skollag och forordningar betraffande erséttning till enskilda
huvudmén som bedriver verksamhet inom utbildningsomradet. Foérdndringarna tillimpas
fran och med bidragsaret 2010 och kallas vanligen ”Bidrag pa lika villkor”.

Foréndringarna i lagstiftningen innebar sammanfattningsvis foljande:

o Likabehandlingsprincipen ska tillampas. Det vill sdga att bidragen ska bestimmas
pa samma grunder som till den egna verksamheten.

e Kommunens budget ska ligga till grund for bidragen.

e Bidraget utgdrs av ett grundbelopp och i forekommande fall ett tilldggsbelopp.

e Huvudménnen far éverklaga kommunens bidragsbeslut hos allmén
forvaltningsdomstol. Det innebér att domstolen kan préva och faststélla bidragets
storlek.

Kompletterande ersattningsregler 2024

Foreliggande forslag till ersittningsregler baseras pé tidigare erséttningsregler for 2023.
Reglerna har ocksa uppdaterats enligt foljande:

- Nya principer av resursfordelningsmodellen for anpassad grundskola

Protokollsutdrag skickas till

Grundskoleforvaltningens ledningsgrupp
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Goteborgs stad grundskoleforvaltningen

Maria Andersson Helena Sjoberg
Forvaltningsdirektor Avdelningschef for styrning och ledning
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