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Arsrapport 2023

Forslag till beslut

1. Valnamnden godkanner arsrapporten for 2022 med tillnérande bilagor och
Overséander den till kommunstyrelsen.

2. Valnamnden faststaller arets resultat till 10 607 000 kronor.

3. Valnamnden forklarar vissa uppdrag i enlighet med avsnitt fem i arsrapporten
som fullgjorda och att de kan avslutas. Det avser foljande uppdrag:

Budgetuppdrag fran kommunfullmaktiges budget 2020

3.1 Samtliga namnder och styrelser far i uppdrag att bedriva ett digitalt
effektiviseringsarbete under hela planperioden.

3.2 Samtliga namnder och styrelser far i uppdrag att bidra till att minska stadens
totala personalvolym, enligt arbetad tid, under mandatperioden.

Budgetuppdrag fran kommunfullmaktiges budget 2022

3.3 Namnder och styrelser ges i uppdrag att tillgangliggdra lokaler till valndmnden
for att sékerstalla vallokaler

3.4 Namnder och styrelser far i uppdrag att genomféra ett langsiktigt strategiskt
effektiviseringsarbete for att frigtra resurser inom staden.

Budgetuppdrag till ndmnd som tilldelats utanfér kommunfullméktiges budgetbeslut
3.5 Namnder och styrelser far i uppdrag att sakerstélla att stadens alla chefer omfattas

av ett fungerande systematiskt arbetsmiljOoarbete enligt arbetsmiljélagen.

3.6 Namnder och styrelser far i uppdrag att sakerstélla att det finns skyddskommittéer
som hanterar chefers arbetsmiljofragor.

3.7 Namnder och styrelser far i uppdrag att sakerstalla att arbetsplatstraffar (APT)
genomfors for samtliga chefer.
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3.8 Alla stadens ndmnder ges i uppdrag att géra samtliga av Géteborgs Stads
namndhandlingar, undantaget sekretesshandlingar, presidiehandlingar samt
interna arbetsmaterial, tillgangliga i appen Netpublicator nar handlingarna
fardigstallda enligt namnden, for politiska sekreterare, kommunalrad i
kommunstyrelsen samt gruppledare i kommunfullmaktige i Goteborgs Stad.

3.9 Stadens namnder och styrelser far i uppdrag att under 2022 genomféra
forbattringar pa de omraden som brister i linje med svaren i enkaten géllande
bland annat cykelparkeringsméjligheter for anstallda.

3.10 Samtliga namnder och bolag far i uppdrag att se 6ver sin kapacitet att
hantera kontanter i handelse av kris.

3.11 Samtliga namnder och bolag far i uppdrag att férbereda och genomfora
energieffektiviserande och energibesparande atgarder i syfte att minska
energiférbrukningen och effektbehovet infér vintern 2022/23.

Sammanfattning

Valndmndens kansli har uppréttat ett forslag till arsrapport for 2022. Arsrapporten &r det
sista ledet i uppféljningen av verksamhet, personalfragor, ekonomi med mera avseende
2022. Den ger tillsammans med tidigare uppfoljningsrapporter en bild av aret som gatt.
Sammantaget bildar de ocksa en utgangspunkt for bedomning och formulering av viktiga
framtidsfragor och anger forutsattningar for kommande ars budgetarbete.

Arsrapporten tillsammans med bokslutet ar den formella

arsredovisningen/forvaltningsberéattelsen och ar foremal for revision och ansvarsprévning.

Namndernas och bolagens arsrapporter med bokslut ar aven underlag for Goteborgs Stads
samlade arsredovisning och bokslut for ar 2022.

Kansliet foreslar att arsrapporten godkanns och dversands till kommunstyrelsen.
Beddmning ur ekonomisk, ekologisk och social dimension

Uppfoljningsrapporten ar av formell karaktar. Forvaltningen har inte funnit nagra
sarskilda aspekter pa fragan utifran dessa dimensioner

Bilaga
1. Arsrapport 2022
2. Utvardering av valet 2022
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Arendet
Valnamndens kansli har uppréttat ett forslag till arsrapport for 2022. Rapporten ska vara
ndmndbehandlad senast den 13 februari 2023.

Beskrivning av arendet

Arsrapporten &r det sista ledet i uppféljningen av verksamhet, personalfragor, ekonomi
med mera avseende 2022. | enlighet med stadens riktlinjer och regler sa ska rapporterna
till stora delar fokusera pa viktig styrinformation till kommunstyrelse och
kommunfullméktige. Den innehaller information om det ekonomiska laget,
personalfragor, vasentliga avvikelser i grunduppdraget samt fragor av uppsiktskaraktar
till namnderna fran kommunstyrelsen.

Kommunfullmaktiges budgetmal féljs upp i samband med delarsrapporten for augusti
samt i arsredovisningen. Detta sker i arsrapportens kapitel 1-4 och ar en till innehall och
format obligatorisk rapportering till kommunstyrelse och kommunfullmaktige.

Kommunfullméktiges budgetuppdrag féljs inte med automatik upp till kommunstyrelse

och kommunfullméktige i arsrapporten utan sker sidoordnat till stadsledningskontoret via
rapporteringssystemet Stratsys. Kansliet har dock i férdjupningsavsnitt fem valt att lamna

en uppfdljning av dessa uppdrag till ndmnden. Vissa uppdrag forklaras som fullgjorda
och kan avslutas.

Arets resultat
Avvikelsen mot budget ar ett dverskott med 10 607 000 kronor.

Forvaltningens bedémning

Arsrapporten ger tillsammans med tidigare uppféljningsrapporter en bild av &ret som gatt.

Sammantaget bildar de ocksa en utgangspunkt for bedomning och formulering av viktiga
framtidsfragor och anger forutsattningar for kommande &rs budgetarbete. Arsrapporten
tillsammans med bokslutet ar den formella arsredovisningen/ forvaltningsberattelsen och
ar foremal for revision och ansvarsprovning.

Kansliet foreslar att arsrapporten godkanns och 6versands till kommunstyrelsen.

Frida Nowotny
Valchef
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