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1 Sammanfattning

Arkitekttiavlingen for om- och tillbyggnad av Goteborgs konstmuseum har
avslutats. Arkitektkontoret Barrozzi Veiga har utsetts till vinnare. Nu ska forslaget
utvecklas sa att kalkylen och detaljplanearbetet kan sdkerstillas. Ett d&rende med
slutlig kalkyl och redovisning av kommunfullméktiges uppdrag planeras till 2025.

So6dra Skdrgardens bibliotek har 6ppnat i nya lokaler pa Styrsé. Namnden har
beslutat att stdnga Kérra och Trulsegardens bibliotek vid varterminens slut.
Verksamheten bedriver alternativ biblioteksservice i véntan pa inhyrning i en
framtida lokal i Kérra Centrum, planerar att utvidga bokbussarnas héllplatser samt
bedriver uppsokande lasfrimjande arbete. Namnden prioriterar fysiska bibliotek i
omraden med socioekonomiska utmaningar. De 6kade kostnader som uppstér nér
Hjéllbo bibliotek byter till ny lokal hanteras med genomforda atgérder. Samtidigt
bidrar besluten till behovet av att minska ndmndens 14ngsiktigt fasta kostnader.

Néamnden har beslutat att flytta Goteborgs Konsthall till Slakthuset. Publik
verksamhet vid Gotaplatsen upphor i borjan av 2025 och 6ppning i Slakthuset sker
under 2026. Under tiden utan lokal kommer verksamheten att utveckla samarbeten
och genomfo6ra publika aktiviteter i det nya omradet. Att sta utan utstillningslokal
en period gor att kostnaderna for av- och nyetablering kan hanteras inom ram.

Aterdppningen av verksamheten i Frolunda kulturhus kommer att forsenas. Det
beror pé nya omstidndigheter i fastighetens renovering, bortom ndmndens radighet.
Oppningen av biblioteket forsenas preliminirt med sex manader. En mer
tillforlitlig tidplan bedoms kunna ldmnas under andra kvartalet 2024. Det tillfélliga
biblioteket pd Frolunda torg forlings med sex ménader. Samtidigt sker olika
lasframjande insatser for barn och unga i omrédet.

Forvaltningen har kommit 6verens med majoriteten av berorda forvaltningar och
bolag om faktureringsrutiner for kulturndmndens kostnader enligt Goteborgs Stad
enprocentregel for konstgestaltning i samband med bygginvesteringar. Ndmndens
risk for uteblivna intikter har dirmed minskat.

Backa bibliotek ingér i 6verenskommelsen om medborgarlofte i Hisings Backa.
Verksamheten bidrar till meningsfull fritid fér barn och unga med fokus pa
lasframjande insatser.

Utlén av e-media 6kar som andel av bibliotekens utlan. Under perioden svarade e-
media for drygt 20 procent av de initiala l&nen, att jaimfora med 6 procent fore
pandemin. Anvindningen av e-media dkar, liksom kostnaderna. Atgérder for stirkt
kostnadskontroll har vidtagits. Nuvarande ekonomiskt formanliga e-boksavtal 16per
ut vid halvérsskiftet 2024. Sveriges Kommuner och Regioner har upphandlat ett
nytt ramavtal for landets bibliotek.

Periodens utfall ar 9,8 miljoner kronor, vilket 4r en positiv avvikelse mot budget pa
4,9 miljoner kronor. Prognosen for helaret ar ett nollresultat. Det finns bade
positiva och negativa risker. Riskerna foljs upp l6pande for att vid behov kunna
agera skyndsamt.
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2 Vasentlig styrinformation till
kommunledningen

21 Verksamhetens utveckling

2.1.1 Matt/nyckeltal som beskriver verksamhetens utveckling

Effektmatt och 6vriga matt/nyckeltal

Utfall Prognos
Matt/nyckeltal gggy g;f;él perioden helar
2024 2024
Antal besok, museer, konsthall | 5 716 765 | 3965564 | 1013644 | 4250000
och bibliotek
Antal besok, museer och 531 467 885 103 200 019 750 000
konsthall
Antal besok, bibliotek 3185299 3080 461 813 625 3500 000
Antal medieutlan, bibliotek 3749 951 3911193 1032310 | 4 000 000
Volymmatt samt nettokostnadsutveckling
Utfall perioden Prognos helar
jamfort med jamfort med
Matt : .
samma period helar
foregaende ar foregaende ar
Antal arsarbetare -0,6 % +0,6 %
Bruttokostnadsutveckling +3,4 % +5,0 %
Nettokostnadsutveckling +7,1 % +7,5 %

Besoken till museer och konsthall minskade med 16 procent jamfort med samma
period foregéende &r. Verksamheten planerade for en minskning av antalet besok.
Forra éret var Sjofartsmuseet Akvariet nySppnat, vilket forklarar foregdende ars
besokssiffror. Under forsta kvartalet 2024 hade dock bade Goteborgs konstmuseum
och Sjofartsmuseet Akvariet fler besok dn forvantat. Samtidigt var antalet besok till
ovriga museer och konsthallen enligt vad som var planerat eller ndgot sdmre 4n vad
som var planerat. Forvaltningens prognos for 2024 &r i denna delarsrapport samma
som malvérdet i nimndens verksamhetsplan, det vill séga minst 750 000 besok.

Besoken till biblioteken var i princip oférandrade under perioden jamfort med
samma period foregéende ar. Under perioden var Frolunda bibliotek helt stingt for
renovering. Det tillfilliga biblioteket p& Frolunda torg &r populdrt och nér delvis
nya grupper. Det kan dock inte helt kompensera fér minskat antal besok och utlan
nér Frolunda bibliotek ér stédngt. Under perioden var dven Sodra skdrgérdens
bibliotek stéingt under januari och februari innan verksamheten 6ppnade i nya
lokaler.

Antal medieutlan vid biblioteken var i princip oféréndrat i jamforelse med samma
period foregéende ar. Antal medieutlén under perioden var dven i paritet med
motsvarande period fore pandemin. En vésentlig fordndring jamfort med tiden fore
pandemin &r att e-media under perioden svarade for drygt 20 procent av de initiala
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lanen (ej omlan), jamfort med 6 procent under motsvarande period fore pandemin.

Forvaltningen bedomer att mélvirdet for biblioteksbesok och medieutlan i
niamndens verksamhetsplan inte kommer att kunna nas. Forklaringen ar framst
forseningen av aterdppningen av Frolunda kulturhus. Malvérdet i verksamhets-
planen ar minst 3,5 miljoner besdk och minst 4 miljoner utldn. Férvaltningens
prognos for antal biblioteksbesok 2024 ar nu 3,1-3,5 miljoner besok. Prognosen for
antal medieutlan 2024 &r 3,9-4,0 miljoner utlan.

Antal arsarbetare minskade marginellt jimfort med samma period foregaende ar
(176 jadmfort med 177 arsarbetare). Prognosen for antal &rsarbetare for helaret 2024
ar marginellt hdgre én utfallet foregédende helar (700 jamfort med 696 &rsarbetare).
Forvaltningens bedomning ar att all planerad verksamhet kommer att kunna
genomforas inom ramen for prognosen for antal arsarbetare. Viss verksamhet
kommer att kréva en ndgot 6kad bemanning, vilket kommer att kunna tillgodoses
med omfordelning av befintliga personella resurser.

Visentliga risker
Forvaltningen bedomer att det finns fyra visentliga ekonomiska risker ar 2024.

Det finns en reserv for oférutsedda kostnader i budget 2024. Syftet ar att i
mojligaste mén undvika att behdva besluta om kortsiktiga &tgérder. Forvaltningen
beddmer att reserven ér tillracklig for att hantera riskerna. Riskerna f6ljs upp
l6pande for att vid behov kunna agera skyndsamt.

Museernas utvecklingsprojekt. Finansieringen av namndens tillkommande
kostnader for projekten nya magasin samt om- och tillbyggnad av Géteborgs
konstmuseum hanteras i den politiska budgetberedningen. Fordndrade
forutsittningar, exempelvis tidplaner, kan leda till savil negativa som positiva
avvikelser mot ndmndens budget. Forvaltningen planerar att redovisa ett drende till
niamnden innan sommaren med information om status i arbetet med nya magasin.

Goteborgs Stads enprocentregel. Namnden hade under 2023 uteblivna intékter for
utforda tjénster enligt stadens enprocentregel. De uteblivna intékterna forklarades
av att Goteborgs Stads nya enprocentregel inte var fullt ut implementerad.
Forvaltningen har nu stimt av nya faktureringsrutiner med berdrda forvaltningar
och bolag. Risken for uteblivna intdkter 2024 har dérmed minskat. Férvaltningen
bedomer dock att det finns en kvarstéende risk.

Ndmndens lokalkostnader. Namndens lokalkostnader utgor cirka 20 procent av de
totala kostnaderna. Den frimsta risken for nimnden &r den rénterisk som uppstér i
objekt med produktionsbaserad hyra. Ar 2024 har nimnden produktionsbaserad
hyra pé Sjofartsmuseet Akvariet och Bergsjons kulturhus. Det finns dven en risk att
forseningar i lokalprojekt okar lokalkostnaderna. Risken har realiserats i Frolunda
kulturhus, dir forseningar gor att den tillfalliga verksamheten behdver forléngas.

Entréintdkter till museerna. Ndmnden bedémde i &rsrapport 2023 att
entréintikterna till museerna kommer att sjunka 2024 i forhallande till 2023. Det
finns en majlighet att sa inte sker. Forvaltningen kommer att uppdatera
intdktsprognosen fore sommaren.

I budget 2024 bedomde ndmnden att osdkerheten om utfallet av arets 16nerevision
var en risk. De avtal som paverkar forvaltningen kostnadsbild mest dr nu klara pé
nationell nivd. Utfallet &r ndgot lagre &n vad som forutsattes i budget 2024.
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3.1

3.1.1

3.1.2

Ovrig uppfdljning till

kommunledningen

Utveckling inom personalomradet

Personalvolymsutveckling

Utfall Utfall
perioden perioden Pr§32n4os Utfall 2023
2024 2023
Antal arsarbetare 176 177 700 696

Forvaltningens bedomning &r att all planerad verksamhet kommer att kunna
genomforas inom ramen for det prognostiserade arsarbetartalet. Viss verksamhet
kommer att krdva en nadgot 6kad bemanning, vilket kommer att kunna tillgodoses
med omfordelning av befintliga personella resurser. Betydande faktorer ar

exempelvis forseningen av ateroppnandet av Frolunda Kulturhus och att fordndrade

arbetssitt for mediahanteringen inom biblioteksverksamheten frigor personal.

Forvaltningens bedomning &r att personalvolymsutveckling i sig inte mérkbart
kommer att paverka det ekonomiska utfallet. Kostnaden per arsarbetare pa
helérsbasis kommer dock att 6ka, som effekt av drets 16nerevision. Foérvaltningen
beddmer att personalvolymsutvecklingen och prognosen inte innebér nagra
viasentliga risker for avvikelser mot prioriteringar och méalvarden i nimndens
verksamhetsplan for aret.

Arlig uppfdljning av systematiskt arbetsmiljéarbete

Har ni genomfort den arliga uppfoljningen av det systematiska
arbetsmiljoarbetet?

Ja, forvaltningen har genomfort &rlig uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Foljande avvikelser har identifierats vid uppfoljningen. Med
avvikelser menas hér forbattringsbehov i metodiken for arbetsmiljoarbetet, inte
avvikelser 1 verksamhetens arbetsmilj6é som sadan.

Uppfoljning av handlingsplaner och genomforda dtgirder (SAM 10 §). Atgirdas
genom tydliggdrande av arbetsinstruktioner (16pande under aret) och som del av
utbildningsinsatser (start for HR under forsta kvartalet, for chefer under andra
kvartalet, for fackliga under tredje kvartalet och for medarbetare senast under
fjarde kvartalet).

Sékerstdllande av kunskap och ansvarsfordelning i arbetsmiljoarbetet (SAM 6 §).
Atgiirdas inom ramen for planerat utvecklingsarbete inom systematiskt
arbetsmiljoarbete, med genomférande for chefer och fackliga under andra och
tredje kvartalet samt for medarbetare senast under fjarde kvartalet.

Sckerstdllande av kinnedom om policy, arbetsmiljodokument och arbetsmiljomdl
(SAM § 5). Atgirdas genom informationsspridning via Digitala navet under andra
kvartalet.
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Har ni genomfort den drliga uppfoljningen av aktiva atgirder?

Ja, forvaltningen har genomfort arlig uppfoljning av aktiva atgérder.
Forvaltningens storsta utmaningar i frdga om aktiva &tgérder handlar om att skapa
tids- och resursméssiga forutsittningar for att systematiskt arbeta med lika
rittigheter och mojligheter. Atgirder dr pigaende inom ramen for "Plan for lika
rattigheter och mojligheter 2023-2024" och kommer ddrmed avslutas och
utvérderas vid slutet av 2024 inf6r framtagandet av ny plan.

Ett urval av forvaltningens prioriterade utvecklingsomraden ér:

Underlitta flexibla fordldraledighetsformer och bidra till att minska potentiella
risker for fordldralediga att fordldralediga missgynnas i utvecklingen. Undersoks
genom enkitundersokning och vid l16neanalys. Atgirdas vid behov genom
kunskapshdjning och fortydligande av lagstiftning och rutiner.

Oka antalet arbetsmarknadspolitiska dtgdirder. Atgirdas inledningsvis genom
kartlaggning av mojliga arbetsuppgifter och mottagande verksamhetsdelar inom
forvaltningen.

Insatser for att stirka ledarskap och medarbetarskap for att skapa robust
organisation ddr risken for diskriminering, krdnkningar och trakasserier
elimineras. Atgirdas inom ramen for handlingsplan efter Chefoskopet samt genom
planerad Medarbetarakademi.

Beskriv kortfattat de tre storsta riskerna eller hindren och hur de paverkar
arbetsmiljon negativt

Hég arbetsbelastning ér en fortsatt risk. Viss forbattring har noterats for
medarbetare samtidigt som forsdmring har noterats for chefer och vissa stod- och
specialistfunktioner. Index for inflytande i chefsenkéten var 46 av 100 &r 2023, att
jdmfora med medelvérdet pa 60 i staden. Har ingér fragan om mdjlighet till
aterhdmtning efter perioder med hog arbetsbelastning. Detta riskerar att paverka
forvaltningens fordndringsarbete negativt. Forvaltningen planerar att gora en
fordjupad undersdkning for att ytterligare identifiera lampliga atgérder.
Arbetssattet viljs for att sdkerstilla att adekvata och dandamaélsenliga atgéarder tas
fram. Nér det géller mojligheter for aterhdmtning for chefer har en handlingsplan
med forbéttringsatgarder utformats i arbetet med Chefoskopet. Handlingsplanen
verkstills under 2024.

Trygghet och sdkerhet i de publika verksamheterna ér en fortsatt risk. Person-
sdkerhet fortsétter att vara en arbetsmiljorisk trots padgédende forbattringsarbete. En
betydande andel av anmalda tillbud och riskobservationer kopplade till trygghet
och sdkerhet ror verksamheternas besokare. Forvaltningen planerar att intensifiera
arbete med implementering av stod och metoder fran stadens handbok for otillaten
paverkan. Atgirder pdgar under hela 2024.

Medarbetarnas delaktighet och inflytande 6ver arbetssituationen ar en risk.
Organisation, verksamheter och arbetsséttet anpassas och fordndras. Flera
forandringsprocesser pagar ofta samtidigt. Chefsomsattning kan paverka
medarbetarnas mojlighet till delaktighet och inflytande negativt. Forvaltningen ska
under 2024 {orbéttra forutsdttningar for genomforande av arbetsplatstraffar och
andra former av samarbete. Ingar i implementering av nytt samverkansavtal som
pagér under hela 2024.

Beskriv kortfattat en fraimjande faktor (friskfaktor) och hur den paverkar
arbetsmiljon positivt

Forvaltningen goda resultat pa fragor som ror ledarskap i medarbetarenkéten. Ett
vilfungerande ledarskap bidrar till tydlighet och goda arbetsplatsrelationer med
verksamhetens basta i fokus. Forvaltningen har inlett arbetet med att forbattra
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chefernas forutséttningar genom Chefoskopet. Handlingsplanen kommer att
mojliggora arbete med att starka chefers forutsattningar och bibehalla det positiva
resultatet fran medarbetarenkéten kopplat till frdgor om ledarskap. Handlings-
planen verkstélls under 2024.

Forvaltningen genomforde under 2023 en Ledarakademi for chefsorganisationen,
med fokus pa tillitsbaserat ledarskap. Nasta steg ar att inleda en Medarbetar-
akademi for att 6ka forutsattningar for en tillitsbaserad organisation i sin helhet.
Insatsen planeras inledas under sista kvartalet 2024 och péga under 2025. Insatsen
innehéller dven atgarder for 6kad delaktighet utifrén det nya samverkansavtalet.
Denna del ska vara genomford under sista kvartalet 2024.

3.2 Ekonomisk uppfoljning

3.2.1 Resultatredovisning i sammandrag namnder

Resultatredovisning i sammandrag

Belopp i
mnkr Perioden 2024 Helar 2024
Av- Utfall fg Fg Bokslut

Utfall Budget vikelse ar Prognos prognos Budget fq &r
Intakter 35,2 34,1 1,1 39,8 141,5 139,3 138,8 150,1
Kostnader -208,2 -212,0 3,8 -201,4 -872,7 -870,5 -870.0 -830,2
Kommun- 182,8 | 1828 0| 1707 | 731,2| 7312| 7312| 6840
bidrag
Resultat 9,8 4,9 4,9 9,1 0 0 0 3,9

Alla belopp dr avrundade varfor summeringar i vissa fall inte stimmer.

3.2.2 Utfall till och med perioden

Utfallet for perioden ar 9,8 miljoner kronor vilket dr en positiv budgetavvikelse pa
4,9 miljoner kronor. Utfallet foljer foregdende érs trend. Intdkterna avviker positivt
mot periodiserad budget med 1,1 miljoner kronor, vilket framst beror pa en positiv
avvikelse pd museernas intékter. Sjofartsmuseet Akvariet och Goteborgs konst-
museum har haft fler besdkare &n budgeterat vilket har lett till att entréintékter och
butiksforséljning ligger 6ver budget. Kostnaderna avviker positivt mot periodiserad
budget med 4,9 miljoner kronor, vilket frimst beror pa att personalkostnaderna &r
lagre &n budget.

3.2.3 Prognos

Forvaltningen prognostiserar ett nollresultat 2024. Utfallet for perioden &r i niva
med foregaende ar. Dar ingar dven resurser for riskhantering, vilket inte fanns
foregdende ar.

For 2024 finns bade positiva och negativa risker. Forvaltningen beddmer att de
negativa riskerna kan hanteras inom ram. Riskerna {6ljs upp 16pande for att
forvaltningen vid behov ska kunna agera skyndsamt.
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4.1

Styrinformation till namnden

Det framgér av kulturndmndens beslutade tid- och arbetsplan for planerings- och
uppfoljningsarbetet att delarsrapport mars 2024 ska innehalla tva fordjupningar till
kulturndmnden. Dels den arliga rapporteringen av uppfoljningen av det
systematiska brandskyddsarbetet, dels den érliga rapporteringen av uppfoljningen
av det systematiska arbetsmiljoarbetet. Detta finns i bilagor till denna
delarsrapport.

Vasentliga avvikelser

Hiér redovisar forvaltningen visentliga avvikelser som beddms vara av vikt ur ett
namndperspektiv. Redovisningen avser savil negativa som positiva avvikelser i
forhéllande till nimndens och forvaltningens planering.

Aterdppningen av Frolunda kulturhus forsenas

Stadsfastighetsforvaltningen behdver gora en kompletterande upphandling for att
kunna genomftra renovering och ombyggnation av Frolunda biblioteket. Den
prelimindra beddmningen é&r att renoveringen kommer bli fardig i slutet av éret.
Efter det behover kulturférvaltningen ungefar tvd ménader for att stilla i ordning
lokalerna. Det innebdr att Gppningen av forvaltningens bibliotekslokaler forsenas
med sex manader. Fastighetens system for ventilation, el och vatten hianger ihop.

Om en verksamhet behover stinga av ndgot system, paverkas samtliga hyresgéster.

En ny upphandling kan ocksa dverklagas. Det finns alltsa kvarstdende osékerheter
om tidplanen fram till att férvaltningens verksamhet i lokalerna kan &ppna.
Prognosen ér att en mer tillforlitlig tidplan kan ldmnas under andra kvartalet 2024.
Forvaltningen forlanger det tillfélliga biblioteket pé Frolunda torg med 6 ménader.
En av flera konsekvenser av forseningen ar att arets malvarden for besdk och utlan
inte kommer att kunna ns.

Indikationer pi nya besoksbeteenden pa museerna

Antalet salda dagbiljetter 6verskrider budget pa samtliga museer samtidigt som
antalet salda arskort understiger budget. Under pandemin forandrades besokarnas
kopbeteenden, vilket dd bedomdes vara 6vergdende. Nu kan det finnas skal att tala
om att ett nytt besdksbeteende har utvecklats. Forvaltningen kommer att analysera
utvecklingen under aret for att se om fordndringen &r varaktig och for att kunna
beakta den i budgetarbetet infor 2025.

Fler besokare till Goteborgs konstmuseum an forvintat

Tillstromningen av besokare till Goteborgs konstmuseums utstéllning
“Goteborgskoloristerna” har fortsatt, trots att utstéllningen har visats ovanligt
lange. Att sé skulle ske var inte forvantat. Utstéllningen sténger i borjan av april
2024. Forvaltningen kommer att noga f6lja hur antalet besokare utvecklar sig pa
museet framover.

Minskad risk for uteblivna intikter for arbete enligt enprocentregeln
Kommunfullmaktige faststillde under 2023 Goteborgs Stads enprocentregel for
konstgestaltning i samband med bygginvesteringar. Kulturnimnden hade under
2023 uteblivna intdkter for utforda tjanster enligt enprocentregeln. De uteblivna
intidkterna forklarades av att Goteborgs Stads nya enprocentregel inte var fullt ut
implementerad. Forvaltningen har nu kommit dverens med majoriteten av berdrda
forvaltningar och bolag om faktureringsrutiner for kulturndmndens kostnader
enprocentregeln. Risken for uteblivna intdkter under 2024 har ddrmed minskat.
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4.2

421

4211

Ny e-tjanst for ansokningar av kulturstod tar mer resurser én forvintat

En ny e-tjanst for ansokningar om kulturstod har implementerats. Idrotts- och
foreningsforvaltningen ansvarar for tjénsten, som fortfarande utvecklas.
Kulturforvaltningen ldgger mer personella resurser i arbetet med tjénsten &4n
planerat. Samtidigt uppréatthélls och bekostas det tidigare systemet fortfarande av
kulturfoérvaltningen eftersom den nya e-tjansten saknar arkivfunktion. Samman-
taget paverkas takten i forvaltningens digitala utvecklingsprojekt och 6vrig
kulturstodsverksamhet negativt.

Kulturnamndens grunduppdrag

Sammanstallning av volym- och nyckeltal

Hér redovisar och kommenterar forvaltningen utvecklingen av volym- och
nyckeltal under forsta kvartalet 2021-2024.

VOLYM- OCH Jan-mar Jan-mar Jan-mar Jan-mar
NYCKELTALSREDOVISNING 2024 2023 2022 2021
GRUNDUPPDRAG

Goteborgs bibliotek och kulturhus

Antal programbesok kulturhus 8 468 21 517 17 793 i.u.
- varav barn och unga 3519 10 482 i.u. i.u.
Antal programbesdk stadsbiblioteket 7274 i.u. i.u. i.u.
- varav barn och unga 1451 i.u. i.u. i.u.
Antal besok bibliotek 813 625 830 165 774 861 448 839
Antal medieutlan 1032310 1027 115 973 197 858 025
Goteborgs museer och konsthall

Antal anlaggningsbesok 200019 237 101 103 626 598
- varav verksamhetsbesdk 167 902 200 185 73 198 0
Z/ ,\;;;av verksamhetsbesok, barn och 40 209 50 428 12 630 0

Uppgifterna om programbesok pd kulturhusen dr inte helt jamforbara éver tid pa grund av utvecklingen av
mdtningen. Observera dven att tvd kulturhus inte skiljer pa programbesok till kulturhuset och biblioteksbesok.
Uppgifterna for ar 2021 och 2022 pdverkades av pandemin. Exempelvis var museer och konsthall helt stingda
under perioden 2021. Slutligen dr det viktigt att paminna om att Sjofartsmuseet Akvariet var stingt under
perioden 2022.

Goteborgs bibliotek och kulturhus

Kulturhusverksamhetens programbesok minskade under perioden jamfort med
samma period foregaende ar. Minskningen ar visentlig: 61 procent. Forklaringen ar
framst att Frolunda kulturhus var stdngt for renovering och att Frilagrets
verksamhet har paverkats negativt av byggprojektet Masthuggskajen. Andelen barn
och unga bland programbesdken minskade med 6 procentenheter (42 procent
jdmfort med 48 procent samma period foregédende &r).

Det totala antalet biblioteksbesok var oférdandrat under perioden jamfort med
samma period foregaende ar. Samma sak gillde antal medieutlan vid biblioteken.
Antal medieutlan var dven i paritet med tiden fore pandemin. En vésentlig
forandring ér att e-media svarade for drygt 20 procent av de initiala lanen (ej
omlan), jamfort med 6 procent under motsvarande period fore pandemin.
Anviindningen av e-media dkar, liksom kostnaderna. Atgérder for stirkt
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kostnadskontroll har vidtagits. Nuvarande ekonomiskt férmanliga e-boksavtal 16per
ut vid halvarsskiftet 2024. Sveriges Kommuner och Regioner har upphandlat ett
nytt ramavtal for landets bibliotek.

o Verksamhetsomrdde Sydvist/Hisingen. Antal utlan minskade med 11
procent och antal besok med 30 procent jamfort med samma period
foregdende ar. Frolunda bibliotek var helt stdngt for renovering under
perioden. Det tillfdlliga biblioteket pa Frolunda torg ar populért och nar
delvis nya grupper. Det kan dock inte helt kompensera fér minskat antal
besok och utlan. Sodra skirgérdens bibliotek var stédngt under januari och
februari.

o Verksamhetsomrdde Centrum/Nordost. Utlanen minskade med 2 procent
jamfort med samma period foregadende ar. Antalet besdk var i princip
oforéindrat.

o Verksamhetsomrdde Stadsbiblioteket/Forutsdttningsskapande enheter.
Utlanen vid stadsbiblioteket, stadsbiblioteket 300 kvadrat och bokbussarna
okade med 7 procent jamfort med samma period foregdende ar. Antalet
besok var 1 princip oforandrat.

Forvaltningen bedomer att malvirdet for antal biblioteksbesok och antal
medieutlan i verksamhetsplan 2024 inte kommer att kunna nés. Forklaringen ér
frimst forseningen av ateréppningen av Frolunda kulturhus. Mélvérdet i
verksamhetsplanen dr minst 3,5 miljoner biblioteksbesok och minst 4 miljoner
medieutlan. Forvaltningens prognos for antal biblioteksbesok 2024 dr nu 3,1-3,5
miljoner besok. Prognosen for antal medieutlan 2024 &r 3,9—4,0 miljoner utlan.

Goteborgs museer och konsthall

Totalt antal anldggningsbes6k minskade med 16 procent jamfort med samma
period foregéende &r. Verksamheten hade planerat fér en minskning av antalet
besok. Forra aret var Sjofartsmuseet Akvariet nydppnat, vilket forklarar foregdende
ars besokssiffror. Under forsta kvartalet 2024 hade dock bade Goteborgs
konstmuseum och Sjofartsmuseet Akvariet fler besok dn forvintat. Samtidigt var
antalet besok till 6vriga museer och konsthallen enligt vad som var planerat eller
nagot sdmre 4n vad som var planerat.

Forvaltningens prognos for totalt antal besok till Goteborgs museer och konsthall
for helaret 2024 ar 750 000. Mélvirdet i nimndens verksamhetsplan &r minst

750 000. Skalet till att inte &ndra helarsprognosen i denna rapport &r att
forvaltningen bedomer att det ar for tidigt pa aret for att kunna dra tillrackligt sékra
slutsatser.

Andelen verksamhetsbesok som gjordes av barn och unga var under perioden 24
procent, att jamfora med 25 procent under samma period foregaende éar.
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4.3

Fordjupad ekonomisk uppfoljning

Belopp i mnkr Perioden 2024 Helar 2024

. Av- Av-
Avdelning Utfall Budget vikelse Prognos | Budget vikelse
Goteborgs museer och 45 2.0 25 0 0 0
konsthall
Goteborgs bibliotek och 27 1.9 0.9 0 0 0
kulturhus
Kultur-och 0.4 1,0 0,6 0 0 0
samhallsutveckling
Fdrvaltningsgemensamt 2,2 0 2,2 0 0 0
Resultat 9,8 4,9 4,9 0 0 0

Alla belopp dr avrundade varfor summeringar i vissa fall inte stimmer.

Goteborgs museer och konsthall

Resultatet for perioden avviker positivt med 2,5 miljon kronor mot budget. Det
beror framst pa att intdkterna har en positiv avvikelse med 2,0 miljoner kronor.
Sjofartsmuseet Akvariet och Goteborgs konstmuseum har haft fler besdkare dn
budgeterat vilket har lett till att entréintdkter och butiksforsédljning ligger 6ver
budget.

Personalkostnaderna avviker positivt med 0,5 miljoner kronor mot budget. Det
beror framst pd vakanser dér rekrytering inte fallit ut som planerat och semester-
periodisering.

Prognosen ar i niva med budget.

Goteborgs bibliotek och kulturhus
Resultat for perioden avviker positivt med 0,9 miljoner kronor mot budget. Det &r
ingen vésentlig avvikelse 1 forhéllande till omséttningen.

Prognos &r i nivd med budget. Namndens beslut att stinga Trulsegardens och Kérra
bibliotek och att Frolunda kulturhus aterdppning har férsenats kan paverka
prognosen.

Kultur- och samhillsutveckling

Resultatet for perioden avviker negativt med 0,6 miljoner kronor. Det beror fraimst
pa uteblivna intékter for enprocentregeln, dér faktureringen planeras att verkstillas
under maj manad.

Prognosen ar i niva med budget.

Forvaltningsgemensamt

Resultatet for perioden avviker positivt med 2,2 miljoner mot budget. Avvikelsen
beror framst pa reserven for att hantera de risker som uppméarksammades i
samband med budget.

Prognosen ér i nivad med budget.
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5 Redovisning av namndens
uppdrag

5.1 Redovisning av uppdrag fran
kommunfullmaktige

Uppdrag Uppdragets status och kommentar

Kulturndmnden far i uppdrag o Pagaende
att realisera Nya Magasin i

enlighet med forstudien. Nya magasin beraknas sta klara 2027 for att inleda

inflyttning. Upphandling av totalentreprenad forvantas
vara klar under forsta kvartalet 2024. Kulturndmnden har
oversant uppdaterad projektbudget till den politiska
budgetberedningen 2025. Uppdateringen ar enbart en
justering kring nar projektmedel behdvs utifran de
férseningar som projektet fick inledningsvis. Total budget
ar fortsatt samma.

Uppdragsar
2021

Kulturndmnden far i uppdrag (> Pagaende

ztt ‘T‘f"}ers?'? Ff‘:tlf“dte'eg aV. Namnden beslutade i september (KN 2023-09-25 § 187)
apita’- och driftskostnaden att aterremittera forvaltningens redovisning av uppdraget

i°m idag :)ekzs:tas avd lint for att underséka hur 6kad medfinansiering av region
ommunala skattemedel Inte 4, o4t kan realiseras.

Okar. Forvaltningen fick samtidigt i uppdrag att under 2023

Uppdragsar redogdra for hur finansieringen av motsvarande

2021 institutioner ser ut p& andra platser i landet.
Forvaltningen redovisade uppdraget till nédmnden i
december 2023.

Vinnare av arkitekttavlingen har utsetts. Kulturndmnden
har beslutat i februari 2024 att inga avtal med Higab
avseende vidareutveckling av det vinnande
arkitektforslaget. Arbetet ska ge forutsattningar att rakna
fram en precis kalkyl for inhyrningen att presentera for
kommunfullmaktige under 2025. | samma arende
kommer uppdraget att sakerstalla att andelen av kapital-
och driftskostnader som idag bekostas av kommunala
skattemedel att redovisas.

Kulturndmnden far i uppdrag o Pagaende
att realisera om- och

tillbyggnad av Goteborgs Preliminar bedémning ar att tillbyggnad av Géteborgs

konstmuseum &r fardig ar 2031. Vinnare av

konstmuseum. arkitekttavlingen har utsetts. Kulturndmnden har beslutat
Upbbd . i februari 2024 att inga avtal med Higab avseende
2(?2‘02 ragsar vidareutveckling av det vinnande arkitektférslaget.

Arbetet ska ge forutsattningar att rékna fram en precis
kalkyl fér inhyrningen att presentera for
kommunfullmaktige under 2025. Parallellt pagar
stadsbyggnadsfoérvaltningens arbete med detaljplan
under 2024.

Kulturndmnden har aven éversant uppdaterad
projektbudget till den politiska budgetberedningen 2025.
Uppdateringen ar enbart en justering kring nar
projektmedel behdvs utifran de férseningar som projektet
fick inledningsvis. Total budget ar fortsatt samma.
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Uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Alla ndmnder och styrelser
far i uppdrag att arbeta for att
andelen arbetade timmar som
utfors av timanstéllda inte
overstiger fem procent.

Uppdragsar
2023

Pagaende med avvikelse

Forvaltningens prognos kvarstar om svarigheter att
uppna malet om att andelen arbetade timmar som utfors
av timanstallda inte ska 6verstiga fem procent. Andelen
arbetad tid utférd av timavlénade &r cirka sju procent.
Utfallet férklaras av férvaltningens behov av
sommarvikarier i de publika verksamheterna och pa
namndens uppdrag att ansvara for kultursommarjobb.

Under hésten 2023 har férvaltningen genomfort éversyn
av bemanningsplaneringen och scheman, i syfte att
implementera arbetstidsdirektivet om dygns- och
veckovila, samt férbereda fér implementering av
gemensamma bemanningsprinciper. Bada insatserna
kommer pa sikt att skapa mer jamlika forutsattningar for
schemalaggning och bidra till en minskning av andelen
arbetad tid utford av timaviénade. Vidare har en dversyn
av anvandning av timavlénade inom vardskap for
museer och konsthall genomférts. Som foljd av
oversynen har flera tillsvidare manadsanstallningar
mojliggjorts istallet for timavionade. Denna atgéard
kommer att bidra till en minskning av anvandning av
timavlénade. Forvaltningen beddémer att minskningen
kommer att vara matbar under 2024.

Forvaltningen planerar att slutredovisa uppdraget i
delarsrapport augusti 2024.

Alla ndmnder och styrelser
far i uppdrag att stiarka de
organisatoriska
forutsattningarna for forsta
linjens chefer och genomféra
utbildningar om tillitsbaserat
ledarskap.

Uppdragsar
2023

() Pagaende

Arbetet pagar bland annat genom att férvaltningen under
hosten 2023 inlett genomférandet av Chefoskopet, en
forskningsbaserat metod for undersékning av chefernas
organisatoriska forutsattningar. Syftet ar att identifiera
behov och hitta adekvata atgarder for att hallbart
forbattra chefernas organisatoriska férutsattningar.
Forvaltningen planerar att under 2024 faststalla en
handlingsplan och darefter genomféra beslutade
atgarder.

En kompetensutvecklingssatsning Ledarakademi har
genomforts for samtliga chefer. Fokus har bland annat
varit pa tillitsbaserat ledarskap. Forvaltningen planerar
foér genomférande av en kompetensutvecklingssatsning
for medarbetare Medarbetarakademi under hosten 2024
alternativt varen 2025, i syfte att 6ka forutsattningar for
medarbetarnas delaktighet och implementera
tillitsbaserat arbetssatt i hela organisationen. Vidare
pagar oversyn vissa styrande dokument, implementering
av nytt samverkansavtal samt en éversyn av
forutsattningarna for effektiv motesstruktur.

Forvaltningen planerar att slutredovisa uppdraget i
delarsrapport augusti 2024.

Kulturndmnden far i uppdrag
att folja upp Goteborgs Stads
plan for kulturprogrammet
2023-2026 i enlighet med vad
som framkommer av planen

Uppdragsar
2023

() Pagaende

Forvaltningen planerar att slutredovisa uppdraget i slutet
av planperioden, ar 2026. Uppfdljningen ingar i
samordningsansvaret for planen och sker [6pande enligt
ordinarie uppféljning.
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Uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Kulturndmnden far i uppdrag
att i samverkan med Higab
paborja planering for ett
kulturhus och
allaktivitetsarena i
Biskopsgarden. | ett forsta
steg ska for- och nackdelar
med en nybyggd byggnad
kontra tillskapandet av
verksamheterna i befintliga
byggnader belysas.
Planeringen ska goras i nara
samverkan med boende och
lokala foreningar.

Uppdragsar
2023

(> Pagaende

Forvaltningen kommer under 2024 utreda behov av
allaktivitetshus i Biskopsgarden samt kartlagga befintliga
verksamheter. Forvaltningen kommer presentera mojlig
verksamhet enligt ett allaktivitets-koncept som faller
inom den kommunala kompetensen. Forvaltningen
planerar att slutredovisa uppdraget i ett eget arende i
slutet av 2024 alternativt i arsrapport 2024.

Kulturndmnden far i uppdrag
att inratta ett bibliotek i Norra
Biskopsgarden.

Uppdragsar
2023

(> Pagaende

Kulturndmnden beslutade i samband med
lokalbehovsplanen (KN 2023-09-25 § 188) att uppdra at
stadsfastighetsforvaltningen att séka efter en lokal for ett
mindre bibliotek i Norra Biskopsgarden.
Kulturférvaltningen har genomfért en behovsanalys
vilken ligger till grund for stadsfastighetsférvaltningens
lokalsdk. Fram till dess att ett nytt bibliotek kan 6ppnas
bibehaller férvaltningen pop-up biblioteket pa
Friskvaderstorget.

Kulturndmnden far i uppdrag
att utreda hur ytterligare en
kultur-eller allaktivitetsarena
an den som planeras i
Biskopsgarden ska inrattas.
Innehallet ska utformas
tillsammans med invanare.

Uppdragsar
2023

Pagaende med avvikelse

Forvaltningens bedémning &r att utredningen kan
genomfoéras forst efter att utredning om allaktivitetsarena
i Biskopsgarden har ett resultat eller kan visa pa en
riktning. Foérvaltningens uppskattning ar att uppdraget
kan slutredovisas under ar 2025.

Samtliga namnder och
styrelser far i uppdrag att
mojliggora for anstallningar
och praktikplatser for fler
personer med funktions-
nedsittning, uppdraget
aterrapporteras i respektive
namnd och styrelse.

Uppdragsar
2023

(> Pagaende

Forvaltningen har under hésten 2023 inlett en
nulagesanalys for att kartlagga och utvardera de
nuvarande arbetsmarknadspolitiska atgarderna. Arbetet
har dragit ut pa tiden pa grund av omprioriteringar till
foljd av hog arbetsbelastning. Forvaltningen har ocksa
etablerat kontakt med aldre samt vard- och
omsorgsférvaltningen och med arbetsmarknad och
vuxenutbildning. Malet &r att mojliggdra for fler
anstallningar och praktikplatser fér personer med
funktionsvariationer.

Arbetet med nuldgesanalysen ska mynna ut i en plan for
hur foérvaltningen systematiskt och pa ett hallbart satt ska
arbeta med arbetsmarknadspolitiska atgarder, inklusive
identifiering av mojliga praktikplatser. Planen ska arbetas
fram under forsta kvartalet 2024. Avsikten ar att nya
praktikplatser aktiveras under hdsten 2024.

Forvaltningen planerar att slutredovisa uppdraget i
arsrapport 2024.
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Uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Alla ndmnder och bolags-
styrelser far i uppdrag att
tillgangliggora lokaler som
efterfragas av valnamnden
for att sakerstélla tillgang till
vallokaler 6ver hela
Goteborg.

Uppdragsar
2024

() Pagaende

Forvaltningen kommer att tillgangliggora vallokaler at
valnamnden for fortidsrostning och réstning pa valdagen.
Férvaltningen kommer att slutrapportera uppdraget i
samband med delarsrapport augusti 2024.

Kulturndmnden far i uppdrag
att utoka antalet
fristadskonstnarer.

Uppdragsar
2024

() Pagaende

Stader bjuder in forfoljda konstnarer som under tva ar far
en fristad att kunna utéva sin konst. Detta sker i
samverkan med The International Cities of Refuge
Network (ICORN). Férvaltningen och socialférvaltningen
Centrum arbetar for att underlatta for fristadskonstnaren
att leva och verka i Goéteborg. Goéteborgs Stads
fristadsarbete sker i samverkan med Vastra
Gotalandsregionen.

Antalet fristadskonstnarer har annu inte kunnat utokas.
Avstamningar pagar mellan delansvariga parter i staden
och med Vastra Goétalandsregionen. Avstamning har
skett i namndens presidium i mars 2024 infor det
fortsatta arbetet. Lokal samsyn ar en forutsattning for att
kunna komma vidare i samtal med ICORN fér att sedan
kunna utbka antalet fristadskonstnarer.

Férvaltningen planerar att redovisa uppdraget under
2024.

Kulturndmnden far i uppdrag
att verka for att det riktade
kulturstodet dven inkluderar
nya aktorer

Uppdragsar
2024

() Pagaende

Riktat stdd inrattades som stdédform efter beslut i
kulturndmnden 2018. Riktat stdd ges till organisationer
dar Goéteborgs Stad har ett specifikt intresse, som
hindrar beslut enligt principen om armlangds avstand
och lika hantering i férhallande till andra sdkanden.
Stodet ar inte 6ppet att soka, utan det ar kulturnamnden
som beslutar vilka organisationer som ska hanteras i
stédformen. Varje motivering till beslut om riktat stéd ska
ange pa vilket satt staden har ett intresse eller en
koppling till verksamheten som gor att den inte kan
hanteras i konkurrens med andra s6kanden.

Forvaltningen har inlett en dversyn av de aktorer som
omfattas av riktat stdd, med fokus pa redogérelse av
skalen till riktat stéd. Oversynen ska ge forslag pa
fortsatt hantering av de berérda aktérerna samt fortsatt
behov av stédformen riktat stéd.

Forvaltningen planerar att redovisa uppdraget under

2024. En delrapport alternativt slutredovisning sker i
samband med delarsrapport augusti 2024.
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5.2

Uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Kulturndmnden far i uppdrag
att verka for utokad
samverkan med kultur-
namnden i Vastra
go6talandsregionen om
kulturinstitutioner av
regionalt intresse som har
eller saknar regional
medfinansiering.

Uppdragsar
2024

(> Pagaende

Dialog med kulturndmnden i Vastra Goétalandsregionen
sker i Idpande presidiedverlaggningar.

Forvaltningen kommer, tillsammans med regionens
kulturforvaltning, att kartiagga omraden som &ar av
nationellt, regionalt och lokalt intresse for utveckling.
Kartlaggningen ska utga fran de nationella kulturpolitiska
malen, inriktning och mal i Vastra Goétalands
kulturstrategi och kulturplan 2024-2027 samt Goteborgs
Stads kulturprogram. Kartlaggningen ska resultera i
starkt samverkan for utveckling mellan staden, regionen
och berdrda kulturaktorer. Exempel pa initiativ som har
inletts ar utveckling inom museiomradet, UNESCO City
of Literature och Fristad.

Forvaltningen planerar att redovisa uppdraget under
2024.

Kulturndmnden far i uppdrag
att verka for utokad
samverkan med
kulturndamnden i Vastra
gotalandsregionen om
finansieringen av
verksamheter inom
kultursamverkansmodellen.

Uppdragsar
2024

(> Pagaende

Dialog med kulturndmnden i Vastra Gétalandsregionen
sker i Idpande presidiedverlaggningar.

Forvaltningen kommer, tillsammans med regionens
kulturférvaltningen, att ta fram forslag pa en
Overenskommelse om gemensam utveckling utifran avtal
om samfinansiering av Géteborgs museer. Férvaltningen
kommer — i dialog med verksamheter i Goteborg som
har finansiering via kultursamverkansmodellen, regionen
och staden — att identifiera behov och méjligheter for att
skapa battre forutsattningar for konsten och kulturen
genom starkt samverkan.

Forvaltningen planerar att redovisa uppdraget under
2024.

Redovisning av namndens egna uppdrag

Uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Att aterkomma med forslag
till hantering av hyran for
Remfabriken efter att Higabs
hyressattningsmodell
beslutats i kommun-
fullmaktige.

Uppdragsar
2018

(> Pagaende

Uppdraget diskuterades vid ett gemensamt presidieméte
mellan kulturnamnden, stadsfastighetsnamnden och
idrotts- och féreningsnamnden i oktober 2023. Arbete
pagar pa tjanstepersonsniva. Aterkoppling ska ske till ett
uppféljande gemensamt presidiemote mellan ndmnderna
i slutet av maj 2024. Forvaltningen har ocksa pagaende
kontakt med Higab AB. Ny statusinformation till
kulturndmnden kan lI&amnas i samband med
delarsrapport augusti 2024.

Kulturndmnden ger
férvaltningen i uppdrag att
efter eventuella genomfoérda
omlokaliseringar av Majornas
och Linnéstadens bibliotek,
beroende av lokalernas
placeringar och storlek,
utreda behovet av ytterligare
ett kompletterande mindre
bibliotek.

Uppdragsar
2020

v Avslutad

Namnden har férklarat uppdraget fullgjort (KN 2024-02-
09 § 39).
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Uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Forvaltningen ges i uppdrag
att omlokalisering av
Goteborgs Konsthall ska ske
till Slakthusomradet,
Gamlestaden.

Uppdragsar
2023

v Avslutad

Namnden har forklarat uppdraget fullgjort (KN 2024-01-
22 § 17).

Forvaltningsdirektoren far i
uppdrag att genomfoéra
redaktionella revideringar
och forlanga giltighetstiden
ett ar for foljande styrande
dokument.

Uppdragsar
2023

(> Pagaende

Revideringar av de styrande dokumenten ar
genomférda.

Forvaltningen foreslar att kulturnamnden forklarar
uppdraget fullgjort.

Forvaltningsdirektoren far i
uppdrag att aterkomma med
forslag pa tre reviderade
styrande dokument.

Uppdragsar
2023

(> Pagaende

Tva av tre styrande dokument ar reviderade. Ett
reviderat forslag till anvisning for styrning, uppfdljning
och kontroll kommer att presenteras for ndAmnden innan
sommaren 2024. Férvaltningen planerar att slutredovisa
uppdraget i samband med delarsrapport augusti 2024.

Kulturndmnden ger
forvaltningen i uppdrag att
senast i januari 2024
aterkomma till ndmnden med
forslag pa hur Karra bibliotek
kan ersattas med alternativ
biblioteksservice.

Uppdragsar
2023

v Avslutad

Namnden har forklarat uppdraget fullgjort (KN 2024-02-
26 § 58).

Kulturndmnden ger
férvaltningen i uppdrag att
senast i januari 2024
aterkomma till ndmnden med
svar pa hur en omlokalisering
av befintlig verksamhet pa
Varldslitteraturhuset kan
genomforas.

Uppdragsar
2023

Pagaende med avvikelse

Forvaltningen planerar att redovisa uppdraget i ett
arende till ndmnden i augusti 2024. Orsaken till
forseningen &r att nédvandiga utredningsatgarder inte
har kunnat slutféras inom angiven tidsram med
bibehallen kvalitet samt att uppdraget ar beroende av
andra pagaende uppdrag.

Kulturndmnden ger
forvaltningen i uppdrag att
under 2024 aterkomma till
namnden med en utredning
géallande behov av bibliotek i
Linnéstaden och Majorna.

Uppdragsar
2023

0 Pagaende

Forvaltningen planerar att redovisa uppdraget i ett
arende till nAmnden i augusti 2024.
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Uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Kulturndmnden ger
forvaltningen i uppdrag att
under 2024 aterkomma till
namnden med forslag pa hur
behovet av biblioteksservice i
stadsdelen Lundby kan
motas pa ett effektivt satt i
vantan pa nytt kulturhus vid
Backaplan.

Uppdragsar
2023

() Pagaende

Forvaltningen planerar att redovisa uppdraget for
namnden senast under fijarde kvartalet 2024.

Kulturndmnden ger
kulturférvaltningen i uppdrag
att under 2024 fortsitta att
effektivisera verksamheten i
syfte att minska de
langsiktigt fasta kostnaderna.
Redovisning ska ske i
enskilda drenden samt i
arsrapport 2024.

Uppdragsar
2023

() Pagaende

Namnden beslutade i februari 2024 att stinga Karra
bibliotek vid varterminens slut (KN 2024-02-26 § 58).
Nuvarande folkbibliotek ska ersattas med
biblioteksservicestation, bokbusservice och uppsékande
verksamhet. En stdngning av Karra bibliotek innebar
minskade hyres- och driftskostnader om 1,1 miljoner
kronor arligen samt minskade personalkostnader om 2,4
miljoner kronor arligen, med effekt fran 2025. Berérda
medarbetare bedéms kunna bemanna redan
finansierade vakanta tjéanster pa andra folkbibliotek samt
arbeta uppstkande och lasframjande i stadsomradet.

Namnden beslutade i februari 2024 att stanga
Trulsegardens bibliotek vid varterminens slut (KN 2024-
02-26 § 59). Det finns idag inte nagon lamplig lokal for
en biblioteksservicestation i omradet. Trulsegardens
bibliotek ersatts med annan alternativ biblioteksservice,
sa som lasframjande arbete och ytterligare
bokbusshallplatser. En stangning av Trulsegardens
bibliotek innebar minskade hyres- och driftskostnader
om 1,2 miljoner kronor arligen, vilket balanserar
tillkommande kostnader fér Hjallbo bibliotek i ny lokal.
Vidare innebar stangningen minskade
personalkostnader om 0,6 miljoner kronor per ar.

Forvaltningen kommer att redovisa uppdraget i enskilda
arenden samt slutredovisa i arsrapport 2024.

Kulturndmnden ger
kulturférvaltningen i uppdrag
att utreda hur Trulsegardens
bibliotek kan ersattas med en
biblioteksservicestation eller
annan kompletterande
biblioteksservice.

Uppdragsar
2023

v Avslutad

Namnden har forklarat uppdraget fullgjort (KN 2024-02-
26 § 59).

Kulturndmnden ger
forvaltningen i uppdrag att
under 2025 aterkomma med
forslag pa datum for
oppnande av Goteborgs
Konsthall i Gamlestaden och
oppettider fér den publika
verksamheten dar.

Uppdragsar
2024

“* Ej paborjad
Forvaltningen planerar att redovisa uppdraget under
2025.
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Uppdrag

Uppdragets status och kommentar

Kulturndmnden ger kultur-
forvaltningen i uppdrag att i
samarbete med Vastra
Gotalandsregionen, driva pa i
arbetet med att underlatta for
aktorer inom det fria kultur-
livet att soka medel fran EU.

Uppdragsar
2024

(> Pagaende

Forvaltningen kommer att redovisa uppdraget i samband
med delarsrapport augusti och arsrapport 2024.

Kulturndmnden ger
kulturforvaltningen i uppdrag
att under aret aterkommas till
namnden med en aterrapport,
inom ramen for ordinarie
uppfoéljning, pa hur vi kan 6ka
antalet ansokningar och pa
sa sétt 6ka EU-medel in i det
fria kulturlivet.

Uppdragsar
2024

“* Ej paborjad
Forvaltningen kommer ge namnden en aterrapport i

samband med delarsrapport augusti och arsrapport
2024.

Kulturndmnden uppdrar at
forvaltningsdirektoren att
teckna en staden-intern
overenskommelse med
idrotts- och férenings-
forvaltningen for en
biblioteksservicestation i
Kérra sport- och simhall.

Uppdragsar
2024

(> Pagaende

Kulturférvaltningen kommer under april 2024 teckna en
Overenskommelse med idrotts- och forenings-
férvaltningen for en biblioteksservicestation i Karra sport-
och simhall.

Forvaltningen avser att slutrapportera uppdraget i
samband med delarsrapport augusti 2024.

Med anledning av
stangningen av Karra
bibliotek ger kulturnamnden
kulturférvaltningen i uppdrag
att saga upp den nuvarande
staden-interna 6verens-
kommelsen med grundskole-
forvaltningen avseende
lokalupplatelse i Klarebergs-
skolan.

Uppdragsar
2024

(> Pagaende

Kulturférvaltningen har i dialog med grundskole-
férvaltningen kommit dverens om att lamna lokalen
2024-08-31.

Forvaltningen avser att slutrapportera uppdraget i
samband med delarsrapport augusti 2024.

Med anledning av
stangningen av Trulse-
gardens bibliotek ger
kulturnamnden kultur-
forvaltningen i uppdrag att
sdga upp den nuvarande
staden-interna 6verens-
kommelsen med grundskole-
forvaltningen gallande
lokalupplatelse i Trulsegards-
skolan.

Uppdragsar
2024

(> Pagaende

Kulturférvaltningen har i dialog med grundskole-
férvaltningen kommit 6verens om att lamna lokalen
2024-08-31. Forvaltningen avser att slutrapportera
uppdraget i samband med delérsrapport augusti 2024.
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