Stadsledningskontoret

L ’ Goteborgs

Stad

Tid: 16:00-18.00
Plats: Sjofartssalen, Radhuset

Narvarande

Representanter

Emelie Lemann, Chalmers studentkar

Emma Johansson, Gota studentkar

Anton Johnsson, Goteborgs Forenade Studentkarer
Adnan Jordamovic, Géteborgs Forenade Studentkarer
Adam Andersson, Sahlgrenska akademins studentkar, SAKS
Hanna Vald, Sahlgrenska akademins studentkar, SAKS
Tyra von Mentzer, Handelshdgskolans studentkar
Leonie Magnusson, Konstkaren

Aria Nakhaei (M)

Erik Jarvela (V)

Alexandra Stenlund (C)

Gustav Oberg (S)

Thomas Larsson (MP)

Melker Torslén (L)

Johan Haggman, Goteborgs Universitet

Martina Diding, Chalmers tekniska htgskola

Ovriga narvarande

Lovisa Larsson Allansson Social Centrum Goéteborgs Stad
Anni Rydberg Social Hisingen Géteborgs Stad

Katja Knuutinen Stadsledningskontoret

Justeringsdag: 2023-02-07

Sekreterare
Katja Knuutinen Stadsledningskontoret

Ordférande
Gustav Oberg (S)

Protokoll Studentforum
Sammantradesdatum: 2023-02-01
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Protokoll studentforum
Sammantradesdatum: 2023-02-01

Justerande
Aria Nakhaei (M)

Motets 6ppnande

Ordférande Gustav Oberg (S) halsar alla vialkomna och 6ppnar métet. Gustav
informerar att nya politiska representanter i Studentforum for denna mandatperiod
ar valda av kommunstyrelsen. De partier som &nnu inte nominerat sina
representanter kommer att géra det pa kommande kommunstyrelseméte. Gustav ar
studentforums nya ordforande. | beredningsgruppen sitter Gustav Oberg (S) och
Aria Nakhaei (M) som politiska representanter.

Val av justeringsperson
Aria Nakhaei véljs till justeringsperson

Faststallande av dagordning

Dagordningen faststalls utan tilldgg

Foregaende protokoll

Inga synpunkter pa foregaende protokoll.

Presentation och diskussion om arbetet med studenters psykiska hélsa
Johan Haggman Géteborgs universitet, Lovisa Larsson Allansson Social Centrum

Goteborgs Stad och Anni Rydberg Social Hisingen Géteborgs Stad presenterar
bakgrund och vad som héant sedan sist.

Studentforum bjod 2021 in tjanstepersoner i staden som arbetar med folkhélsa
utifran fragestallningen vad gor staden for att forbattra studenters psykiska hélsa.
Utifran det motet startade en arbetsgrupp mellan Géteborgs Stad, Géteborgs
universitet och Chalmers for att tillsammans med studenter arbeta vidare med
studenters psykiska hélsa. | februari 2022 presenterades den kartldggning som
arbetsgruppen genomfort och tankarna for det fortsatta arbetet.

Nu pagar ett arbete med att starta upp ett natverk kring studenters psykiska héalsa. |
det arbetet ar det viktigt att sakerstalla studenternas medverkan. Fragan vilken roll
Studentforum ska ha i det fortsatta arbetet diskuterades ocksa.

I diskussionen kunde noteras:
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-Psykisk halsa ar en viktig fraga for studenter och kommer troligen att vara ett
aterkommande tema pa Studentforum.

-Studentkarerna onskar ett tydliggorande av formen for medverkan i natverket.
Omfattning? Utser karerna sina egna representanter? Fragan &r viktig och arbetet
och intresset finns hos studentkarerna.

-Viktigt med kontinuitet och I0pande kontakt mellan néatverket och studentforum.
-Omfattningen ar beroende av vilka fragor som ar aktuella i studentforum.

Gruppdiskussion utifran foljande fragor:

Hur skulle vi kunna minska stressen som uppstar pa grund av dalig ekonomi och
en oséker bostadssituation?

Hur skulle vi kunna gora det enklare att soka och fa tillgang till halso- och
sjukvarden?

Hur skulle vi kunna starka studenter och minska pressen i studierna?

Hur skulle vi kunna ¢ka det psykiska valbefinnandet i skolan?

Hur skulle vi kunna minska pressen som uppstar pa grund av samhallsandan att
allt ar mojligt och skapa mojlighet att prata om livet, hur man hanterar
motgangar, vad som egentligen ar viktigt och vad som skapar mening i vara liv?

Utifran gruppdiskussionerna kunde foljande noteras:

Bostadsfragan aktuell for kommunen. Uppratthalla bostadsbyggandet ar viktigt.
Politiken &r val medveten om detta problem och hela bostadssituationen. Fler
bostader i Géteborg, inte specifikt studentbostader, ar nddvéndig.
Bostadsmarknaden i staden ger positiva effekter pa bland annat
studentbostéder/studenters boende.

Studenter &r inte en homogengrupp. En stor spridning kring 6nskemal,
levnadsvanor etc inom studentgruppen och det &r viktigt att ha med sig i arbetet
framdver.

Stor medvetenhet kring svarigheter att fa vard.

Gemensamt kommunikationsmaterial/kommunikationsperiod? Kan staden och
larosatena kommunicera gemensamt i olika kanaler?

Det &r inte alltid l&tt att samverka med SGS, Chalmersbostader och VGR. VGR
ar pa gang nu men fortfarande svart att fa samverkan med studentbostadsbolagen.

Det ar mycket att ha koll pa inom omradet, vem kan ha en évergripande bild och
hjélpa till med samverkan mellan olika akttrer?

Studentmedarbetare, examensarbete, praktikperiod etc kan anvandas mer an vad
man gor idag hos manga olika verksamheter, aktorer, foretag, organisationer etc.
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o Studenter behdver k&nna sig trygga ute i samhallet, tex i kollektivtrafiken.

e Stor utmaning och igenkannande kring att man bollas runt mycket mellan
instanser bade pa kommun, region och nationell niva.

e Behover bli tydligare vad som &r elevens ansvar, skolans ansvar eller nagon
annans ansvar.

e Det ar stor brist pa lokaler pa vissa larosaten. Ibland behdver man sta upp och ata
sin lunch eller sitta i en trapp eller i vérsta fall aka hem igen.

e Det ar svart i Goteborg med socialt sammanhang som student i Goteborg. Har
blir man en ”Goéteborgare” med en gang, inte sa tydlig identitet som student som i
te x Lund. Eller studentstad. En speciell tid i livet, att vara student, dar det ar
mycket som h&nder samtidigt. Kanske startar man sina hogskolestudier med en
gang. Manga unga, valdigt unga, som flyttar hemifran forsta gangen i samband
med att studierna bérjar. Det behdver skapas en studentkultur och méjlighet att
traffa andra, nagot som karerna kan losa.

e Det ar konstigt att sa manga bor ensamma hér i Goteborg eller i Sverige. Sa ser det
till exempel inte ut i Tyskland dar studenter bor tillsammans. Vi ser att utlandska
studenter vill bo i korridorer men inte svenska studenter i samma utstrackning.

e Att leva som student ar dyrt. Pa vissa institutioner finns det heller inte nagon
mojlighet att kopa mat sa en ar hanvisad till att kopa mat ute pa stan.

Vad har Goéteborgs Stad for roll i arbetet?

e Trygghetsaspekter ute i samhaéllet, till exempel diskriminering, fysisk trygghet,
kollektivtrafik framfor allt pa kvallar och helger.

e Studenter behdver information om var man kan vanda sig och vem som har
ansvar for vad och hur en bedémning hos tex studenthalsan ser ut.

o Kunskapen behover héjas hos professionen som méter studenter i olika
sammanhang.

¢ Informera om vilka olika mojligheter det finns att stka hjélp, olika alternativ,
tidigare insatser kanske via en hemsida likt seniorval.se

e Ungdomsmottagningen borde vara mer synliga och fa mer resurser till
SAMVERKAN mellan region och stad

e Tabefolkningsansvaret pa allvar och att det ocksa inkluderar studenter

e Samverkan med naringslivet
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e Samtalsgrupper pé tex "hubbform” (likt jobbhubbar) med fokus pa
privatekonomi, klimat, angest, kost, psykiskt valbefinnande.

e Staden behover gora det lattare for studentforeningar att soka foreningsbidrag.
e Arbetsmarknadsdagar

Det &r svart med vissa delar dar staden inte har nagon radighet. Men i
bostadsférsérjningen har staden en roll och det ar viktigt att det byggs tillrackligt med
studentbostader. Staden kan ocksa samordna arbetet med halsan for studenter, som
detta arbete som just presenterats. Staden skulle ocksa kunna bli battre pa att hitta
ytorna for studenter att tréffas. Dér gruppen studenter kan tréffas ej kopplat till
larosate eller fakultet som de studerar pa. Utanfor laroséatenas och fakulteternas
vdggar. Staden har redan mycket befintligt som kan anvéndas, det handlar kanske
snarare om hur vi nar ut med marknadsféring till studenter om att dessa finns.

Manga studenter mar daligt 6ver sina exjobb. Stad och larosaten borde kunna métas.
Vi i staden behover sékra kompetensen och fa studenter att stanna kvar i Géteborg
efter sina studier vilket inte ar sa vanligt idag.

Studentperspektivet borde finnas med i hela stadsutvecklingsarbetet.

Studentforum noterar informationen och bjuder in representanter for natverket
kommande ar

6. Presentation av de medverkande studentorganisationerna i Studentforum
Manga nya politiska representanter i forumet och studentorganisationerna
presenterar sig sjalva, vilka medlemmar de representerar och de viktigaste aktuella
fragorna.

Konstkaren, jobbar for alla studenter pa konstnarliga fakulteten pa Goteborgs
universitet. HDK-Valand (Hogskolan for konst och design) och HSM (Hogskolan
for scen och musik) samt l&rarstudenter i estetiska dmnen. 1470 studenter

Aktuella fragor: stress och press, studiemedel under lov, studiemedel som ska tacka
basbehoven, mental halsa. Halften av eleverna i Konstkaren &r internationella
studenter, och &r inte berdttigade CSN.

Gota studentkar bestar av fem fakulteter pa Goteborgs universitet, 20 926
studenter.
Aktuella fragor: studieplatser, studiesociala lokaler, studenthélsa

Chalmers studentkar 11 000 studenter. Representerar alla da Chalmers har ett
karobligatorium. Arbetar med fokusfragor: extra fokus i ar pa studenthalsa.

Sahlgrenska akademins studentkar (SAKS) 4700 studenter och 1117
heltidsdoktorander. Arbetar med utbildningsbevakning, studiesocialt, arbetsmiljo,
arbetsmarknad, internationalisering, utbildningsbevakning. De har utbildningar i
vard, tandvard, medicin, biomedicin, folkhéalsa etc

Viktiga fragor i ar studieplatser och studentengagemang.
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Handelshdgskolan, 4500 studenter. Viktiga fragor i ar ar lokalfragor, arbetsmiljo
och studenters psykiska halsa. Flera internationella studenter kommande ar pa
Handelshogskolan.

Goteborgs forenade studentkarer representerar 5 studentkarer. De ar en
studentpolitisk samarbetsorganisation, jobbar med opinionsbildning, engagemang i
stiftelser och bolag, GBG 7000+, studentforum

Viktiga fragor: Studenters psykiska hélsa, studentbostadsfragan, ekonomi.
Studentforum VGR, kérerna traffar regionpolitikerna for att fa in de regionala
fragor ocksa.

Studentforum noterar informationen

Beslut om arsrapport for studentforum 2022
Arsrapporten rapporteras till kommunstyrelsen i ett gemensamt drende tillsammans
med rapporter fran samtliga rad.

Beslut att godkanna arsrapport for studentforum 2022

Beslut om forslag till budgetrelaterade aktiviteter

Kommunstyrelsen avsatter en arlig budget for Studentforums verksamhet.
Verksamhetsmedel kan anvéandas for att skapa sarskilda aktiviteter utifran
Studentforums intressen

Beslut att Goteborgs forenade studentkarer i samverkan med studentkarerna i
studentforum inkommer med ett forslag till budgetrelaterade aktiviteter 2023 till
kommande sammantrade

Ovriga fragor

Ordférande informerar om att verksamheten och upplagget pa studentforum utgar
fran den verksamhetsplan som tas fram i forumet arligen. Beredningsgruppen
diskuterar och tar fram ett forslag till agenda utifran valda teman fran
verksamhetsplanen. Studentforum ar ett dialogforum med malet att forbattra
Goteborg som studentstad i konsensus. Véalkomna med fragor och synpunkter till
beredningsgruppen som traffas tva ganger mellan varje sammantrade

Om studenterna ni vill bjuda in politiker i engagemang och i dialoger sa ar det
valkommet att ta kontakt.

Motets avslutande
Ordférande Gustav Oberg tackar for visat intresse och avslutar motet.

Goteborgs Stad Stadsledningskontoret, protokoll 6 (6)



