
 

 

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 1 (41)

 

Sammanträdesdatum: 2023-02-28 
Tid: 13:00–16:40  Ajournering kl.14:50-15, 16:17-16:30 
Plats: Forum, Kortedala Torg 
Paragrafer: 55-90 

Närvarande 

Ledamöter 
Lena Landén-Ohlsson (S) ordförande 
Hannah Klang (V) 1:e vice ordförande 
Zagros Hama (M) 
Erne Ahlman (S)  
Anneli Eriksson (S)  
Gunnar Barrvik (D) 
Per-Eric Trulsson (SD) 
Marcus Norlin (MP) ej §§ 70-90 
Rita Stålbert (KD)  
Katarina Lundin (C)  
 
Tjänstgörande ersättare 
Kim Son Ngo (S) §§ 70-90, Anita Karlmark (M) 

Övriga ersättare 
Sebastian Rinvall (V), Qadar Hassan Gedi (S) ej §§ 55-66, Ing-Marie Fredér (D), Vahid 
Heidari (SD) 

Övriga närvarande 
Ing-Marie Larsson, tf. förvaltningsdirektör, Annika Funkqvist, nämndsekreterare 

Personalföreträdare 
Mikael Johansson, ordinarie Vision 

Justeringsdag: 2023-03-07 
 

Underskrifter 

Socialnämnd Nordost 
 

  

 

Sekreterare 
Annika Funkqvist 

 

 

Ordförande 
Lena Landén-Ohlsson 

 

Justerande 
Anita Karlmark 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 2 (41)

§ 55   

Godkännande av dagordning 
 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att fastställa dagordningen med följande tillägg: 
 
2b. Val av justeringsperson för dagens möte. 

17b. Val av ledamot i individutskott Nord efter Yvonne Palm (V). 

___________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 3 (41)

§ 56   

Val av justeringsperson för dagens möte 
 

Ärendet  
Johan Fält (M) är vald som justeringsperson under hela 2023. Då Johan inte är 
närvarande under dagens sammanträde behöver annan justeringsperson utses. 
 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att utse Anita Karlmark (M) som justeringsperson 
för dagens sammanträde. 

___________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 4 (41)

§ 57   

Begränsning av umgängesrätt enligt 14 § LVU - AS 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 

 

  



 

Sammanträdesdatum: 2023-02-28 
 

 

Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 5 (41)

§ 58   

Begränsning av umgängesrätt enligt 14 § LVU - RA 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 6 (41)

§ 59   

Begränsning av umgängesrätt enligt 14 § LVU - Skyddad 17 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 7 (41)

§ 60   

Begränsning av umgängesrätt enligt 14 § LVU - Skyddad 21 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 
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Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 8 (41)

§ 61   

Begränsning av umgängesrätt enligt 14 § LVU - Skyddad 18 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 9 (41)

§ 62   

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 kap 9 
§ föräldrabalken - YS 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 

 

 

 

  



 

Sammanträdesdatum: 2023-02-28 
 

 

Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 10 (41)

§ 63   

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 kap 8 
§ föräldrabalken - AAF 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 11 (41)

§ 64   

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 kap 8 
§ föräldrabalken - FKO 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 12 (41)

§ 65   

Ansökan om särskilt förordnad vårdnadshavare enligt 6 kap 8 
§ föräldrabalken - EKO 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 13 (41)

§ 66   

Nedläggelse av faderskapsutredning - IAER 
 

Beslutet hålls tillgängligt hos socialförvaltningens kansli, Förstamajgatan 2A, 
dock med den begränsning som föreskrivs i offentlighets- och sekretesslagen. 

______________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 14 (41)

§ 67   

Förvaltningsdirektören informerar 
 

Ärendet  
Tillförordnad förvaltningsdirektör Ing-Marie Larsson lämnar följande 
information: 

- Information om personuppgiftsincidenter 
Information om tre personuppgiftsincidenter som har anmälts till 
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). 

- Tillägg i nyckeltalsredovisningen  
I nyckeltalsredovisningen, som nämnden får i samband med varje 
sammanträde, har nu även lagts till statistik avseende frånvaro på grund av 
vård av barn samt nedsatt arbetstid. 

- Hot mot arbetsgrupp 
En grupp tjänstepersoner inom förvaltningen har blivit utsatt för en form 
av hot. 

- Resultat av exitsamtal samt avgångsenkät 2022 
Presentation av de svar som förvaltningen fått från de som valt att svara på 
en enkät i samband med avslut av anställning. Svaren görs anonymt. 
Förvaltningen kommer att följa upp och presentera en uppdaterad 
redovisning senast i samband med nämndens juni-sammanträde. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att anteckna informationen till protokollet. 

___________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 15 (41)

§ 68   

Information och rapporter från nämndens ledamöter 
 

Ärendet  
Per-Eric Trulsson (SD) har deltagit i två spridningskonferenser; den 9 februari 
med föreläsning med det danska forskningscentret Vaeksthuset samt presentation 
av projektresultat Arbetsliv och hälsa och den 24 februari om våldsbejakande 
extremism, med syfte att sprida ny kunskap och användbara metoder som går att 
använda för att förebygga och bemöta våldsbejakande extremism. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att anteckna informationen till protokollet.  

___________ 

 

 

  



 

Sammanträdesdatum: 2023-02-28 
 

 

Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 16 (41)

§ 69 N163-0104/23 

Årsrapport för dataskyddsarbetet 2022 
 

Ärendet  
Verksamhetens interna dataskyddsarbete följs årligen upp genom en enkät. 
Enkäten består av tolv punkter där varje punkt innehåller ett antal delfrågor i form 
av påståenden och/eller skattningsfrågor. Enkäten är avsedd att spänna över de 
viktigaste delarna inom dataskyddsarbetet för att på så sätt fånga in en större 
bredd av frågor. Metoden syftar till att få till ett långsiktigt och systematiskt 
arbetssätt som möjliggör uppföljning över tid. 

Under 2022 har dataskyddsombudet genomfört en fördjupad kontroll där delar av 
verksamhetens arbete med behörighetsstyrning i IT-systemet Treserva har 
granskats. Syftet med kontrollen är att granska om dataskyddsombudet ser risker i 
verksamhetens arbete med behörighetsstyrning utifrån kraven i artikel 32 i GDPR 
dataskyddsförordningen. Kontrollen har avgränsats till att endast omfatta 
tilldelning och kontroll av behörigheter för chefer och medarbetare vid 
försörjningsstödsenheterna under avdelningen Vuxna och försörjningsstöd. 
Dataskyddsombudet har i rapporten lämnat fyra sammanfattande 
rekommendationer. 

Handling 
Årsrapport för dataskyddsarbetet i Socialförvaltningen Nordost 2022. 
 
Presentation 
Dataskyddsombud Anna Bond-Taylor Boman presenterar rapporten. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att anteckna rapporten till protokollet. 

___________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 17 (41)

§ 70 N163-0014/23 

Månadsuppföljning januari 2023 
 

Ärendet  
I denna rapport följer förvaltningen upp kostnadsutvecklingen med utgångspunkt 
från redovisningen efter januari månad. Avsikten är att bedöma om budgeten, som 
socialnämnd Nordost fastställde i december 2022, är i balans. Den ekonomiska 
redovisningen i månadsrapportering och delårsrapportering under 2023 redovisas 
även per avdelning.   

Förvaltningen gör ett positivt resultat mot budget på 19,3 mnkr till och med 
januari månad. Det positiva resultatet till och med perioden förklaras i korthet 
nedan. 

Handling 

Förvaltningens tjänsteutlåtande daterat 2023-02-10. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att godkänna månadsuppföljningen till och med 
januari månad 2023. 

___________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 18 (41)

§ 71 N163-0187/23 

Verksamhetsplan 2023 
 

Ärendet  
I enlighet med Göteborgs Stads riktlinje för styrning, uppföljning och kontroll ska 
nämnden fastställa verksamhetsplan senast i februari månad. Verksamhetsplanen 
innehåller en beskrivning av hur nämnden kommer ta sig an och arbeta med de 
mål och uppdrag som kommunfullmäktige riktat till nämnden samt nämndens 
egna prioriterade mål för kommande år. 

Handling 

Förvaltningens tjänsteutlåtande daterat 2023-02-08. 
Yttrande Centerpartiet, daterad 2023-02-27. 
Yttrande Moderaterna, Demokraterna och Liberalerna, daterad 2023-02-28. 
 

Notering 
Katarina Lundin (C) meddelar att Centerpartiet inte deltar i beslutet med 
hänvisning till inlämnat yttrande för motivering. 

Zagros Hama (M) och Gunnar Barrvik (D) meddelar att Moderaterna och 
Demokraterna inte deltar i beslutet med hänvisning till inlämnat yttrande för 
motivering. 

Per-Eric Trulsson (SD) meddelar att Sverigedemokraterna inte deltar i beslutet. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att fastställa förvaltningens förslag till 
Verksamhetsplan 2023 med tillhörande bilagor. 

___________ 
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Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 19 (41)

§ 72 N163-1398/22 

Svar på remiss - Uppdrag att ta fram en konkret plan för att 
uppnå ett maximalt antal medarbetare per chef 
 

Ärendet  
Kommunfullmäktige har gett kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram en konkret 
plan för att uppnå ett maximalt antal medarbetare för stadens chefer. Av 
stadsledningskontoret tjänsteutlåtande i frågan framgår förslag om ett riktvärde 
om 30 medarbetare per chef. Socialnämnden Nordost har fått ärendet för yttrande. 

Utifrån att betrakta frågan om antal medarbetare per chef som en del i att också 
omhänderta chefers organisatoriska förutsättningar menar socialförvaltningen 
Nordost att också aspekter så som geografisk spridning på medarbetarens 
arbetsställe och variationer och kompetensområden likväl bör omfatta frågan för 
konkret plan för maxantal på medarbetare för stadens chefer. 

Handling 

Förvaltningens tjänsteutlåtande daterat 2023-02-17. 

Beslut 
1. Socialnämnden Nordost översänder tjänsteutlåtande som eget yttrande till 

Kommunstyrelsen och representanter i CSG.  

2. Socialnämnden Nordost förklarar paragrafen omedelbart justerad. 

___________ 

Expedieras 
Kommunstyrelsen 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 20 (41)

§ 73 N163-1597/22 

Yrkande från Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och 
Miljöpartiet om att utreda förutsättningar för individutskotten 
 

Ärendet  
Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Miljöpartiet har inkommit med ett 
yrkande med följande lydelse: 
 
”Förslag till beslut: 
Förvaltningsdirektören får i uppdrag 
 
att utreda hur fördelningen av ärenden samt kan bli mer likvärdig mellan 
utskotten. 

att som del av det arbetet även titta på för- och nackdelar med att minska från tre 
till två individutskott inom Socialnämnden Nordost. 

Yrkandet 
Socialnämnden har snart två år bakom sig som nämnd och det finns därför 
önskemål från våra tre partier att se över den nu gällande arbetsformen för våra 
individutskott. Som ett led i detta önskar vi att förutsättningarna utreds av vad det 
skulle innebära att minska från dagens tre utskott till två, samt undersöka om det 
är möjligt att göra fördelningen av ärenden mer jämlik.” 

Handling 

Yrkande från Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Miljöpartiet daterat 2022-11-
24. 
 

Tidigare behandling 
Socialnämnden Nordosts beslut 2022-11-29, § 455. 
Socialnämnden Nordosts beslut 2022-12-13, § 488 att bordlägga yrkandet till den 
7 februari. 
Socialnämnden Nordosts beslut 2023-02-07, § 41 att skicka yrkandet till presidiet 
för diskussion innan ställningstagande i nämnden. 

Beslut 
Förvaltningsdirektören får i uppdrag att utreda hur fördelningen av ärenden kan 
bli mer likvärdig mellan utskotten och, som del av det arbetet, även titta på för- 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 21 (41)

och nackdelar med att minska från tre till två individutskott inom Socialnämnden 
Nordost. 

___________ 
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Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 22 (41)

§ 74 N163-0006/23 

Val av ersättare i individutskott Nord efter Yvonne Palm (V) 
 

Ärendet  
Yvonne Palm (V) har begärt och blivit entledigad från samtliga sina politiska 
uppdrag. 
 
Socialnämnden har därför att utse ny ersättare i individutskott Nord. 
 

Nominering 
Hannah Klang (V) nominerar Sebastian Rinvall (V). 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att utse Sebastian Rinvall (V) som ersättare i 
individutskott Nord efter Yvonne Palm (V). 

___________ 
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Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 23 (41)

§ 75 N163-0024/23 

Val av representanter i Interreligiösa rådet 2023 
 

Ärendet  
Socialnämnden Nordost ska utse nämndens representanter i Tro och respekt - 
Interreligiösa rådet för Nordost 2023. 

Handling 

Förvaltningens tjänsteutlåtande daterat 2023-02-15. 

Nominering 

Lena Landén-Ohlsson (S), Hannah Klang (V) och Johan Fält (M) nomineras. 

Beslut 
1. Socialnämnden Nordost utser Lena Landén-Ohlsson (S), Hannah Klang 

(V) och Johan Fält (M) i som representanter i Tro och respekt - 
Interreligiösa rådet för Nordost 2023. 

2. Om en ledamot inte kan närvara äger ledamoten rätten att utse en ersättare 
från sitt parti i nämnden. 

___________ 

Expedieras 
Tro och respekt - Interreligiösa rådet för Nordost 
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Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 24 (41)

§ 76 N163-0274/23 

Yrkande från Vänsterpartiet, Socialdemokraterna och 
Miljöpartiet angående upplösning av Trygghetsrådet 
 

Ärendet  
Vänsterpartiet, Socialdemokraterna och Miljöpartiet har inkommit med ett 
yrkande med följande lydelse: 
 
”Vi ser att trygghetsfrågorna är viktiga för hela nämnden att få information om 
kontinuerligt och vill att de frågor som tidigare behandlats på trygghetsrådet, ett 
begränsat antal gånger per år, nu istället ska ingå som en fast punkt på nämndens 
föredragningslista. 

Vi yrkar därför på att trygghetsrådet upplöses och fortsättningsvis ersätts med den 
fasta punkten ”trygghetsfrågor” på nämndens föredragningslista.” 

Handling 

Yrkande från Vänsterpartiet, Socialdemokraterna och Miljöpartiet daterat 2023-
02-16. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att Trygghetsrådet upplöses och fortsättningsvis 
ersätts med den fasta punkten ”trygghetsfrågor” på nämndens föredragningslista.  

___________ 
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Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 25 (41)

§ 77 N163-0027/23 

Val av representanter till Socialnämnd Nordosts 
Trygghetsråd 2023 
 

Beslut 
Ärendet utgår med hänvisning till nämndens beslut om att upplösa Socialnämnd 
Nordosts Trygghetsråd. 

___________ 
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Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 26 (41)

§ 78 N163-0026/23 

Val av representanter till Socialnämnd Nordosts 
samhällsutvecklingsråd 2023 
 

Ärendet  
Socialnämnd Nordost har inrättat ett samhällsutvecklingsråd med fokus på 
folkhälsa och stadsutveckling. 
 
Enligt den antagna arbetsordningen ska rådet utgöras av ordförande för 
socialnämnden samt en representant från vardera politiskt parti i nämnden. 
 
Inför ny mandatperiod 2023 har nämnden att, utöver socialnämndens ordförande, 
välja en från varje politiskt parti i samhällsutvecklingsrådet.   

Handling 

Förvaltningens tjänsteutlåtande daterat 2023-02-15. 
 

Yrkande 
Ordförande Lena Landén-Ohlsson (S) yrkar att en representant från varje parti 
utses i rådet men att nämndens ordförande inte måste vara representerad i rådet. 

Beslut 
1. Socialnämnd Nordost utser Sebastian Rinvall (V), Ellen Mitikka (S), 

Marcus Norlin (MP), Ing-Marie Fredér (D), 1 representant (M), 1 
representant (L), Victor Rundström (C), Rita Stålbert (KD) samt Per-Eric 
Trulsson (SD) som ledamöter i Samhällsutvecklingsrådet. 

2. Om en ledamot inte kan närvara äger ledamoten rätten att utse en ersättare 
från sitt parti i nämnden. 

3. Arbetsordningen för samhällsutvecklingsrådet revideras som en följd av 
ovanstående beslut. 

___________ 
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Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 27 (41)

§ 79 N163-0025/23 

Val av representanter till Dialogträff Angered 2023 
 

Ärendet  
Socialnämnd Nordost har 2021-11-16 beslutat att inrätta ”Dialogträff Angered” 
för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda politiker inom socialnämnden 
Nordost.  
 
Enligt det beslutade reglementet ska nämndens ordförande och en representant 
från varje parti i socialnämnden delta vid dessa dialogträffar. 
 
Inför ny mandatperiod 2023 har nämnden att utse dessa politiska representanter. 

Handling 
Förvaltningens tjänsteutlåtande daterat 2023-02-15. 
Yrkande Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Miljöpartiet inlämnat 2023-02-28. 
 

Yrkande 

Hannah Klang (V) yrkar att 

1. Socialnämnden Nordost beslutar att utse fem fasta representanter att 
representera nämnden i Dialogträff Angered. 

2. Dialogträff Angered utser inom sig ordförande för rådet. 

3. ”Reglemente för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda politiker 
inom socialnämnden Nordost” revideras enligt ovanstående. 

Beslut 
1. Socialnämnden Nordost beslutar att utse Sebastian Rinvall (V), Anneli 

Eriksson (S), Marcus Norlin (MP), 1 representant (M/L/KD/D) och 1 
representant (M/L/KD/D) att representera nämnden i Dialogträff Angered. 

2. Dialogträff Angered utser inom sig ordförande för rådet. 

3. ”Reglemente för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda politiker 
inom socialnämnden Nordost” revideras enligt ovanstående. 

4. Vid förhinder har representanterna i nämnden rätt att utse en ersättare, 
inom nämnden, i sitt ställe. 
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§ 80 N163-0025/23 

Val av representanter till Barn- och ungdomsrådet Öster 2023 
 

Ärendet  
Socialnämnd Nordost har 2021-11-16 beslutat att inrätta ”Barn- och 
ungdomsrådet Öster (RBUF)” för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda 
politiker inom socialnämnden Nordost.  
 
Enligt det beslutade reglementet ska Socialnämnden utse fasta nämndledamöter 
att representera nämnden i Barn- och ungdomsrådet Öster. 
 
Inför ny mandatperiod 2023 har nämnden att utse dessa politiska representanter. 

Handling 
Förvaltningens tjänsteutlåtande daterat 2023-02-15. 
Yrkande Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Miljöpartiet inlämnat 2023-02-
28. 
 

Yrkande 

Hannah Klang (V) yrkar att 

1. Socialnämnden Nordost beslutar att utse fem fasta representanter att 
representera nämnden i Barn- och ungdomsrådet Öster (RBUF). 

2. Barn- och ungdomsrådet Öster (RBUF) utser inom sig ordförande för 
rådet. 

3. ”Reglemente för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda politiker 
inom socialnämnden Nordost” revideras enligt ovanstående. 

Beslut 
1. Socialnämnden Nordost beslutar att utse Sebastian Rinvall (V), Anneli 

Eriksson (S), Marcus Norlin (MP), 1 representant (M/L/KD/D) och 1 
representant (M/L/KD/D) att representera nämnden i Barn- och 
ungdomsrådet Öster (RBUF). 

2. Barn- och ungdomsrådet Öster (RBUF) utser inom sig ordförande för 
rådet. 
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3. ”Reglemente för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda politiker 
inom socialnämnden Nordost” revideras enligt ovanstående. 

4. Vid förhinder har representanterna i nämnden rätt att utse en ersättare, 
inom nämnden, i sitt ställe. 

___________ 
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§ 81 N163-0025/23 

Val av representanter till Ungdomsdialog Nordost 2023 
 

Ärendet  
Socialnämnd Nordost har 2021-11-16 beslutat att inrätta ”Ungdomsdialog 
Nordost” för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda politiker inom 
socialnämnden Nordost.  
 
Enligt det beslutade reglementet ska Socialnämnden utse fasta nämndledamöter 
att representera nämnden vid Ungdomsdialog Nordost. 
 
Inför ny mandatperiod 2023 har nämnden att utse dessa politiska representanter. 

Handling 

Förvaltningens tjänsteutlåtande daterat 2023-02-15. 
Yrkande Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Miljöpartiet inlämnat 2023-02-
28. 
 

Yrkande 

Hannah Klang (V) yrkar att 

1. Socialnämnden Nordost beslutar att utse fem fasta representanter att 
representera nämnden i Ungdomsdialog Nordost. 

2. Ungdomsdialog Nordost utser inom sig ordförande för rådet. 

3. ”Reglemente för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda politiker 
inom socialnämnden Nordost” revideras enligt ovanstående. 

 
Zagros Hama (M) yrkar att nämnden utser en representant från varje parti till 
Ungdomsdialog Nordost. 
 

Proposition 
Ordföranden ställer proposition på Hannah Klangs och Zagros Hamas yrkanden 
och finner att nämnden beslutat enligt Hannah Klangs yrkande. 
 

Omröstning 
Omröstning begärs och ska verkställas. 
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Följande omröstningsproposition uppläses och godkänns: 
Ja-röst för Hannah Klangs yrkande. 
Nej-röst för Zagros Hamas yrkande. 
 
Omröstningsresultat 
5 ja-röster (Lena Landén-Ohlsson (S), Hannah Klang (V), Erne Ahlman (S), 
Anneli Eriksson (S) och Kim Son Ngo (S). 
6 nej-röster (Zagros Hama (M), Gunnar Barrvik (D), Per-Eric Trulsson (SD), Rita 
Stålbert (KD), Katarina Lundin (C) och Anita Karlmark (M). 
 
Socialnämnden har således beslutat att bifalla Zagros Hamas yrkande. 

Beslut 
1. Socialnämnd Nordost utser Sebastian Rinvall (V), Anneli Eriksson (S), 

Marcus Norlin (MP), Gunnar Barrvik (D), 1 representant (M), 1 
representant (L), Katarina Lundin (C), Rita Stålbert (KD) samt Per-Eric 
Trulsson (SD) som ledamöter i Ungdomsdialog Nordost. 

2. Ungdomsdialog Nordost utser inom sig ordförande för rådet. 

3. ”Reglemente för dialog mellan ungdomsråd och förtroendevalda politiker 
inom socialnämnden Nordost” revideras enligt ovanstående. 

4. Vid förhinder har representanterna i nämnden rätt att utse en ersättare, 
inom nämnden, i sitt ställe.  

___________ 
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§ 82   

Anmälan av nya ärenden 
 

Ärendet  
Vid dagens sammanträde föreligger följande nya ärende för anmälan: 

 Yrkande från Moderaterna och Kristdemokraterna om kartläggning av 
eventuell kriminell verksamhet på stadens mötesplatser. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att anteckna anmälan och behandla ärendet på nästa 
sammanträde.   

___________ 
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§ 83   

Utskotten 
 

Ingen information lämnades under sammanträdet. 

___________ 
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§ 84 N163-0028/23 

Redovisning av granskning av delegationsbeslut i 
Socialnämnden 2023 
 

Ärendet  
Per-Eric Trulsson (SD) redovisar vid dagens sammanträde sin granskning av fattat 
delegationsbeslut avseende ”Polisanmälan – hot mot tjänsteman, 10 november 2022, Barn 
och unga, N163-1631/22. 
 
Han har inget att erinra. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att anteckna granskningen till protokollet. 

___________ 
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§ 85 N163-0011/23 

Anmälan av fattade delegationsbeslut januari 2023 
 

Ärendet  
Följande delegationsbeslut anmäls: 

 Beslut avseende anställningar under januari 2022 

 Vidaredelegation av beslutanderätt, delegationsordning 2023, 2 januari 2023, N163-
0010/23 

 Polisanmälan – Hot mot tjänsteman, 24 januari 2023, Försörjningsstödsenhet 7, 
N163-0111/23 

 Polisanmälan, 30 januari 2023, N163-0134/23 

 Polisanmälan, 30 januari 2023, N163-0043/23 

 Polisanmälan, 30 januari 2023, N163-1632/22 

 Polisanmälan – stöld, 31 januari, Unga Mötesplatser Öster, N163-0149/23 

 Beslut om uppsägning av personliga skäl, Barn och unga 7, 5 januari 2023 

 Överenskommelse om avslut av anställning med avgångsvederlag, 
Familjemottagning och resurser barn och vuxna, 9 januari 2023 

 Beslut om avstängning med lön enligt AB § 10 mom. 2-3, Familjemottagning och 
resurser barn och vuxna, 30 januari 2023 

 Händelse som utgör ett missförhållande enligt lex Sarah 14 kap. 6 § SoL, 4 januari 
2023, N163-1341/22 

 Händelse som utgör ett missförhållande enligt lex Sarah 14 kap. 6 § SoL, 17 januari 
2023, N163-1550/22 

 Händelse som utgör ett missförhållande enligt lex Sarah 14 kap. 6 § SoL, 19 januari 
2023, N163-1569/22 

 Händelse som inte är att betrakta som ett missförhållande enligt lex Sarah 14 kap. 6 § 
SoL, 17 januari 2023, N163-1551/22 

 Händelse som inte är att betrakta som ett missförhållande enligt lex Sarah 14 kap. 6 § 
SoL, 18 januari 2023, N163-0094/23 
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 Mottagen information om rapport om missförhållande eller risk för missförhållande 
(lex Sarah) från annan nämnd, 14 kap. 5 § SoL, 10 januari 2023, N163-0058/23 

 Beslut fattade av socialnämndens individutskott Nord enligt protokoll från 
sammanträden 31 januari samt 1, 8 och 15 februari 2023 

 Beslut fattade av socialnämndens individutskott Öster enligt protokoll från 
sammanträden 8 och 22 februari 2023 

 Beslut fattade av socialnämndens individutskott Mitt enligt protokoll från 
sammanträden 6, 17 och 20 februari 2023 
 

Beslut 
Socialnämnd Nordost antecknar anmälan av delegationsbesluten till protokollet. 
___________ 
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§ 86   

Val av granskare av delegationsbeslut. 
 

Ärendet  
Enligt socialnämndens rutin för granskning av delegationsbeslut ska en av 
politikerna utses till granskare vid varje sammanträde av något av de beslut som 
redovisas vid det aktuella sammanträdet. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att utse Marcus Norlin (MP) som granskare för 
dagens redovisning. 

___________ 
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§ 87   

Anmälan av postlista perioden 2023-01-28--2023-02-20 
 

Ärendet  
Anmälan av postlista för perioden 2023-01-28--2023-02-20 föreligger. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att anteckna anmälan till protokollet. 

___________ 

 

 

  



 

Sammanträdesdatum: 2023-02-28 
 

 

Socialnämnd Nordost 
 

  

Göteborgs Stad [Socialnämnd Nordost], protokoll 39 (41)

§ 88   

Anmälan av protokoll från förvaltningens samverkansgrupp 
(FSG) 31 januari 2023 
 

Ärendet  
Anmälan av protokoll från Förvaltningens samverkansgrupp föreligger. 

Handling 
Protokoll från Förvaltningens samverkansgrupp 2023-01-31. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att anteckna anmälan till protokollet. 

___________ 
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§ 89   

Anmälan av protokoll från Trygghetsforum 2 februari 2023 
 

Ärendet  
Anmälan av protokoll från Trygghetsforum föreligger. 

Handling 
Protokoll från Trygghetsforum 2023-02-02. 

Beslut 
Socialnämnd Nordost beslutar att anteckna anmälan till protokollet. 

___________ 
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§ 90   

Övriga frågor 
 

Inga övriga frågor anmäldes under sammanträdet. 

___________ 

 

 

 

 

 

 


