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Arbetsordning for politiskt deltagande i
Hisingens ungdomsrad

Enligt reglemente for Goteborgs Stads socialndmnd Hisingen ska ndmnden skapa
forutsittningar for demokratisk delaktighet och inflytande i nimndens verksamhet for
kommunens invénare och andra grupper som verksamheten riktar sig till. Reglementet
anger dven att nimndens arbete ska bidra till en hallbar utveckling. Det framgér att det
ska finnas en demokratisk grundsyn inkluderat det de ménskliga réttigheterna samt finnas
ett hela staden perspektiv i forvaltningens arbete.

Niamnden ska dven med beaktande av befolkningens behov och kinnedom om lokala
forhallanden vara en aktiv part nér det géiller insatser inom f6ljande omréaden:

- Trygghetsarbete

- Krisstod

- Sociala erfarenheter i samhillsplaneringen
- Folkhélsoarbete

- Samverkan med civilsamhéllet.

Syfte

Radet ska mojliggora en fordjupad dialog, kunskapsutveckling och skapa en gemensam
forstaelsegrund for politiker i socialndmnden Hisingen kring fragor utifran ndmndens
sdrskilda ansvar. Radet ska utifran lokala perspektiv sérskilt fordjupa aspekter inom
trygghetsarbete, folkhilsa, samhéllsplanering och fritidsverksamhet. Radet ska bidra till
att ge mojlighet for politikerna att kunna beakta befolkningens behov och ha kdnnedom
om lokala férhallanden inom stadsomrade Hisingen.

Arbetsuppgifter
Hisingens ungdomsrad ska for socialndimnden Hisingens rdkning:

verka for fordjupad dialog och medverkan bade i tidiga skeden och for en

langsiktig planering av samhillsplanerings-, stadsutvecklings-, folkhélso- och

demokratifragor for nimnden samt vid behov vara ett beredande organ for

drenden inom dessa omraden

- genom fordjupad kunskap bidra till mgjligheten att beakta ungdomars behov och
kdnnedom om lokala forhallanden utifran stadsomrédets olika omraden

- verka for att barns och ungdomars synpunkter beaktas i nimndens
verksamhetsplanering

- kunna initiera nya barn- och ungdomsfragor i socialnimnden Hisingen

- vara ett forum for kunskapsspridning

- vararemissorgan i fragor som ber6r barn och ungdomar

Radets sammansittning

Radet ska besta av tva ledamoter samt tva ersittare fran socialndmnden, samt barn och
ungdomar som bor eller verkar storre delen av sin tid pa Hisingen och som vill paverka i
fragor och drenden som berdr dem. De politiska ersittarna kallas till radet d& ordinarie
ledaméter inte kan nirvara.
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Arbetsformer
Radet politiska ledamoter deltar vid tva ordinarie tillfillen per kalenderar — en gang pa
varen och en gang pa hosten.

Teman och inriktning planeras av socialnimnden Hisingen i samrad med forvaltningen,
avdelningschef stadsomréde, vélfird och fritid samt ungdomar i radet.

Skriftlig kallelse och foredragningslista tas fram av socialforvaltningen Hisingen och
stdms av med radet fore utskick. Kallelse och féredragningslista sénds till radets
ledamoter senast en vecka fore radets sammantrdden. Handlingar ska séndas i god tid och
pa sadant sétt att vidare information och beredning underléttas. Vid sammantradet t6rs
protokoll som ska sindas till radet och till socialndimnden Hisingen.

Rapportering till socialndamnden Hisingen
Ledamoéter utsedda av ndimnden ska rapportera fran radet till nimnden samt aterrapportera
tillbaka till Ungdomsradet.

Foérutsattningar och arvoden for namndens ledaméter i Ungdomsradet
Forrattningar — kurs, konferens och studiebesok med mera — utver stadgade
sammantriden ska i forvag beslutas av socialforvaltningens presidium.
Arvodesberedningens ”Praktiska anvisningar och arvodesbestimmelser” tillimpas vid
beslut om utbetalning av arvode till radets representanter.

Faststéllelse
Arbetsordning for ungdomsradet faststills av socialnimnden Hisingen.

Ikrafttridande

Denna arbetsordning giller fran 2021-05-21.
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