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Yttrandet 
Delårsrapporten för mars 2025 ger en överlag positiv bild av utvecklingen inom 

förskolan. Det är glädjande att förvaltningen arbetar målinriktat med 

kompetensförsörjning, styrning och struktur. Samtidigt visar rapporten att flera avgörande 

utmaningar för förskolan kvarstår.                  

 

Det ekonomiska överskottet i nämnden förklaras till stor del av att planerade 

rekryteringar ännu inte genomförts. Det innebär att de satsningar som budgeterats för att 

stärka förskolan inte har fått fullt genomslag i verksamheten. Detta är särskilt allvarligt i 

en tid då barngruppernas storlek fortfarande är en utmaning. Samtidigt har antalet barn 

per förskollärare ökat, vilket går i motsatt riktning mot nämndens mål. Även om många 

förskollärare är under rekrytering, syns inte deras effekt ännu i statistiken. Det är viktigt 

att följa upp att de nya tjänsterna faktiskt kommer på plats ute i barngrupperna. 

Förvaltningen har också anställt fler barnskötare, vilket stärker grundbemanningen, men 

eftersom barnskötare och förskollärare har olika uppdrag enligt läroplanen, är det 

avgörande att särskilt förskollärartätheten stärks för att säkra undervisningens kvalitet. 

 

Vi noterar också att barnens närvaro i förskolan fortsatt ligger på en låg nivå, 60,2 

procent, och har minskat något jämfört med samma period föregående år. Detta anser vi 

behöver analyseras närmare, särskilt med tanke på att närvaron är lägst i de områden där  

förskolan har en viktig kompensatorisk roll och är avgörande för barns språkutveckling 

och framtida skolgång. 

 

Vi är fortsatt bekymrade över arbetsmiljön. Det är anmärkningsvärt att mer än var fjärde 

chef uppger att de saknar förutsättningar att ta sitt arbetsmiljöansvar. Att de tre största 

arbetsmiljöriskerna är oförändrade från föregående år visar att insatserna hittills inte har 

varit tillräckliga. Sjukfrånvaron ligger kvar på höga nivåer, vilket påverkar både 

kontinuiteten och arbetsbelastningen i verksamheten samt barnens utbildning och 

trygghet. Vi får dessutom återkommande signaler om att bemanningsenheterna inte räcker 

till, vilket leder till att föräldrar uppmanas hämta tidigare eller hålla barnen hemma pga 

vikariebrist. Det är en allvarlig situation som urholkar rätten till förskola.  

 

Avslutningsvis vill vi understryka att det är positivt att rapporten visar stabilitet i 

ekonomin och att flera utvecklingsinsatser är på gång. Men vi saknar en större 

träffsäkerhet i de åtgärder som gör verklig skillnad för barnen här och nu, såsom mindre 

barngrupper, bättre arbetsmiljö och stärkt kvalitet i undervisningen. Det är där kraften 

behöver läggas. 
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