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Yttrande angdaende — Delarsrapport mars 2025

Yttrandet

Delarsrapporten for mars 2025 ger en 6verlag positiv bild av utvecklingen inom
forskolan. Det ar gladjande att forvaltningen arbetar malinriktat med
kompetensforsorjning, styrning och struktur. Samtidigt visar rapporten att flera avgérande
utmaningar for forskolan kvarstar.

Det ekonomiska dverskottet i ndmnden forklaras till stor del av att planerade
rekryteringar &nnu inte genomforts. Det innebdr att de satsningar som budgeterats for att
starka forskolan inte har fatt fullt genomslag i verksamheten. Detta ar sarskilt allvarligt i
en tid da barngruppernas storlek fortfarande ar en utmaning. Samtidigt har antalet barn
per forskollarare 6kat, vilket gar i motsatt riktning mot namndens mél. Aven om manga
forskollarare ar under rekrytering, syns inte deras effekt annu i statistiken. Det ar viktigt
att folja upp att de nya tjansterna faktiskt kommer pa plats ute i barngrupperna.
Forvaltningen har ocksa anstallt fler barnskotare, vilket starker grundbemanningen, men
eftersom barnskotare och forskoll&rare har olika uppdrag enligt laroplanen, ar det
avgorande att sarskilt forskollarartatheten starks for att sakra undervisningens kvalitet.

Vi noterar ocksa att barnens narvaro i forskolan fortsatt ligger pa en lag niva, 60,2
procent, och har minskat nagot jamfért med samma period foregaende ar. Detta anser vi
behover analyseras narmare, sarskilt med tanke pa att narvaron ar lagst i de omraden dar
forskolan har en viktig kompensatorisk roll och ar avgérande for barns sprakutveckling
och framtida skolgang.

Vi ar fortsatt bekymrade éver arbetsmiljon. Det &r anmarkningsvart att mer an var fjarde
chef uppger att de saknar forutsattningar att ta sitt arbetsmiljoansvar. Att de tre storsta
arbetsmiljoriskerna ar oférandrade fran foregaende ar visar att insatserna hittills inte har
varit tillrackliga. Sjukfranvaron ligger kvar pa hoga nivaer, vilket paverkar bade
kontinuiteten och arbetsbelastningen i verksamheten samt barnens utbildning och
trygghet. Vi far dessutom aterkommande signaler om att bemanningsenheterna inte racker
till, vilket leder till att foraldrar uppmanas hamta tidigare eller halla barnen hemma pga
vikariebrist. Det dr en allvarlig situation som urholkar rétten till forskola.

Awvslutningsvis vill vi understryka att det ar positivt att rapporten visar stabilitet i
ekonomin och att flera utvecklingsinsatser ar pa gang. Men vi saknar en storre
traffsakerhet i de atgarder som gor verklig skillnad for barnen hér och nu, sdsom mindre
barngrupper, battre arbetsmiljo och starkt kvalitet i undervisningen. Det &r dar kraften
behover laggas.

Goteborgs Stad

1)



