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Revidering av arbetsordning for
grundskolenamnden

Forslag till beslut
I grundskolendmnden,
Grundskolendmnden antar forslag till reviderad arbetsordning inklusive bilaga.

Sammanfattning

Grundskolendmndens arbetsordning reviderades senast i december 2022. Foreliggande
revidering foranleddes av att ndamndens regler for deltagande pa distans utgatt. [ samband
med revideringen har disposition, sprakbruk och innehall setts dver utifran nimndens
reglemente och arbetssitt.

Bedomning ur ekonomisk/ekologisk/social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifrén dessa
dimensioner.

Samverkan
Information i facklig samverkansgrupp (FSG) den 16 september 2024.

Bilagor
1. Arbetsordning for grundskolendmnden — forslag pa revidering
2. Regler for deltagande pa distans vid sammantrdden i grundskolendmnden
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Arendet

Grundskolendmnden har en arbetsordning som slar fast regler och forutsattningar for
nimndens arbete. Arbetsordningen revideras vid behov. Senaste revideringen gjordes i
december 2022. Forvaltningen har pa uppdrag av presidiet sett 6ver reglerna for
deltagande pa distans men dven arbetsordningen som helhet.

Beskrivning av arendet
Utover redaktionella dndringar och fortydliganden har foreliggande revidering av
arbetsordningen fokuserat pa foéljande omraden:

e Deltagande pa distans
e Extra sammantrédde
e Personalforetrddarnas uppdrag

Deltagande pa distans

Reglerna for deltagande pa distans har setts dver, tydliggjorts och éndrats fran
tidsbegransade till tillsvidare. Bland annat har anmélan av deltagande pé distans dndrats
fran en timme innan sammantrédet till en dag innan sammantradet. Den utokade
anméilningstiden ér till for att skapa rimliga arbetsforutséttningar och tydliga spelregler
for sa vl politiker som tjanstepersoner.

Grundskolendmndens huvudregel ar att ledamoter och erséttare ska delta fysiskt pa plats,
deltagande pa distans ska fortsatt ske i undantagsfall. Ordféranden beslutar om
deltagande kan ske pa distans.

Arbetsordningen tydliggor dven att kallade till sammantrédet har mojlighet att vara
ahorare pa distans om sérskilda skal foreligger. Ordférande avgér om édhdrande far ske pa
distans.

Extra sammantrade

Formerna for sammankallande utdver ordinarie sammantrdden har lagts till. Ett extra
sammantride ska hdllas om minst en tredjedel av ndmndens ledamoter begér det eller
om ordforanden anser att det behovs.

Personalforetradare pa sammantrade

Formerna for personalforetradarnas deltagande pa sammantrddena har lagts till i
arbetsordningen. Personalforetrddarna ar tre till antalet och har rétt att delta i nAmndens
Overldggningar men inte i besluten. Personalforetrddarna ska kallas till ndmnden pa
samma sitt som ndmndens ledamoter.

Andringar av redaktionell karaktir
Rubriker, styckesindelning och text har setts Gver. Paragrafindelningar har tillkommit for
att littare kunna navigera i och hénvisa till arbetsordningen.

Forvaltningens bedémning

Grundskoleforvaltningens bedomning ar att forslagna dndringar i arbetsordningen
kommer leda till en tydligare arbetsgéng for politiker och tjdnstemén samt effektivisera
nimndadministrationen.
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Protokollsutdrag skickas till

Grundskoleforvaltningens ledningsgrupp

Goteborgs Stad Grundskoleforvaltningen

Maria Andersson Helena Sjoberg
Forvaltningsdirektor Avdelningschef Styrning och ledning
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