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Delarsrapport per augusti 2024

Forslag till beslut
1. Néamnden for funktionsstod godkéanner delarsrapport per augusti 2024.
2. Namnden for funktionsstod forklarar avslutade uppdrag under avsnitt 5 i
tjansteutlatandets bilaga 1 fullgjorda.
3. Namnden for funktionsstod dversander delarsrapport per augusti 2024 till
kommunstyrelsen.
4. Namnden for funktionsstdd forklarar paragrafen omedelbart justerad.

Sammanfattning

Enligt stadens uppféljningsstruktur 6versander namnden for funktionsstod delarsrapport
per augusti till kommunstyrelsen. Delarsrapporten innehaller véasentlig styrinformation till
kommunledningen, 6vrig uppféljning till kommunledningen och styrinformation till
namnden for funktionsstod. Delarsrapporten innehallet ekonomisk prognos per augusti.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Delarsrapporten med prognos per augusti ar en del i namndens arbete med god
ekonomisk hushallning och bidrar till att verka for en rattvisande bild av verksamheten
och ekonomin for att skapa forutsattningar for namnden att fatta beslut.

Beddmning ur ekologisk dimension
Malet Goteborg ska vara ledande i klimatomstallningen och ha en hog biologisk
mangfald bidrar till stadens arbete utifran den ekologiska dimensionen.

Beddmning ur social dimension

Delarsrapport per augusti férvantas ge namnden for funktionsstod, kommunstyrelsen och
kommunfullméktige en bild av ndmndens arbete och resultat under perioden. Namndens
malgrupper paverkas av insatserna inom verksamhetsomradet. Insatserna ska bidra till att
malgrupperna kan leva ett sjalvstandigt liv utifran rattighetsomradena i Géteborgs Stad
program for full delaktighet for personer med funktionsnedséttning.

Samverkan

Forvaltningens samverkansgrupp
Information i forvaltningens samverkansgrupp 2024-09-18.

Radet for funktionsstodsfragor
Information kommer ges i radet for funktionsstodsfragor 2024-09-26.
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Delarsrapport per augusti 2024

Uppféljning av Goteborgs stads plan for kompetensforsorjning 2024—2026
Lex Sarah

Uppfdljning av samlad riskbild och intern kontrollplan

Uppfdéljning av revisionens rekommendationer

Uppdrag att utreda den privatekonomiska situationen for personer med
funktionsnedsattning som forsdrjer sig genom statliga ersattningar kan
underlattas genom insatser fran Géteborgs Stad

Uppdrag stérka arbetet mot vélfardsbrott
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Arendet
Namnden for funktionsstdd har att godkéanna delarsrapport per augusti 2024,

Beskrivning av arendet

Mal och uppdrag

Namndens verksamheter har arbetat med Goteborgs Stads program for full delaktighets
rattighetsomraden for att omhanderta kommunfullmaktiges mal och utveckla
verksamheterna. Programmet ar ett stod for att namndens malgrupp ska uppna jamlika
levnadsvillkor och full delaktighet i samhallet.

Namnden fokuserar pa likvardig och effektiv valfard utifran den enskildes behov. Arbetet
med budget i balans och att sakerstélla ratt insatser, bade utifran staden som helhet och att
mojliggora for den enskilde att vara sa sjalvstandig som mojligt, ar forutsattningar for
likvardig och effektiv valfard. Namndens arbete for att sdkerstélla likvérdiga insatser
kopplat till namndens malgrupper har gett effekt liksom namndens arbete med budget i
balans och god ekonomisk hushallning.

Namndens arbete utifran reglementet forvantas bidra till maluppfyllelse for Géteborgs
Stad. Arbetet med uppdragen pagar enligt plan.

Prognos och ekonomiskt nulage
Namnden faststaller en positiv prognos for helaret pa 70 mnkr.

Namndens uppféljning av anpassningar visar att antal arsarbetare totalt i férvaltningen
minskar med cirka 5 procent jamfort med samma period foregaende ar. Cirka 160
medarbetare har varit i omstallning och nd&mnden tillampar restriktiv tillsattning av
personal som inte arbetar direkt med brukare. Prognosen for nyttjande av
expansionsmedel ligger pa ett dverskott om 40 mnkr och bygger i denna rapport pa att de
avsatta medlen inte kommer att nyttjas fullt ut under aret. Namndens forstarkta
ekonomistyrning har gett effekt.

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning &r en av ndmnden for funktionsstdds storsta utmaningar. For att
utfora grunduppdraget pa kort och lang sikt ser namnden att det fortsatt kravs insatser
inom kompetensutveckling, arbetsmiljo, 16nebildning, organisatoriska forutsattningar och
digitalisering.

Forvaltningens beddmning

Arbetet med anpassningar hade under 2023 inte genomforts i tid eller i den omfattning
som uppdraget var. Namnden gick in i 2024 med ett ekonomiskt underskott och hade
utmaningar med att anpassa personalkostnader till volymer och brukarnas behov.
Uppfdljningsstrukturen forstarktes darfor infor 2024 och de kostnadssankningar som
kravdes for budget i balans har gett effekt pa ekonomin. Flera av insatserna inom
namndens ansvarsomrade har budget i balans och en tydlig ekonomistyrning vilket gett
effekt pa ekonomin. Det innebér att namndens totala antal arsarbetare forvantas minska
med motsvarande drygt 200 arsarbetare under aret och det har varit cirka 160 personer i
omstallningsprocess. Nagra av namndens verksamheter fortsatter arbetet med att anpassa
verksamheternas kostnader efter behov. Arbetet med minskade kostnader har inneburit
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stora anstrangningar och hart arbete i forvaltningen. Kvalitet och arbetsmiljé har vid sidan
av det ekonomiska uppdraget varit viktiga perspektiv att folja.

Nar budget i balans nu uppnatts pa helheten, ar det viktigt att skapa forutsattningar for
den utveckling och de kompetensinsatser som fatt sta tillbaka under arbetet med
anpassningar.

Camilla Blomqvist Moa Ohlsson

Forvaltningsdirektor Férvaltningscontroller
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