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Tid- och arbetsplan for planerings- och
uppfoljningsprocessen 2024

Forslag till beslut

Socialndmnd Hisingen faststéller tid- och arbetsplan for planerings- och
uppfoljningsprocessen 2024,

Sammanfattning

Socialndmnden Hisingen f6ljer kommunstyrelsens struktur och tidplan for
uppfoljningsprocessen 2024. Socialnimndens budgetprocess 2024 tydliggors i
kommunfullmiktiges riktlinje for styrning, uppfoljning och kontroll. Arendet innehaller
forutséttningar for planering for 2024 samt tidplan for uppfoljning 2024.

Bedomning ur ekonomisk dimension

All planering och rapportering ska bidra till att viktig styrinformation delges nimnden
och att beslut fattas pa goda grunder for att fi en s& kostnadseffektiv och kvalitetsfylld
verksamhet som mojligt.

Bedomning ur ekologisk dimension

I planerings- och uppfoljningsprocessen ingér férvaltningens miljéledningssystem.
Miljoledningssystemet bidrar till att identifiera, f6lja upp och édtgérda miljorelaterade
omraden och processer i forvaltningens kdrnverksamhet.

Bedomning ur social dimension

Forvaltningen f6ljer Socialstyrelsens riktlinjer for systematiskt kvalitetsarbete. I
kvalitetsarbetet ingar egenkontroller, riskidentifiering och &tgérdande samt
omhéndertagande av avvikelser och synpunkter for att pa sa vis standigt forbéttra
verksamheten for de vi finns till for.
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Arendet

Arendet innebir dels nimndens rapportering till kommunstyrelsen, dels nimndens ansvar
for att bedriva arbete med planering och uppfoljning sa att ansvaret for den egna
verksamheten sékerstills.

Beskrivning av drendet

Samtliga namnder och styrelser ska enligt stadens riktlinjer for styrning, uppfoljning och
kontroll arligen besluta om en tid- och arbetsplan for det egna planerings- och
uppfoljningsarbetet. Enligt riktlinjerna ska nimnden f6lja den kommungemensamma
tidplanen och synkronisera det egna planerings- och uppfoljningsarbetet sa att det sker
enligt de forutsittningar som anges i kommunstyrelsens beslut, men dven uppfyller de
egna namndspecifika behov och krav som foreligger for att sdkerstidlla nimndsansvaret.

Planering 2024

Socialforvaltningen Hisingens planering infor 2024 {6ljer kommunfullméktiges riktlinje
for styrning, uppfoljning och kontroll.

Verksamhetsplan,
samlad riskbild

Planerings Nuldgesanalys (april) KF budget (nov) Hgmdgge?-lt aﬁc} ) och
processen |nternk(?nér)ollplan
e
Budget

Kommunfullméktige beslutar om stadens budget i november. Forvaltningen ska efter
budgetbeslutet i kommunfullméktige, utarbeta forslag till budget med utgdngspunkt fran
fullmédktiges budgetbeslut, reglementet samt andra relevanta styrande dokument.

Enligt riktlinjen ska ndmnder och styrelser besluta om budget fér kommande ér senast 31
december.

Verksamhetsplan

Arbetet med ndmndens verksamhetsplan ska inledas sa snart kommunfullméaktige beslutat
om budget for ndstkommande ar. Faststdllande av ndmnd ska ske senast i februari manad.
Verksamhetsplanen ska innehalla en konkretisering av hur nimnden avser omhéanderta
tilldelade mal och uppdrag.

Avdelningarna och enheterna skapar sina verksamhetsplaner genom ett forarbete 1 form
av en nulégesanalys.

Samlad riskbild och kontrollplan

I samband med beslut om verksamhetsplan ska dven samlad riskbild och kontrollplan
beslutas. Samlad riskbild dr en sammanstillning av forvaltningens vésentliga
identifierade risker. Kontrollplanen innehéller ett fatal risker som ska granskas sarskilt av
ndmnden under aret.

Goteborgs Stad Socialnamnd Hisingen, tjansteutlatande

2 (4)



Kvalitetsledning

I forvaltningens arliga planeringsprocess ingér ocksa att, med utgangspunkt ur féregaende
ars slutsatser i kvalitetsrapport, planera for forbéttrande atgérder under innevarande ar.
Identifierade utvecklingsomraden kan planeras via riskhantering och kontroll eller
avdelningarnas och enheternas verksamhetsplaner.

Miljoledning

Forvaltningens miljoledningssystem fokuserar pa de miljoforbattrande dtgarder nimnden
har rddighet 6ver inom kdrnverksamheten och reglementet. Fokus for arets planering
utgdrs av identifierade utvecklingsomraden i foregaende ars uppfoljning och kan planeras
via riskhantering och kontroll eller avdelningarnas och enheterna verksamhetsplaner.

Arenden for planering enligt stadens riktlinje

Arende planering 2024 Nimndmote
Beslut om ndmndens verksamhetsplan 2024-02-27
Beslut om namndens kontrollplan och samlad riskbild 2024-02-27
Beslut om budget 2025 2024-12-17

Uppfoljningsprocessen

Det som anges i detta drende avser ndmndens rapportering till och kommunikation med
kommunstyrelsen samt socialndimndens ansvar for att bedriva arbete med uppfoljning sa
att ansvaret for den egna verksamheten sékerstélls.

——— Cvali Arsrapport (feb) inkl
Kvalitetsrapport (no!
- ppfO\j nings vPaItianls;:arh:ts-v: helarflép'?f%qg‘g al:
A samlad riskbild ocl
processen beréttelse (dec) némndens kontrollplan
o
Delarsrapporter

Rapportering fran ndmnden till kommunstyrelsen foreslas vara i enlighet med
kommunstyrelsens beslut vilket innebér tre uppfoljningsrapporter.

* Delarsrapport per mars
* Delérsrapport inklusive kompletterade uppfoljning augusti
» Arsredovisning inklusive kompletterande uppfoljning december

Delarsrapporterna fokuserar pa viktig styrinformation till kommunstyrelsen och
kommunfullmédktige. De innehaller ocksa information om det ekonomiska laget,
personalfragor, vésentliga avvikelser i grunduppdragen samt fragor av uppsiktskaraktér.
Rapporteringen ska redogora for uppnadda resultat samt faktorer som vésentligt paverkat
verksamheten. Analysen ska, utifran risk och visentlighet, fokusera pa uppnadda resultat
utifran ett brukar-, medarbetar- och ekonomiperspektiv. Slutsatser av analys ska
sammanfattas sé att det tydligt framgar vad som kravs for att uppna 6kad maluppfyllelse.
Om forvaltningen, utifran risk och vésentlighet, bedomer att nimnden behdver ytterligare
rapportering kommer uppfoljningsrapporterna att kompletteras med sirskilda
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fordjupningsavsnitt. Kommunfullméktiges budgetmal kommer att f6ljas upp i samband
med delarsrapporten for augusti samt i rsrapporten.

Kvalitet och miljo

Forvaltningens systematiska kvalitetsarbete foljs upp en géng arligen genom
kvalitetsrapport och patientsdkerhetsberattelse for Psykologenheten som bifogas
arsrapporten under februari kommande ar. Forvaltningens miljéarbete f6ljs upp arligen
genom arsrapporten.

Program och planer
Under aret kommer uppfoljning av ett antal program och planer f6ljas upp. I nuldget finns
ingen tidplan satt for &ndamalet.

Prognoser och ekonomisk uppfoljning

Med anledning av den anstrdngda ekonomiska situationen i staden ska skriftlig
information om det ekonomiska ldget per februari, april, maj, september, oktober och
november l&mnas (utdver delérsboksluten). Antalet obligatoriska prognoser har dndrats
till atta och ldmnas i samband med skriftlig information om det ekonomiska laget.

Arenden for uppfoljning 2023 enligt stadens riktlinje

Arende uppféljning 2024 Nimndmote
Beslut om arsrapport 2023 (inklusive kontrollplan) 2024-02-06
Ekonomisk lagesrapport per februari 2024-03-26
Uppfoljningsrapport mars 2024-04-23
Ekonomisk lagesrapport april 2024-05-28
Ekonomisk lagesrapport maj 2024-06-18
Ekonomisk lagesrapport juni/juli 2024-08-27
Uppfoljningsrapport augusti 2024-09-24
Delarsuppfoljning av namndens internkontrollplan 2024-09-24
Ekonomisk lagesrapport september 2024-10-22
Ekonomisk lagesrapport oktober 2024-11-26
Ekonomisk lagesrapport november 2024-12-17
Arsrapport 2024 (inkl kontrollplan) feb-25

Under aret kommer ocksé temadagar att planeras. Datum for dessa foreslas till formiddag
den 26 mars, 28 maj, 22 oktober och 26 november.

Christina Alvelin Rebecca Huber
Forvaltningsdirektor Forvaltningscontroller
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