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Yrkande angaende yrkande fran SD om att
sakerstalla kompetens vid nara vard i hemmet

Forslag till beslut

I dldre samt vard- och omsorgsndmnden

1. Aldre samt vard- och omsorgsforvaltningen uppdras att infor revideringen av
niamndens kompetensforsorjningsplan 2022-2024 beakta stadens fordndrade
kompetensbehov som f6ljer av omstéllningen till néra vard och foreslé strategier
for att mota dessa.

Yrkandet

Yrkandet adresserar en av vilfardens stora utmaningar infér de kommande decennierna.
Den demografiska utvecklingen innebér att antalet personer i behov av éldreomsorg
kommer att 6ka kraftigt, samtidigt som antalet personer i arbetsfor dlder minskar. Detta
dilemma adresseras bland annat i Géteborgs stads kompetensforsorjningsplan samt Aldre
samt vard- och omsorgsndmndens kompetensforsorjningsplan 2022-2024. I dessa planer
understryks behovet av utbildad och kompetent personal, samtidigt som det konstateras
att alldeles for fa véljer att utbilda sig till yrken inom vérd- och omsorgssektorn i nulédget.
Forslag som har lyfts for att motverka kompetensbristen ér bland annat forléngt arbetsliv,
automatisering och digitalisering, kompetensutveckling av befintlig personal.

Parallellt med den demografiska utvecklingen sker sedan flera ar tillbaka en successiv
omstéllning till nira vard, som bland annat innebér att fler svart sjuka patienter kommer
att vardas i sitt hem i stéllet for inom slutenvarden. Omstéllningen har dock inte gétt i den
takt och omfattning som forvéntats och det ar fortfarande oklart hur det kommer att se ut i
framtiden. Det kan dock konstateras att omstéllningen kommer att innebéra ett 6kat behov
av sarskild kompetens inom den kommunala sjukvarden, som nimnden ansvarar for.

De forandrade behoven av kompetensforsorjning till f6ljd av omstdllningen till nidra vard
behover darfor framover adresseras tydligare i nimndens kompetensforsorjningsplan, for
att sdkerstélla att denna aspekt ges nddvandig prioritet. Darfor uppdrar vi at forvaltningen
att tydliggora vilken omstéllning inom kompetensforsorjningen som kan bli aktuell i och
med omstéllningen till nira vérd och vilka strategier som nimnden kan anvénda for att
mojliggora den omstéllningen, som en del i revideringen av nimndens
kompetensforsorjningsplan.
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