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1. Regler och riktlinjer fo6r delegation

Olika delegationsomraden
Det finns tva olika omraden dar delegering anvands som &r separerade, kommunalréttslig delegering och medicinrattslig delegering. Delegationssystemet ar
olika inom de angivna verksamheterna.

Kommunalréttslig delegering innebdr att en ndmnd 6verfor sjalvstandig beslutanderétt till en fortroendevald eller tjansteperson (6 kap. 37-40 8§ och 7 kap. 5-8
88 kommunallagen).

Medicinrattslig delegering innebér att halso- och sjukvardspersonal far delegera en arbetsuppgift till ndgon annan om det &r forenligt med kravet pa en god och
saker vard (patientsakerhetslagen).

Kommunalrattslig delegation och ren verkstéllighet

Kommunallagen skiljer mellan beslut som maste delegeras och beslut som innebar ren verkstéllighet. Gransdragningen mellan delegering och ren
verkstallighet ar inte helt klar. Foljande skillnader finns: Delegering innebar dverlatande av en beslutsfunktion, vilket betyder att delegaten — den som fatt
ratten att fatta ett visst beslut — intrader i nimndens stélle. Beslutet ska kunna dverklagas antingen genom laglighetsprovning eller forvaltningsbesvar. Aven
ratten att avge yttranden behover delegeras, trots att yttranden normalt inte kan dverklagas. Kénnetecknande fér denna typ av beslut ar, forutom att de regleras
i lag, bland annat att det finns alternativa losningar och att beslutsfattaren maste gora vissa 6vervaganden och bedémningar.

Ovriga beslut kallas beslut av verkstallighetskaraktar och innebér atgarder som normalt finns inom tjénstepersonens omrade.

Beslut som behdéver delegeras av namnden ar sadant som avser myndighetsutévning enligt specialforfattningar, och andra beslut som berér tredje person, till
exempel bidragsgivning till organisationer.

Beslut i kommunallagens mening kan alltsa delegeras av namnden. Namnden for funktionsstod har beslutat att 6verlata at forvaltningsdirektoren att
vidaredelegera till annan anstalld inom forvaltningen for funktionsstéd. Namnden 6verlamnar beslutanderatten i ett visst arende eller i en viss grupp av
arenden till forvaltningsdirektoren. Denne kan darefter besluta om vidaredelegation till annan befattningshavare.

Delegerad beslutanderatt far inte delegeras vidare av nagon annan delegat &n forvaltningsdirektoren.

Verkstéallighet

Interna beslut och stéliningstaganden som avser den inre verksamheten, till exempel de flesta personaladministrativa beslut och beslut i den I6pande driften,
raknas till verkstéllighet och omfattas inte av delegeringsratten. Sadan beslutanderatt kan framga av arbetsbeskrivningar, ekonomi/personalhandbok och
liknande.
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Delegationsforbud
| vissa arenden anger kommunallagen att beslutanderatten inte far delegeras utan att beslut ska fattas av namnden. Det galler foljande slag av arenden:

e arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

o framstéllningar eller yttranden till fullméktige, liksom yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet har 6verklagats,
e drenden som avser myndighetsutévning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Vem far beslutanderatt
Personal som har befattningar med beslutanderatt enligt delegationsordningen far beslutanderétt vid forsta arbetsdagen. Har gors en individuell prévning om
lamplighet vid anstéliningstillfallet. ocialsekreterare-och e-socialsekreterare-gé 5 indivi Smning-av-dverordnad-chef-innan

Att utéva kommunalréttslig beslutanderatt
Beslut som fattas med stod av delegation har samma rattsverkan som om det hade fattats av namnden. En allmén forutséttning for den som far utéva delegerad
beslutanderdtt ar alltid att riktlinjer och dvriga bestammelser for verksamheten ska féljas.

Allmant

Det 4r inte tillatet att utéva delegerad beslutanderétt i &renden som beror ens egna personliga forhallanden, eller dar det enligt kommunallagen finns nagot
annat jav.

Beslutanderatten far inte utdvas av tjanstepersoner i férening. Det ar alltsa inte tillatet att besluta tillsammans.

Namnden kan alltid ta upp ett arende till eget avgorande, dven om beslutanderatten delegerats. | ett sadant lage maste den som fatt beslutanderatten delegerad
till sig fa reda pa, i forvag, att namnden tanker fatta ett eget beslut.

Forvaltningsdirektoren eller annan chef kan forbehalla sig beslutanderéatten i ett visst arende eller i en viss typ av drenden. Den som fatt beslutanderatten
delegerad till sig ska i ett sadant fall fa reda pa, i forvag, att chefen tanker fatta beslutet.

Overordnad chef far inte andra ett beslut som redan fattats. Beslut far endast &ndras av beslutsfattaren sjalv eller av domstol.

En chef har alltid samma beslutanderatt som sina understallda.
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HR-arenden

Den som anstaller personal i arbetsledande stallning eller med arbetsuppgifter av sarskild betydelse, bor samrada med narmaste hogre chef innan hen fattar
beslut.

Kostnadsansvar

Kostnadsansvar aligger respektive ansvarig chef.

Samverkan/MBL

Beslutsfattaren svarar for information och samverkan enligt Samverkan Goteborg och for information/férhandling enligt MBL.
Samrad

Forvaltningsdirektoren bestammer om det behdvs samrad innan ett beslut fattas, och med vem eller vilka ett sddant samrad ska ske.

Infor storre projekt, ekonomiska ataganden av langvarig karaktar, beslut som far konsekvenser for andra enheter an den egna eller arenden som kan uppfattas
som kontroversiella, bor man som delegat ha ett samrad med narmaste chef.

Att dokumentera och anmala delegationsbeslut

Den som har fattat ett beslut med st6d av delegation ska dokumentera detta i enlighet med gallande lagstiftning. Aven beslut som inte &r direkt reglerade i lag
ska dokumenteras sa att det klart framgar vilka beslut som fattats, beslutsfattare och beslutsdatum.

Delegationsbeslut ska anmalas till férvaltningsdirektoren som sedan anméler besluten till nAmnden. Beslut i socialtjanstens individarenden anmals till
individutskottet, vars protokoll sedan anmals till namnden. F&lj separat rutin fér anmalan av delegationsbeslut. Beslut av verkstéllighetskaraktar behdver inte
anmalas.
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Beslutsnivaer i delegationssystemet

Inom forvaltningen for funktionsstod finns fem beslutsnivaer.
Beslutsniva 1

Forvaltningsdirektor (FD)

Direktoren ar forvaltningschef och ansvarig infér namnden.
Beslutsniva 2

Avdelningschef (AC, AC EK, AC HR, AC Stab KOM)
Avdelningschef har det dvergripande ansvaret for en sektor och ar direkt understalld forvaltningsdirektoren och ingar i forvaltningsledningen. Med uppdraget

foljer budget- och personalansvar.
Beslutsniva 3

Verksamhetschef (VC)
Verksamhetschefen ar understélld avdelningschefen. Verksamhetschefen har personal- och budgetansvar for sitt avgransade uppdragsomrade.

Beslutsniva 4

Enhetschef (EC)
Enhetschefen ar understélld verksamhetschef, avdelningschef eller stodfunktionschef. Enhetschefen har personal- och budgetansvar for sin enhet.

Beslutsniva 5

Handlaggare
Handlaggare ar beslutsfattare utan personal- och budgetansvar som vidtar de atgarder som behdvs for att beslut ska kunna fattas i ett arende. Exempel pa
handlaggare &r socialsekreterare, 1:e socialsekreterare, utvecklingsledare och socialt ansvarig samordnare (SAS).
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3.2 Fastighets- och lokalfragor
Beslut som fattats med stdd av delegation ska anmalas om inte annat anges under Anmarkning. Besluten l&amnas till ndmndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Beloppsgrans Lé&gsta beslutsniva | Anmarkning
3.2.1 Uppdrag till stadsledningskontoret (SLK)/ FD
stadsfastighetsforvaltningen (SFF)/
exploateringsforvaltningen (EXF) angaende
forstudie av lokalbehov, investeringar och
lokalanpassningar
3.2.2 Beslut om lokalinvesteringar, Hogst 2 pbb VvC
lokalanpassningar
Hogst 4 pbb AC
Hogst 20 pbb FD
Over 20 pbb N&amnd
3.2.3 Beslut om inhyrningar Hogst 20 pbb/ar FD
Over 20 pbb/ar Namnd
3.2.4 Begaran till SFF om att fa lamna lokaler, FD
gallande lokalforvaltningens egenagda lokaler
3.25 Uppsagning av inhyrda lokaler fran extern AC
fastighetsdgare dar SFF ar mellanhyresvard
3.2.6 Uppségning av 6vriga lokaler AC Avser lokaler som inte tacks av 3.2.4 och
3.2.5.
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3.2.7 Ingaende och uppséagning av AC VMerkstalhighetanmals-ef:
nyttjanderattsavtal och servitutsavtal
3.2.8 Mottagande av uppsagning av lokalhyresavtal AC Verkstallighet, anmaéls gj.
fran lokalhyresgast inom den egna
verksamheten ex. fotvard, frisr m.m.
3.2.9 Beslut om ingaende och uppséagning av EC Verkstéllighet, anmals ej.
avtal/abonnemang i anslutning till
fastighetsforvaltning (ex. larm, IT,
sophamtning)
3.2.10 Aterstillande av vandaliserad eller skadad Hogst 1 pbb EC Beslutet anmals till ndmnden vid belopp
lagenhet eller allmanna utrymmen over 4 pbb.
Hogst 4 pbb AC
Over 4 pbb FD
3.2.11 Overenskommelse om tillfallig uthyrning av EC Verkstallighet, anméls ej.
lokal
3.2.12 Besluta om forbud att vistas i EC

verksamhetslokaler eller
gemensamhetsutrymme pa boende
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4.1 Administrativa &renden — Handlaggning

Beslut som fattats med stdd av delegation ska anmalas om inte annat anges under Anmarkning. Besluten Iamnas till ndmndsekreteraren.

arende fr&n annan kommun

Kap nr | Beslut Lagrum Léagsta beslutsniva Anmarkning
4.1.1 - Beslut att inleda utredning/arende 11 kap. 1 § SoL Soc sekr
- Beslut om att utredning inte ska inledas eller att Soc sekr
inledd utredning ska l&ggas ner eller att utredning
inte ska foranleda atgard
- Beslut att avsluta utredning/arende Soc sekr
4.1.2 Aterkallelse av beslut enligt forbehall om Delegat i Se &ven ytterligare beslut om
forandrade forhallanden som gor att rétten till ursprungsarendet aterkallelse i 7.1.10
insatsen kan ifragasattas eller annat forbehall
4.1.3 Beslut att avsluta inledd utredning om Delegat i Se éven ytterligare beslut om
aterkallelse utan atgard ursprungsarendet aterkallelse i 7.1.10
412 Begéran om dverflyttning av arende till ndAmnd i | 2 a kap. 10 § SoL EC
41.4 annan kommun, samt mottagande / avvisande av
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4.2 Administrativa drenden — Anmalningar och ansdkningar
Beslut som fattats med stod av delegation ska anmalas om inte annat anges under Anmarkning. Besluten ldmnas till ndmndsekreteraren.

Kap nr_| Beslut Lagrum Lagsta beslutsniva Anmarkning
4.2.1 Anmélan till 6verférmyndaren om 5 kap. 3 8§ SoF Soc sekr
a) behov av god man/forvaltare 1586 LSS

b) att behov av god man/forvaltare inte langre
foreligger

c) att det foreligger sadana forhallanden som
talar for att en foralder inte kommer att
forvalta sitt underariga barn egendom pa

kan antas vara i behov av vard enligt LVM

betryggande sétt
4.2.2 Anmélan till IVO av héndelse som medfort eller | 3 kap. 58§ MAS HSLF-FS 2017:40
kunnat medfora en allvarlig vardskada patientsékerhetslagen
(lex Maria) MAR HSLF-FS 2017:41
Anmals till individutskott.
4.2.3 Anmalan till annan socialndmnd om enskild som | 6 § LVM EC
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personlig assistans utan tillstand eller att en
tillstandshavares lamplighet att bedriva
verksamhet med personlig assistans kan
ifragasattas

423 a) Ta emot rapport om missforhallande eller 14 kap. 3 8 SoL,, Narmast 6verordnad Se SOSFS 2011:5
4.2.4 pataglig risk for missforhallande (lex Sarah) 24 b § LSS chef
b) Ta emot information om rapport om 14 kap. 5 § SolL, SAS
missforhallande eller pataglig risk for
missforhallande (lex Sarah) fran enskild 24 d § LSS
verksamhet, annan ndmnd eller statlig myndighet
c) Utreda samt avsluta utredning med beslut 14 kap. 6 § SoL SAS
24 e §LSS
d) Anmala allvarligt missforhallande eller 14 kap. 7 § SoL SAS Anméls till individutskott
pataglig risk for allvarligt missforhallande till
IVO 248 LSS
424 Anmélan till Forsakringskassan om det finns 158 10 LSS EC
4.2.5 anledning att anta att assistansersattning anvands
for annat an kop av personlig assistans eller
kostnader for personliga assistenter
425 Anmélan till IVO om det finns anledning att anta | 158 11 LSS MG EC
4.2.6 en enskild bedriver yrkesmassig verksamhet med
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myndigheter, myndigheter som handlagger EU-
finansiering

426 Anmélan till Folkhdlsomyndigheten om nya 12 kap. 9 § SoL AC
4.2.7 droger eller andringar i missbruksmonster av
. 18 kap. 1 § HSL

kanda medel
429 Ansokan till miljo- och klimatndmnd om 7 8 livsmedelslag EC
4.2.8 godkannande for och registrering av och 12-15§

livsmedelshantering livsmedelsforordning
428 Anmalan till Skatteverket om felaktig eller 32 ¢ § folkbokfdringslagen MCEC
429 ofullstandig folkbokforingsadress
429 Polisanmalan angaende misstanke om vissa brott | 12 kap. 10 § SoL EC
4.2.10 mot underarig samt vissa grovre brott 10 kap. 18a-23 88 OSL
4210 Polisanmélan angaende misstanke om brott som EC
4211 riktar sig mot forvaltningens verksamhet, sasom

ex. bedrégerier, stolder och skadegérelse
4241 Polisanmala misstanke om brott enligt 6 § bidragsbrottslagen EC
4.2.12 bidragsbrottslagen
4212 Underrattelse till annan myndighet/organisation 3 8§lagom EC
4.2.13 om att en ekonomisk férman eller ett ekonomiskt | underrattelseskyldighet vid

stod har beslutats, betalats ut eller tillgodoraknats | felaktiga utbetalningar fran

felaktigt eller med ett for hdgt belopp valfardssystemen
4213 Framstéllningar dock ej till kommunfullmaktige, AC
4.2.14 kommunstyrelsen eller andra nd&mnder, statliga
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4.3 Administrativa arenden — Overklaganden

Beslut som fattats med stdd av delegation ska anmalas om inte annat anges under Anmarkning. Besluten l&amnas till ndmndsekreteraren.

ursprungsbeslutet

Kap nr | Beslut Lagrum Léagsta beslutsniva Anmarkning
4.3.1 Rattelse av uppenbara skriv-, rakne- eller évriga | 36 § FL Delegaten i Verkstallighet, anmals gj.
forbiseendefel ursprungsbeslutet
4.3.2 Andring av beslut och yttranden i enlighet med 37-39 8§ FL Delegaten i
forvaltningslagen ursprungsbeslutet
4.3.3 Provning av att 6verklagande skett i rétt tid och 458 FL Handlaggare,
avvisning av for sent inkommit dverklagande ndmndsekr.
l.g. l o~ - - .-y - ¥Q_
Hmd Fg" ltni ) Ll
" ol . | i :
I - 0
srend ) )
4.3.4 Overklagande och yrkande om inhibition till
allméan forvaltningsdomstol eller
tillsynsmyndighet samt yttrande i sadana drenden
nér beslut ursprungligen fattats av
a) EC eller lagre beslutsniva EC
b) VC, AC, FD Delegaten i
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4.5 Dataskydd

Beslut som fattats med stod av delegation ska anmalas om inte annat anges under Anmaérkning. Besluten l&mnas till ndmndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Lagrum Lagsta beslutsniva Anmarkning
45.1 Beslut om att ta ut avgift for, alternativt vagra att, | Art. 12 GDPR EC
tillmotesga registrerades begaran om information
4.5.2 Arende om registerutdrag Art. 15 GDPR
a) vid utldmnande Dataskyddskontakt Utlamnande dr verkstallighet,
anmals ej.
b) vidavslag EC
453 Beslut avseende begédran om rattelse av Art. 12.5 GDPR EC
personuppgifter Art. 16 GDPR
454 Beslut avseende begdran om radering av Art. 12.5 GDPR EC
personuppgifter Art. 17 GDPR
455 Beslut avseende begédran om begrénsning av Art. 12.5 GDPR EC
behandling Art. 18 GDPR
4.5.6 Beslut avseende anmaélningsskyldig om réattelse Art. 12,5 GDPR EC
eller radering av personuppgifter och Art. 19 GDPR
begrénsning av behandling
457 Beslut avseende begédran om dataportabilitet Art. 12,5 GDPR EC
Art. 20 GDPR
4.5.8 Beslut avseende begéran enligt réatten att invdnda | Art. 12.5 GDPR EC
motbehandling Art. 21 GDPR
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459 Beslut avseende begéran enligt réatten att inte bli | Art. 12.5 GDPR EC
foremal for automatiserat individuellt Art. 22 GDPR
beslutsfattande, inbegripet profilering
4.5.10 Beslut om att inga och uppsagning av Art. 26 GDPR AC
Overenskommelse/avtal som reglerar hanteringen
av personuppgifter vid gemensamt eller delat
personuppgiftsansvar
4511 Beslut om att inga och uppséagning av Art. 28 GDPR AC Verkstatighetanmals-ej:
personuppgiftsbitradesavtal
4512 Anmélan av personuppgiftsincident till Art. 33 GDPR Dataskyddskontakt
tillsynsmyndighet
45.13 Beslut om att innan konsekvensbeddmning &r Art. 35 GDPR AC
slutford fatta ett tillfalligt beslut om att inleda
eller fortsatta en personuppgiftsbehandling
4,5.14 Beslut att efter genomférd konsekvensbedémning | Art. 35 GDPR EC
inleda personuppgiftsbehandling
4,5.15 Begara forhandssamrad samt lamna yttrande i Art. 36 GDPR EC
arende om forhandssamrad till IMY
4.5.16 Beslut att utge skadestand till de registrerade Art. 82 GDPR AC
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5.1 Socialtjanst - Bistand SoL
Med ratten att bevilja bistand foljer ocksa ratten att avsla, om inte annat framgar av delegationsordningen. Beslut som fattas med stod av delegation ska
anmaélas om inte annat anges under Anmarkning. Besluten [&mnas till ndmndsekreteraren.

Kap nr | Beslut Lagrum Lagsta beslutsniva Anmarkning
511 Bistand i form av 4 kap. 1 § SoL Beslut av jourledare géller
akuta beslut tills &rendet tas
a) boendestod dver av ansvarig handlaggare
-Upp-tik5-timmarfivecka -Upp till 20 Soc sekr, jourledare pa
timmar/manad Trygghetsjouren

1:e soc sekr, jourledare pa
-Darutover Trygghetsjouren

1:e soc sekr, jourledare pa

b) Annan hjélp i hemmet Trygghetsjouren
512 Bistand i form av hemtjéanst 4 kap. 1 8 SoL Beslut av jourledare géller
akuta beslut tills &rendet tas
-Upp till 65 timmar/manad Soc sekr, jourledare pa dver av ansvarig handlaggare
Trygghetsjouren

1:e soc sekr, jourledare pa
Trygghetsjouren
-Darutover
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5.1.3 Bistand i form av ledsagning och avl6sarservice | 4 kap. 1 § SoL

-Upp till 20 timmar/manad Soc sekr
-Déruttver 1:e soc sekr
5.1.4 Bistand i form av kontaktperson/kontaktfamilj 4 kap. 18§ SoL Soc sekr
5.15 Bistand i form av korttidstillsyn 4 kap. 18§ SoL Soc sekr
5.1.6 Bistand i form av korttidsvistelse 4 kap. 1 8§ SoL
-Upp till 25 dygn/ar Soc sekr
-Darutover 1:e soc sekr
5.1.7 Bistand i form av trygghetslarm och eller 4 kap. 1 8§ SoL Soc sekr, jourledare pa Beslut av jourledare géller
trygghetskamera i ordinért boende Trygghetsjouren akuta beslut tills drendet tas
Over av ansvarig handlaggare
5138 Bistand i form av bostad med sarskild service 4 kap. 1 8§ SoL EC

for funktionshindrade

5.1.9 Hjélp till bostadsanskaffning 4 kap. 1 8§ SoL 1:e soc sekr Arenden som kraver remiss till
exploateringsforvaltningen

5.1.10 Bistand i form av korttidsboende 4 kap. 18§ SoL Beslut av jourledare géller
_ akuta beslut tills arendet tas
- Upp till 21 dygn 1:e soc sekr, jourledare pa dver av ansvarig handlaggare.
Trygghetsjouren
- Darutéver EC
5111 Bistand i form av dagverksamhet eller 4 kap. 1 8 SoL Soc sekr

sysselséttning
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5.1.12 Beslut om hemvardsbidrag 4 kap. 2 § SoL Soc sekr
5.1.13 Beslut om forhandsbesked om bistand enligt 2 a kap. 8 § SoL Foljer delegationen for
4 kap. 1 8§ SoL aktuellt bistand
5.1.14 Bistand till avgiftsfria servicetjanster for 4 kap. 2 8 SoL Soc sekr Forenklad bistandsbedémning
personer med funktionsnedsattning under 67 ar inom funktionshinder.
5.1.15 Bistand till boende i egen regi inom Goteborgs | 4 kap. 1 § SoL Internatboende se 7.1.6
Stad eller med ramavtal
-Upp till en vecka Soc sekr, soc sekr vid
socialjouren
-Darutdver EC
5.1.16 Bistand till boende utan ramavtal 4 kap. 1 8§ SoL Internatboende se 7.1.6
-Upp till en vecka Soc sekr vid socialjouren
-Dérutover EC
T <And gl Funkti T kap 28 —
sver | oyl
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7. Arenden som ar delegerade till individutskott

héanskjuter till individutskottet for beslut

Kap nr | Beslut Lagrum Anmarkning
7.1 Handlaggning socialtjanst
711 Ansokan till Inspektionen for vard och omsorg 2 akap. 11§ SoL
om overflyttning av &rende
7.1.2 Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg 2 akap. 11 8 SoL
om Overflyttning av drende
7.1.3 Overklagande av Inspektionen for vard och 16 kap. 4 § 1 st SoL
omsorgs beslut om dverflyttning av arende
7.14 Medgivande och beslut om stadigvarande vard 6 kap. 6 § SoL Delegationsférbud for
och fostran i enskilt hem som inte tillhér nagon tjansteperson
av foraldrarna eller nagon annan som har
vardnaden om barnet avseende insatsen
familjehem LSS
7.15 Beslut om att vissa atgarder enligt HSL, SoL och | 6 kap. 13 a § FB Delegationsforbud for
LSS far vidtas i de fall dar endast en av tjansteperson
vardnadshavarna samtycker
7.1.6 Bistand till internatboende 4 kap. 1 § SoL
7.1.7 Annat bistand till personer med 4 kap. 1§ SoL
funktionsnedsattning
7.1.8 Bistand till personer med funktionsnedsattning 4 kap. 2 8 SoL
utéver kommunens skyldighet
7.1.9 Andra sociala darenden som forvaltningen
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7.1.10

Aterkallelse av beslut enligt férbehall att beslutet
kan aterkallas om den enskilde inte tillgodogor
sig insatsen eller tackar nej till erbjuden
verkstallighet tre ganger

7.2

LSS-arenden

721

Beslut om boende i familjehem for barn och
ungdomar som behéver bo utanfér
fordldrahemmet

988LSS

Godkénnande enligt 6 kap. 6 §
SoL beslutas av individutskottet

7.2.2

Beslut om boende i bostad med sérskild service
for barn och ungdomar som behdver bo utanfor
foraldrahemmet

988LSS

7.2.3

Andra LSS-drenden som forvaltningen hénskjuter
till individutskottet for beslut

7.3

Ovriga &renden

7.3.1

Overklagande och yrkande om inhibition till
allmén férvaltningsdomstol eller
tillsynsmyndighet samt yttrande i sadana drenden
nér beslut ursprungligen fattats av individutskott,
ordférande eller ledamot i individutskott
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delegationsbeslut i &renden rérande enskild
person

7.3.2 Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg i 16 kap. 6 a 8 SoL Sakupplysningar samt
arenden déar sanktionsavgift kan bli aktuellt 28 a8 LSS kompletteringar till tidigare
avgivna yttranden kan lamnas
av tjansteperson. Observera att
yttranden till forvaltningsratten i
&renden roérande
sanktionsarenden beslutas av
ndmnd.
7.3.3 Yttrande i tillsynsarende géllande enskilt &rende Tillsynsmyndigheter &r t.ex.
IVO, DO, JO och JK.
Sakupplysningar samt
kompletteringar till tidigare
avgivna yttranden kan lamnas
av tjansteperson.
Yttrande gallande verksamhet
beslutas av ndmnd.
734 Awvisning av ombud eller bitrédde vid &renden 148 FL
som beslutas av individutskottet
7.35 Ta emot anmélan om beslut av ledamot fattat i 6 kap. 40 § KL
individutskottets stélle
7.3.6 Ta emot anmadlan av och granska 6 kap. 40 8 KL
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Forkortningar

Avdelningar

EK Ekonomiavdelning

HR HR-avdelning

Stab KOM  Stab— och kommunikationsavdelning
KoU Avdelningen kvalitet och utveckling

Befattningar

FD Forvaltningsdirektor

AC Avdelningschef

AC EK Avdelningschef Ekonomi

ACHR Avdelningschef HR

AC Stab KOM Auvdelningschef Stab och kommunikation
VvC Verksamhetschef

EC Enhetschef

MAR Medicinskt ansvarig for rehabilitering
MAS Medicinskt ansvarig sjukskoterska

SAS Socialt ansvarig samordnare

Lagar och forfattningar

FB Forédldrabalk (1949:381)

FL Forvaltningslag (2017:900)

GDPR EU:s allménna dataskyddsforordning 2016/679

HSL Halso- och sjukvardslag (2017:30)

HSLF-FS Gemensam forfattningssamling avseende halso- och sjukvard, socialtjanst, lakemedel, folkhélsa m.m.
KL Kommunallag (2017:725)

LAS Lag om anstallningsskydd (1980:82)

LOU Lag om offentlig upphandling (2016:1145)

LoV Lag om valfrihetssystem (2008:962)

LSS Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (1993:387)
LVM Lag om vard av missbrukare i vissa fall (1988:870)

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
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PBL

PL

SFB
SmittskL
SoF

SoL
SOSFS
TF

Ovrigt
EXF
DO
IMY
IVO
JK

JO
Pbb
SFF
SLK

Plan- och bygglag (2010:900)
Patientsékerhetslagen (2010:659)
Socialforsakringsbalken (2010:110)
Smittskyddslag (2004:168)
Socialtjanstforordning (2001:937)
Socialtjanstlag (2001:453)
Socialstyrelsens forfattningssamling
Tryckfrihetsforordning (1949:105)

Exploateringsférvaltningen
Diskrimineringsombudsmannen
Integritetsskyddsmyndigheten
Inspektionen for vard och omsorg
Justitiekanslern
Justitiecombudsmannen
Prisbasbelopp
Stadsfastighetsforvaltningen
Stadsledningskontoret
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