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Yrkande angaende forvaltningens aterrapport pa
vidare uppdrag om sprakkompetens

Forslag till beslut

I dldre samt vard- och omsorgsndmnden:

1. Forvaltningen fér i uppdrag att, i enlighet med tjidnsteutlatandet, brett inféra en sprakmodul 1
rekryteringsprocessen, i syfte att testa kandidatens sprakkunskaper. Denna skall utga fran
Socialstyrelsens bedomningsstdd och utvirderas ett ar efter inforande. Utvéarderingen skall
delges nimnden.

2. Forvaltningen fér i uppdrag att, i enlighet med tjinsteutlatandet, infora en arlig
kompetensinventering som inkluderar sprakformagan for att finga upp medarbetare i behov av
kompetensutveckling pa ett systematiskt sétt.

3. Forvaltningen far i uppdrag att, i enlighet med tjansteutlatandet, fortsitta det paborjade
samarbetet med forvaltningen for arbetsmarknad och vuxenutbildning pa
kompetensforsorjningsomradet.

4. 1 ovrigt bifalles tjénsteutlatandet.

Yrkandet

Att valfardspersonalen ska kunna prata och forstd svenska ar en fraga om respekt for vara dldre och
om personalens arbetsmiljo. Till syvende och sist dr det ocksé en fraga om trygghet att forsta och bli
forstadd korrekt, inte minst 1 relation till patientsdkerheten. Vi vialkomnar darfor den aterrapport som
forvaltningen nu presenterar for nimnden, 1 den for oss mycket viktiga fragan om
dldreomsorgspersonalens sprakkunskaper. En viss sprakniva vid anstéllning i stadens éldreomsorg
behover kunna sékras och vi ser att inforandet av sprakmodul i den befintliga rekryteringsprocessen i
syfte att testa individens sprékkunskaper &r en bra vig att ga.

Det &r mycket positivt att forvaltningen utvecklat samarbetet med forvaltningen for arbetsmarknad och
vuxenutbildning och att fler insatser kommer att utvecklas motsvarande de utbildningsomgéangar som
ar planerade for 2023, samt att forvaltningen nu pa kontinuerlig basis avser se 6ver medarbetares
sprékkunskaper i syfte att finga upp personalen i verksamheten pa ett bra sétt i denna fraga. Vi delar
darutdver forvaltningens bedomning att sprakkompetens fortsatt kommer vara en viktig fraga for
forvaltningen. Det kommer finnas ett storre behov framdver av att vi har flersprékig personal, inte
minst eftersom vi har en stor del av var aldrande befolkning som é&r flersprakig.
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