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Urklipp ur forslag till budget

6 Goteborgs Stads budget

Nedanstaende malbeskrivningar dr hamtade fran forslag till Goteborgs Stads budget
2023

6.1 Demokrati

Goteborg ska vara en jamlik och jamstilld stad dar alla bemots likvirdigt, far sina
manskliga rattigheter tillgodosedda och ges likvardiga mojligheter oberoende av kon.

6.2 Trygghet
Goteborg ska vara en saker och trygg stad.

6.3 Hallbarhet, miljoé och klimat

Goteborgs klimatavtryck ska kraftigt minska for att vara néra noll senast 2030 1 linje
med Goteborgs Stads mil)6- och klimatprogram.

6.4 Personal

Arbetsmiljon och arbetsvillkoren for Goteborgs Stads anstéllda ska forbattras.
Sjukskrivningarna till
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Riskbild infor 2023
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Riskomrade Risk Sannolikhet  Konsekvens Riskvarde
Omvarld 1 I r_sikerhetsrisker (intrang) 3. Majlig 4. Alivariig 12. Hog
Strategiska 2 Forsenad anpassning till riktlinje 2. lﬁm_ire 2. Lindrig 4. Mellan
2023 sannolik
3 M Kompetensforsorining 3. Mojlig 4. Allvariig 12. Hog
Operativa 4 Styrning och ledning 3. Majlig 2. Lindrig 6. Mellan
5  Inkdp och upphandling 2. Mindre 4. Allvarlig 8. Mellan
sannolik
Finansiella 6 Fﬁwahimens ﬁmnsieﬁng 3. MOjl'g 3. Kannbar 9. Mellan
sannolik
8 M infiation 4. Sannolik 4. Allvarlig 16. Hog
Regelefterievnad | g M |nformationssikerhet 3. Majlig 4. Alivariig 12. Hog
och oegentligheter — - -
10 ™ Mutor, jav, oegentligheter 3. Mojlig 4. Allvariig 12. Hag
11 Delegering, drendehantering, 3. Mojlig 2. Lindrig 6. Mellan
sekretess och arkivhantering.
Stadenleveranser | 4o Fullgorande av forvaltnings- och 2. Mindre 3. Kannbar 6. Mellan
sannolik

utvecklingsplaner
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7.1.2 Kund och agare

Centrala mal Mal/delmal
Vi ska tillhandahalla en god intern service till Vi skall leverera enligt Tjansteplan 2023
stadens verksamheter och medarbetare. (kommande forvaltnings-/utvecklingsplaner)

Vi ska forbattra kundernas upplevelse av kvalitet,
service och samarbete
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7.1.3 Medarbetare

Centrala mal

Vi ska attrahera, utveckla och behalla
medarbetare och chefer

Mal/delmal

Kompetensforsorjning

7.1.3 Medarbetare (Int)

Centrala mal Mal/delmal

Vi ska attrahera, utveckla och behalla medarbetare och Kompetensfarsarjning

chefer

Periodicitet  Indikator (Ar) Utfall 2020 Utfall 2021 Prognos 2022 Arsmal

Ar Hallbart medarbetar engagemang 76 76 80 81
HME

Ar Frisknarvaro 58% 65% 40%

Periodicitet Indikator (Tertial) Utfall 2020 Utfall 2021 Prognos 2022 Arsmal

Tertial Personalomséttning 71% 9,1% 10% 10%

Tertial Praktikplatser 20

Periodicitet Indikator (Manad) Utfall 2020 Utfall 2021 Prognos 2022 Arsmal

Manad Sjukfranvaro 5% 5,6% 5 55%

Manad Manadsarbetare (utférd tid och 632 622 650 650
prognos)

Manad Vakansmanader 0

Manad Konsultandel 23 22 23 20%
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7.1.4 Process

Centrala mal

Vi ska jobba effektivt tillsammans med leverans av
vara tjanster

Mal/delmal
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Aktiviteter

Informationsforvaltning (livscykelhantering)

Effektiv processtyrning

Tydligt ledningssystem
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7.1.5 Ekonomi

Centrala mal Mal/delmal

Vi ska ha en ekonomi i balans
Periodicitet Indikator (Manad) Utfall 2020 Utfall 2021 Prognos 2022 Arsmal
Manad Verksamhetens kostnader 1137677 1176 188 1353008 1358000
Manad Personalkostnader 481 324 501 805 498 682 597 000
Manad Konsultkostnader 144 021 141 009 137 000 86 000
Manad IT-tjanster, IT-program och licenser 291 424 313612 374 225 361 000
Manad Kostnad utvecklingsprojekt 112 085 116 587 117 405 S0 000
Manad Verksamhetens resultat 0 0 0 0

Aktiviteter
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Sakra intakter och ta betalt

Kostnadskontroll och korrekta inkop
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7.1.6 Hallbarhet
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Centrala mal Mal/delmal
Vi ska inom ramen for vart uppdrag ta ansvar for
en hallbar utveckling
Aktiviteter

Hoja kunskap och uppfaljning med fokus pa cirkuléra losningar




