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Yrkande angéende — yttrande till kommunstyrelsen over

motion om att genomféra en dversyn av rutiner och stéd for anmalan av
hot mot personal

Forslag till beslut

1. Milj6- och klimatndmnden tillstyrker motionen om att genomfora en 6versyn av
rutiner och stod for anmalan av hot mot personal och 6versidnder detta yrkande som ett
eget yttrande till kommunstyrelsen.

Yrkandet

En kommuns viktigaste tillgdng dr dess personal. Personalens trygghet &r otroligt viktig
bade for den enskilda medarbetaren och f6r den kommunala verksamheten. En
medarbetare i1 Goteborgs stad ska kénna sig trygg i sin yrkesutévning och veta att man
far hjilp och stéd om nagot hiander. Som forvaltningen skriver sa finns det idag ex antal
styrdokument och rutiner som behandlar hot mot personal 1 Goteborgs stad. Men
senaste aren har vi sett hur den yttre paverkan pa stadens personal har intensifierats och
blivit allt mer komplex. Det ar ett antal ar sedan en oversyn gjordes, och nu ar det dags
igen for att se 6ver hur staden kan forbéttra sitt arbete och sdkerstilla basta mojliga
stodsystem for personalen som é&r relevanta for de nya hoten i samhaéllet. Det behover
inte betyda att det behdvs fler dokument, utan kan snarare handla om hur staden arbetar
for att stiarka personalens trygghet och sékerhet i en ny tidsalder. Hoten fordndras
snabbt och det dr viktigt att arbetet forblir relevant.

Héndelserna pa fritidsgarden och biblioteket i Hammarkullen ar fullstindigt
oacceptabla. Staden verksamheter ska vara 6ppna och trygga platser for alla invanare.
Att motverka machokultur handlar om att arbeta for en inkluderande kommunal
verksamhet och i forlaingningen ett inkluderande samhélle. Alla ménniskor, oavsett
kon, sexuell laggning eller etnicitet, ska kinna sig vilkomna i kommunens
verksamheter och inte riskera att utséttas for glapord eller hat. Darfor ar det av stor vikt
att stadens verksamheter inom skola, fritid, kultur samt socialtjénst har verktyg for att
bekdmpa machokultur.



	Förslag till beslut
	Yrkandet

