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Förslag till ändring i delegationsordningar för 
utbildningsnämnden gällande under tiden 
2025-01-15 och längst t.o.m. 2026-01-31 

Förslag till beslut 
I utbildningsnämnden 

1. Att besluta om ändringar i utbildningsnämndens delegationsordning enligt 
förvaltningsdirektörens förslag. 

2. Att besluta om att utbildningsnämndens delegationsordning för IHGR:s 
verksamhet ska upphävas i sin helhet 

3. Utbildningsnämndens tidigare fattade beslut om särskilt utskott för IHGR (2023-
01-17 § 15, dnr 0096/22) upphör att gälla från och med 15 januari 2025. 

4. Att ovan nämnda ändringar gällande utbildningsnämndens delegationsordningar 
ska gälla från och med 15 januari 2025. 

5. Förvaltningsdirektören föreslår att paragrafen justeras omedelbart. 

Sammanfattning 
Utbildningsnämnden har delegerat sin beslutanderätt angående vissa frågor. Dessa frågor 
framgår av utbildningsnämndens två delegationsordningar: Utbildningsnämndens 
delegationsordning (exkl. IHGR) och Utbildningsnämndens delegationsordning gällande 
IHGR:s (The International High School of the Gothenburg Region) verksamhet. 
Förvaltningsdirektören föreslår att utbildningsnämnden fattar beslut om ändringar i 
nämndens delegationsordningar. Flera av ändringar har sin grund i förvaltningens behov 
av att förtydliga vilka beslut som är delegationsbeslut, att lägga till nya beslutspunkter 
eller nya beslutsfattare i befintliga beslut. För att säkerställa att hanteringen är korrekt har 
förvaltningen utgått från skollagens (2010:800) och kommunallagens (2017:725) 
bestämmelser.  

Utöver ovan nämnda uppdateringar föreslås även redaktionella och språkliga 
korrigeringar för att åstadkomma enhetlig hänvisning till lagtext, tydligare rubricering, 
m.m.  
 
Förvaltningsdirektören föreslår även att Utbildningsnämndens delegationsordning 
gällande IHGR:s verksamhet (bilaga 1) upphävs i sin helhet. 

Tjänsteutlåtande  
Utfärdat 2024-12-10 
Diarienummer: 0096/24 
 

Handläggare 
Mona Rubinyan 
Telefon: 031- 367 00 27 
E-post: mona.rubinyan@educ.goteborg.se 
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Bedömning ur ekonomisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur social dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Samverkan 
Facklig samverkansgrupp 2025-01-07 

Bilagor 
1. Delegationsordning utbildningsnämnden gällande IHGR under tiden 2024-

01-17 och längst t.o.m. 2025- 01-31  

2. Delegationsordning utbildningsnämnden gällande under tiden 2025-01-15 
och längst t.o.m. 2026-01-31 (Utbildningsnämndens delegationsordning 
inklusive föreslagna förändringar och tillägg) 

3. Förteckning över beslut som föreslås lyftas ur, läggas till samt förändras i 
Utbildningsnämndens delegationsordning (se rödmarkeringar) 

4. Beslut utbildningsnämnden om särskilt utskott IHGR 2023-01-17 § 15  
(dnr 0096/22) 
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Ärendet  
Utbildningsnämnden har delegerat sin beslutanderätt angående vissa frågor.   
Dessa frågor framgår av utbildningsnämndens två delegationsordningar: 

• Utbildningsnämndens delegationsordning gällande IHGR:s verksamhet  
• Utbildningsnämndens delegationsordning (exkl. IHGR) 

Efter en genomgång av nämndens delegationsordningar (som gäller under tiden 2024-01-
17 och längst t.o.m. 2025-01-31) har förvaltningen sett behov av vissa ändringar. 

Beskrivning av ärendet 
Utbildningsförvaltningen vill uppmärksamma att utbildningsnämndens separata 
delegationsordning för IHGR:s verksamhet (bilaga 1) behöver upphävas. Detta eftersom 
IHGR ska styras genom utbildningsnämndens delegationsordning som tidigare gällde för 
alla andra verksamheter under utbildningsnämndens ansvar, förutom IHGR (se bilaga 2). 
Med anledning av ovanstående hävs därmed även nämndens tidigare beslut om ett särskilt 
utskott för IHGR (se bilaga 4) 
 
Utbildningsnämndens delegationsordning, som förblir den gällande 
delegationsordningen, behöver dessutom uppdateras i vissa delar. De nödvändiga 
uppdateringar i utbildningsnämndens delegationsordning består av följande: 

• Förtydligande av vilka beslut som fattas på delegation från utbildningsnämnden  
• Redaktionella korrigeringar för att åstadkomma enhetlig hänvisning till lagtext, 

tydligare rubriker, m.m. 
• Beslut som behöver läggas till eller förtydligas utifrån förvaltningens behov 

Förtydligande av vilka beslut som fattas på delegation från 
utbildningsnämnden 
Förvaltningen har uppmärksammat att vissa punkter i utbildningsnämndens 
delegationsordning gällande beslut om behörighet och mottagande av sökande till 
gymnasieskolan och anpassade gymnasieskolan behöver förtydligas. Förtydligandet 
behövs i följande punkter: 

-  beslut om behörighet och mottagande av sökande till programinriktat val eller 
yrkesintroduktion som har utformats för en grupp vid en senare tidpunkt, se 2.5a 
1) 

- beslut om behörighet och mottagande av sökande till programinriktat val som har 
utformats för en enskild elev, yrkesintroduktion som har utformats för en enskild 
elev, individuellt alternativ eller språkintroduktion, se 2.5a 2) 

- beslut om mottagande i den anpassade gymnasieskolans utbildning och program, 
se 2.6b 

- beslut om mottagande av elev från annan kommun på ett individuellt program på 
den anpassade gymnasieskolan, se 2.7b 
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Det finns ett behov av att ange att ovan nämnda beslut fattas på delegation från 
utbildningsnämnden. Korrigeringar har därför föreslagits i ovan nämnda punkter i 
utbildningsnämndens delegationsordning. 

Det föreslås även att markera att beslutet tjänsteresor för personal utom Norden och som 
är finansierad med projektmedel inte längre ska vara ett delegationsbeslut (se 3.3). Detta 
med anledning av att det redan finns ett delegationsbeslut avseende ansökan och 
upprättande av avtal för mottagande av ovan nämnda projektmedel (se 7.6a). Beslutet 
tjänsteresor för personal utom Norden och som är finansierad med projektmedel borde 
mot bakgrund av detta anses som ett beslut av verkställande art (se 13 kap. 2 § p.2 
kommunallagen).  

De beslut som har ändrats i detta avseende är rödmarkerade och framgår i förteckningen 
(bilaga 3).  

Redaktionella korrigeringar för att åstadkomma enhetlig 
hänvisning till lagtext, tydliga tydligare rubriker, m.m. 
Utbildningsnämndens delegationsordning innehåller många beslut som grundas på 
lagstiftning inom det aktuella området. Det är viktigt att laghänvisningen i alla lagstyrda 
beslutspunkter görs på ett enhetligt sätt och därför har det gjorts en genomgång av 
dokumentet för att korrigera eventuella avvikande sätt att hänvisa till aktuellt lagrum. Det 
föreslås därför några redaktionella korrigeringar i laghänvisningarna i 
utbildningsnämndens delegationsordning (se t.ex. 2.5a, 7.2b, 7.3 i bilaga 3). 

Det föreslås även en omstrukturering av rubrikerna till avsnitt 1, 2a och 2b. 
Omstruktureringen innebär att man genom rubrikernas ska förtydliga att avsnitt 1 gäller 
oavsett skolform, avsnitt 2a gäller för gymnasieskola och avsnitt 2b gäller för anpassad 
gymnasieskola. Med anledning av omstruktureringen behöver ett beslut läggas till i 
avsnitt 2.b (Anpassad gymnasieskola). Det är beslutet om kurser som ska erbjudas som 
programfördjupning (se 2.14b i bilaga 3).  

Ytterligare en språklig/redaktionell förändring föreslås i anmärkning till beslut gällande 
MBL förhandlingar (se beslut 7.7 i bilaga 3).  

 

 

Beslut som behöver läggas till eller förtydligas utifrån 
förvaltningens behov  
Förvaltningen har under 2024 arbetat fram ett särskilt tillvägagångssätt för att anmäla 
beslut om genomförda externa tillsvidare rekryteringar till utbildningsnämnden inför 
varje nämndsammanträde. Anmälan sker via HR-avdelningen enligt särskild rutin. Av 
den anledningen föreslås det ett tillägg i anmärkningarna till beslutet 3.1. 
Anställning/tillsättning av personal, enligt kommunens och förvaltningens riktlinjer samt 
inrättande av tjänster. Ytterligare en korrigering föreslås under samma punkt i 
anmärkningarna med hänsyn till Budget 2025. Korrigeringen utgår från att rekrytering till 
tjänster över första linjens chefsnivå endast får genomföras efter att presidiet har godkänt 
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det, och beslut om tillsvidareanställning inte kan fattas utan detta godkännande. Det 
föreslås även en tilläggspunkt i 3.2 gällande lönesättning. Tillägget innebär en ny punkt i 
3.2. som innebär att HR chef fastställer de nya lönerna efter genomförd löneöversyn 
genom undertecknande av protokoll.  

Det behövs även ett nytt delegationsbeslut om eleversättning vid studier på utlandssvensk 
skola (2.14a bilaga 3). Anledningen till sistnämnda förslag är att utbildningsnämnden har 
(2024-03-26, § 54) beslutat om en riktlinje för att hantera eleversättning utomlands. 
Eftersom det i riktlinjen inte är fastställt vem som har delegation att fatta beslut om 
eleversättning behöver detta anges i utbildningsnämndens delegationsordning.  

Ytterligare en ändring som behövs gäller anmärkningen om beslutet om förlängd 
undervisningstid i nationellt program (2.12a) inte ska anmälas till nämnd. Eftersom 
beslutet inte är av rent verkställande art (fattas utifrån bedömning i ett enskilt fall) och 
kan överklagas med kommunalbesvär (dvs enligt 13 kap. kommunallagen (KL)) behöver 
dessa beslut anmälas till nämnd i enlighet med 13 kap. 2§ 2p. samt 6 kap. 40§ KL. 
Förslaget till ändring innebär att markera att beslutet 2.12a ska anmälas till nämnd.  

Ett sista tillägg som föreslås i utbildningsnämndens delegationsordning gäller 
förvaltningsdirektörens delegation för att enligt 7.9 a) lämna yttranden till myndigheter 
inom förvaltningens verksamhetsområden, bl.a. tillsynsärenden, överklaganden. Tillägget 
innebär att man anger även förvaltningsremisser som exempel på ärenden där 
förvaltningsdirektören kan lämna yttranden om. De beslut som har lagts till eller 
förändrats i detta avseende anges med rödmarkering i förteckningen (bilaga 3). 

Förvaltningens bedömning 
Utbildningsnämndens delegationsordning är i behov av uppdateringar och 
utbildningsnämndens delegationsordning gällande IHGR:s verksamhet behöver upphävas 
i sin helhet. Förvaltningsdirektören föreslår därför att nämnden fattar beslut om 
uppdateringar i utbildningsnämndens delegationsordning (bilaga 2) samt om upphävande 
av Utbildningsnämndens delegationsordning för IHGR:s verksamhet (bilaga 1) från och 
med 2025-01-15 i enlighet med tjänsteutlåtandet. 
 

Tomas Berndtsson   Peter Skoglund 
Förvaltningsdirektör   Avdelningschef 
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