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1 Sammanfattning

Det 6vergripande maélet 1 Goteborgs stads miljo- och klimatprogram éar att
Goteborg ska stilla om till en ekologiskt héllbar stad till 2030. Det innebér att
Goteborg ska vara en av virldens mest progressiva stider nir det kommer till att
forebygga och atgiarda miljo- och klimatproblem. Kommunfullméktige har fattat
beslut om att implementera ett miljoledningssystem for Goteborgs Stads
verksamheter. Det gemensamma miljoledningssystemet ska sikerstéilla att
forvaltningar och bolag i staden planerar, genomfor, foljer upp och forbéttrar
sina insatser och arbetssétt for att nd stadens miljomal. For att implementera ett
miljoledningssystem behover stadens forvaltningar och bolag kartldgga sina
verksamheter for att identifiera miljopaverkan, bedéma betydande
miljopaverkande faktorer och ta fram lokala milj6- och klimatmal.

Den hér kartldggningen syftar till att ge en 6verblick av
utbildningsforvaltningens miljopaverkan samt att identifiera verksamhetens
betydande, direkta och indirekta, miljopaverkande faktorer. Med grund i
kartldggningens resultat planeras det fortsatta arbetet for en minskad negativ
miljopaverkan och en dkad positiv miljopaverkan.

Vidare utgor kartldggningen en grund for miljoarbetets inriktning och
utformning i forvaltningens arbete, samt bidrar till att uppfylla stadens
miljomal.

Kartldggningen bygger pa enkétsvar fran forvaltningens medarbetare samt pa

dialoger och erfarenhetsutbyte som forvaltningen haft internt och externt i olika
nétverk, vilka bidragit till den samlade kunskapen.

I nuldget beddoms utbildningsforvaltningens betydande miljopaverkande faktorer
vara: Utbildning, avfall, kemikalier samt inkdp och materialférbrukning. Det
finns dérfor storst mojlighet till paverkan, och eventuellt forbéttring, inom just
de hér omradena.

Andra mojligheter finns inom omradena energianvéndning, mobilitet och
vattenanvéndning. Inom de omradena styrs mycket av fastighetségare och
lagstiftning men utbildningsfoérvaltningen kan paverka sjilva anvindningen.

Inom ramen for miljokartliggningen har forbattringsomraden identifierats och
en plan for fortsatt arbete har tagits fram. Genom att tydliggdra, samordna och
kontinuerligt utveckla det systematiska miljoarbetet inom organisationen kan
utbildningsforvaltningens miljoarbete forstérkas och bidra till en hogre
maluppfyllelse pad miljdomradet.
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2 Utbildningsforvaltningen

2.1 Verksamhet

Utbildningsndmnden &r huvudman och ansvarar for de uppgifter som ankommer
pa kommunen inom gymnasieskola, anpassad gymnasieskola samt
vuxenutbildning i kommunal regi enligt aktuell lagstiftning sdsom skollagen
och forordningar for de olika skolformerna.

Huvuduppgiften for gymnasieskolan &r att formedla kunskaper och skapa
forutsittningar for att eleverna ska tillagna sig och utveckla kunskaper.
Goteborgs kommunala gymnasieskolor ska erbjuda en gymnasieutbildning av
hog kvalitet.

Utbildningsforvaltningen bestér av 13 gymnasieskolor, 7 anpassade
gymnasieskolor, Studium, Yrgo, Center for skolutveckling, Sprakcentrum,
Vigledningscentrum samt den centrala administrationen pa utbildningskansliet.

I de kommunala gymnasieskolorna och anpassade gymnasieskolorna fanns
2022 cirka 10 700 elever och inom vuxenutbildning och yrkeshdgskola cirka
5 500 studerande. Totalt har utbildningsforvaltningen cirka 2 500 anstéllda.

2.2 Organisation

Omrade
Stadsgemensamt

Utbildningskansliet

P Centar fior Skolutveckling]

T

Gymnasieomrade 3 2de Gymnasieomrade
Skanegatan Lindholmen P,

.l- - Brackegymnasiet | Studium

I Burgardens GS

L : r

| Bernadollegymnasiel Angeredsgymnasiet

: Hotell Kusten - Yrga

o Burgardens gymnasium o Hvitfeldiska gymnasiet
Hogsbodal GS

Hékegarden GS

ol Katrinelundsgymnasiet

Katrinelund GS

Motorbranschens tekniska

b Eymnasium, L Schillerska gymnasiet

MTG

Landala GS

Rosanhéjd GS

Stora Holm GS
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2.2.1 Miljoansvaret inom utbildningsforvaltningen

Miljoansvaret inom utbildningsforvaltningen ar fordelat i linje efter
forvaltningens verksamhets- och gymnasiecomraden med en centralt placerad
samordnare. Enheten Fastighet och sédkerhet ansvarar for det strategiska
miljoarbetet.

Skolorna arbetar med miljoperspektivet i undervisningen inom ramen for
karnuppdraget.

2.3 Styrande dokument

Goteborgs stads milj6- och klimatprogram 2021-2030 dr det Gvergripande
styrdokumentet for att skapa en ekologiskt héllbar stad. Utdver miljo- och
klimatprogrammet finns ett flertal andra styrande dokument som &r viktiga for
att nd miljo- och klimatmalen. Nedan presenteras ett urval:

Goteborgs Stads miljé- och klimatprogram 2021-2030

Goteborgs Stads avfallsplan 2021-2030

Goteborgsregionens avfallsplan 2030

Goteborgs Stads policy for maltider

Goteborgs Stads policy for den ekologiska dimensionen av hallbar
utveckling

e Goteborgs Stads riktlinjer for inkdp och materialforbrukning

e Goteborgs Stads riktlinje for resor och méten i tjénsten

Andra lagar och styrande dokument som styr utbildningsforvaltningens
miljoarbete ar:

Miljébalken

17 globala mél-Agenda 2030

Sveriges 16 nationella miljomal

Goteborgs Stads budget
Utbildningsférvaltningens budget
Utbildningsforvaltningens verksamhetsplan

3 Bakgrund, syfte och metod

3.1 Bakgrund

Goteborgs Stad ska vara en foregdngare inom miljéomradet och efterstrava ett
kretsloppssamhille genom att arbeta langsiktigt med de tre dimensionerna av
hallbar utveckling — den ekologiska, den sociala och den ekonomiska.
Kommunfullmiktige har beslutat att implementera ett miljoledningssystem for
Goteborgs Stads verksamheter. Det gemensamma miljoledningssystemet ska
sdkerstilla att forvaltningar och bolag i staden planerar, genomfor, foljer upp
och forbéttrar sina insatser och arbetssitt for att né stadens miljomaél. For att
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implementera ett miljoledningssystem behdver stadens forvaltningar och bolag
kartldgga sina verksamheter for att identifiera miljopaverkan, bedéma
betydande miljopaverkande faktorer och ta fram lokala milj6- och klimatmal.

Denna kartlaggning syftar till att ge en 6verblick av utbildningsforvaltningens
miljopéverkan samt att identifiera verksamhetens betydande, direkta och
indirekta, miljopaverkande faktorer. Med grund i kartldggningens resultat
planeras det fortsatta arbetet for en minskad negativ miljopaverkan och en 6kad
positiv miljopaverkan.

Vidare utgor kartldggningen en grund for miljoarbetets inriktning och
utformning i férvaltningens arbete, samt bidrar till att uppfylla stadens
miljomal.

3.1.1 Miljomal

Goteborgs Stads miljo- och klimatprogram 2021-2030 utgér en gemensam
plattform for stadens langsiktiga strategiska miljoarbete. Programmet har sin
utgdngspunkt i FN:s globala hallbarhetsmal Agenda 2030, Sveriges nationella
miljomalssystem, Parisavtalet och de utmaningar som Goéteborg som samhille
och Goteborgs Stad som organisation star infor for att klara omstéllningen till
ett ekologiskt héllbart samhélle.!

Goteborgs Stads miljé- och klimatprogram fokuserar pa de storsta utmaningarna
for ett ekologiskt hallbart Goteborg och innehaller tre lokala miljomal som
handlar om naturen, klimatet och ménniskan. De tre miljomaélen omfattar hela
Goteborg. Under miljomalen finns tolv delmal som fokuserar pa Goéteborg Stads
egen verksamhet.

Goteborgs Stads miljomal utgér ifrdn de nationella miljokvalitetsmélen samt de
globala hallbarhetsmalen. Det sker arligen en uppf6ljning i staden for att
bedoma hur arbetet med att nd malen fortloper.

Goteborgs Stads tolv delmal under de tre miljémalen é&r:
Naturen - Goteborg har en hog biologisk méangfald

— Skydda arters livsmiljoer sé att naturvardena utvecklas
— Arbeta for ett renare hav, sjoar och vattendrag

— Oka den biologiska mangfalden i stadsmiljén

— Frémja biologisk méngfald

Klimatet - Goteborgs klimatavtryck ar néra noll

— Minska energianviandningen i bostdder och lokaler
— Producera energi enbart av fornybara killor

— Minska klimatpéverkan frén transporter

— Minska klimatpéverkan frén inkép

Miinniskan - Giteborgarna har en hélsosam livsmiljo

— Minska anvéndningen av skadliga &mnen
— Sékra en god luftkvalitet for gbteborgarna

' Goteborgs Stads miljé- och klimatprogram 2021-2030. 2021. Géteborgs Stad.
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— Sékra en god ljudmiljo for gbteborgarna
—  Sékra tillgangen till gronomraden och nyttja ekosystemtjénster

3.1.2 Miljoledningssystem

Ett miljoledningssystem é&r ett verktyg for att systematisera miljoarbetet inom en
organisation. Det bygger pa en kontinuerlig process att identifiera, planera,
genomfora, folja upp och forbéttra miljoarbetet. Syftet ér att bedriva ett
fokuserat, forebyggande och strategiskt arbete som leder till stindigt 6kad
miljoprestanda och kostnadseffektivitet.

I figur 3 beskrivs modellen for ett miljéledningssystem som utgar ifran den sa
kallade PDCA-modellen (Plan, Do, Check and Act). De mervirden ett
miljoledningssystem forvéntas ge dr bland annat medvetenhet om omvérlden,
intressenter, risker och mojligheter, forbattrad ledning och styrning samt
mojlighet till uppfoljning. Arbetet med stindig forbattring, vilket ar centralt i
modellen, bygger pa en iterativ process. Cykeln inleds med organisationens
miljopolicy och ledningens ansvar och gar dérefter vidare i stegen planera,
genomfora, folja upp och forbittra.

Illustration: Svensk version av PDCA-modellen

e
/
Ledningens ansvar

* Miljdpolicy
* Roller, ansvar och befogenheter
\ Resurser ), /Planera \\L
L ™ i * Omvarldsanalys, I
Férbattra . intressenter, risker och
* Ledningens genomgang; méjligheter
utvardera miljoprestanda, « Miljdutredning
korrigera saomt besluta om + Miljsm3l och
nya rnilj‘timal och handlingsplaner
\ forbattringar / « Miljényckeltal
* Processer, rutiner och
-’/ﬁma upp ™ \_ instruktioner /
= QOvervaka och miita, .
kontrollera och analysera GenomfSra -
+ Virdeskapande * |Implementera och tillimpa
miljorevision ’ Kompeter\s .
\_ J * Kommunikation

Nedan beskrivs kortfattat hur forvaltningen arbetar med de olika kraven i
Goteborgs Stads anvisning for systematisk miljoledning. Miljoledningssystemet
ar under inforande pa utbildningsforvaltningen och samtliga delar &r &nnu inte
implementerade. Beskrivning av forvaltningens fortsatta arbete sammanfattas i
avsnitt 5.2,
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3.1.2.2

3.1.2.3

Férutséttningar
Ekonomiska och personella resurser

Némnden med stod av forvaltningsledningen &r ytterst ansvariga for
miljoledningssystemet och for att sékerstilla det systematiska miljoarbetet.

Chefer i linjeorganisationen ansvarar for miljoledningssystemets genomforande
och utbildningskansliet har en central samordningsfunktion som stod till
verksamheten. Olika befattningar pa omradena, exempelvis
omradesservicechefer, servicechefer och kokschefer, ansvarar for olika delar av
miljoarbetet &ven om det inte dnnu finns nigra forvaltningsgemensamma
uppdragsbeskrivningar for dessa funktioner kopplat till miljéfragorna.

Ansvar och kompetens

Miljoledningssystemet omfattar hela forvaltningen och det systematiska
miljoarbetet beror alla medarbetare. Chefer och medarbetare behdver ha
relevant kompetens for att utfora sina arbetsuppgifter pa ett miljomassigt riktigt
satt. Nagra enheter har tidigare varit miljodiplomerade och tva enheter har ett
aktuellt diplom.

Lagar, regler och andra bindande krav

I samband med implementering av forvaltningens miljoledningssystem gors en
sammanstillning av relevanta miljélagar och andra regler och krav som skall
samlas i en miljolaglista.

Planering
Kartlidggning och bedomning av betydande miljopaverkande faktorer

Utifran grunduppdraget och stadens betydande miljoaspekter ska verksamhetens
direkta och indirekta miljopaverkan kartliggas. Metod for beddmning av
miljopéverkande faktorer samt vilka miljopaverkande faktorer som bedomts
som betydande i ndmndens verksamheter framgar av denna kartlaggning.

Miljo6- och klimatmal

Kommunstyrelsen har gett samtliga ndimnder i uppdrag att infora
verksamhetsspecifika klimatmal som en del i det ordinarie
uppfoljningssystemet. De lokala milj6- och klimatmal som utbildningsndmnden
ska fatta beslut om kan med foérdel utga fran de betydande miljopaverkande
faktorer som identifierats i denna kartldggning samt stadens Overgripande
miljomal. Forvaltningen foreslér att nimndens miljomal integreras i
utbildningsndmndens verksamhetsplan 2023. Se forslag pa mal i kapitel 6.

Riskhantering och intern kontroll

Kartldggningen gor ocksa en bedomning av verksamhetens miljorisker.
Riskbedomning, riskhantering och intern kontroll pad miljdomradet kommer
fortsdttningsvis att géras inom ramen for ndimndens samlade riskbild och
internkontrollplan. Lagefterlevnadskontroller dr ocksé en del av den interna
kontrollen. Genomforande av interna revisioner i syfte att folja upp

Miljokartlaggning 2022 8 (30)
Utbildningsfoérvaltningen



3.1.2.4

3.1.2.5

3.1.2.6

verksamhetens arbete och liara av varandra inom organisationen kan vara ett
ytterligare steg 1 forbéattringsarbetet.

Genomférande

Némnden ska med stdd av forvaltningsledningen aktivt f6lja arbetet och
sakerstilla att:

a. lagkrav, andra bindande krav, rutiner och instruktioner efterlevs.
b. avvikelser hanteras och mél och atgérder korrigeras vid behov.

c. allvarliga avvikelser rapporteras vidare till central niva.

Efterlevnadskontroll av lagkrav, rutiner och instruktioner kommer
fortsdttningsvis att hanteras inom ordinarie processer for riskhantering och
intern kontroll.

Systematisk hantering av avvikelser kan vara en viktig motor i forvaltningens
forbattringsarbete. Syftet dr att systematiskt hantera handelser genom analys,
korrigerande atgérder och uppf6ljning av effekten av genomforda atgérder. Vid
hindelse som gor att krav inte uppfylls eller resultat inte uppnds ska avvikelse
rapporteras. Avvikelser kan dven omfatta andra saker som exempelvis att
rutiner inte f6ljs eller att det 4r aterkommande brister/ systemfel.

Se dven rubriken 5.2 Fortsatt arbete.

Uppféljning och rapportering

Resultat av forvaltningens miljoarbete och uppfoljning av ndmndens mal
kommer att genomforas inom ordinarie processer for planering och uppfoljning
och redovisas i nimndens arsrapport. Nyckeltal rapporteras dven till
stadsledningskontoret och andra nimnder som ansvarar for att sammanstélla
data och folja upp stadens miljdarbete.

Interna kontroller och granskningar genomfors inom ordinarie processer for
riskhantering och intern kontroll och redovisas for nimnden arligen.

Férbéttring och utveckling

Resultatet av kommande uppf6ljning av lokala milj6- och klimatmal samt
utvarderingar av miljoledningssystemets effektivitet exempelvis genom interna
kontroller kan utgdra grund for nya beslut om ytterligare forbéttringar samt fler
eller andra lokala milj6- och klimatmal.

3.2 Syfte

Det forsta steget 1 inforandet av ett miljoledningssystem ar en
miljokartlaggning. Syftet med denna kartldggning ar att pa en central och
overgripande nivé kartligga utbildningsforvaltningens direkta och indirekta
miljopaverkan, savél positiv som negativ. Malet dr att identifiera verksamhetens
betydande miljopaverkande faktorer som ska utgora grunden och fungera som

Miljokartlaggning 2022
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beslutsunderlag i det fortsatta arbetet med forvaltningens systematiska
miljoledningsarbete.

3.3 Omfattning och avgransning

Da utbildningsforvaltningen har ett stort antal arbetsplatser inom organisationen
genomfors miljokartldggningen pé en central och 6vergripande niva.
Kartldggningen utgar fran forvaltningens kérnverksamhet.

Miljokartlaggningen ar uppdelad i kategorier som utgdr direkta och indirekta
miljopaverkande faktorer (se definitioner nedan). Vérdering av miljopaverkande
faktorer samt slutsatser och rekommendationer som tas fram utgér fran
Goteborgs Stads styrande dokument savél som frén svar pd enkétfrdgor frén ett
antal medarbetare inom utbildningsforvaltningens organisation.

En lista 6ver miljopaverkande faktorer finns under rubrik 3.4.2. Alla listade
direkta miljopaverkande faktorer varderas i kartldggningen men enbart tva
indirekta miljopaverkande faktor virderas da dessa dr de mest relevanta
indirekta faktorer i relation till utbildningsforvaltningens verksamheter.

Miljopéaverkan kan inte fullt ut kvantifieras i denna kartlaggning da data inte
funnits att tillga for samtliga miljopaverkande faktorer. Det beror dels pa att
utbildningsforvaltningen exempelvis inte dger lokaler som brukas och ddrmed
inte ansvarar for installationer eller métning av exempelvis energianvéndning,
dels for att kartliggningen utforts pa en overgripande nivd. Resonemang fors
darfor framst baserat pa medarbetares enkétsvar, dialoger i nitverk internt och
externt samt beskrivningar av nulége och malséttningar i Géteborgs Stads
styrande dokument.

Tabell: Begrepp och definitioner

Hur en verksambhets aktiviteter, produkter och
tjénster paverkar miljon, exempelvis anvéndning av
vatten, energi och transporter.

De miljopaverkansomrdden som vérderats och
faststillts som storst paverkan pa miljon.

En negativ eller positiv férandring i miljon som
uppkommer som en direkt f61jd av en organisations
verksamhet, exempelvis fran energianviandning,
pappersforbrukning och avfall.

En negativ eller positiv forandring i miljon som
uppkommer som ett resultat av att nigon annan dn
organisationen i frdga vidtar en atgérd till foljd av att
organisationen i sin verksamhet har fattat ett beslut,
gett rad, genomfort utbildning, samverkat eller
lamnat information.
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Negativ miljopaverkan Negativ miljopaverkan uppkommer av aktiviteter,
produkter eller tjanster som paverkar miljon pa ett
ogynnsamt sitt.

Positiv miljopéverkan Positiv miljopaverkan uppkommer av aktiviteter,
produkter eller tjanster som dr gynnsamt for miljon
och bidrar till en 6kad miljoprestanda.

Nyckeltal Nyckeltal &r ett matbart virde som ar jamforbart
over tid. Det ska inte vara ett absoluttal utan sitts i
relation till ndgot och utgdr en jamforelsefaktor.
Syftet ér att utldsa och analysera trend over tid.

3.4 Genomforande

Kartlaggningen bygger pa underlag i form av utskickade enkater till
gymnasieomrade Skanegatan, gymnasieomrade Centrum, gymnasieomrade
Lindholmen, omrade Anpassad gymnasieskola, omrdde Vuxenutbildning och
yrkeshogskola samt omrade Stadsgemensamt inom utbildningsforvaltningen.

Kartldggningen baseras dven pa dialoger och erfarenhetsutbyte internt och
externt i olika nétverk, vilka bidragit till den samlade kunskapen.

3.4.1 Miljopaverkande faktorer

De miljopaverkande faktorer som beskrivs hamtas i férsta hand fran Goteborgs
Stads handledning for att kartligga och bedoma miljépéverkande faktorer.?
Utover dessa laggs punkten "miljorisker” till da det ar ett relevant omrade att
beakta i miljoarbetet, dels avseende det forebyggande arbetet for att minska
konsekvenser av okontrollerade eller oforutsedda situationer, dels avseende
atgarder for hur verksamheten ska agera om olycka eller tillbud sker.

3.4.2 Metod for att vardera miljopaverkande faktorer

Med kartldggningen som utgédngspunkt har forvaltningen vérderat de
miljopaverkande faktorerna for att faststélla vilka faktorer som ar betydande. De
betydande miljopéverkande faktorerna ligger sedan till grund for det fortsatta
miljoarbetet och de lokala miljomal som utbildningsndmnden fattar beslut om.

Utbildningsforvaltningens miljopéaverkan vérderas utifran foljande omraden:
Direkta miljopaverkande faktorer

— Energianvindning

— Transporter och resor

— Inkdp och materialférbrukning
— Avfall

— Kemikalier

— Vattenforbrukning

— Utslépp till vatten, luft och mark

2 Handledning. Att kartligga och bedoma miljopéverkande faktorer. 2021. Goteborgs Stad.
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— Storning pa ménniskors hilsa och miljo i form av vibrationer, buller
och lukt
— Biologisk méngfald

Indirekta miljopaverkande faktorer

— Utbildning (elever)
— Kompetens (personal)

De miljopaverkande faktorerna vérderas utifran parametrarna kvantitet (méngd,
omfattning) respektive miljomaéssiga kriterier, dér storlek pa
miljofarlighet/miljorisk alternativt “miljovinst” beddms. Respektive parameter
kan fa podng 1-3.

Liten miangd Medelstor méngd  Stor méngd

_ Liten eller ingen Begrénsad Stor

miljopaverkan miljopaverkan miljopaverkan

Poéngen adderas for att fa den totala miljopaverkan. En miljopaverkande faktor
kan som hogst fa 6 poéng och som ldgst 2 podng. Om summan Sverstiger 4
betraktas miljopéverkan som betydande.

Exempel: Miljopaverkande faktorer “bréannbart avfall” (direkt miljopaverkan).
Kvantitet: 1 podng, liten miangd.

Miljomdssiga kriterier: 1 poéng, liten miljopéverkan dé det brannbara avfallet
bestar av hushallspapper och lite hushallsplast.

Resultat: 1 +1=2

For att avgora vilka miljopaverkande faktorer som ar betydande kan vardena
jdmforas mot en bedomningsmatris.

— Miljopéverkande faktorer som hamnar i det roda féltet &r betydande.
Det ar dessa aspekter verksamheten ska fokusera pa i miljoarbetet.

— Miljopaverkande faktorer i det orangea féltet ska hallas under uppsikt.
De kan bli betydande om exempelvis energianvindningen eller
transporterna okar.

— Miljopéverkande faktorer i det grona faltet ar inte betydande och
verksamheten behover dirmed inte fokusera pa dessa i dagslaget.
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Bedomningsmatris

Kvantitet

1 2 3

Miljomassiga kriterier

I de fall ett omrade vérderats som betydande men dér det inte finns mojlighet
till paverkan kan omradet dnda faststéllas som ej betydande. Inom de omraden
som identifieras och faststills som betydande, och dér férvaltningen har en
mojlighet till pdverkan, kan utbildningsfoérvaltningen inrikta sitt miljoarbete.

For indirekta miljopaverkande faktorer behdver oftast en uppskattning goras
utan matetal.

Virderingsmatrisen dr utformad for att mdjliggdra en 6vergripande bedomning.
Exempelvis utesluts detaljer som "tidsperiod for miljons aterhdmtning" eller
"antal kg utsldppta &mnen". Motiveringen dr att kunna anvdnda samma matris
for de olika omradena vars miljopaverkan &r av olika storlek.

4 Kartlaggning

Kartldggningen av utbildningsforvaltningens miljopaverkande faktorer ger ett
nuldge och en helhetsbild 6ver hur omfattande verksamhetens miljopaverkan ar.
Kartldggningen utgar ifrén verksamhetens grunduppdrag.

Genom att identifiera de processer, aktiviteter eller tjdnster som anvénds eller
erbjuds kan dessa kopplas till hur verksamheten paverkar miljon. Resultatet av
kartldggningen anvénds for att strukturera och organisera miljoarbetet vid
formulering av lokala miljomél, beddmning av miljorisker, framtagning av
rutiner och instruktioner, och f6r uppfoljning.

Miljokartlaggning och beddmning av miljopaverkande faktorer bor ses dver vart
fjarde ar och vid storre forandringar 1 utbildningsforvaltningens verksamhet
eller organisation. Syftet ar att utbildningsforvaltningen ska ha kunskap inom
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vilka omraden som forbattringsatgarder gor storst nytta. Uppgifter som ligger
till grund f6r bedémningen av miljopéverkande faktorer kan behdva uppdateras,
och de betydande miljopaverkande faktorerna kan behdva omvérderas.

4.1 Direkta miljopaverkande faktorer

Den direkta miljopaverkan uppstar som en direkt f6ljd av verksamhetens
aktiviteter, som exempelvis koldioxidutslépp fran tjdnsteresor. Nedan foljer en
sammanstillning av utbildningsforvaltningens direkta miljopaverkande faktorer
pa en dvergripande niva.

4.1.1 Energianvandning

Kartldggningen visar att det inte finns nagra specifika energimal i
organisationen. Typ av energikilla, energibolag och huruvida
energianviandningen foljs upp ar inte alltid ként av verksamheterna. En
forklaring till detta &r att det 4r lokalforvaltningen som ansvarar for merparten
av sadana avtal. Vad utbildningsforvaltningen sjilv kan styra dver ar delvis
energianvéndningen.

En del verksamheter ndmner dnskade forbéttringsatgérder sdsom automatisk
styrning for belysning, méitning och uppfdljning av energianvéndningen.

Utbildningsforvaltningen hyr merparten av sina fastigheter av
lokalforvaltningen, vilka har tagit fram en krysslista géllande
ansvarsfordelningen mellan hyresgést och hyresvérd. Enligt krysslistan ansvarar
lokalforvaltningen for vitvaror sasom kyl, frys, diskmaskin, tvattmaskin och
torktumlare. Lokalforvaltningen ansvarar dven for system for exempelvis
ljusstyrning, medan hyresgéisterna sjdlva star for inredningsbelysning.

I 6vrigt beddoms personalen medvetna om energisparande atgarder sasom att
sldcka ljuset i rum dér ingen befinner sig och att inte ha pé energikrédvande
utrustning innan eller efter anvéndning. Detta &r &ven sddant som personalen lar
och uppmuntrar eleverna att gora.

En av verksamheterna i en nyare byggnad ndmner att de har solceller.

Resonemang: Det finns en medvetenhet gillande energianviandningen i
verksamheterna och det som medarbetarna kan paverka sjdlva ar just
energianviandningen. Val av exempelvis vitvaror, elavtal och isolering star
lokalforvaltningen for. Med tanke pé det stora antalet verksamheter inom
utbildningsforvaltningen, vilka inte nddviandigtvis anvinder stora méngder
energi per verksamhet, bedoms kvantiteten av miljopaverkan vara medelhog (2
poéng). D4 energianvéndning &r den enskilt storsta kéllan till
vaxthusgasutsldapp, men da enheternas energianvindning inte ar alltfor
omfattande, anses dven miljoriskerna medelhdga (2 poang).

Virdering av miljopaverkande faktorer: 2 + 2 =4
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4.1.2 Transporter och resor

Utbildningsforvaltningen foljer Goteborgs Stads riktlinje for resor och méten i
tjansten®. Denna riktlinje ska bidra till att oka antalet resefria digitala moten,
minska klimatpéverkan, bidra till en trygg och sidker arbetsmiljé samt ta hinsyn
till den enskildes privatliv. Riktlinjen uppmanar till val av de minst
klimatpéverkande transportmedlen. Det innebdr exempelvis att resefria moten
ska tillimpas déir det gar och att resor i forsta hand ska ske med cykel eller via
kollektivtrafik.

Av kartldggningen framgér att nér vi reser inom tjansten sé anvénds framst
kollektivtrafik eller cykel.

Négra av verksamheterna har elcyklar och en del verksamheter har bilar att
anvianda. Framfor allt 4r det servicefunktionerna som behover bilar i sin tjanst.

De medarbetare som svarat pa enkédten tycker att digitala mdten fungerar bra.

For att uppmuntra till mer hallbara sétt att resa pa inom tjdnsten gar det att lana
Visttrafikkort. Som medarbetare finns dven en formén for privat arskort hos
Visttrafik, vilket innebér att medarbetare kan vélja att delbetala sitt arskort
manadsvis via lonen.

Det finns ocksa en cykelforman som bestar av tva delar. Den ena delen innebar
att medarbetare kan hyra en cykel under en fast period, oftast 3 ar, mot ett
manatligt nettoavdrag pa 16nen. Den andra delen innebér att medarbetare kan fa
ett skattepliktigt bidrag for att kopa cykelrelaterad utrustning till antingen
cykeln eller sig sjalv for 500 kronor per éar.

Vid anvindning av bil som transportmedel prioriteras stadens egna bilar framfor
de anstiélldas, d& Goteborgs Stads bilar omfattas av specifika miljo- och
sdkerhetskrav.

Utbildningsforvaltningen klimatkompenserar koldioxidutsldppen fran
tjansteresor. Utsldppen rdknas om till en kostnad och laggs i stadens centrala
pott for klimatvéxling, dar forvaltningar och bolag kan sdka pengar for atgérder
som kan minska utslippen och effektivisera arbetet. Arlig statistik inkommer
per automatik fran Trafikkontoret.

Resonemang: De flesta resor ger utsldpp av sévél vixthusgaser som forsurande
och hilsoskadliga &mnen. Inom utbildningsforvaltningen gors relativt fa resor
(1 poéng), och nér de vl gors prioriteras cykel och kollektivtrafik (2 podng)
framfor transport med bil.

Virdering av miljopaverkande faktorer: 1 +2 =3

4.1.3 Inkdp

Goteborg stads riktlinje for inkép och upphandling syftar bland annat till att
sakerstilla att krav pa social och ekologisk héllbarhet dr en naturlig del av
stadens inkOps- och upphandlingsverksamhet. Har ingér att ta hinsyn till

3 Goteborgs Stads riktlinje for resor och méten i tjansten. Goéteborgs Stad.

Miljokartlaggning 2022 15 (30)
Utbildningsfoérvaltningen



exempelvis cirkuldra principer, tillgdnglighetskrav, etisk handel och foretags
sociala ansvar (CSR).

Ink6p av material och produkter men dven tjanster sker via stadens digitala
plattform for inkop.

Sedan januari 2022 har utbildningsforvaltningen en central inkopsorganisation
som ytterligare bor kunna styra vilka avtal som ska anvéndas och stodja
medarbetarna i fragor om inkop.

De verksamheter som svarat pa enkéten anvénder sig av stadens riktlinjer och
koper séllan in saker utdver det som dr upphandlat inom Goteborgs Stad, dels
for att det dr en svérare process, dels for att det inte ofta behovs.
Engéngsartiklar for maltider som servetter, muggar och bestick undviks i storsta
mojliga mén i alla verksamheter. Ett flertal verksamheter ndmner att dessa
produkter enbart anvands om diskmaskinerna skulle vara ur funktion, eller vid
eventuella firanden. Ddremot finns andra typer av engangsartiklar exempelvis
torkpapper, pappershanddukar, plastpasar/sdckar dir forbrukningen skulle
kunna minska inom forvaltningens verksamheter.

Forvaltningen koéper dven in en relativt stor del forbrukningsmaterial
exempelvis laromedel, undervisningsmaterial- och utrustning, kontorsmaterial
etc. Ett mal i miljo- och klimatprogrammet ar att andelen inkop av
miljocertifierade produkter och tjanster, dédr sddana alternativ finns, ska 6ka
arligen.

En annan stor del av forvaltningens inkop utgors av ravaror for maltider. |
Goteborgs stads policy for maltider framgar det att en effektiv resurshushallning
ska efterstrdvas genom aktiv samordning mellan méltidsverksamheten och dvrig
verksamhet. Kompetens och god planering av livsmedelsval, menyer och
volymer ska gora att resurserna utnyttjas pa bésta sétt.

I policyn, och &ven utbildningsndmndens anvisning for maltider, anges att
“miljomaltider” ska vara forebild for méltidsplaneringen vilket betyder att
maltiderna ska vara baserade pa miljomérkta, sdsongsanpassade ravaror, besta
av en stor andel vegetabilier och baljvéxter och ta hansyn till etiska aspekter.
Révaror som producerats enligt Goteborgs Stads definition for lokalproducerat
ska om majligt véljas i forsta hand.

Maltiderna ska klimatberdknas. Mélet i Goteborgs stads miljo- och
klimatprogram é&r att utslépp av vaxthusgaser ur ett livscykelperspektiv fran
inkopta livsmedel ska minska fran 1,9 kg (2019) till 1,3 kg
koldioxidekvivalenter/kg livsmedel (2030). Utbildningsforvaltningens utslapp
ar 1 dagsldget (2022) 1,2 kg.

Ett annat mal i miljo- och klimatprogrammet &r att andelen ekologiska
livsmedelsink&p ska oka frén 48% (2019) till 80% (2030).
Utbildningsforvaltningens andel &r i dagslidget (2022) 23%.

Att matsvinnet minimeras r ocksa centralt for att kunna nd mélen och samtidigt
halla budget for livsmedelsinkop i balans. Se mer om matsvinn under rubriken
4.14.
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En utmaning i ink&psprocessen ér att en del foretag klarar kraven for en viss
miljomérkning utan att officiellt ha certifierats. Det &r svart att veta vilka dessa
ar. Dessutom viktas pris mot 16sningsforslag, dér prioritet oftast ligger pa priset.

Majoriteten av de tillfragade verksamheterna tycker att inkOpsrutinerna fungerar
bra. Négra nimner att processen ér kranglig och aningen last; upphandlingen
gOr att det inte gar att vilja alternativ som ar second hand eller aterbrukat.

Utbildningsforvaltningens datorer leasas och byts ut nir systemen kraver det.

Nya mobler bestills via Proceedo. Det finns dessutom en staden-gemensam
bytessajt, Tage, for dterbruk av mdbler och inventarier.

Utbildningsforvaltningen har en intern avstéllning av mdbler och det som inte
kommer till anvéindning administreras via Tage.

Resonemang: Det finns ménga verksamheter och arbetsplatser inom
utbildningsforvaltningens organisation och ddrmed anviands mycket material,
inventarier och ravaror (3 podng). Dé inkdp och materialforbrukning tar av
dndliga resurser bedoms denna aspekt hamna pa en medelniva gillande
miljofarlighet och risk (2 poidng). En medvetenhet och ett engagemang kring
exempelvis mobelanvéndningen gor en positiv skillnad eftersom firre nya
produkter behdver kdpas in. Att fortsétta arbeta med aterbruk och annan
resurseffektivitet &r till stor fordel for miljon inom en verksamhet sa stor som
utbildningsforvaltningens. I miljo- och klimatprogrammet finns ett malvarde for
minskade utsldpp av vixthusgaser fran inkdpta livsmedel som forvaltningen
redan uppfyllt. Bedomningen &r dndock att forvaltningen behover fortsétta
arbeta for att minska utslédpp av viaxthusgaser fran inkopta livsmedel, samt att
andelen ekologiska livsmedelsinkdp behover oka.

Virdering av miljopaverkande faktorer: 3 +2 =15

4.1.4 Avfall

Utbildningsforvaltningens avfallsarbete grundar sig pa Goéteborgsregionens
avfallsplan for tretton kommuner fram till 2030, med bilagan Géteborgs Stads
avfallsplan 2021-2030.

Mal i Goteborgsregionens avfallsplan ér bland annat att matsvinnet fran
kommunens verksamheter minska till maximalt 30 gram per serverat huvudmal,
och att avfall fran kommunens verksamhet ska minska med 40% per
heltidsanstélld till 2030.

Matsvinn

Maltidsorganisationen miter kokssvinn och serveringssvinn, och arbetar aktivt
for att minska matsvinnet. Exempelvis ombeds eleverna pa vissa
skolresturanger att ta sin egen mat, och att ga i flera omgangar istéllet for att ta
for mycket mat pa tallriken forsta omgangen. En annan atgérd som nidmns ar
kommunikation mellan schemalédggare och koket, i syfte att minska matsvinnet.
Genom att ha en dialog med koket blir det enklare att reglera portioner och
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efterfragan pa specialkost. I dagslaget (2022) ligger forvaltningens
genomsnittliga matsvinn i skolrestaurangerna pé 13 gram/portion.

Restavfall

Ett av malen 1 Goteborgsregionens avfallsplan som strécker sig fram till 2030 &r
att alla kommunala arbetsplatser ska sortera sitt avfall. I kartlaggningen har
framkommit att det finns méjlighet till sortering av avfall i de tillfragade
verksamheterna, men att forvaltningen behdver arbeta vidare med fragan sé att
full sortering upprétthalls.

Mobelanvindning

Enheterna delar med sig av mobler till varandra sé att moblerna cirkulerar i den
man det gar. Om inte annat skdnks mobler bort nér de inte langre anvénds inom
verksamheterna. Se dven 4.1.3 Inkop och materialforbrukning.

Resonemang: Avfall innebir ett sldseri med resurser som méanga génger ar
andliga. Dessutom kan avfall innehalla gifter, farliga &mnen och véxthusgaser
som kan spridas i olika livsmiljoer. Anvindning av resurser, men dven eventuell
felaktig avfallshantering, innebér en pataglig risk for miljon (3 poédng). Dé
utbildningsforvaltningen har ménga olika verksambheter, som alla genererar
avfall, bedoms denna aspekt vara extra relevant och far dirmed hoga poang (3
podng). For att uppfylla malet i regionens avfallsplan, att avfall fran
kommunens verksamhet ska minska, behover forvaltningen jobba vidare med
fragor om restavfall och kéllsortering.

Virdering av miljopaverkande faktorer: 3 +3 =6

4.1.5 Kemikalier

For kemikalier finns det ett stadengemensamt digitalt system som ger
forutsattningar for hantering och kunskap av kemikalier; Chemsoft.

Alla verksambheter i utbildningsférvaltningen anvénder sig av Chemsoft for
kemikalieinventering- och uppf6ljning. Sdkerhetsdatablad for kemikalier ska
finnas tillgéingliga och de lokala Chemsoftanvéndarna ansvarar for detta.

Utifrén svaren som erhéllits i enkéten kan forvaltningen se att kunskapen
behover dka och informativa insatser behdver tillskapas géllande forvaltningens
kemikalieinventering och rutiner.

Inom utbildningsforvaltningen pégér ett centralt arbete for att f en bra struktur
for det systematiska kemikaliearbetet. Exempelvis stravar forvaltningen mot att
alla kemikalier skall finnas i Chemsoft-systemet. Arbetet har under 2021-2022
innefattat att identifiera vilka kemikalier som ska anvindas i1 verksamheterna,
och ett fokus har funnits pé att vilja de kemiska produkter som dr minst miljo-
och hélsofarliga.

Malen i miljo- och klimatprogrammet ir att antalet kemiska produkter
innehallande utfasningsdmnen ska minska till néra noll, och att produkter
innehallande prioriterade riskminskningsdmnen ska minska med 50% till 2030.
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Resonemang: Kemikalier kan leda till negativa konsekvenser for bade hélsa
och miljo. Vissa kemikalier dr farliga och kan exempelvis orsaka akut
forgiftning, cancer eller allergier. Kemiska &mnen kan ldcka ut och spridas fran
olika i saker i vir omgivning, exempelvis kldder, elektronik och byggmaterial.
Att forvaltningen arbetar med riskbeddmning, Chemsoft och utrensning av
gamla eller okdnda kemikalier &r positivt. Utifran de relativt vanliga
vardagskemikalierna som utbildningsforvaltningen anvénder, men med tanke pa
att det &r tusentals elever och medarbetare som vistas kring dessa kemiska
produkter pa en daglig basis, bedoms denna aspekt innebéra en medelhog
miljorisk (2 poéng). Eftersom utbildningsforvaltningens verksambhet &r stor och
utspridd ges dven en medelhdg podng for kvantitet (2 poang). Trots att omradet
kemikalier har beddmts med medelhdg poéng ér forvaltningens bild att det ar ett
viktigt omrade att arbeta vidare med. Inte minst utifran att rutiner och processar
inom omrédet har efterfragats av forvaltningens verksamheter.

Virdering av miljopaverkande faktorer: 2 +2 =4

4.1.6 Vattenforbrukning

Majoriteten av utbildningsforvaltningens verksamheter nimner i enkétsvaren att
de inte tror att det finns sa mycket mer de kan gora géllande
vattenforbrukningen. Det &r fraimst eventuella diskmaskiner som forbrukar
vatten, samt kranarna nér eleverna tvattar sina hinder.

Det ar lokalforvaltningen, byggnadernas dgare, som star for eventuell métning
av vattenforbrukning. Det &r &dven lokalforvaltningen som ansvarar {or val av
vattenforbrukande vitvaror.

Resonemang: Overanvindning av vatten har en indirekt paverkan pa miljon.
Dels genom att det gér at energi for att transportera, rena och framstélla
dricksvatten, dels for att det okar efterfragan pa drickbart vatten i och med att
befolkningen okar, samtidigt som utbudet av vatten inte okar. Aspekten bedoms
dérfor fa en medelhdg miljorisk (2 poéng), framst i kombination med det hoga
antalet verksamheter inom utbildningsfoérvaltningen som forbrukar vatten (2

poang).

Virdering av miljopaverkande faktorer: 2 +2 =4

4.1.7 Utslapp till vatten, luft och mark

Utslépp till luft sker framst vid anvéindande av verksamhetens bilar®. Utslapp till
vatten sker i form av spillvatten som hanteras vid det kommunala
avloppsreningsverket, medan utslapp till mark kan férekomma vid eventuella
lackage av petroleumprodukter (frimst oljor) frén forvaltningens bilar. Trots att
dessa aspekter inte utgdr en stor del av utbildningsférvaltningens verksamhet &r
det viktigt att ha rétt forhallningssétt till dessa olika typer av utsldpp.

4 Utslapp av CO, hanteras under avsnitt 4.1.2 Transporter och resor.
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Lokalforvaltningen ansvarar for utbildningsforvaltningens eventuella
oljeavskiljare och ménga andra typer av installationer enligt Krysslistan.

Resonemang: Det forekommer inte ménga processer hos
utbildningsforvaltningen som resulterar i allvarliga utslapp (1 podng). I
samband med detta resonemang beddms dven kvantiteten, trots de ménga olika
arbetsplatserna inom forvaltningen, ge en lag podng (1 podng).

Virdering av miljopaverkande faktorer: 1 + 1 =2

4.1.8 Storning pa manniskors halsa och milj6 i form av
vibrationer, buller och lukt

I manga av forvaltningens verksambheter finns ljudddmpande material
(exempelvis ljudabsorberande tavlor, bord som &r ljudddmpande och stolar med
tassar). Skramliga mobler placeras pé sétt som minskar buller.

I nyare byggnader &r lokalerna byggda for att minska buller. Bullermétningar
kops in men dr dyrt. Klagomal pa buller fran verksamheten fran omkringboende
hyresgaster atgirdas direkt av verksamheten om det dr mdjligt, annars tas det
vidare till milj6forvaltningen.

I lokalvéardsverksamheten uppstér buller eventuellt vid diskhantering, och dér
ska horselskydd finnas att tillga.

Uppstar det Iukt rapporteras detta till lokalforvaltningen.

Resonemang: Storning pa manniskors hélsa och miljo bedoms uppga till laga
miljorisker i de fall utbildningsforvaltningens verksamheter kan paverka (1
poéng). Dock tilldelas en medelhdg podng till kvantiteten av paverkan, som
resultat av de manga arbetsplatserna inom forvaltningen (2 poéng).

Virdering av miljopaverkande faktorer: 2 + 1 =3

4.1.9 Biologisk mangfald

Avsnittet “Biologisk méangfald” har lagts till utover de miljopaverkande faktorer
som Goéteborgs Stad har angett i anvisningarna till miljéledningssystemet.
Negativ miljopéverkan ger forsémrade livsmiljoer for olika véxter och djur, och
paverkar dirmed den biologiska mangfalden negativt. Nar djur och vixter far
leva under gynnsamma forhallanden bidrar de till ett fungerande ekosystem.
Vixter bidrar dven till att ta upp koldioxid, vilket &r en central del i att minska
den globala uppvarmningen.

Resonemang: En lag podng har tilldelats i kvantitet med tanke pa de fa
verksamheterna som arbetar med biologisk mangfald inom forvaltningen (1
poéng). Utbildningsférvaltningen skulle i mindre omfattning kunna bidra till en
god biologisk méngfald, och ddrmed bedoms paverkan vara lag (1 poéng).

Virdering av miljopaverkande faktorer: 1 + 1 =2
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4.2 Indirekta miljopaverkande faktorer

4.2.1 Kompetens - anstillda

Omradena uppger att det dr véldigt varierande vilken kompetens som finns
inom organisationen och vilken information varje medarbetare fatt till sig.
Ytterligare kartldggning kan behdva goras pé detta omrade.

Forvaltningen arbetar med att ta fram nya styrande dokument som kommer att
beskriva roller och ansvar inom forvaltningens systematiska miljéarbete, rutiner
for kemikaliehantering samt hantering av avfall.

Miljoforvaltningen har tagit fram en digital utbildning om stadens miljo- och
klimatarbete. Den kommer erbjudas till alla forvaltningar och bolag samt
fortroendevalda fran och med 2023. Fokus for utbildningen dr Gteborgs Stads
miljo- och klimatarbete och hur vi i staden tillsammans ska bidra till en
ekologisk hallbar stad 2030. Utgédngspunkten adr miljo- och klimatprogrammets
mal naturen, klimatet och ménniskan.

Resonemang: Det finns ett engagemang for miljéfragor inom forvaltningen.
Vid nyanstéllning ges information om det praktiska miljoarbetet i
verksamheterna, men det finns inte fullt ut tydliga rutiner eller systematik for att
sakerstilla lamplig miljokompetens och kompetensutveckling inom
forvaltningen. Forvaltningen ser ett behov av att arbeta vidare med fragan.

Virdering av miljopaverkande faktorer: 2 +2 =4

4.2.2 Utbildning - elever

Enligt gymnasie-, gymnasiesérskolans- och vuxenutbildningens ldroplan ska
miljoperspektivet i undervisningen ge eleverna insikter sa att de kan medverka
till att hindra skadlig miljopaverkan samt skaffa sig ett personligt
forhallningssitt till de dvergripande och globala miljoéfragorna. Undervisningen
ska belysa hur samhallets funktioner och vart sitt att leva och arbeta kan
anpassas for att skapa hallbar utveckling.

En stor del av forvaltningens indirekta miljopéverkan sker séledes genom
huvuduppdraget, nar miljéfragorna vavs in i undervisningen. I foljande stycken
beskrivs hur detta arbete bedrivs pa skolorna, i vilka &mnen och pa vilket sétt.

Gymnasieskola och vuxenutbildning pa gymnasial niva

I det gymnasiegemensamma dmnet naturkunskap genomsyrar miljéfragorna de
flesta arbetsomréden och ingér i det centrala innehallet som bl.a. bestar av
fragor om hallbar utveckling: energi, klimat och ekosystempéverkan, global
uppvarmning, resursutnyttjande och ekosystemens barkraft. Eleverna lar sig om
olika aspekter pa hallbar utveckling (konsumtion, resursférdelning, méanskliga
rattigheter etc) och hur de som individer och samhéllsmedborgare kan agera for
att motverka eller undvika att bidra till klimatforéndringarna. Agenda 2030 och
andra globala miljomal ar ofta utgangspunkt i arbetet.
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Samhdllskunskap ar ocksa ett gymnasiegemensamt &mne och dér lyfts fragor
om tillvixt och héllbarhet, milj6- och klimat ur ett socialt, ekonomiskt och
politiskt perspektiv (vilka beslut fattas pa nationell, regional och kommunal
niva, hur ser olika politiska ideologier p& miljo- och klimatfragorna, sociala
utmaningar kopplat till miljoforstéring och klimatférdndringar - konflikter och
migration t.ex). FN:s globala mal lyfts kopplat till miljdutmaningar och de
ménskliga rittigheterna.

Det finns ménga andra exempel p& dmnen och kurser, som ingér eller ér valbara
i olika nationella program, dar miljoperspektivet behandlas pa olika satt:

I biologi behandlas ekosystemens struktur och dynamik, energifléden och
kretslopp av materia samt ekosystemtjénster och naturliga, och av ménniskan
orsakade, storningar i ekosystem med koppling till frdgor om béarkraft och
biologisk méngfald. Ekologiskt hallbar utveckling lokalt och globalt samt olika
sdtt att bidra till detta tas ocksé upp.

1 fysik lar sig eleverna om energiresurser och energianvindning for ett hallbart
samhdlle. Dar ges ocksa mdjlighet att diskutera olika stillningstaganden i
samhéllsfragor utifran fysikaliska forklaringsmodeller, till exempel frdgor om
hallbar utveckling. Amnet fysik brukar studeras i ett ssmmanhang av
samhéllsutmaningar sdsom energiforsdrjning, miljopaverkan,
klimatfoérandringar och naturtillgéngar.

I kemi diskuteras bl.a. kemiindustrins paverkansmdojlighet och ansvar for
globala miljofragor. I kemi behover man dven léra ut de rent praktiska delarna
kring hantering av kemikalier och farligt avfall.

I sprakkurser t.ex svenska och engelska arbetar enheterna ofta tematiskt med
miljo- och hallbarhetsfragor exempelvis genom att eleverna fér arbeta pa olika
satt med debattartiklar/ tal/faktatexter med fokus pa miljé och héllbar
utveckling.

I geografi ar miljofrdgan ocksa en viktig del, dir det fokuseras mycket pa
sambanden mellan ménniska och natur vilket ger utrymme for djupare
diskussioner om ménniskans miljopéverkan, klimatpaverkan m.m. Kursen
Hallbart samhéllsbyggande bygger pa FN:s globala mal dar fokus ligger pa
ekologisk hallbarhet ndr man bygger.

Inom Sfi (Svenska for invandrare) s& arbetar man enligt ett tematiskt arsuppldgg
dér miljo/hallbarhet ar ett tema. Hir gors bland annat studiebesok, samtal kring
allemansritten och utflykt i naturen. Under temaperioden bjuds ocksa foreldsare
in fran olika samarbetspartners, exempelvis Renova.

Aven i mer praktiska kurser och (yrkes)program finns stora méjligheter att viva
in frdgor om klimat, milj6 och hallbar utveckling. Exempel:

Paé forsdljnings- och serviceprogrammet handlar miljoperspektivet mycket om
handelsbranschens roll i den hallbara utvecklingen, t.ex foretagens
héallbarhetsarbete, individers konsumtion, vara beteenden och val. I kursen
Entreprendrskap och foretagande driver eleverna sina egna UF-foretag och
jobbar mot specifika globala hallbarhetsmél som deras affarsidé omfattas av.
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P& hantverksprogrammets inriktning fisor arbetar man aktivt med
miljofrdgorna bl.a genom att ha kéllsortering i salongerna, begrénsar
anviandandet av produkter och vattenanvindning, arbetar med
produktkénnedom for mer miljovénliga val av produkter osv.

Pé inriktningen textil design forsoker man anvinda miljovéanligt eller atervunnet
material 1 sé stor utstrdckning som mdjligt och syr om gamla klader for att
skapa nya plagg. I kursen Material och milj6 ges flera arbetsuppgifter om
textilindustrins miljo- och klimatpaverkan.

Pé vard- och omsorgsprogrammet ar det ett naturligt inslag i undervisningen att
samtala med eleverna om hur de kan och forvintas gora for att minska
miljopéverkan och resursférbrukning med bibehallen god kvalitet inom varden,
t.ex. genom att anvénda rétt 1dkemedel i ratt midngd och atervinna
lakemedelsforpackningar pa rétt sitt. Man l4r eleverna om paverkan av
transporter och inkdp, att minska kemikalieanvéindningen och dra ner pa
pappersanvindningen mm.

Pé barn- och fritidsprogrammet lér eleverna sig bland annat om kost och hélsa -
matens paverkan pa klimatet och olika mérkningar av livsmedel.
Larlingseleverna har ett undervisningsmoment dér de far mojlighet att fordjupa
sina kunskaper genom att agera maltidsansvariga och planera
malgruppsanpassade miljomaltider inom forskole- och skolverksamheter. I
kursen pedagogiskt arbete undersoker eleverna hur man arbetar med hallbar
utveckling i forskola och skola.

P& naturbruksprogrammet behandlas bl.a. frigor om miljolagstiftning, gddsel-
och avfallshantering, antibiotikaresistens, resurseffektivitet, siker hantering av
lakemedel, lakemedelsavfall och andra kemiska medel samt hur djur och natur
paverkas av olika miljoproblem.

Inom restaurang och livsmedelsprogrammet ingar delar som att vélja rétter
utifran sdsong men dven hur stor klimatpaverkan som olika livsmedel har vid
planering av matsedel. Vid servering av mat sa tillfrdgas géster hur stor portion
man vill ha for att minska svinnet. Overbliven mat, forpackas och siljs sa take
away. Gister uppmanas att ta med egen matlada for att minska
engangsforpackningar.

Inom Studiums forarutbildningar till buss och lastbil ingér bland annat moment
som ecodriving. I logistikdelar s& ingér planering av transporter for att
minimera utsldpp osv.

Yrkeshogskola

I Yrgos alla yrkeshogskoleutbildningar ingar fragor om milj6é och hallbarhet,
antingen som del av kurser eller som en eller flera kurser i en utbildning.

Exempel pa utbildningar dér fragor kring milj6 och héllbarhet utgor stora delar
av utbildningen ar logistik- och transportutbildningarna samt
speditorsutbildningarna. Dar ingar bland annat en kurs 1 miljoberdkning och
transportkalkylering ddr man ridknar pa olika transportslag och hur de péverkar
miljon. Det handlar om att ha ett helhetsperspektiv och forsta hur transporterna
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kan bidra till ett 1dngsiktigt hallbart samhélle. I utbildningen ingér dven att man
gér igenom aktuella och framtida miljohot och hur miljoarbete, marknadskrav
och l6nsambhet relaterar till varandra. Utbildningen behandlar ocksé nationell
och internationell milj6lagstiftning, certifieringar och miljoledningssystem.

En annan utbildning déir frdgor om milj6 &r en central del dr Offentlig
upphandlare dér kursen Kvalitet, miljé och hallbar upphandling ingér. De
studerande far kunskap om hur de kan stélla miljokrav i en upphandling och
vilka effekter det kan fi. Yrgo har tillsammans med arbetslivet &dven tagit fram
en kurs inom ekonomi - héllbarhetsredovisning, da branschen ser ett 6kat behov
av kunskap inom omradet. Hir far de studerande djupare kunskap om att styra
och f6lja upp héllbarhetsarbetet i organisationen.

P& utbildningarna inom pedagogikomrddet ar det ocksa ett stort fokus pa
miljon. Dér ingar bland annat kursen Hallbart samhélle, utevistelse och natur
som pedagogisk larmilj6. Dar arbetar man med konceptet giftfri forskola, dar
det bland annat ingar hur man i férskolan kan arbeta med atervinning av
material och naturens kretslopp.

Resonemang: Forvaltningen har mdjlighet att bidra till en positiv
miljopéverkan genom pedagogiken inom flera olika omrédden och darmed
bedoms den potentiella positiva miljopaverkan vara hog. Samtidigt ar det svart
att veta vilka faktiska effekter undervisningen fér, d elevernas insikter och
kunskaper inte med sékerhet omsétts i dnskade handlingar/beteenden.
Forvaltningen bedomer déarfor miljopéverkan som medelhdg (2 podng). En hog
poéng har tilldelats i kvantitet med tanke pa de ménga verksamheter inom
forvaltningen som vaver in miljéfragorna i pedagogiken (3 poang).

Virdering av miljopaverkande faktorer: 3 +2 =15

4.3 Miljorisker och nodlagesberedskap

I verksamheten kan det uppkomma risker som paverkar miljon negativt. De
miljorisker som har identifierats ar:

Systematiskt brandskyddsarbete. Rutiner for att slicka
Brandombud och brandronder. brand, utrymning, larma.
Utbildning och utrymningsévningar.

Avvikelserapportering.
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Systematiskt kemikaliearbete. Rutiner for rapportering,

Forebyggande rutiner for saker uppsamling,

forvaring och hantering. bortforsling.

Produktvalsprincipen och styrning vid

inkop. Chemsoft med info om Avvikelserapportering.

riskbedomning, skyddsétgarder,

sikerhetsdatablad.

Lokal avfallsplan ér under Rutiner for rapportering,

framtagande. uppsamling,
bortforsling.

Avfallsentreprenorer med erforderliga

tillstand. Avvikelserapportering.

Rekommendation:

Sédkerstilla att det finns tydliga
forebyggande rutiner for sdker
forvaring och hantering av farligt
avfall.

Genom enkéterna framkom varierande syn avseende identifierade miljorisker.
En del omrédden ndmnde att de inte sdg nagra specifika identifierade miljorisker
inom verksamheten.

Utifrén svaren som erhéllits i enkéten kan forvaltningen se att kunskapen
behover 6ka och informativa insatser behdver genomforas gillande
riskinventering- och hantering.

Resonemang: Identifierade miljorisker kan leda till negativa konsekvenser for
var hédlsa och miljo. Beroende pa vilken miljorisk som avses kan
konsekvenserna bli olika allvarliga. Eftersom fler omréden identifierats i denna
kartldggning samt att det vid intervjusvaren inte var tydligt avseende
identifierade miljorisker, bedoms denna aspekt innebédra en medelhég miljorisk
(2 poéng). Eftersom utbildningsforvaltningens verksambhet &r stor och utspridd
ges dven en medelhdg podng for kvantitet (2 podng).

Virdering av miljopaverkande faktorer: 2 +2 =4
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4.5 Vardering av miljopaverkande faktorer

Nedan foljer en sammanfattning av hur forvaltningen vérderat de
miljopéverkande faktorerna utifran kvantitet och miljomaéssiga kriterier.
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Matrisen visar endast vilken podng en miljopaverkande faktor har fétt baserat pa
kvantitet och miljomaéssiga kriterier. Matrisen visar inte vilken
paverkansmgjlighet forvaltningen har 6ver de olika faktorerna, huruvida
nuvarande arbete och insatser beddms som tillrdckliga eller om ett
forbattringsarbete behovs. Faktorn Utbildning har exempelvis fatt en hdg poidng
i matrisen da kvantiteten och den potentiella (positiva) miljopaverkan 4r stor.
Samtidigt gor forvaltningen bedémningen att miljoperspektivet redan integreras
i undervisningen enligt ldroplanernas intentioner och att nuvarande arbetssétt
fungerar bra.

Utifrén den vérdering som gjorts av miljopéverkande faktorer,
paverkansmojlighet och Goteborgs stads mal pa miljoomréadet, har
forvaltningen identifierat omradena inkép och materialforbrukning, avfall och
kemikalier som sarskilt viktiga att inrikta det fortsatta miljoarbetet mot. Det dr
dven pa dessa omraden som verksamhetsspecifika miljo- och klimatmal foreslas
for utbildningsndmndens verksamheter.
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5 Slutsatser och fortsatt arbete

5.1 Slutsatser

Bedomningen ér att det finns en drivkraft och ett engagemang for miljofragor
hos utbildningsforvaltningens medarbetare. En del enheter har kvar miljéombud
ute i sina verksamheter sedan de varit miljodiplomerade, andra har pa eget
initiativ tagit fram en ansvarig for detta, och en del verksamheter har inget
miljéombud alls.

Det ér av stor vikt att ta vara pd arbetssitt som redan finns i organisationen och
fortsdtta att integrera miljoarbetet pa ett systematiskt sitt i verksamheten. For att
gora detta behdver miljokompetensen inom organisationen sakras, exempelvis
genom miljoutbildningar och informationssatsningar.

Att sdtta upp verksamhetsspecifika mal kan ge dkad fart at miljoarbetet. Det
behover dven tas fram strategier och handlingsplaner for hur mélen ska uppnas
samt en plan for uppf6ljning med relevanta indikatorer. Vid beslut om
verksamhetsspecifika miljomal bor utbildningsndmnden utgé ifran Goteborgs
Stads miljomal och resultatet av denna kartlaggning.

En stor del av forvaltningens indirekta miljopaverkan sker genom
huvuduppdraget nér miljofrdgorna vivs in i undervisningen. Den direkta
miljopéverkan i forvaltningens verksamheter aterfinns inom bl.a inkdp och
materialforbrukning, avfall, kemikaliehantering, energianvindning och
vattenforbrukning.

Ink&p, avfall och kemikaliehantering bedoms vara de mest betydande
miljopaverkande faktorerna i dagsldget, vilket innebér att det finns storst
mojlighet till forbattring och paverkan inom just dessa omraden. Andra
mojligheter finns inom omradena energianvandning och vattenanvandning dar
mycket redan styrs av fastighetsdgarna men dér utbildningsfoérvaltningen kan
paverka sjilva anvandningen.

Vad géller ink6p undviker verksamheterna engangsartiklar for maéltider (bestick,
tallrikar och muggar) i storsta mdjliga man och det finns en medvetenhet i
organisationen vad géller aterbruk och effektiv resursanvdndning. Daremot
finns andra typer av engangsartiklar, exempelvis torkpapper, pappershanddukar
och plastpasar/sidckar, dir forbrukningen skulle kunna minska. Forvaltningen
koper dven in en relativt stor del forbrukningsmaterial samt ravaror for maltider.
I milj6- och klimatprogrammet finns bl.a. mil om att 6ka andelen
miljocertifierade produkter och tjanster, 6ka andelen ekologiska
livsmedelsinkdp samt minska utsldppen av vixthusgaser fran inkdpta livsmedel.

I Goteborgsregionens avfallsplan finns bland annat mal om att matsvinn och
avfall frin kommunens verksamhet ska minska. Maltidsorganisationen i
forvaltningen méter kdkssvinn och serveringssvinn och arbetar aktivt for att
minska svinnet. Ett annat méal i avfallsplanen ar att alla kommunala
arbetsplatser ska sortera sitt avfall. I kartlaggningen har framkommit att det
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finns mojlighet till sortering av avfall i de tillfrdgade verksamheterna, men att
forvaltningen behdver arbeta vidare med fragor om restavfall och kéllsortering.

Forvaltningen har kommit l&ngt i sitt systematiska kemikaliearbete och arbetar
med Chemsoft. Dessutom sker pagaende inventeringar och utfasningar av
kemikalier runtom i verksamheterna och det pagér dven ett utvecklingsarbete
inom forvaltningens egenkontroll. En vilfungerande egenkontroll sékrar upp att
rutiner och policys efterfoljs och att sddant som behéver uppmarksammas tas
om hand. For kemikaliearbetet géller att medarbetare tydligt informeras om de
olika rutinerna och att alla verksamheter har koll pé sitt kemikalieforrad och
sina respektive ansvarsomréden.

5.2 Fortsatt arbete

— Utbildningsndmnden fattar beslut om verksamhetsspecifika miljo- och
klimatmal med utgédngspunkt i de betydande miljopaverkande faktorer
som identifierats i denna kartliggning samt stadens dvergripande
miljomal. Malen ldggs in i utbildningsndmndens verksamhetsplan 2023.

— Det systematiska miljoarbetet integreras i ordinarie processer for
planering och uppfoljning, exempelvis utbildningsndgmndens
verksamhetsplan, internkontrollplan, delérs- och arsrapporter.

— Ledningen ansvarar for att tillsétta tillrackligt med personella och
ekonomiska resurser for att driva och samordna det systematiska
miljoarbetet, tydliggéra miljdorganisationen och dess roller samt
kompetens och kompetensutveckling.

=  Miljosamordnare pa respektive omréde skall ha tydliga
rollbeskrivningar och goda forutséttningar att utfora sina

uppdrag.

= Lokala miljdombud, forslagsvis servicechefer, tillsitts i varje
verksamhet i syfte att & ut det systematiska miljoarbetet till
verksamheterna. Dessa personer skall vara informerade om vad
som forvéntas inom rollen, med hjélp av en tydlig
uppdragsbeskrivning gillande aspekter sdsom roll, ansvar och
befogenheter.

= En stdende punkt om milj6 och avvikelser infors pa agendan vid
APT i verksamheter som hanterar storre mangder avfall,
kemikalier etc.

— Medarbetare erbjuds kompetensutveckling, vid behov, i form av mer
generella miljoutbildningar samt férdjupad utbildning inom relevanta
omréden for miljosamordnare och lokala miljdombud.

— Forvaltningen uppréttar en miljolaglista for en god 6verblick Gver vilka
lagkrav, regler och andra krav inom miljdomradet som géller for de
olika verksamheterna. I forsta hand &r miljobalken med tillhérande
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forordningar utgangspunkt, men det kan dven finnas andra krav och
regler som &r speciella for just de arbetsuppgifter som forvaltningen
utfor.

— Forvaltningen ser 6ver mojligheten att skapa en digital plattform
(temasida, intrandtet) for forvaltningens systematiska miljoarbete med
information, rutiner och anvisningar, uppdragsbeskrivningar, resultat
och annan typ av intern kommunikation.

— Forvaltningen tar fram rutiner och anvisningar for egenkontroll, intern
uppfoljning och avvikelserapportering.

— Forvaltningen tar vara pa digitaliseringens mojligheter, exempelvis
genom att prioritera vilka méten som bor vara fysiska och vilka som
kan vara digitala — detta i syfte att minska resor, spara tid samt oka
effektivitet och flexibilitet. Aven kompetensutveckling ir ett omrade
som till viss del kan digitaliseras.

— Forvaltningen sékerstiller att det finns tydliga forebyggande rutiner for
siker forvaring och hantering av farligt avfall.

— Forvaltningen fortsétter att paverka lokalforvaltningen i att forbattra
lokaler och dess utrustning ur ett miljoperspektiv genom exempelvis
installation av energieffektiv utrustning och belysning, narvarostyrd
belysning, optimering av ventilationssystem och moéjlighet att méta
energi- och vattenanvéndning.

6 Forslag pa
verksamhetsspecifika
miljomal
Med grund i kartliggningens slutsatser om betydande miljépaverkande faktorer

inom utbildningsférvaltningens verksamheter samt Goteborgs stads
overgripande miljomal foreslas foljande verksamhetsspecifika miljomal.

For ett par av de foreslagna malen (utslépp av vaxthusgaser samt matsvinn) har
utbildningsforvaltningen redan uppnatt stadens malvarde men ser 4nda att malet
ar relevant att fortsétta arbeta med.

e Mingden engingsartiklar ska minska

Mal i Goteborgs Stads avfallsplan: minskning av antal inkdpta
engangsartiklar med 50% fran 2019 till 2025.

Utbildningsforvaltningen far inkopsstatistik frdan Inkop- och
upphandlingsforvaltningen och foljer utfallet darligen.
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¢ Andelen ekologiska livsmedelsinkop ska oka

Mal i Goteborgs Stads miljo- och klimatprogram: 6kning fran 48%
(2019) till 80% (2030).

Utbildningsforvaltningens andel ekologiska livsmedelsinkop dr i
dagsléiget 23% (2022).

e Utslidpp av vixthusgaser fran inképta livsmedel ska minska

Mal 1 Goteborgs stads miljo- och klimatprogram: minskning fran 1,9 kg
(2019) till 1,3 kg koldioxidekvivalenter/kg livsmedel (2030).

Utbildningsforvaltningens utslipp dr i dagsldget 1,2 kg (2022).

e Andelen inkop av miljocertifierade produkter ska 6ka

Mal i Goteborgs stads miljo- och klimatprogram: arlig 6kning fram till
2030.

Det dir i dagsldget svart att mdta andelen inkop av miljécertifierade
produkter, utveckling krdvs.

e Antal kemiska produkter innehillande utfasningséimnen och
prioriterade riskminskningsimnen som anvénds i forvaltningens
verksamheter ska minska

Mal i Goteborgs stads miljo- och klimatprogram:

Antal kemiska produkter innehallande utfasningsimnen som anvands i
stadens verksamheter ska minska till ndra noll 2030.

Antal kemiska produkter innehéllande prioriterade
riskminskningsémnen som anvinds i stadens verksamheter ska minska
med 50% fran 2020 till 2030.

Inom utbildningsférvaltningen anvinds i dagsliget (2022) kemiska
produkter som innehdller utfasningsdmnen (256 st) och
riskminskningsdmnen (278 st).

e Mingden restavfall ska minska

Mal 1 Goteborgsregionens avfallsplan: avfall fran kommunens
verksamhet ska minska med 40% per heltidsanstilld fran 2021 till
2030)

Utbildningsforvaltningen far avfallsstatistik fran Kretslopp- och
vattenforvaltningen och foljer utfallet drligen.
e Skolrestaurangernas matsvinn ska minska

Mal i Goteborgsregionens avfallsplan: matsvinnet frdn kommunens
verksamheter ska minska till maximalt 30 gram per serverat huvudmal
2030.

Utbildningsforvaltningens genomsnittliga matsvinn i
skolrestaurangerna dr 58 gram/portion (2022).
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