Socialndmnd Sydvést #igf Goteborgs

Kallelse

Sammantradesdatum: 2023-02-08

Tid: 08:30
Plats: Zirkongatan 7, Graniten

Kallade

Ledamoter

Ordférande Alfred Johansson (S)

1:e vice ordforande Annica Sjogren (V)
2:¢ vice ordforande Lena Olinder (M)
Wilhelm Warborn (M)

Ingrid Karlsson (S)

Elias Ytterbrink (MP)

Lillemor Williamsson (D)

Lena Ferm (SD)

Helena Johansson (V)

Myden Tanriver (KD)

Ajsela Bruncevic (C)

Ersattare

Goran Moberg (S)

Boby Ghosh Dastidar (M)
Donja Rostami Nilsson (V)
Eva Sundén (M)

Kristina Dahl (S)

Ingemar Javinder (S)

Ulla Nathorst Westfelt (D)
Christian Abrahamsson (SD)
Stina Ahlmann (MP)
Birgitta Jakosjin (L)
Mikael Javerby (C)

Ovriga nirvarande
Forvaltningsdirektor Annika Ljungh, ndmndsekreterare Niklas Hall samt
forvaltningsledning

Personalféretradare
Ann-Charlotte Hellsing/Hubert Larsson (TCO), Karin Sivertz (SACO), Gunéll Kulieva
(Kommunal)

Eventuella forhinder att narvara anmals till namndsekreterare Niklas Hall
(niklas.hall@socialsydvast.goteborg.se, 031-366 10 24)

Inga lokaler bokade for gruppmoten infér detta sammantrade
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Foredragningslista
Sammantradesdatum: 2023-02-08

Upprop

2

Val av justeringsperson

3

Paminnelse om att anmadla jav.

4

Faststallande av foredragningslista

5

Forvaltningsdirektorens rapport

Antecknas

6 Dnr N165-0139/22
Arsrapport for socialnimnd Sydvist 2022

Beslut

7 Dnr N165-0058/23

Namndens rad 2023 - val till samhallsutvecklingsrad, 6versyn av det lokala
brottsforebyggande radet samt inrattande av beredningsgrupp kopplad till
foreningskonferensen

Beslut
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8 Dnr N165-0241/21

Utvardering av allménhetens fragestund pa distans samt former foér
medborgardialog
Beslut

9 Dnr N165-0719/22

Svar pa remiss géllande uppdrag att ta fram en konkret plan for att uppna ett
maximalt antal medarbetare per chef
Beslut, omedelbar justering

10 Dnr N165-0928/22

Information rérande forvaltningsremiss géllande grundskole- och
forskolenamndens hemstéallan hos kommunfullmaktige om reviderade avgifter
for forskola och pedagogisk omsorg samt fritidshemsavgifter

Antecknas

11 Dnr N165-0982/22

Tid- och arbetsplan for planering och uppféljning 2023
Beslut

12 Dnr N165-0896/22
Faststallande av arbetsordning socialndmnd Sydvast
Beslut

13

Anmalan av delegationsbeslut

Antecknas
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14

Anmalan av skrivelser
Antecknas

15

Information fran namndledamoter
Antecknas

16

Uppdrag till forvaltningen
Antecknas

17

Ovriga fragor

Foredragningslista
Sammantradesdatum: 2023-02-08
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