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Revidering av forskolenamndens
delegationsordning

Forslag till beslut
Forskolendmnden beslutar att revidera delegationsordningen enligt férvaltningens forslag.

Sammanfattning

Forskolenamndens delegationsordning innehaller en forteckning éver de beslut dar
namnden Gverlatit sin beslutanderatt. Forvaltningen har gjort en 6versyn av
delegationsordningen och foreslar en revidering.

Beddmning ur ekonomisk dimension

Forskoleforvaltningen ser dver sitt administrativa arbete for att det ska vara effektivt och
andamalsenligt. En tydlig och vl utformad delegationsordning innebér att beslut fattas pa
ratt niva och ar ett stod for beslutsfattare vilket sasmmantaget innebér en mer
resurseffektiv administration.

Beddmning ur ekologisk dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Beddmning ur social dimension
Forvaltningen har inte funnit nagra sarskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Barnkonventionen
Forvaltningen har inte funnit nagra sérskilda aspekter pa fragan utifran denna dimension.

Samverkan
Information har skett med de fackliga organisationerna vid forvaltningssamverkan den 18
september 2024.

Bilagor
1. Delegationsordning med forslag pa andringar
2. Forvaltningens forslag pa reviderad delegationsordning
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Arendet
Forskolendmnden ska fatta beslut om forvaltningens forslag till reviderad
delegationsordning.

Beskrivning av arendet

Kommunallagen (6 kap. 37 §) slar fast att en kommunal namnd far delegera sin
beslutanderatt till bland annat presidium, ledamot eller anstalld. Kommunallagen reglerar
ocksa vilka beslut som far delegeras och under vilka forutsattningar. Férutom de beslut
som namnden har delegerat till fortroendevalda sa delegeras besluten till
forvaltningsdirektoren som i sin tur far mandat att delegera dem vidare.
Delegationsordningen anger vilka beslut som namnden har delegerat till fortroendevald
eller forvaltningsdirektor. | direktdrens delegationsférteckning anges vilka
befattningsnivaer som forvaltningsdirektoren har vidaredelegerat besluten till.

Forslag pa forandringar

| forslaget till reviderad delegationsordning har ett flertal redaktionella &ndringar gjorts.
Flera beslut under det allmanna avsnittet har flyttats till andra avsnitt for att fa en béattre
overskadlighet. Nagra beslut har &ven tagits bort, dd samma beslut angetts flera ganger,
samt vissa beslut &r inte langre aktuella och har darfor tagits bort. Formuleringar i
besluten har fortydligats. Samtliga redaktionella forandringar framgar av bilaga 1. Det
som ska tas bort har strukits 6ver, ny text star i rétt, och 6vriga kommentarer star i blatt.

Kapitel 1 Overgripande
Punkt 1.3 har formulerats om for att bli tydligare i vilka fall denna punkt ar tillampbar,
och 1:e och 2:e vice ordfdrande har lagts till som delegater.

Punkt 1.13 &r ny och reglerar Beslut om att ett ombud inte langre far medverka i ett
arende, da ombudet bedéms vara olamplig for sitt uppdrag. Detta beslut har tidigare
aterfunnits i verkstallighetsforteckningen, men lyfts nu in i delegationsordningen som ett
delegationsbeslut.

Kapitel 2 Beslut inom HR-omradet
| punkt 2.3 har det fortydligats att det &r nér javsinvandningen inte godtas som ett
delegationsbeslut fattas.

Punkt 2.6 ar ny och reglerar Beslut om inhyrning av personal fran bemanningsforetag,
som tidigare reglerades i verkstéllighetsforteckningen.

Kapitel 3 Beslut om lokal- och fastighetsfragor

Hela detta kapitel har gjorts om for att anpassas till stadens process for lokalforsérjning.
Kommunfullmaktige har under de senaste aren forandrat roller och ansvar inom
lokalforsorjningsprocesser mellan namnder. Detta géller bland annat hur det gar till nar
nya forskolor bestélls och nér forskolor ska renoveras. Som en f6ljd av denna foréndring
foreslar darfor forvaltningen en anpassning av detta avsnitt i delegationsordningen, som
stammer éverens med forandringar som skett. Samtliga forandringar framgar av bilaga 1.

Kapitel 5.2 Plats och placering i férskola

5.2.1 En ny punkt tas in som reglerar Beslut om plats i forskola for barn upp till 3 ar, om
barnet har ett eget behov pa grund av familjens situation i dvrigt. Detta har inte tidigare
reglerats i delegationsordningen.
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5.2.5 En ny punkt tas in som reglerar Beslut om omplacering av barn pa grund av
sérskilda skal. Detta reglerades tidigare i verkstallighetsforteckningen, men tas nu in i
delegationsordningen som ett delegationsbeslut.

Kapitel 5.3 Sarskilt stod

Ett nytt kapitel tas in som galler sérskilt stod. Punkt 5.3.1 reglerar Beslut om att tilldela
extra medel i form av tilldgg for barn i behov av sarskilt stéd. Detta har inte tidigare
reglerats i delegationsordningen.

Kapitel 5.4 Fristdende verksamhet
Strukturen i kapitlet har &ndrats for att bli lattare att folja. Tre nya punkter har tagits in
som inte varit reglerat tidigare och som blivit aktuella pa grund av ny lagstiftning:

Punkt 5.4.6 Beslut om aterkallelse av tillstdnd da den enskilde begar det

Punkt 5.4.7 Beslut om aterkallelse av tillstdnd d& verksamheten inte har startat senast tva
ar efter den forsta tidpunkt som godkannandet avser

Punkt 5.4.8 Beslut om aterkallelse av tillstdnd da verksamheten i annat fall inte har
bedrivits under en sammanhangande tid av tva ar

Kapitel 6 Beslut enligt Dataskyddsférordningen
Tre nya punkter har lyfts in som tidigare inte varit reglerade i delegationsordningen:

Punkt 6.8 Inga och séga upp 6verenskommelse/avtal som reglerar ansvar enligt GDPR
vid gemensamt personuppgiftsansvar

Punkt 6.10 Beslut att begara forhandssamrad hos tillsynsmyndigheten
Punkt 6.11 Beslut att utge skadestand till de registrerade

Kapitel 7 Ekonomi

Ett nytt kapitel har tagits in som heter Ekonomi. Hit har flyttats de beslut gallande
ekonomi som tidigare 1ag under kapitlet Overgripande. Tva nya beslut har tagits in i detta
kapitel:

7.1.3 Tilldelningsbeslut vid foérnyad konkurrensutséttning. Detta var tidigare reglerat i
verkstéllighetsforteckningen men lyfts nu in i delegationsordningen.

7.1.4 Beslut om finansiell leasing och/eller operationell leasing utanfér ramavtal. Detta
har inte tidigare reglerats i delegationsordningen.

Forvaltningens beddmning

Forskoleforvaltningen bedomer att den foreslagna revideringen uppfyller syftet med
Oversynen av delegationsordningen som ér att ge forutsattningar for en effektiv
handlaggning av drenden samt for att efterleva regler och lagstiftning.

Johan Olofson Malin Welin

Forvaltningsdirektor Avdelningschef Styrning och ledning
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