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1 Inledning

1.1 Sammanfattning

Valndmnden &r lokal valmyndighet med ansvar for att genomféra allméanna val till
Europaparlament, riksdag, kommun- och regionfullméktige (samt pa uppdrag av
riksdag, kommun- eller regionfullméktige genomfora folkomrgstningar). Namnden
har ocksa en lagstadgad skyldighet att uppratthalla beredskap i handelse av
extraval. Som lokal valmyndighet ar valnamnden en av de viktigaste institutionerna
for att sékra fria, och hemliga demokratiska val.

Den 9 juni 2024 &r det val till Europaparlamentet. Namndens operativa verksamhet
kommer att fokuseras pa att planera, genomféra och folja upp valet samt att
implementera de forbattringsomraden som identifierats i utvarderingen av valet till
riksdag, kommun- och regionfullmaktige 2022.

Allmanna val ar en omfattande logistisk och personalkrdvande operation. Kraven
pa ett korrekt genomforande ar mycket hoga. Genomférande av val ska préaglas av
objektivitet, det vill sdga saklighet och opartiskhet. Viljarnas tilltro till det
demokratiska systemet far inte skadas. En kompetent och engagerad valarbetarkar
och ett erfaret ledningskansli ar de viktigaste framgangsfaktorerna vid
genomfdrandet av allménna val.

For att valndmndens kansli ska kunna genomfora sitt uppdrag med hog kvalitet
idag och i framtiden maste kompetensforsorjningen sakras. Detta géller saval for
kansliet som i valorganisationen dér ndrmare 3000 personer engageras i valet.
Kompetensforsorjningen innebar flera utmaningar framforallt mot bakgrund av att
det ror sig om manga kortare anstallningar.

Omvadrlden forandras snabbt. Klimatkris, krig i Europa och manniskors dndrade
varderingar gor att valnamndens kansli behover arbeta utifran en ny verklighet.
Varningssignaler vittnar om att demokratin i vérlden forsvagas. Valndmndens
uppdrag ér att varna valets genomférande och tilltron till det demokratiska
systemet. Kraven kring sékerheten i val har de senaste valen hojts. Arbetet med
sékerheten i val sker kontinuerligt och férvantas innebar 6kade kostnader och
forandrade arbetssatt jamfort med tidigare val.

Kommunfullmaktige har anslagit 27 580 tkr till namndens verksamhet for valaret
2024. Utdver det kommunala anslaget ges ndmnden ett statligt stod, vilket faststélls
i slutet pa aret. 2022 uppgick det statliga stodet till 16 158 tkr. Valmyndigheten har
aviserat att stodet kommer motsvara 2022 ars niva.

Drygt 75% av budgeten utgérs av personalkostnader. Ovriga kostnader bestar i
lokalkostnader, kdp av entreprenad och tjanster (dar kommunens gemensamma
tjanster ingar) och 6vriga verksamhetskostnader.
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2 FOrutsattningar

2.1 Styrning och ledning

Valnamndens uppdrag regleras i reglementet. Valnamndens uppgift &r att vara
lokal valmyndighet med ansvar for att genomféra allménna val till
Europaparlament, riksdag, kommun- och regionfullméaktige (samt pa uppdrag av
riksdag, kommun- eller regionfullméktige genomfora folkomrdstningar). Namnden
har ocksa en lagstadgad skyldighet att uppratthalla beredskap i handelse av
extraval. Om beslut om extraval fattas av regering eller riksdag skall det
genomforas inom tre manader.

Som lokal valmyndighet ar valndmnden en av de viktigaste institutionerna for att
sékra fria, och hemliga demokratiska val. Genomfdrande av val ska préglas av
objektivitet, det vill sdga saklighet och opartiskhet. Viljarna ska ha ett hogt
fortroende for valets genomférande. Genom att genomféra demokratiska val
omsétts i praktiken en av de mest centrala punkterna i FN:s deklaration om de
manskliga réttigheterna. Varnandet och skyddet av den allmé&nna och lika rostrétten
garanterar i detta sammanhang respekten for manniskors lika vérde i var stad.

Ansvaret innebar att namnden ger forslag till revidering av valdistrikt, utser och
utbildar réstmottagare samt ser till att det finns vallokaler i staden. Namnden har
ocksa hela ansvaret for fortidsrostningen inom kommunen och for den preliminara
rostrakningen av rosterna, dels pa valkvallen, dels pa onsdagen och i
férekommande fall torsdagen i veckan efter valdagen.

2024 &r det val till Europaparlamentet den 9 juni. Namndens operativa verksamhet
kommer att fokuseras pa att planera, genomfara och folja upp valet samt att
implementera de forbattringsatgarder som identifierats i samband i utvéarderingen
av valet till riksdag, kommun- och regionfullméktige 2022.

Organisation

Valndmndens kansli bestar av en valchef, tva valsamordnare, varav en &r
namndsekreterare samt en lager- och logistikansvarig. Infor och under ett valar
utokas organisationen med visstidsanstalld personal.

2.2 Personal

Valndmndens kansli ar en attraktiv arbetsplats genom att medarbetarna ar stolta
over det som kansliet levererar. Pa kansliet kanner man meningsfullhet i sitt
uppdrag. Kansliet ska vara en verksamhet som préglas av att medarbetare och chef
trivs, kdnner delaktighet, kan ta ansvar, bidra och utvecklas.

Allmanna val dr en omfattande logistisk och personalkrdvande operation. Kraven
pa ett korrekt genomférande ar mycket hoga. Viljarnas tilltro till det demokratiska
systemet far inte skadas. En kompetent och engagerad valarbetarkar och ett erfaret
ledningskansli ar de viktigaste framgangsfaktorerna vid genomférandet av
allménna val.

For att valndmndens kansli ska kunna genomfora sitt uppdrag med hog kvalitet
idag och i framtiden maste kompetensforsorjningen sakras. Detta géller saval for
kansliet som i valorganisationen dar narmare 3 000 personer engageras for att
arbeta under en dag. Genom att fortsétta utveckla organisationen mot 6kad
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flexibilitet, samverkan, delaktighet och helhetssyn och att prioritera styrning,
ledning och samordning skapar kansliet goda forutsattningar for att genomfdora sitt
uppdrag med god kvalitet.

Framtidsfragor av mycket strategisk vikt ar vidmakthallandet av beredskapen for
extraval, en skyldighet namnden har enligt lag. Har ingar bemanningen av
valndmndens kansli och lampliga lokaler som mycket viktiga delar.

2.2.1 Strategisk kompetensforsorjning
Valndmndens kansli

Kansliet bestar av fyra tillsvidareanstallda personer, vilka utgor karnan i
verksamheten. Infér och under ett valar utokas kansliet med visstidsanstalld
personal. En av de storsta utmaningarna som kansliet star infor har att géra med
svarigheten att rekrytera kompetent personal och att behalla erfarenheten och
kompetensen i organisationen, eftersom verksamheten och behovet av personal
varierar kraftigt beroende pa om det &r ett forberedelsear, valar eller mellanvalsar. |
utvarderingen av valet 2022 konstaterades att kansliet varit underbemannat varfor
en av de viktigaste strategiska fragorna infor valperioden 2023/2024 ar att sakra
tillgangen till personal.

Valarbetarkaren

For att genomfora ett val krdvs manga manniskor. Narmare 3250 personer
rekryteras for arbete som rostmottagare pa valdagen, i fortidsrostningen, och vad
galler material och logistik. En kompetent och engagerad valarbetarkar och ett
erfaret ledningskansli & som tidigare namnts nagra av de viktigaste
framgangsfaktorerna vid genomférandet av allménna val.

Forutsattningarna att bemanna platserna i valet 2024 bedéms i dagslaget vara goda
med anledning av att det behdvs en rostmottagare farre i varje valdistrikt och da det
ar 17 valdistrikt farre att bemanna. Manga personer lamnar dock aterbud med kort
varsel, vilket staller stora krav pa valkansliets personal och organisation for att
klara av att fylla de vakanser som uppstar med uthildade réstmottagare. Detta gor
det ocksa svart att bedoma behovet av personal och reserver.

En av de storsta utmaningarna vad galler kompetensforsérjningen i valarbetarkaren
ar att bemanna valdistrikten med erfarna och kompetenta ordférande och vice
ordfdérande. Som en del i valkansliets strategiska kompetensférsérjning bjuds
personer in som fatt goda vitsord att medverka pa informationsméten for att
informera om uppdragen. Valnamnden har ocksa instiftat ett fortjansttecken som
delas ut under hogtidliga former till ordférande som medverkat i fem respektive tio
val. Valndmndens fortjansttecken delas ut for att uppmarksamma och bel6na trogen
tjanst och tilldelas personer som varit ordférande i fem respektive tio val.

Valkansliet har under valet 2022 noterat vissa utmaningar vad galler rekryteringen
av timanstallda till fortidsrostningen och till var enhet for lager och logistik som
behdvs under en begrénsad period. Valkansliet arbetar aktivt med att informera om
verksamheten och har ett pagaende samarbete med Géteborgs Universitet for att
forsoka fa studenter att ta uppdrag som réstmottagare.

2.3 Ekonomi

God ekonomisk hushallning innebar att verksamhetens behov maste rymmas inom
den ekonomiska ramen, samtidigt som géllande lagstiftning, riktlinjer och uppsatta
mal foljs. | kommunallagen anges att kommuner och landsting ska ha en god
ekonomisk hushallning i sin verksamhet. Kommunfullméaktiges regler for
ekonomisk planering, budget och uppf6ljning innebér att alla ndmnder ska bedriva
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en andamalsenlig verksamhet, bidra till en hallbar utveckling och en god
ekonomisk hushallning utifran ett helhetsperspektiv.

Valnamndens verksamhet varierar mycket i saval kostnader som intakter och
bidrag beroende pa om det ar ett valar, forberedelsedr, eller mellanvalsar.
Jamforelser mellan aren och mellan valar ar svara att gora da forutsattningarna
forandras mellan aren.

Kommunfullmaktige har anslagit 27 580 tkr till namndens verksamhet for valaret
2024 vilket &r ca 4 000 tkr lagre an 2022.

Utover det kommunala anslaget ges ndmnden ett statligt stdd, vilket faststalls i
slutet pa aret. 2022 uppgick det statliga stodet till 16 158 tkr. Valmyndigheten har
aviserat att stodet for valet 2024 kommer motsvara det som tilldelades 2022, varfor
denna summa &r inlagd i budgeten.

2.4 Omvarldsanalys

Omvaérlden forandras snabbt. Klimatkris, krig i Europa och manniskors andrade
varderingar gor att valnamndens kansli behover arbeta utifran en ny verklighet.
Varningssignaler vittnar om att demokratin i vérlden férsvagas. The Economics
demokrati-index for 2021 visar exempelvis att det globala betyget for demokratin
sjonk till den lagsta niva som nagonsin har uppmatts (till viss del handlar det om
upplevda begrésningar i samband med coronapandemin). Fria val, opartiskt
rattsvasende och pressfrihet hotas i manga lander. Enligt demokratiradets rapport
for 2021 okar polariseringen i samhéllet - &ven i Sverige. Ojamlikheten i
levnadsvillkor 6kar. Samhallsklimatet upplevs som allt hardare och detta kan i sin
forlangning ta sig uttryck i form av social oro och en ¢kad néarvaro av icke
demokratiska krafter och metoder. Detta kan forsvara méjligheterna att genomféra
demokratiska val. De h&ndelser som skedde i samband med det amerikanska
presidentvalet i januari 2020, eller stormningen av parlamentet i Brasilien i januari
2023, skedde utifran en betydligt hogre polarisering mellan grupper i samhallet &n
vad som ér fallet i Sverige och svenska extraval ar sallsynta (senaste gangen det
skedde var 1958), men valndmndens uppdrag innebar att standigt ha beredskap for
att kunna genomfora ett extra val inom den tremanadersregel som géller. | tider av
okad polarisering och forekomsten av politiska minoritetsstyren pa olika nivaer
beddms riskerna for detta Oka.

Valkansliets uppdrag ar att varna valets genomforande. Aven om den svenska
demokratin ar stark sa finns det utmaningar. Efter valet 2022 lamnades det in fler
an 400 overklaganden till Valprovningsndmnden. Demokratin kan inte tas for
given och valkansliets roll &r att se till att manniskor har formaga att forsta
villkoren for valet - att rostmottagning och rostrakning sker lokalt och réknas i flera
steg och att det ar svart att manipulera eller paverka valets genomforande och
resultat. Véljare ska kunna lita pa att valet gar ratt till och kanna att vi har ett robust
valsystem.

Snabba forandringar i teknik och i samhélle paverkar och utmanar manniskors
antaganden om hur val genomfors. Manga demokratier star infor svara val nar det
géller att anta och reglera teknikanvandning for réttvisa, transparanta och
demokratiska val. Studiebesok av valobservatorer och kollegor fran andra lander
och stéder &r ett satt att starka valens legitimitet genom att 6ppet visa hur valen
genomfors och hur valresultatet tas fram. Valkansliet ar engagerat, saval nationellt
som internationellt, och foljer utvecklingen i omvérlden noga. Konferenser med
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andra valorganisationer och studiebesdk i samband med val i andra lander ger
valkansliet kunskap och erfarenheter genom utbyte av idéer, fardigheter och
verktyg for att kunna 6vervaga och préva dessa i var egen organisation.

Fragan om sakerheten i valet har de senaste valen blivit alltmer aktuell.
Valmyndigheten har antagit végledande stéllningstaganden som innebar férandrade
arbetssatt och en hojd beredskap och sakerhetsniva jamfort med tidigare val. Detta
stéller stora krav pa valkansliets organisation i planering och forberedelse av valet
samt vad galler samverkan med andra myndigheter och forvaltningar inom
Goteborgs Stad. Arbetet med sikerheten i valet beraknas ocksé innebara 6kade
kostnader.

Valkansliets fortsatta omvarldsbevakning inom val- och demokratiomradet och
internationella samarbeten &r viktiga for kansliets mgjlighet att varna och utveckla
verksamheten.
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Riskhantering

Némnden ska, i enlighet med Goteborgs Stads riktlinje for styrning, uppféljning
och kontroll, faststalla en samlad riskbild samt en intern kontrollplan. Detta sker i
ett separat arende till namnden i februari manad 2024.
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4 Grunduppdraget

Valndmndens grunduppdrag beskrivs i valndmndens reglemente. Namndens
specifika ansvar enligt reglementet &r att genomféra allménna val till
Europaparlamentet, Riksdagen, Regionfullméaktige och kommunfullmaktige samt
pa uppdrag av riksdagen, regionfullmaktige eller kommunfullmaktige genomfora
folkomrdstningar.

Den 9 juni 2024 &r det val till Europaparlamentet. Planering, forberedelser,
genomfdrande och utvardering av valet kommer utgéra kansliets verksamhet under
aret. De forbattringsomraden som identifierades i utvarderingen av valet 2022 har
kansliet arbetat vidare med och flera av de atgarder som tagits fram kommer
implementeras i samband med valets genomférande. Det handlar om forbéttrad
kommunikation gentemot réstmottagare genom en ny enhetssida pa goteborg.se
och en e-tjanst for valjare att enkelt kunna hitta rostmottagningsstéllen och
information om dess tillganglighet. Vi genomfor daven en organisationsforandring
inom fortidsrostningen genom att infora en ny roll, Teamledare. Syftet med
organsiationsforandringen dr att héja kvalitén och minska handhavandefel genom
att teamledarna ar narvarande och har fatt mer utbildning och kan stétta och
sékerstalla att rostmottagarna foljer givna instruktioner. Férdndringen innebéar dven
viss avlastning av kansliets valsamordnare.

Genom att vara en egen forvaltning har valkansliet haft nytt fokus och forstarkt
valnamndens grunduppdrag. Fokus har i mellanvalsperioden kunnat laggas pa
sadana sakfragor som historiskt aldrig har hunnits med i driften sasom att besiktiga
vallokaler utifran nya tillganglighetsfaktorer, att ta fram en helt ny webbsida for
valjarna utifran vallokalernas geografiska placering, att arbeta fram en intern
webbsida for de som arbetar inom valet som rostmottagare samt att varda och skota
om den logistikkedja som ett val innebér.

Valkansliet kommer fortsatta kontakterna och samverkan med myndigheter, andra
kommuner, stadens forvaltningar, bolag och med intresseorganisationer som berors
av valet for sékerstalla valets genomférande.
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5 Kommunfullmaktiges mal till
namnden 2024

| Kommunfullméktiges budget for 2024 riktas samtliga mal till alla namnder och
styrelser. Malen stracker sig 6ver hela mandatperioden om inget annat anges och
ska foljas upp kontinuerligt for 6kad maluppfyllelse. Uppdragen ska utforas under
budgetaret.

5.1 Goteborg ska vara en jamlik och trygg
stad dar alla invanare ges inflytande och
majlighet till delaktighet.

Namndens omhandertagande av malet

Valnamndens bedoémning ar att valkansliet bidrar till malet genom sitt uppdrag att
genomfora allmanna val och se till att valen genomfors pa ett tryggt, sakert och
transparent satt. Tillgangligheten i valet ar en prioriterad fraga dar kansliet arbetar
aktivt pa olika satt for att alla, oavsett funktionsformaga, ska kunna utéva sin
demokratiska ratt, att rosta i fria, hemliga och sakra val.

5.2 Segregationen i Goteborg ska brytas.

Namndens omhéandertagande av malet

Valnamnden bidrar till malet genom sitt uppdrag att genomfora allmanna val.

5.3 GoOteborg ska klara
kompetensforsorjningen.

Namndens omhandertagande av malet

Valndamnden omhéndertar malet genom kansliets arbete genom styrande dokument
pa HR-omradet.

5.4 GOteborg ska byggas ihop till en gron
och levande stad utan bostadsbrist.

Namndens omhandertagande av malet

Utifran valnamndens uppdrag och verksamhet bedéms valnamnden inte kunna
bidra till malet.
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5.5 Goteborg ska vara ledande i
klimatomstallningen och ha en hog
biologisk mangfald.

Namndens omhandertagande av malet

Valnamnden omhandertar malet genom forvaltningens arbete utifran beslutad
miljoplan. Féljande prioriteras 2024:

Minska avfall

Forvaltningens avfall ska hanteras pa ratt satt genom effektivt arbete med
kallsortering i vardagen.

Aterbruk

Forvaltningen ska aterbruka och oka livslangden pa mobler, material och
utrustning. Hela organisationen &r med och skapar forutsattningar for samt bidrar
till aterbruk.

Hallbar mat

Forvaltningen valjer hallbara livsmedel som har begransad klimatpaverkan. Har
inkluderas ekologiska och sésongsbetonade livsmedel. Mat som képs in vid
konferenser, moéten och firanden &r vegetarisk.

5.6 Goteborgs Stad ska ha en valfard som
maoter goteborgarnas behov.

Namndens omhandertagande av malet

Utifran valnamndens uppdrag och verksamhet bedoms valnamnden inte kunna
bidra till malet.

5.7 Goteborgs Stad ska ge sina anstallda en
bra arbetsmiljo och goda arbetsvillkor.

Namndens omhéandertagande av malet

Valnamnden bedomer att valkansliet bidrar till malet genom arbete genom styrande
dokument pa HR-omradet.
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6 Kommunfullmaktiges uppdrag

till ndmnden 2024

Uppdrag frdn Kommunfullmaktige

Namndens omhéandertagande av
uppdraget

Alla namnder och bolagsstyrelser far i
uppdrag att tillgangliggora lokaler som
efterfrdgas av valnamnden for att
siakerstalla tillgang till vallokaler éver
hela Goéteborg.

Uppdraget ar centralt for valndamndens
verksamhet att finna lokaler som &r
lampliga vallokaler utifran vallagens krav
pa tillganglighet och darmed en
forutsattning fér genomforandet av de
allmanna valen.
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7/ Resursfordelning

Valnamndens kostnader skiljer sig mycket beroende pa om det ar ett valar, ett
mellanvalsar eller ett forberedselsear. Vid berdkningen av budgeten har
valnamndens kansli utgatt fran utfallet budgetaret 2022, som var ett valar, och gjort
upprakningar utifran radande kostnadslage och utifran den information vi har idag
om kostnaderna 2024.

Mot bakgrund av det radande laget med hdg inflation, en véxande oro i omvarlden
och ett forsamrat sakerhetslage rader det en viss osakerhet i bedémningen av
kostnaderna och vid eventuella handelser som vi idag inte kan forutse. Utifran den
information som finns tillgénglig idag berdknas kostnaderna for valet 2024 6ka
jamfort med valet 2022, trots att antalet valdistrikt och antalet réstmottagare
minskat.

Valndmndens budget utgérs till drygt 75% av personalkostnader. De totala
Ionekostnaderna beréknas oka till foljd av att det behdvs mer personal i
fortidsrostningen. Utdver detta infors en ny roll, teamledare, med mer ansvar och
krav och darmed ett hogre 16neldge. Kostnaderna for ob-tilldgg berdknas dka, dels
pa grund av att man gjort en hojning och del pa grund av att det under perioden
infaller ytterligare en helgdag, nationaldagen den 6 juni. Dessutom anstélls den
personal som ska arbeta pa centrallagret nagot langre tid &n i valet 2022.

Personalkostnader valdagen

Valkansliet foreslar att arvodena for rostmottagarna pa valdagen ligger kvar pa
4500 kr for ordférande, 3600 kr for vice ordférande och 3000 kr for réstmottagare
da valnamnden gjorde en héjning av arvoden infor forra valet.

Milersattning

Ut6ver arvodet foreslas att rostmottagare som kér in med bil pa valnatten far
milersattning for resan. Utgangspunkten &r att fa till en likabehandling déar den som
har kostnaden ocksa ska fa ersattningen. Detta infordes i samband med valet 2022
och bor kvarsta.

Lokalkostnader

Kostnader for lokaler pa valdagen beréknas oka till foljd av att de externa
uthyrarna tar ut hogre hyra. Utdver hyra kan det tillkomma kostnader for
sakerhetsatgarder.

Valnamnden har sakerstallt lokaler for kansliet fram till 2026 ars utgang.
Inhyrningen av dessa lokaler innebar en kostnadstkning av de fasta kostnaderna
som raknas upp arligen.

Kostnader for personal och lokaler i fortidsrostningen

Valkansliet har sett Over timersattningen till rostmottagare i fortidsrostningen och
foreslar att ersattningen faststalls i budgeten till 160 kr/tim till réstmottagare, 175
kr/tim for ambulerande réstmottagare och 225 kr/ tim teamledare som ocksa ar
arbetsledare for ett eller flera réstningslokaler. Uttver ersattningen tillkommer ob-
tillagg enligt géllande kollektivavtal. Kansliet har vid bedémningen av
timersattningarna tittat pa lonelaget inom staden samt gjort en jamforelse med
Ovriga storstadskommuner samt de ndrmaste kranskommunerna och lagt
ersattningen pa en likvardig niva.

Valkansliet betalar ingen ersattning for de lokaler som vi nyttjar genom
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Kulturforvaltningen. | de fall dar Kulturforvaltningen behdver halla 6ppet utdver
ordinarie dppettid, exempelvis den 6 juni och I6rdagen den 8 juni behdver
valnamnden sta for den kostnaden. | budgeten ar det budgeterat i enlighet med
valkansliets forslag till Oppettider, men finns ett visst utrymme for det fall
valnamnden beslutar nagot annat.

Utover bibliotek och kulturhus foreslas tva rostningslokaler pa képcentrum. |
budgeten &r det budgeterat for uppbyggnad av dessa rdstningslokaler.

Centrallagret

Centrallagret behover forstarkas med mer personal under langre tid vilket finns
med i budgeten.

Kurs- och konferensavgifter

Kostnad for kurs- och konferensavgift beraknas oka till foljd av att valkansliet inte
kan nyttja kommunens egna lokaler for mottagningen pa valnatten och den
preliminéra rostrakningen utan istallet behover forlagga dessa till en
konferensanlaggning. Valkansliet kommer nyttja en ny lokal for mottagningen pa
valnatten fOr att hantera den stora mangd ménniskor som anléander ungeféar
samtidigt till mottagningen.

Sakerhetshjande atgarder

Den vaxande oron i omvérlden och det férsamrade sékerhetsléget gor att
valkansliet behover ta hdjd for 6kade kostnader vad galler sdkerhetshdjande
atgarder. Infor valet 2022 genomfordes flera forandringar av arbetsséatt for hoja
sékerheten i valet. Detta arbete kommer fortsétta infor valet 2024. Budgeten tar
hojd for kostnader motsvarande utfallet 2022 med en viss upprakning men dessa
kostnader kan dock snabbt 6ka beroende pa handelser i var omvarld.

7.1 Effektiv resursanvandning

Genom ekonomi i balans skapas handlingsutrymme och beredskap for att méta
framtida utmaningar och satsningar. Malsattningen ar att na en sa hog grad av
maluppfyllelse som mojligt inom den ekonomiska ramen, som alltid &r éverordnat
planer, program, riktlinjer och policys som kommunfullméktige eller valndmnden
foreslar. Enligt stadens styrregler far namndens eget kapital inte 6verstiga 300 tkr.
Det huvudsakliga syftet med namndens eget kapital &r att méjliggora langsiktigt
ekonomiskt tankande i verksamheten sa att hastigt forandrade forutsattningar kan
overbryggas. | kommunfullmaktiges budget for 2024 framgar att namnderna under
2024 kan hemstélla till kommunstyrelsen om att anvénda eget kapital. Beslut om
anvandning av eget kapital tas av kommunstyrelsen i samband med
kompletteringsbudgetarna.
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7.2 Driftbudget

Ar: 2024Period: OktoberVald enhet: TkrAnsvar: 1525 ValnamndenBudgetversion:
Budgetversion jan

Resultatréakning Budget | Prognos Budget Utfall Jan | Utfall Jan
helar helar 2023 | 2023 - Okt - Dec
2024 2023 2022

Verksamhetens intakter 16 156 0 16 156

Manadslon -4 352 -2 851 -3 866 -2132 -3320

Timlon -8 128 -59 -39 -102 -4 672

Tillagg -300 -5 -885

Semesterlon -60 -220 -53 -307 -1 354

Sjuklén -10 -10 -42

Arvoden -10177 | -211 -211 -184 -11 835

Personalkostnader dvrigt -975 -56 -20 -70 1

- L6n erséttningar och -23993 | -3408 -4.189 -2811 -22 107

forméaner

Sociala avgifter och -8 805 -1474 -1 865 -1215 -6 792

pensionskostnader

- Personalkostnader -32798 | -4882 -6 054 -4 026 -28 899

Lokal- och markhyror -4 011 -2 338 -2 235 -1 980 -6 158

Fastighetskostnader och -1585 -45 -45 -43 -1613

fastighetsentreprenader

Bransle, energi och vatten | -37 -26 -26 -11 -91

Kostnader for -247 -12 -12 7 -229

transportmedel

Kop av entreprenad och -2188 -2 066 -2 531 -937 -3322

tjanster

Ovriga -2 890 -1 203 -1192 -789 -2 032

verksamhetskostnader

diverse

- Ovriga -10958 | -5690 -6 041 -3 754 -13 445

verksamhetskostnader

- Verksamhetens -43 756 | -10571 -12 095 -7 781 -42 344

kostnader

- Verksamhetens -27 600 | -10571 -12 095 -7 781 -21 043

nettokostnader

Generella statsbidrag och 27 600 12 095 12 095 10 084 31 650

utjamning

- Verksamhetens resultat 0 1524 0 2303 10 607

Finansiella intékter 0

Finansiella kostnader -1

- Resultat efter finansiella 0 1524 0 2303 10 607

poster

- Resultat 0 1524 0 2 303 10 607
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