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Revidering av förskolenämndens 
delegationsordning 

Förslag till beslut 
Förskolenämnden överlåter tillsvidare beslutanderätt till förskolenämndens presidium att 

vid anställningsprövning avslå begäran om rekrytering. 

Sammanfattning 
I kommunfullmäktiges budget för 2024 anges att en särskild anställningsprövning ska 

införas för alla nämnder. Detta innebär att alla anställningar ovanför första linjens chef 

ska prövas av presidiet i berörd nämnd. Med anledning av detta förslår förvaltningen att 

förskolenämndens delegationsordning ändras i enlighet med bilagt förslag. Föreslagna 

justeringar innebär även följdändringar i numreringen i förskolenämndens 

delegationsordning. 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension.  

Bedömning ur social dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Barnkonventionen                                                                                                 

Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån barnkonventionen. 

Samverkan 
Information har skett med de fackliga organisationerna vid förvaltningssamverkan den 22 

maj 2024.  

Bilaga                                                                                         
Föreslagen ändring i förskolenämndens delegationsordning  
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Ärendet  
Förskolenämnden har att ta ställning till förvaltningens förslag till reviderad 

delegationsordning.  

Beskrivning av ärendet 
I kommunfullmäktiges budget för 2024 anges att en särskild anställningsprövning ska 

införas för alla nämnder. Detta innebär att alla anställningar ovanför första linjens chef 

ska prövas av presidiet i berörd nämnd. Med anledning av detta förslår förvaltningen att 

förskolenämnden överlåter rätten till förskolenämndens presidium att besluta om att avslå 

en begäran om rekrytering.                                                                                                                            

Föreslagen justering i förskolenämndens delegationsordning innebär även följdändringar i 

delegationsordningens numrering.  

Förvaltningens bedömning 

Förskoleförvaltningen bedömer att föreslagna ändringar fastställer ansvarsfördelningen i 

budgetuppdraget om anställningsprövning.  

 

 

Johan Olofson   Malin Welin 

 

Förvaltningsdirektör  Avdelningschef Styrning och ledning  

 

 


