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Manadsrapport februari 2023 inklusive
helarsprognos

Forslag till beslut

I ndmnden for Intraservice

Némnden for Intraservice godkénner forvaltningens rapport per februari.
Sammanfattning

Forvaltningen f6ljer upp nimndmal, utvecklingsaktiviteter och gor en ekonomisk analys i en
manadsrapport mellan delarsrapporterna efter mars och augusti.

Helarsprognosen for februari ménad berédknas till nollprognos, da arbetet med att
beloppsspecificera de minskade kostnadsramarna for helaret 2023 fortfarande pagar. Detta
redovisas i delarsrapport mars.

Beddmning ur ekonomisk dimension
Forvaltningens atgirdsplaner innehéller aktiviteter for att ha en ekonomi i balans enligt
beslutad budget for 2023.

Bedomning ur ekologisk dimension
Genom uppsatta utvecklingsmal inom hallbarhet avser férvaltningen att minska avtryck inom
ekologisk/miljomassigt perspektiv.

Bedomning ur social dimension

Genom uppsatta utvecklingsmal inom hallbarhet avser forvaltningen att redovisa ett samlat
och tillfredsstillande resultat ur socialt perspektiv, dér beslutade program och malsittningar
verkstélls.

Samverkan
Arendet samverkas i forvaltningssamverkansgruppen 2023-03-23.

Bilagor

Manadsrapport februari 2023

Extra manadsuppf6ljning februari 2023
Justering av utfakturering (delegationsbeslut)
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Arendet

Manadsrapport februari inklusive beskrivning om pagaende process for justering av
marsprognosen.

Beskrivning av arendet

Forvaltningen redovisar manadsrapporter till nimnden utdver stadenbestimda delarsrapporter
och arsrapport. Rapporten ska kortfattat redovisa status per nimndmal med indikatorer. Status
redovisas pa forvaltningens dvergripande aktiviteter och riskminimerande atgirder utifran
forvaltningens samlade riskbild.

Forvaltningens fokus under forsta ménaderna har varit att utdver arsrapport rapportera en arlig
analys for pagéende utveckling, forslag till ny utveckling och kostnadsmaéssiga effekter pa
forvaltningen som helhet.

Arbetssitt, roller och uppfoljningsrutiner anpassas till ny organisering 2023 till fem
avdelningar.

Ny ndmnd har tilltritt och introduktion till férvaltningens uppdrag och leveranser har
prioriterats.

Arbetet och dialogen med kunder for att f& kundavtal pa plats har varit intensiv.

Forvaltningen har fortsatt en hog personalomséttning och det tar kraft av organisationen med
rekrytering och introduktion. Tjénsteleveranser till kund prioriteras vid uppkomna vakanser.

Forbéttringsarbete utifrén dataskyddsombudens rapport och revisionsrekommendationer
fortsétter och har hog prioritet.

Helarsprognosen for februari ménad beréknas till nollprognos, da arbetet med att
beloppsspecificera de minskade kostnadsramarna for helaret 2023 fortfarande pagar. Detta
redovisas i delarsrapport mars.

Peter Soderstrom Thomas Lidén
Forvaltningsdirektor Forvaltningscontroller
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