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1. Genomférandeplan for budget 2025 i enlighet med forslag fran
Sverigedemokraterna antas.

Yrkandet

Sverigedemokraternas inriktning for namnden

Personer med funktionsnedsattning ska ges mojlighet till ett gott liv och aktivt
delta i samhallet utifran sina individuella forutsattningar. Géteborgs Stad bor
fortsatta sitt konkreta arbete for att motverka diskriminering av funktionsnedsatta.

Sverigedemokraterna anser att samhallet bor aterta viktiga delar av social
omsorg, vilket innebar att frivilligorganisationer ska vara komplement snarare an
substitut. Nationell solidaritet handlar om att ta hand om vara medborgare pa ett
sakert och omsorgsfullt satt.

Enligt LSS har alla som vardas ratt till en god levnadsstandard, vilket aven bor
galla brukare inom Socialtjanstlagen (SoL) och socialpsykiatrin. Varden ska vara
likvardig for alla och praglas av ett personcentererat arbetssatt dar
omsorgstagaren ar aktiv i sin egen vard.

Tryggheten for vara mest utsatta sakerstélls genom att hja personalens
kompetens och skapa kontinuitet. Kontinuitet uppnas genom att behalla
personalen och skapa attraktiva arbetsplatser, vilket leder till starka personliga
relationer mellan omsorgstagare och personal. Dessa relationer ar avgérande for
att gora varlden mer begriplig och hanterbar fér personer med
funktionsnedséattning.

Meningsfull sysselséttning

Ett riktigt arbete ger yrkesstolthet och sjalvkansla. Utanforskap kan omvandlas till
gemenskap nar goteborgare far ratt stod for att komma ut i arbete, 6vervinna
missbruk eller andra begrénsningar. Utbildning, egen bostad och meningsfullt
arbete ska vara mojliga for alla. Stadens arbetsplatser bor bli battre pa att ta
emot personer med funktionsnedséttning.
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Genom LOV kan individer valja mellan olika utférare av daglig verksamhet, vilket
ger dem mojlighet att vélja sysselséttning som passar deras behov och intressen.
Stadens arbete ska fokusera pa att fler manniskor far jobb, praktik eller
sysselsattning.

For personer med psykisk funktionsnedséattning ar metoden Individual Placement
Support (IPS) sarskilt effektiv. Denna individbaserade metod har visat sig fungera
aven for andra funktionsnedsattningar och utsatta grupper. Stodet ges sa lange
det behdvs och inkluderar radgivning om ekonomi och férsoérjning. Om individen
vill arbeta, hjalper en arbetsspecialist till med att hitta sysselsattning och bygga
relationer med arbetsgivare. Malet &r att ge anpassade anstéllningar eller stod for
att aterga till ordinarie arbete pa den 6ppna arbetsmarknaden.

Tillganglighet

Det ska inte vara svart att fa tillgang till en aktiv fritid. Atgarderna maste bara vara
anpassade efter behoven. Det sociala innehallet for manniskor med
funktionsnedséttning ska utvecklas i samverkan med civilsamhallet. Fysisk
aktivitet ar en av de viktigaste faktorerna for en god héalsa och staden har ett
sarskilt ansvar for att mojliggora for personer med funktionsnedsattning att fa
tillgang till en aktiv fritid.

Tillgangligheten for funktionsnedsatta ska sékerstéllas i offentliga platser och
miljder. Bort med hdga trottoarkanter och sparkcyklar som ligger slangda tvars
over cykel och gangbanor!

Det ar viktigt att Goteborgs Stad har ett nara samarbete med Véastra
Gotalandsregionen i alla fragor som ror funktionsnedsatta. LSS &r en lag som
ska féljas undantagslost och ratten till personlig assistans och ledsagning far inte
inskrankas. Hjalpmedel bor vara avgiftsfria och utbudet ska inte variera over
staden.

En funktionsnedsattning som ar medfodd eller livslang ska givetvis inte behdva
bli beddmd flera ganger. Utredningarna ska vara utforliga sa att de kan bedémas
likvardigt inom olika instanser och galla éver tid. Anhdrigvardare har en mycket
viktig funktion. Nar det géaller korttidsboende, avlésning i hemmet och daglig
verksamhet &r det viktigt att dessa anpassas till omsorgstagarnas och
anhorigvardarnas rutiner och dygnsrytmer. Individuella behov och 6nskemal ska
sa langt som mdjligt foljas.

Malet for oss ar att vardtagare med funktionsvariationer upplever trygghet,
samhdrighet och gemenskap. Foraldrar till barn med funktionshinder far numer
ofta ta ett stort ansvar och hoja rosten nar samhallet sviker och inte finns
tillgangligt for alla. Dar det forut funnits struktur och samordning star manga
foraldrar plotsligt ensamma. Bristen pa boende med sarskild service gor det inte
lattare. N&r en person har en socialpsykiatrisk problematik och behéver stod i
hemmet &r det viktigt att insatser som tex bostod ges i forebyggande syfte for att
undvika ekonomisk hyresskuld.
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En trygg tillvaro utan vald

Barn med funktionsnedsattning har tre till fem ganger hogre risk att utsattas for
vald inom familjen. Det &r viktigt att namnden uppmarksammar vald i nara
relationer och diskuterar hur brott mot personer med funktionshinder kan
anmalas. Detta ar sarskilt viktigt for dem med intellektuella och kommunikativa
funktionshinder, som har svart att tillvarata sina rattigheter.

Manga som utsatts for vald kan ha svart att beskriva vad som hant och kan aven
mota tvivel nar de beréttar sin historia, sarskilt om de har tal- och
spraksvarigheter eller psykiska funktionshinder. Vi maste darfor lyssna pa de
utsatta och identifiera problem for att kunna utveckla effektiva arbetssatt. Rutiner
bor finnas for att minimera riskerna for 6vergrepp.

For att anmala misstankar om brott mot vuxna maste personalen bryta
sekretessen. For barn under 18 ar finns en skyldighet att anmala, vilket &ven
géaller personliga assistenter. Nar personliga assistenter ar slakt med den utsatte
okar risken for att vald och évergrepp doljs, vilket ar viktigt att beakta och hitta
I6sningar pa.

Sprakkrav for personalen

| en situation dar en vardare skall ta hand om funktionsnedsatta och &ldre som
kanske hor daligt, ser daligt, eller med begynnande demens, da blir det viktigt att
kunna knyta an till vardtagarens begreppsvarld. Vardgivaren maste beharska
svenska spraket val, men det ar inte allt. Man maste ocksa kunna forsta vad
vissa ord har for innebord for den som &r i behov av extra stdd och hjalp.
Forutom att forsta svenska spraket och kunna gora sig forstadd, ar det viktigt att
ha god kdnnedom om vérderingar och sedvanjor i landet.

For att forbattra vard och omsorg ar det viktigt att hoja personalens kunskaper
och ge brukarna mer kontinuitet. Personalens formaga att kommunicera pa
svenska och anpassa kommunikationen for personer med funktionsnedsattningar
ar avgorande for att sakerstalla patientsaker vard, sarskilt for dem med nedsatt
horsel, syn eller tidiga tecken pa demens.

Vi behover ocksa minska byrakratin och oka tydligheten for olika yrkesroller.
Genom att placera ratt person pa ratt plats kan vi effektivisera arbetet och skapa
attraktiva arbetsplatser. Detta ar viktigt med tanke pa de utmaningar vi star infor
nar det galler kompetensférsorjning och den demografiska situationen. Genom
att fokusera pa dessa aspekter kan vi hoja kvaliteten inom vard och omsorg.

En bodnepolicy for anstéllda

Halsan och sakerheten for omsorgstagaren maste alltid prioriteras. Pauser for
boneritualer under arbetstid kan riskera vard och omsorg, sarskilt om personalen
l[Amnar sina arbetsuppgifter, vilket kan leda till allvarliga konsekvenser for
omsorgstagaren. Om vissa medarbetare tar regelbundna bénpauser kan det
skapa en orattvis arbetsfordelning, dar évriga anstallda far en 6kad arbetsborda.
En tydlig policy kring pauser for bén skulle sékerstalla rattvisa och minska risken
for konflikter och missforstand pa arbetsplatsen.
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Forbattring av Bidragssystemet och Bekdmpning av Fusk

De som ar berattigade till stod och assistans ska fa den hjalp de har rétt till,
medan bidragsfuskare maste motverkas. Sveriges valfardssystem &r generost
och formaner som vardbidrag och assistansersattning ar bosattningsbaserade.
Det ar avgorande att skydda dessa medel fran fusk som skadar de som verkligen
behdver dem.

Det forekommer att korrupta assistansbolag utnyttjar systemet genom att
importera funktionsnedsatta barn fran utlandet for att profitera pa
skattebetalarnas bekostnad. Det ar nddvandigt att se 6ver reglerna for att
forhindra sadant missbruk.

Organiserad ekonomisk brottslighet, ofta genom familjekonstellationer, har lett till
att allménna medel tillskansats. Trots att ekobrottsutredare kanner till problemen
har fa fall utretts pa grund av bristande kontrollsystem och resursbrister inom
brottsbekampningen. Fusket och missbruket ar nu sa pass utbrett att
specialrutiner och kontroller kravs. Sverigedemokraterna i Goteborg har sedan
2019 flertalet ganger yrkat pa att man maste se 6ver de framtida
bidragssystemens utformning vid provning av assistanserséttning och bidrag,
samt 6ka lagkraven for att fa ta del av bidragsystemet.

Vara prioriteringar:

Forbattra mojligheten for manniskor med funktionsnedséttning att komma in pa
arbetsmarknaden.

Mojliggor fysisk aktivitet och fritid.

Samordnad individuell planering och en forenklad kontakt vid flera insatser fran
kommun och landsting.

Hoja personalens kompetens, ge brukaren kontinuitet och forutségbarhet.

Utveckla digitalisering och valfardsteknik for att underlatta och for att enklare
tillgodose sociala behov for vardtagaren.

Uttka det kommunala bostadstillagget for anpassade bostader.
Trygghetsprioriteringar i nAmnden:

Séakerstall rutiner och arbetssatt for att minimera risker fér 6vergrepp och
utsatthet.

Stoppa assistansfusket i Géteborg

Infor skarpare kontroller och lagre trosklar for att aka ur systemet.
Sprakkrav och god kdannedom om svenska sedvanjor och varderingar.
En bénepolicy ska upprattas

Bostod i forebyggande syfte for att undvika ekonomisk hyresskuld.
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