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Närvarorätt för stadssekreterare och 
personalföreträdare vid exploaterings-
nämndens sammanträden 
Förslag till beslut 
I Exploateringsnämnden 

Exploateringsnämnden medger stadssekreterare för representerade partier i 
exploateringsnämnden och personalföreträdare närvarorätt vid exploateringsnämndens 
sammanträden. 

Sammanfattning 
Enligt exploateringsnämndens reglemente (kap 3, § 12) får nämnden besluta om 
närvarorätt för utomstående vid nämndens sammanträden. 

Utifrån reglementet finns det således möjlighet för exploateringsnämnden att medge 
stadssekreterare och personalföreträdare närvarorätt vid exploateringsnämndens 
sammanträden. 

Vid beslut om närvarorätt för stadssekreterare för de partier som är representerade i 
exploateringsnämnden och personalföreträdare kommer närvarorätten att löpa tills vidare 
för de angivna funktionerna. 

Bedömning ur ekonomisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur ekologisk dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 

Bedömning ur social dimension 
Förvaltningen har inte funnit några särskilda aspekter på frågan utifrån denna dimension. 
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Ärendet  
Exploateringsnämnden har enligt reglementet möjlighet att medge närvarorätt vid 
sammanträdena för utomstående. Ärendet gäller att medge närvarorätt för 
stadssekreterare för de partier som är representerade i exploateringsnämnden och för 
personalföreträdare. 

Beskrivning av ärendet 
I exploateringsnämndens reglemente kap 3, § 12, regleras följande avseende närvarorätt: 

”Ledamöter och ersättare i kommunstyrelsen (kommunalråd) har rätt att delta i 
sammanträden med nämnden och har då rätt att delta i överläggningarna men inte i 
besluten samt rätt att få sin mening antecknad i protokollet. 

Härutöver får nämnden medge annan förtroendevald rätt att närvara vid sammanträde 
med nämnden för att lämna upplysningar. Även anställd i kommunen och särskilt 
sakkunnig kan medges denna rätt. Om nämnden beslutar det, får den som kallats delta i 
överläggningarna. 

Stadsdirektören har närvaro- och yttranderätt i kommunstyrelsen och i övriga nämnder. 
Nämnden får härutöver bestämma att annan ska ha rätt att närvara vid nämndens 
sammanträden.” 

Utifrån reglementet finns det således möjlighet för exploateringsnämnden att medge 
stadssekreterare och personalföreträdare närvarorätt vid exploateringsnämndens 
sammanträden. 

I kommunallagens bestämmelser (2017:725) 7 kap. Anställda §§ 10-19 anges 
bestämmelser om närvarorätt för personalföreträdare i nämnd vid en nämnds behandling 
av ärenden som rör förhållandet mellan arbetsgivare och dess anställda. På 
exploateringsnämndens möten föreslås personalföreträdarna ha rätt att närvara även vid 
behandling av andra ärenden. 

Vid beslut om närvarorätt för stadssekreterare för de partier som är representerade i 
exploateringsnämnden och personalföreträdare kommer närvarorätten att löpa tills vidare 
för de angivna funktionerna. 

Förvaltningens bedömning 
Exploateringsförvaltningen anser att nämnden tar beslut i frågan om närvarorätt för 
stadssekreterare och personalföreträdare för att säkra en enhetlig syn på och behandling 
av stadssekreterarna och personalföreträdarna. 
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